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BAKAN SUNUSU

Vakif kavrami kurumsal bir yapiy1
tanimlamasinin Gtesinde, milli ve manevi
degerlerimizden beslenen ¢ok genis ve derin
bir disiince sisteminin adidir. Emegi
yasatmak, emek vereni hayirla anmaktir
vakif. Alin terinin degerini bilerek nice
yapilar1 ve eserleri ayakta tutmak, nesilden
nesile insanhigin faydasina sunmaktir.
Gegmis ile gelecek arasinda koprii, diinden
kalanlarla bugiin yasayanlar arasindaki ortak

duygu ve dildir. Bu ortak duygu ve dil

giiniimiizde Vakiflar Genel Midiirliigii eliyle

giiclii bir sekilde yasatilmaktadir.

Bugiin Kiiltiir ve Turizm Bakanligina bagl olarak caligmalarini yiiriiten Vakiflar Genel
Midiirligiimiiz eserlerimizi bizden sonraki nesillere aktarmak, vakif medeniyeti ruhunu ve
bilincini yaymak, iilkemizin ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel yapisinin giliclenmesine katkida

bulunmak amaci ile yogun bir gayret sarf etmektedir.

Genel Midirliik mazbut vakiflara ait gelirleri degerlendirmek, gelir getirici yatirimlari
artirmak, elde edilen gelirler ile vakfiyelerde yazili hayir islerini; sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
sart ve hizmetleri yerine getirmek, yurt i¢i ve yurt disindaki vakiflara ait vakif kiiltiir varliklarini
ihya etmek, vakiflarla ilgili konularda arastirma, gelistirme, egitim, kiiltiir ve yayn

faaliyetlerinde bulunmak gorevlerini yiiriitmektedir.

Kamu kurumlar tarafindan 5018 sayili Kamu Mali ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesine
istinaden hazirlanan idare faaliyet raporlari ait oldugu yil igerisinde kullanilan kaynaklar, biit¢e
hedef ve gerceklesmeleri, varlik ve yiikiimliiliikler gibi mali bilgilerin yani sira stratejik plan ve

performans programi ¢ergevesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bilgilerini de igermektedir.

Bu dogrultuda hazirlanan ‘Vakiflar Genel Midiirligi 2021 Y1l Faaliyet Raporu’nu dogruluk,
seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri kapsaminda kamuoyunun, ilgili kurum ve kuruluslarin
bilgisine sunar, raporun hazirlanmasinda emegi gecen tiim caligma arkadaslarima tesekkiir

ederim.

Mehmet Nuri ERSOY
KULTUR VE TURIZM BAKANI
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YONETICI OZETi

Vakif yoluyla viicuda gelmis eserlerin
her biri, onlar1 hayirli bir amag ugruna
vakfeden ecdadimizin yadigardir.
Vakiflarin, sosyal alanin hemen
hemen tamamini kapsayan bir hizmet
metodu ve kamu hizmeti {ireten
merkezler olarak algilanmasi kiiltiir
ve gelenegimizin bugiine getirdigi bir

anlayistir.

Bugiin bu hizmet anlayis1, Vakiflar Genel Midiirligi eliyle yasatilmaktadir. Binlerce yil 6nce
kurulmus ve yoneticisi kalmamis vakiflarimiz Genel Miidiirliigiimiiz kanaliyla faaliyetlerini
stirdiirmekte, amaglarini gergeklestirmektedir. 59 bin adet mazbut, 254 miilhak, 5.556 yeni ve
167 cemaat vakfin is ve islemleri, denetimi ile ecdat yadigar Vakif Kiiltiir Varliklarinin bakimu,
onarimi ve Yyasatilmasi, vakiflarin, vakfiyelerindeki amaglarini gergeklestirilebilmesi igin
vakiflara ait menkul ve gayrimenkuliin en yliksek gelir getirici sekilde degerlendirilmesi Genel

Midiirligiimiiz tarafindan ytriitilmektedir.

Vakif yoluyla kurulan ecdat yadigari vakif eserlerinin bakim, onarim ve restorasyonunu biiyiik
bir itina ile yiiriiten Vakiflar Genel Miidiirliigii, diinden bu giine kusaklar arasinda canli bir
koprii olan bu kiiltlir mirasinin korunmasinda biiyiik ¢abalar gostermistir. Bu ugurda, 2021 yil

igerisinde; 650.471.833,55 TL yatirim harcamasi yapilmistir.

Genel Miidiirliigtimiiz, vakif eliyle ortaya ¢ikan eserlerin korunmasinin yani sira bu vakiflarin,
vakfiyelerinde yer alan hayir sartlarmni da 6zenle yerine getirmektedir. Bu amagla her ay 81 1l
Merkezinde kuru gida paketleri ihtiyac sahibi ailelere teslim edilmekte, ilkokul-ortaokul ve
liselerde egitim géren 6grencilere burs verilmekte ve muhtag durumda bulunan yetim ve engelli
vatandaslarimiza muhta¢ ayli§i ddenmesi yapilmaktadir. Ayrica, Eyiip Imaretinden 3.500
kisiye her giin bir 6giin sicak yemek hizmeti verilmektedir. Genel Miidiirliigiimiiz
vakfiyelerdeki hayir sartlarini yerine getirmek i¢in 2021 yili igerisinde; 193.861.157,38 TL

harcama yapmustir.



Genel Midirligimiiz eliyle yiiriitiilen bu ¢alismalar ve ihtiya¢ dahilinde gergeklestirilecek
yeni proje ve yatirimlar ile ortak degerlerimiz ve tarihimiz yasatilmaya devam edilecek ve

Vakifin iradesi ylizyillar 6tesine taginacaktir.

Genel Miidiirliigiimiiziin 2021 yili igerisinde yiriittigii faaliyetleri ve bu faaliyetleri
gergeklestirirken kullanmis oldugu kaynaklara iliskin detaylar1 igeren ‘“Vakiflar Genel
Midirligi 2021 Yili Faaliyet Raporu” nu kamuoyunun bilgisine sunar, ilgililerine faydali

olmasini temenni ederim.

Burhan ERSOY
VAKIFLAR GENEL MUDURU
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. GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

VIZYON

“Evrensel degerler ve cagdas yontemler ile insanligi, vakif
ruhu ve medeniyetinde birlestiren dncu bir kurum olmak™

2021 Y1l idare Faaliyet Raporu FE'I_




MIiSYON

“VAKIFLARI, VAKFEDENLERIN iRADESi DOGRULTUSUNDA, GUNUMUZ
SARTLARINA UYGUN OLARAK YASATMAK, GELiSTIRMEK VE GELECEK
NESILLERE AKTARMAK”

Iyilik duygusunun somutlastigi vakiflar, kamusal hizmetlerin en kisa yoldan halka
ulagtirilmasinda, egitim ve bilimin desteklenmesinde, merhamet ve yardimlagsma duygularinin
kurumsallasmasinda, toplumun katmanlari arasinda gelir dengelerinin korunmasinda, iilkenin
siyasi ve ekonomik istikrarina katki saglanmasinda, sehirlerin yasanabilir hale getirilmesinde

yiizyillarca 6nemli bir islev gérmiistiir.

Gilinlimiizde sartlarin1 yerine getirmek miimkiin olmayan vakiflarin, iradeleri dogrultusunda
yasatilmasini saglamak i¢in glinlimiiz sartlarina uyarlanmasi biiylik 6nem arz etmektedir. Bu
dogrultuda hayri, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sartlar1 gilincellenerek kurucusunun niyeti

cergevesinde bu vakiflarin yagatilmasi saglanmaktadir.

Vakiflar Genel Midiirliigii yiizlerce yil 6teden uzanan vakif elini bugiin ihtiyaci olanlara
ulagtirmaya calisarak diinden bugiine miras kalan vakif kiiltiirii ve duyarliligin1 bugiinden
yarina da modern bir ¢izgide tagimaya calismaktadir. Ayni zamanda gilinlimiizde miilhak, esnaf,
cemaat ve yeni vakiflar ile varsa bunlarin iktisadi isletmelerinin ve mallarinin ilgisine gore
vakfiyesine, vakif senedi hiikiimlerine, beyannamesine ve gayesine uygun suret ve tarzda idare

edilip edilmedigi ile mevzuata uygunluk denetimi de yapilmaktadir.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu rlzn_



VIZYON

“EVRENSEL DEGERLER VE CAGDAS YONTEMLER iLE INSANLIGI, VAKIF
RUHU VE MEDENIYETINDE BiRLESTiREN ONCU BiR KURUM OLMAK”

Vakiflar, yilizyillardir Anadolu topraklarinda etkisini siirdliren giiglii ve koklii kurumlardir.
Vakif kiiltiir ve medeniyeti; bu topraklar iizerinde filizlenmeye basladigi donemden beri tim
canlilara hizmet etmeyi amaglamis, basta hayirseverlik olmak {izere yardimlagmak, iyilik
yapmak, paylagmak, adalet ve hakkaniyet gibi her toplum tarafindan kabul goéren evrensel
degerler lizerine insa edilmistir. Bunlar insanligi daha yiiksek bir kiiltiir ve medeniyet
seviyesine ¢ikarmakta oncelikli degerlerdir. Dolayisiyla Vakiflar Genel Miidiirliigl yiiklenmis
oldugu toplumsal ve vicdani sorumluluk bilinciyle faaliyetlerini bu degerler 1s18inda

yiirlitmektedir.

Bununla birlikte vakif kurumunun dinamik yapisindan dolay1 sunulan hizmetler her devrin
ihtiyaclarina gore farklilik gostermis ve bu farklilik amaca ulasmada kullanilan yontemleri de
siirekli giincellemeyi gerektirmistir. Iste bu anlayisla Vakiflar Genel Miidiirliigii, sunulan
hizmetlerde en yiiksek standardi yakalamak ve toplum refahina katkida bulunmak amaciyla

faaliyetlerini ¢cagdas yontemlerle yiiriitmesi gerektigi inancini tagimaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii kullandig: giincel yontemler ile tiim insanlig1 benimsedigi bu kutsal
degerler etrafinda toplayict bir rol oynamayr ve bdylece tiim diinyayr vakif ruhu ve
medeniyetinde birlestirmeyi, bunun yani sira gerek yurt icinde gerekse yurt disinda bir¢ok

kurum ve kurulusa model ve yol gosterici olmay1 da amaglamaktadir.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu



B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Vakiflar Genel Midiirliigiiniin 15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Bakanliklara Bagl, ilgili, liskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi: 4) nin 693.

maddesi ile diizenlenen gorevleri sunlardir:

a) Mazbut vakiflarin vakfiyelerinde veya vakfiye yerine gegen hiiccet, berat, ferman gibi

Belgelerinde yazili hayri, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sart ve hizmetleri yerine getirmek.

b) Vakfiyelerde Ongoriilen hizmetlerin en iyi sekilde yerine getirilebilmesini saglamak
amaciyla Genel Midiirliige ve mazbut vakiflara ait paralar ile mallar1 degerlendirmek, daha

fazla gelir getirici yatirimlara tahsis etmek.

c¢) Genel Midiirliige ve mazbut vakiflara ait paralar ile isletmeler kurma, kurulmus sirketlere

istirak etme, bunlarin sermaye artislari hususlarinda karar vermek.
¢) Yurt i¢i ve yurt disindaki vakiflara ait vakif kiiltlir varliklarini ihya etmek.
d) Miilhak, cemaat ve yeni vakiflar ile esnaf vakiflarinin denetimini yapmak.

e) Vakiflarla ilgili konularda arastirma, gelistirme, egitim, kiiltiir ve yayin faaliyetlerinde

bulunmak, ulusal ve uluslararasi koordinasyonu saglamak.

f) Vakuf kiiltiir varliklarindan olusan koleksiyonlar meydana getirmek; miize, kiitiiphane ve

kiiltiir merkezleri kurmak.
g) Bu Bolim ve ilgili diger mevzuat ile Genel Miidiirliige verilen gorevleri yapmak.

Genel Midiirliik, vakiflara iliskin gorevlerle ilgili olarak diger kurum ve kuruluslarla igbirligi

icerisinde calisgir ve koordinasyonun saglanmasi hususunda gerekli tedbirleri alir.
C. Idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Vakiflar Genel Miidiirliigii merkez teskilati; Ankara’da 3 merkez binasi, tasra teskilati; 24 ildeki
25 Bolge Miidiirliigii hizmet binasi ve Ayvalik Vakif Zeytinlikleri isletme Miidiirliigiine ait

tretim alanlar1 ve hizmet binasi ile faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ayrica tiim Bolge
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Miidiirliiklerinde personelin kullanimimna ayrilmis 827 adet vakif konutu statiisiinde olan
bagimsiz bolim bulunmaktadir. Misafirhaneler tek bir bagimsiz boliim bigiminde ve toplam 2

adet olup, bunlarin disinda 1 adedi de Ankara’da Vakif Evi olarak hizmet vermektedir.

Genel Midiirliige ait hizmet binalarinin alanlar1 (m?), vakif konutu statiisiinde olan bagimsiz

boliim ve misafirhane sayilar1 (adet) Tablo 1°de gosterildigi gibidir.

Tablo 1: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigiine Ait Fiziksel Yapi

o MERKEZ ve TASRA HIZMET  VAKIF KONUTU MISAFIRHANE

g TESKILATI BINASI Oi;ANTI;J ASIGJE\]{);EIZ S;’::;ts)'

= (m?) BOLUM SAYISI

(Adet)

1 Vakiflar Genel Midiirliigii (2 Blok ) 11.200 112 -
2 Rehberlik ve Teftis Bagkanlhigi 3.809 - -
3 Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanligi 4.450 - -
4 Adana Vakiflar Bolge Miidiirligii 924 11 -
5 Ankara Vakiflar Bolge Miidiirligii 3.302 35 -
6 Antalya Vakiflar Bolge Miidiirliigii 1.482 40 -
7 Aydin Vakiflar Bolge Miidiirligii 1.040 26 -
8 Balikesir Vakiflar Bolge Miidiirliigi 1.140 14 -
9 Bitlis Vakiflar Bolge Miidiirligi 2.135 18 -
10 | Bursa Vakiflar Bolge Midiirligii 1.274 21 -
11 | Diyarbakir Vakiflar Bolge Miidiirligii 1.289 22 -
12 | Edirne Vakiflar Bolge Miidiirliigii 1.515 - -
13 | Erzurum Vakiflar Bolge Miidiirligii 1.180 17 -
14 | Gaziantep Vakiflar Bolge Miidiirliigii 1.573 13 -
15 | Hatay Vakiflar Bolge Midiirligi 2.640 24 -
16 | Istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigii 11.800 179 2
17 | Istanbul Vakiflar II. Bolge Miidiirliigii 6.359 123 -
18 | izmir Vakiflar Bélge Miidiirliigii 1.642 26 -
19 | Kastamonu Vakiflar Bolge Mudirligi 800 3 -
20 | Kayseri Vakiflar Bolge Midiirligii 900 24 -
21 | Konya Vakiflar Bolge Midiirliigi 2.081 14 -
22 | Kiitahya Vakiflar Bolge Miidiirliigii 2.422 11 -
23 | Malatya Vakiflar Bolge Miidiirliigii 1.651 11 -
24 | Samsun Vakiflar Bolge Miidiirligii 1.102 16 -
25 | Sivas Vakiflar Bolge Midiirliigii 850 25 -
26 | Sanlwrfa Vakiflar Bolge Miidiirligii 1.060 19 -
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27 | Tokat Vakiflar Bolge Miidiirligii 789,00 11 -

28 | Trabzon Vakiflar Bolge Midiirliigi 680 12 -

29 | Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme 4.500 - -
Miidiirliigii

30 | Vakif Evi 3.029 - -

TOPLAM 79.618 827 2

2. Teskilat Yapisi

Genel Midirliiglin en iist seviyedeki karar organ1 olan Vakiflar Meclisi; Genel Midiir, {i¢
Genel Midiir yardimcist ve I. Hukuk Miisaviri olmak iizere bes, vakif konusunda bilgi ve
deneyim sahibi yiiksekdgrenim mezunlar1 arasindan Cumhurbagkaninca atanacak bes, yeni
vakiflarca segilecek ti¢, miilhak ve cemaat vakiflarinca segilecek birer liye olmak tizere toplam

on bes iiyeden olusur. Genel Miidiir ayn1 zamanda Vakiflar Meclisinin de baskanidir.

Genel Miidiirliigiin en iist amiri Genel Miidiir olup; Genel Miidiire yardimei olmak iizere {i¢

Genel Mudiir Yardimcist atanabilir.

Vakiflar Genel Miidiirligii; merkez ve tagra teskilatindan meydana gelmektedir. Vakiflar Genel
Midirliigii merkez teskilati; 14 adet hizmet biriminden, tasra teskilati ise 25 adet Bolge

Miidiirliigii ile 1 adet Isletme Miidiirliigiinden olusmaktadur.

Genel Miidiirliik Merkez Teskilati:

Vakif Hizmetleri Daire Bagkanlig

Hayir Hizmetleri Daire Baskanligi

Sanat Eserleri ve Yapi Isleri Daire Bagkanlig
Yatirim ve Emlak Daire Baskanligi

Saglik Hizmetleri Daire Baskanligi

Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanlig1

Dis iliskiler Daire Baskanlig

Rehberlik ve Teftis Baskanligi

© o N o gk~ wDhPE

I¢c Denetim Birim Baskanlig

[EY
o

. Hukuk Miisavirligi

-
-

. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

=
N

. Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

[EY
w

. Personel Daire Baskanlig1

[EY
N

. Destek Hizmetleri Daire Bagkanlig1
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Genel Midiirliik Tasra Teskilati:

+ Bolge Miidiirliikleri (25 adet)

1.

© oo N o gk~ WD

N DN NN DN P B PR PR R R R
A WM PO O 0o N o 0k 0w DD PO

25.

Adana Vakiflar Bolge Miudiirliigii
Ankara Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Antalya Vakiflar Bolge Miidiirligii
Aydin Vakiflar Bolge Midiirligi
Balikesir Vakiflar Bolge Miidiirligi
Bitlis Vakiflar Bolge Miidiirliigi
Bursa Vakiflar Bolge Midiirligi
Diyarbakir Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Edirne Vakiflar Bolge Miidiirligii
Erzurum Vakiflar Bolge Mudiirliigii
Gaziantep Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Hatay Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Istanbul Vakiflar I. Bolge Miidiirliigii
Istanbul Vakiflar I1. Bélge Miidiirliigii
Izmir Vakiflar Bélge Miidiirliigii
Kastamonu Vakiflar Bolge Miidiirligii
Kayseri Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Konya Vakiflar Bolge Miidiirligii
Kiitahya Vakiflar Bolge Miidiirligi
Malatya Vakiflar Bolge Midiirliigi
Samsun Vakiflar Bélge Miidiirliigii
Sivas Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Sanlrfa Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Tokat Vakiflar Bolge Miidiirligii
Trabzon Vakiflar Bolge Miidiirligii

% Isletme Miidiirliikleri (1 adet)

»  Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigii

Ayrica Kurumun biinyesinde;

Ankara Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

Ankara Vakif Eserleri Miizesi
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Taceddin Dergahi ve Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Merkezi

Edirne Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

Selimiye Vakif Miizesi

Gaziantep Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

Gaziantep Mevlevihanesi Vakif Miizesi

istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

Hal1, Kilim ve Diiz Dokuma Yaygilar Miizesi
Tiirk Insaat ve Sanat Eserleri Miizesi

Tiirk Vakif Hat Sanatlar1 Miizesi

V.G.M. Akaretler Mustafa Kemal Miizesi 2010

istanbul Vakiflar II. Bélge Miidiirliigiine bagh olarak

Ibrahim Hakki Konyal Kiitiiphanesi

izmir Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

Tire Necippasa Kiitiiphanesi

Kastamonu Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

Seyh Saban-1 Veli Vakif Miizesi

Konva Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
Sahip Ata Vakif Miizesi

Tokat Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
Mevlevihane Vakif Miizesi

Halef Sultan Vakaf Kultur Merkezi

Sivas Vakiflar Genel Miidiirliigiine bagh olarak
Sivas Gok Medrese Vakif Miizesi

Erzurum Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

Erzurum Cifte Minareli Vakif Miizesi

ve Genel Midiirligiimiiz Merkez Kiitiiphanesi olmak tizere toplam 12 adet vakif miizesi, 2 adet

vakif kiiltiir merkezi ve 3 adet vakif kiitliphanesi bulunmaktadir.

Vakiflar Genel Miuidiirliigii teskilat yapisi Tablo 2’de gosterildigi gibidir.
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Tablo 2: Vakiflar Genel Miidiirliigii Teskilat Semasi

VAKIFLAR MECLIiS UYELERI

Mehmet Nuri ERSOY
T.C. Kaltar ve Turizm Bakani

I

Burhan ERSOY
Vakiflar Genel Madura

Rehberlik ve Teftis Baskanhgi
i¢ Denetim Birim Baskanhig:
Hukuk Musavirligi

Basin ve Halkla iligkiler Musavirligi

Rifat TURKER
Genel Mudur Yardimcisi
Kultur ve Tescil Daire Baskanhgi
Vakif Hizmetleri Daire Baskanhgi

Saglik Hizmetleri Daire Bagkanhgi
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Erol OKTEN
Genel Mudur Yardimgeisi

Yatinm ve Emlak Daire Baskanhigi

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Personel Daire Bagkanhg:

Destek Hizmetleri Daire Bagkanhg!

Ayvalik Vakif Zeytinlikleri isletme

Madarlaga

TASRA TESKILATI

Adana
Ankara
Antalya
Aydin
Balikesir
Bitlis
Bursa
Diyarbakir
Edirne
Erzurum
Gaziantep

Hatay

BOLGE MUDURLUKLERI

istanbul 1.BSlge
istanbul IL.Bolge
Izmir
Kastamonu
Kayseri
Konya
Katahya
Malatya
Samsun
Sivas
sanhurfa
Tokat

Trabzon

Aydin Cem ASLANBAY
Genel Mudur Yardimcisi
Sanat Eserleri ve Yapl isleri Dai. Bagk
Hayir Hizmetleri Daire Baskanhg!

Dis lligkiler Daire Bagkanhg




Tablo 3: Vakiflar Genel Miidiirliigii Bolge Miidiirliikleri - Bagh iller

BAGLI iLLER

SIRA BOLGE MUDURLUGUNUN ADI
NO

Adana, Mersin

1 ADANA

2 ANKARA Ankara, Bolu, Cankiri, Diizce, Kirikkale

3 ANTALYA Antalya, Burdur, Isparta

4 AYDIN Aydin, Denizli, Mugla

5 BALIKESIiR Balikesir, Canakkale

6 BiTLIiS Bitlis, Hakkari, Mus, Sirnak, Siirt, Van

7 BURSA Bursa, Bilecik, Sakarya, Yalova

8 DIYARBAKIR Diyarbakir, Batman, Bingdl, Mardin

9 EDIRNE Edirne, Kirklareli

10 ERZURUM Erzurum, Kars, Ardahan, Bayburt, Erzincan, Igdir, Agr1
11 GAZIANTEP Gaziantep, Kahramanmaras, Kilis

12 HATAY Hatay, Osmaniye

13 ISTANBUL I. BOLGE Avrupa Yakasi, Tekirdag

14 ISTANBUL I1. BOLGE Anadolu Yakasi, Kocaeli

15 iZMiR [zmir, Manisa

16 KASTAMONU Kastamonu, Bartin, Karabiik, Zonguldak
17 KAYSERI Kayseri, Nigde, Nevsehir, Kirsehir

18 KONYA Konya, Aksaray, Karaman

19 KUTAHYA Kiitahya, Afyonkarahisar, Eskisehir, Usak
20 MALATYA Malatya, Elaz1g, Tunceli

21 SAMSUN Samsun, Ordu, Sinop

22 SIVAS Sivas, Yozgat

23 SANLIURFA Sanliurfa, Adryaman

24 TOKAT Tokat, Amasya, Corum

25 TRABZON Trabzon, Artvin, Giresun, Glimiishane, Rize

3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Kurumsal merkezi bilisim teknolojisi alt ve iist yapisinin kurulmasina ve iyilestirilmesine,
bilgisayarlarin ve teknolojik kaynaklarin kullanimi esnasinda karsilasilan sorunlarin ¢ézlimiine
ve yazilimlara yonelik konularda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina bagh Bilgi Islem

Miidiirliigii tarafindan birimlere teknik destek verilmektedir.
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Genel Miidiirliigiimiizde; lokal ve genis alan agimizdaki tiim sistemler, u¢ kullanicilarin bagh
oldugu ve yonetildigi altyapilar, tiim is uygulamalari ve veriler, sanallastirma mimarisine dayali
yedekli yapidaki sunucular ve merkezdeki akilli depolama ve yedekleme {initelerine ilave
olarak Konya iline konuslu “Felaket Kurtarma Merkezi (FKM)’ndeki sistemler araciligiyla
giincel ve yedekli bir yapida tutulmaktadir.

Merkez ve tasra teskilatinin internet ve noktadan noktaya veri iletiminde Mpls Metro Ethernet,
p2p ve sdwan teknolojileri/¢oziimleri kullanilmakta, ag altyapisindaki ve baglantilardaki

sorunlarinin takibi, ¢6ziimii ve raporlama islemleri yapilmaktadir.

Bilisim altyapimizdaki bilesenler (sunucular, aktif cihazlar, giivenlik {iriinleri, son kullanici
makineleri vs.) lizerinden alinan loglar, bir log yonetim uygulamasi iizerinde toplanmakta ve

analiz edilmektedir.

Kullanicilardaki tigiincii parti uygulamalar, merkezi bir yama yonetim uygulamasi {izerinden
giincellenmesi ile glivenlikleri saglanmaktadir. Ayrica kurumun blacklist’lere girmeden toplu

e-posta gonderim ihtiyacinin karsilanmasi i¢in, yazilimsal bir ¢6ziim kullanilmaktadir.

Bilisim sistemlerimiz ve ilgili siireclerimiz; iyi dokiimante edilmis ve uluslararasi standartlara
sahip giivenlik ve isletim protokollerine gére ISO 27001 ve 27002 standard: referans alinarak
yonetilmekte olup bu amacla ISO 27001:2013 sertifikas1 da alinmustir.

Gorintiilii aramalar ve ¢evrimici toplantilar aracilifiyla Genel Miidiirliik personelinin birbiri
ile baglant1 kurmasina, kurum igi iletisimi artirarak is siireglerinin hizlandirilmasina, uzaktan
egitim verilebilmesine ve bdylelikle kurumsal kapasitenin artiritlmasina imkan saglayan kurum

ic1 haberlesme uygulamasi kullanilmaktadir.

Genel Miidiirliigiin kurumsal internet sitesi (www.vgm.gov.tr) farkli bir bakis agisiyla
hazirlanan yeni tasarimiyla, Ayvalik Vakif Zeytinlikleri isletme Miidiirliigiimiize ait {iriin satis

sitesi de www.vakifzeytinleri.gov.tr adresinde hizmet vermektedir.

Kurum i¢i iletisim ve bilgi paylasimina katki saglanmasi bazi i¢ siireclerin takibi i¢in; bagvuru
formlarma (Nitelikli elektronik sertifika basvuru, lojman basvuru, bordro dékiimii, sms onayl
etki alan1 sifresi degistirme), telefon rehberine, raporlara, haber ve duyurulara ve ¢esitli bilgilere
tek bir noktadan ulasilabilmesi amaciyla “Kurumsal Intranet (VGM Intranet Portali-VINPO)”

kullanilmaktadir.
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Kurumsal bilgi giivenliginin saglanmasi amaciyla, ag erisim kontrol sistemi, sunucu ve son

kullanict giivenligine, e-posta trafigine yonelik giivenlik sistemleri devreye alinmistir.

Kamu kurumlarindan web servisleri kanali ile veri aliminda, kullaniminda hesap
verilebilirliginin saglanmast i¢in servislerin kullanim bilgilerinin loglanmasi, servis erisim
izinlerinin uygulama bazinda tek noktadan yonetilmesi i¢in kullanilan web servisleri giivenligi

platformunun hizmet verdigi servisler artirilmistir.

Tim yerleskelerimizdeki kullanicilarin kurumsal ve kurum dis1 uygulamalar, donanim, ag
erisimleri, giivenlik, vpn, e-imza islemleri de dahil tim son kullanici islemleri, destek hizmetleri
dairesine dair islemlere dair sorun ve taleplerin yerinden ya da uzaktan erisilerek ¢oziimii,
alinan ¢agrilarin sonuc¢landirilmasi islemleri i¢in “Yardim Masas1 Uygulamasi” yil icerisinde

yeniden tasarlanarak hizmete verilmistir.

PCI DSS standardi geregi, kiracilarimizin Sanal POS uygulamasi kullanarak 6édeme yapmalari
nedeniyle yilda en az 4 kez diizenli zafiyet tarama testleri yapilarak sistemler iizerinde bilgi
giivenligine dayali kontrol-iyilestirme siiregleri stirdiiriilmektedir. Bunun digindan tiim i¢ ve dis

sistem ve uygulamalarimiz i¢in zafiyet tarama ve penetrasyon testleri yapilmaktadir.

Merkezi veri tabanimiz iizerindeki giivenligin artirilmasina yonelik olarak, veri tabaninin
Onlinde ayr1 bir katman olarak gorev yapan giivenlik uygulamasi ile tiim erisim haklari

tizerindeki giivenligin sikilagtirilmasina ve izlenmesine devam edilmektedir.

Personelin kurum i¢i veya dis1 paydaglar ile is siireclerine dair dosyalarin gilivenli paylasimi
icin yabanci dosya paylasim siteleri yerine, kurumsal giivenli dosya paylasim uygulamasi

kullanilmaktadir.

Tiim bilgisayarlara iliskin envanter bilgilerinin toplanmasinin yani sira, yazilim, isletim sistemi
ve giincellestirme dagitimi yapilmakta, bu sayede lisansli herhangi bir isletim sistemi ya da
yazilim, istenilen parametrelerle kolaylikla kullanic1 bilgisayarlarina kurulabilmekte, kontrolii

ve raporlanmasi saglanabilmektedir.

Kurumsal tiim uygulamalar ile kullanilmak {izere kurum i¢i ve dis1 kullanicilar i¢in ¢ok
katmanli merkezi kullanici dogrulama platformu ve yeni nesil gilivenlik duvari devreye

alimustir.

Kurumsal uygulamalarin ilgili olanlar1 i¢in e-devlet kapis1 entegrasyonlari, kamunet iizerinden

iletisim ¢alismalar1 yapilmstir.
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Genel Miidiirliigtimiize 6zgii kurumsal yazilimlar ise asagida yer almaktadir;

Entegre Vakif Otomasyon Sistemi (EVOS)

Evos, yardim masasini da igeren 17 modiilii ile beraber kurumun is siireglerin biiyiik bir kismini
bilinyesinde toplamakta olup, miilk envanteri, kiralama ile ilgili is ve islemler, vakif
tasinmazlarina ait gelir ve giderlerin takibi, hukuk siirecleri, tasinmaz kiiltiir varliklarinin bilgi
ve belgelerinin saklanmasi, tasinmaz mallarinin miilkiyet, imar-kadastro islemleri, tasinmaz
degerlendirme, 6denek tahsis ve yatirnm programi iglemleri, lojman siiregleri takibi, nakit
izleme, yurtdis1 kiiltiir varliklari, hayrat tasinmazlari, arsivleme ve yardim masast amaciyla

kullanilmaktadir.

Havir Hizmetleri Yonetim Sistemi (HHYS):

Hayir Hizmetleri Daire Bagkanligi ile Bolge Miidiirliikleri arasindaki koordinasyonun ve sosyal
yardim hizmetlerinin daha giivenilir, hizl1 ve etkin bir sekilde yapilmasi1 amaciyla uygulamaya

konulmustur.

Vakif Dijital Arsiv Yonetim Sistemi (VDAYS):

Kamu kurum ve kuruluslarmin arsiv, miize ve kiitiiphanelerinde bulunan vakiflarla ilgili
belgelerin; mikrofilm ortaminda Orneklerinin alinmasi, dijital kopyalarinin hazirlanmasi,
Arapca belgelerin Tiirkge’ ye terciimesi ile Osmanlica belgelerden vakfiye, zeyl vakfiye,
ferman, ilam, hiiccet, berat ve benzeri belgelerin transkripsiyonlarinin yapilmasi ve derlenip

bilgisayar ortamina alinmast amaciyla kullanilmaktadir.

Vakif Bilgi Yonetim Sistemi (VBYS):

Vakiflar Yonetmeligi ekinde yer alan beyanname, bildirim ve formlarin yasadigimiz bilgi
cagima uygun bir yapilanmayla vakiflar tarafindan internet {izerinden doldurularak
gonderilebilmesi, idari para cezalar ile ilgili uygulamalarin sistematik olarak takip
edilebilmesi, miilhak, esnaf, cemaat ve yeni vakiflarla ilgili tiim bilgilerin e-Devlet projeleri
kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarla sanal ortamda paylasilabilmesi amaciyla yiirtirliige

konulmustur.

ic Denetim Sistemi (iDES):

Idaremiz calismalarina deger katmak ve gelistirmek, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli

sekilde yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan i¢
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denetim faaliyetlerine iliskin yonetim, raporlama, izleme ve arsivleme islemlerinin sayisal

ortamda yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

Vakiaf Denetim Sistemi (VADES):

Web tabanli merkezi bir uygulama olarak personel (miifettis) gorevlendirmesi, sorusturmalarin,
vakiflara ait denetim/inceleme bilgilerinin tarihgelerinin sistem {izerinden olusturulmasi ve
takibini, belli bir tarihten baslayarak olusturulacak veri tabaninda kayit altina alinmasi ile bu
islemlerin sistem tarafindan farkli kriterlere gore se¢imlik ya da otomatik olarak

raporlanmasinin yapilabilmesi amactyla kullanilmaktadir.

Tasmmir Vakif Kiiltiir Varhiklar: Yonetim Sistemi (TVKV):

Vakiflar Genel Midirliigiine bagli miizeler, depolar ve camilerdeki tasinir vakif kiltiir
varliklarini kayit altina almak i¢in “Tasimir Vakif Kiiltiir Varliklart Yonetim Sistemi (TVKV)”
hazirlanmigtir. Bu sistemle Vakiflar Genel Midiirliigii'ne bagli miize, cami ve depolarda
bulunan tiim eserler merkezi bir kayit altina alinip dijital olarak yonetilecektir. Sistem, RFID
(radyo frekansli tanimlama) teknolojisiyle entegre olup miize ve arsiv teknolojileri agisindan
yenilik¢i bir uygulamadir. Uygulamanin fonksiyonlarinin genisletilmis siiriimii i¢in ¢aligmalara

baglanmustir.

Ayrica, kurum icin O6zellestirilmis paket seklinde veya diger kurumlara ait olup mevzuat

kapsaminda kullanilmas1 gereken yazilimlar olarak;

Insan Kaynaklar1 Yénetim Sistemi, Elektronik Belge Ydnetim Sistemi, Saymanlik Otomasyon
Sistemi (Say 20001), Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) ve Biitge Yonetim
Enformasyon Sistemi (E-biitge), E-fatura, Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP), gibi
uygulamalar Genel Miidiirliigiimiiziin is ve islemlerinin yerine getirilmesinde birimlerimiz

tarafindan kullanilmaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigli merkez ve tasra teskilatinda kullanilan teknolojik cihaz, malzeme
ve tasitlara Tablo 5’ te yer verilmistir.
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Tablo 4: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Merkez ve Tasra Teskilatinda Kullanilan

Teknolojik Cihaz, Malzeme ve Tasitlar

Bilgisayar (Masaiistii Kasalar-Tiimlesik-Ince Istemci Bilgisayarlar) 2023

Bilgisayarlar ( Diziistii-Laptop) 402

Bilgisayar (Sunucu) Kasalari 103

Anagcati (Konsol) Bilgisayarlar 10

Tablet Bilgisayarlar 40

Faks-Faksimile Cihazlar 38

Fotograf (Fotograf-Film Alma) Makineleri 153

Fotokopi Makineleri 213

Projektor-Projeksiyon Cihazlar1 ve Tepegoz (Slayt Cihazlari) 52

Routerlar (internet Ve Intranet Yonlendirici) 18

Tarayicilar (Usb/Masaiistii-Termal Ciziciler) 190

Telefonlar (Sabit/Telsiz/Ip/Cep/Arag)-Telsizler-Santraller-Cagr1 Takip 1776
Sistemleri

Televizyon-Videolar 198

Yazicilar (Lazer-Miirekkep Piiskiirtmeli/Inkjet/Nokta Vuruslu/Cok 460
Fonksiyonlu V.S.)

Harici Cd/Dvd Yazicilari-Barkod Yazicilari-Plotter Yazicilari-Ugak 95
Bileti/Binig Kart1 (Atb) Yazic1 Ve Okuyuculari-Optik Yazicilar ve
Okuyucular V.S.

Yedekleme Uniteleri-Swich-Hub-Modem Ve Coklayicilar 248

Mikrofilm-Mikrofis Okuma Cihazlari 16

Uydu Alicilari/Uydu-Mikrofon Alict Verici Sistemleri-Y6n Bulma 155
Cihazlar-Gprs Cihazlari

Kameralar (Sabit/Gece Goriig/Internet/Siirekli Cekim/Dijital)-Video 1131
Konferans-Dijital/Analog Ses Ve Goriintii Kaydediciler-Diger Giivenlik
Kamera Sistemleri-Giivenlik Goriintii Monitorleri-Turnikeli Gegis
Sistemleri-Kart Okuyuculari-Parmak Izi Sistemleri-Diger Kamera

Sistemleri

Evrak Imha Makineleri 25
Agirlik/Uzunluk/Yiikseklik/Mesafe Olgme-Nem Ve Yogunluk-Hassas 111
Ol¢iim/Hiz Olgiim-Alet-Edevat Ve Cihazlar

Line-Online Interaktif Kesintisiz Gii¢ Kaynaklari/Jeneratorler-Regiilatorler 134
Tasitlar (Hizmet Araci) 63
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4. Insan Kaynaklar

Kurum biinyesinde 2021 yili sonu itibariyle toplam 3895 kadromuz bulunmakta olup, bu
kadrolarin %60°1 (2335 adedi) dolu, %40°1 (1560 adedi) bostur. S6z konusu dolu ve bos
kadrolarin memur, is¢i ve sdzlesmeli personel (4/B) kadro tiirlerine gore sayisal dagilimi1 Tablo

6 ve Grafik 1’de gosterildigi gibidir.

Tablo 5: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigiine Ait Kadrolarin Sayisal Dagilim

BiRiMi isci SOZLESMELI

PERSONEL (4/B)

Dolu Toplam  Dolu Bos Toplam Dolu Bos Toplam

Kadro Kadro Kadro Kadr Kadro Kadro

Sayis1  Sayisi Sayis1 0 Sayis1  Sayisi

Sayisi

MERKEZ 421 364 785 95 17 112 1 0 1
TESKILATI
BOLGE 1104 990 2094 583 69 652 77 36 113
MUDURLUGU
ISLETME . 11 26 37 43 58 101 0 0 0
MUDURLUGU
TOPLAM 1536 1380 2916 721 144 865 78 36 114

Kurumda bulunan kadrolarmin 2021 yilinda memur, sézlesmeli personel ve is¢i olarak
dagilimina bakildiginda; %74,87’sini (2916 adedi) memur ve %22,20’sini (865 adedi) isci ve

%2,93’linti (114 adedi) sozlesmeli personel kadrosu oldugu goriilmektedir.

Bu kadrolardan memur kadrosuna ihdas edilen 2916 adet kadronun %52,67’sinin (1536), isci
kadrosuna ihdas edilen 865 adet kadronun %83,35’inin (721), sézlesmeli personel kadrosuna
ihdas edilen 114 kadronun ise %68,42’sinin (78) dolu oldugu goriilmektedir. Bu kapsamda
toplam 2335 adet dolu ve 1560 adet bos kadro bulunmaktadir.
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Grafik 1: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigiine ait Dolu ve Bos Kadrolarin Sayisal

Dagilim

1764

1095
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84
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MERKEZ TESKILATI BOLGE MUDURLUKLERI  ISLETME MUDURLUGU
Dolu Kadro Bos Kadro

Yukaridaki tabloda ve grafikte de goriildiigi tizere Kurumda ¢alismakta olan 2335 personelin
517’si merkez teskilatinda, 1764’ Bolge Miidiirliiklerinde, 54’ii ise Isletme Miidiirliigiinde

gorev yapmaktadir.

Kurumda ¢alisan personelin; %0,52°sini 12 kisi ile doktora mezunlari, %7,07’sini 165 kisi ile
yiiksek lisans mezunlari, %43,51’ini 1016 kisi ile dort yil ve istii iniversite mezunlari, %0,04’u
1 kisi ile ti¢ yillik tiniversite mezunlari, %13,36’sm1 312 kisi ile iki yillik {iniversite mezunlari,
%23,04’1ini 538 kisi ile ortadgretim mezunlari, %5,65’ini 132 kisi ile ilkdgretim mezunlari,

%6,81’ini ise 159 kisi ile ilkokul mezunlart olusturmaktadir.

Kurum personelinin 6grenim durumuna gore sayisal dagilimi ve dagilim oranlar1 Tablo 7,

Grafik 2 ve Grafik 3’te gosterildigi gibidir.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu



Tablo 6: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumuna Gore

Sayisal Dagilimi ve Dagilim Oranlan

ILKOKUL 159 %6,81
ILKOGRETIM 132 %5,65
ORTAOGRETIM 538 %23,04
YUKSEKOGRENIM (2 YIL) 312 %13,36
YUKSEKOGRENIM (3 YIL) 1 %0,04
YUKSEKOGRENIM (4+ YIL) 1016 %43,51
LISANSUSTU/YUKSEK LISANS 165 %7,07
DOKTORA 12 %0,52

Grafik 2: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumuna Géore

Sayisal Dagilhim
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Grafik 3: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumuna Gore

Dagilim Oranlari
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Caligan personelin hizmet simiflari itibari ile dagilimi incelendiginde, genel idare hizmet
siifinin %35,29 ile en yiiksek paya sahip oldugu goriilmektedir. is¢i sinifi %31,24°liik oran
ile ikinci, teknik hizmetler sinifi ise %25,96°1ik oran ile en yiiksek paya sahip ti¢iincii hizmet
smifidir. Kurum personelinin 2020 yili itibariyle hizmet siniflarina gére sayisal dagilimi ve
dagilim oranlar1 Tablo 8, Grafik 4 ve Grafik 5’te gosterildigi gibidir.

Tablo 7: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Simiflarina Gore

Sayisal Dagilimi ve Dagilim Oranlan

Genel Idare Hizmetleri 817 %34,99
Teknik Hizmetler 580 %24,84
Avukatlik Hizmetleri 12 23,08
Saglik Hizmetleri 3 %0,13
Yardimci Hizmetler 64 %2,74
Isci 721 %30,88
Sozlesmeli Personel (4B) 78 %3,34
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Grafik 4: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Simiflarina Gore
Sayisal Dagilim
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Grafik 5: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Siniflarina Gore
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2021 yili sonu itibariyle Kurum ¢alisanlarinin % 29,07’si (654 kisi) kadin, % 70,931 (1596
kisi) erkek personelden olusturmaktadir. Personelin cinsiyete gore sayisal dagilimi ve dagilim

oranlart Tablo 9 ve Grafik 6’da gosterildigi gibidir.

Tablo 8: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Cinsiyete Gore Sayisal

Dagilimi ve Dagilim Oranlan

Erkek 1644 %70,40

Kadin 691 229,60

Grafik 6: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Cinsiyete Gore Dagilim
Oranlari (%)

%29,60

/— %70,40
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5. Sunulan Hizmetler

Vakiflar Genel Miidiirliigii merkez ve tasra teskilatiyla, vakif medeniyeti ruhunu ve bilincini
yaymak, vakif eserlerini kendinden sonraki nesillere aktarmak, iilkesinin ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel yapisinin giiclenmesine katkida bulunmak amaci ile yogun bir gayret sarf etmektedir.
Gorev, yetki ve sorumluluk alanlarinda kaliteli ve seffaf hizmet anlayisi ile calismalarina devam
etmekte olup, kurulus mevzuatimiz ve ilgili diger yasal yiikiimliiliiklerimiz g¢ercevesinde,

faaliyet alanlarimiz, {irlin ve hizmetlerimiz asagida yer almaktadir.

1. Muhtac Ayhg1 Hizmeti: Vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi amaciyla

muhta¢ durumda bulunan engelliler ile yetimlere aylik baglanmaktadir. Bu kapsamda, annesi
ya da babasi olmayan muhta¢ cocuklar ile % 40 ve iizeri engelli olan muhtaglara; sosyal
giivencesi olmamasi, herhangi bir gelir veya aylig1 bulunmamasi, mahkeme karar1 veya kanunla
bakim altina alinmamis olmasi, gelir getirici taginir ve taginmaz mali mevcut olmamasi veya
olup da bunlardan elde edecegi aylik ortalama gelirinin 27/09/2008 tarihli ve 27010 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirlige giren Vakiflar Yonetmeligi ile belirlenen muhtag

aylig1 miktarin1 gegmemesi halinde aylik baglanmaktadir.

2. Kuru Gida ve Sicak Yemek Hizmeti: Vakfiyelerde yazili hayir sartlarini yerine getirmek

iizere Genel Miidiirliik¢e sicak yemek ve kuru gida verilecek muhtag sayist belirlenerek, bu
yardimlarin dagitimi i¢in gerekli yerlerde asevleri agilmakta ve ihtiya¢ sahibi kimselere kuru
gida yardimi yapilmaktadir. Sosyal giivencesi bulunmayan veya geliri net asgari iicret
miktarindan fazla olmayanlar ile “1/7/1976 tarihli ve 2022 sayil1 65 Yasin1 Doldurmus Muhtag,
Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi1 Hakkinda Kanun” geregince aylik
alanlar da kuru gida ve asevi hizmetinden yararlanmaktadir. Imarete bagislanan adak ve kurban
etlerinden imal edilen kavurmalar diizenli kuru gida yardimi alan kisilere dagitilmaktadir.
Ayrica, Vakif arsiv belgelerinde adi gegen iilkelerde imaret hayir sartlarinin yerine getirilmesi
amaciyla ihtiyag¢ sahiplerine dagitilmak tizere ilgili {lilke kurumlari ile igbirligi yapilarak

yurtdigina kuru gida yardimlar1 gonderilmektedir.

3. Egitim Yardinu (Burs) Hizmeti: Vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi

amaciyla, ailelerinin maddi durumu yeterli olmayan ihtiyac sahibi ilkokul, ortaokul ve lise
ogrencileri ile yiiksekdgrenim Ogrencilerine egitim yardimi (burs) hizmeti verilmektedir.
Yiiksekdgrenim burslari i¢in ayrilmis kontenjanlarin %10'u Tiirkiye'deki iniversitelerde egitim
goren yabanct uyruklu yliksekdgrenim Ogrencilerine ayrilmaktadir. Ayrica, Genel

Miidiirliigiimiizden burs alan ilk-ortaokul ve lise 6grencilerinden iist {iste takdir alan 6grencilere
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basar1 destegi ve yliksekdgrenim 6grencilerinden tiim derslerini biitiinlemeye kalmadan gecerek
3,50 ve lizeri not ortalamasi ile smifinda ilk {ice giren 6grencilere akademik bagar1 bursu

verilmektedir.

4. Gayrimenkullerin Degerlendirilmesi Hizmeti: Miilkiyeti Vakiflar Genel Mudiirliigii ile
idare veya temsil ettigi mazbut vakiflara ait tasinmazlar; idare imkanlar1 veya kurum
biitcesinden herhangi bir kaynak ayrilmadan kiralama, kat karsilig1 insaat, yapim veya onarim
karsiligi, restorasyon veya onarim karsiligit modelleri ile degerlendirilerek atil vaziyetten

kurtarilmakta ve gelir getirici tasinmazlar haline getirilmektedir.

5. Hayrat Tasinmazlarin Tahsisi Hizmeti: Genel Midiirliige ve mazbut vakiflara ait hayrat

tasinmazlardan Genel Midiirlik tarafindan Oncelikle vakfiyeleri dogrultusunda islev
verilemeyen veya degerlendirilemeyen hayrat taginmazlar; fiilen asli niteligine uygun olarak
kullanilincaya kadar kiraya verilebilmekte veya Genel Miidiirliikk¢e iglev verilmek amaciyla
vakfiyesinde yazili hizmetlerde kullanilmak {izere Genel Miidiirliiglin denetiminde onarim ve
restorasyon karsiligi kamu kurum ve kuruluslarina, benzer amagli vakiflara veya kamu yararina

calisan derneklere tahsis edilebilmektedir.

6. Intifa Hizmeti: Mazbut ve miilhak vakiflarda vakfiyelerindeki sartlara gore ilgililere

birakilmis galle fazlalar1 ve haklari; vakfiye sart1 geregi vakif evladi veya ilgilisi oldugunu ve
galle fazlasi almaya hak kazandigini gosteren mahkeme karari ile bagvurmalart halinde

kendilerine verilmektedir.

7. izleme ve Kontrol Hizmeti: Tahsis edilen hayrat tasinmazlar Bolge Miidiirliikleri tarafindan

stirekli kontrol edilerek, her alt1 ayda bir tahsis sartlarina uyulup uyulmadiginin tespitine iligkin

rapor diizenlenmekte ve tasinmazin dosyasinda muhafaza edilmektedir.

Muhtag aylig1 baglananlarin, kuru gida ve sicak yemek hizmetinden faydalananlarin ve egitim
yardimi alan 6grencilerin yararlanma sartlarini tagiy1p tasimadiklari Genel Miidiirliik tarafindan
yoklama belgeleri ve bilgi yonetim sistemleri de olmak iizere muhtelif yontemlerle periyodik

olarak izlenmekte ve takip edilmektedir.

Yonetimi Diyanet Isleri Baskanlifma ait olan mazbut veya miilhak vakif camilerindeki
teberrukat esyasinin iyi korunup korunmadigi, bakim ve temizliginin gerektigi gibi yapilip
yapilmadigr ve noksanlik veya fazlaliklarin bulunup bulunmadigi gibi hususlarda cami
gorevlilerinin denetimi; 06/11/1999 tarihli ve 23868 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak

yiiriirliige giren “Diyanet Isleri Baskanliginca idare Olunan Cami ve Mescitlerdeki Teberrukat
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Esyas1 Hakkinda Yonetmelik” geregi Vakiflar Genel Miidirliigii miifettislerince de
yapilabilmektedir.

Miilkiyeti Genel Miidiirliige veya idare ve temsil ettigi mazbut vakiflara ait tasinmazlarda kiract
sifatiyla bulunan gercek veya tiizel kisilerin ise sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak hareket

edip etmedikleri izlenmekte ve kontrol edilmektedir.

8. Vakif Yonetim Hizmeti: Mazbut vakiflarin temsil ve idare edilmesini kapsamakta olup; on

yil siireyle yOnetici atanamayan veya yonetim organi olusturulamayan miilhak vakiflar,
mahkeme karariyla Genel Miidiirliikge yonetilir ve temsil edilir. Miilhak vakiflarda,
vakfiyedeki sartlar1 tasimamalar1 nedeniyle kendilerine yoneticilik verilemeyenler bu sartlar
elde edinceye, kiigiikler ile kisitlilar fiil ehliyetlerini kazanincaya veya bos kalan yoneticilik
yenisine verilinceye kadar, vakifisleri Genel Miidiirliikge temsilen yiiriitilmektedir. 5737 say1li
Vakiflar Kanununun yiiriirliige girmesinden 6nce mazbut vakiflar arasina alinan vakiflarla, bu
Kanuna gore mazbut vakiflar arasina alinan vakiflara bir daha yonetici secimi ve atamasi
yapilamadigindan temsil ve idare Genel Midiirliik tarafindan gerceklestirilir. Vakiflar Genel
Miidiirliigii yoneticileri kalmayan tarihi vakiflarin tiizel kisiliklerini siirdiirerek, kurucularinin

ongordiikleri amaglar dogrultusunda faaliyet gostermelerini saglamaktadir.

9. Vakif Kiiltir Varliklarimin Belgelenmesi, Korunmasi ve fhyasi Hizmeti: Miilkiyeti

Vakiflar Genel Midiirligii ile idare veya temsil ettigi mazbut vakiflara ait yurt i¢ginde bulunan
tasinmaz vakif kiiltiir varliklari; tespit ve tescil islemleri yiirtitiilmek, envanterleri ¢ikarilmak,
belgeleri arsivlenmek, projeleri hazirlanmak, bakim, onarim ve restorasyonlar1 yapilmak

suretiyle korunmakta ve yasatilmaktadir.

10. Mamul (Uriin) Satis Hizmeti: Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigii tarafindan

tiretilen/tedarik edilen zeytin ve zeytinyag tiriinleri ile bal, ezme, salata, regel, ¢ay, sabun ve
kolonya kategorilerindeki iiriinlerin; adi gecen Isletme Miidiirliigii biinyesinde 1 adet,
Ankara’da 1 adet, Antalya’da 1 adet, Bursa’da 1 adet, Sivas’ta 1 adet ve Istanbul’da 8 adet
olmak tiizere toplam 13 adet satis subesi ve internet araciligiyla vatandasimiza dogrudan satisi

yapilmaktadir.

11. Damismanhk ve Denetim Hizmeti: Mazbut, miilhak, esnaf, cemaat ve yeni vakiflar ile

varsa bunlarin iktisadi isletmelerinin ve mallarinin ilgisine gore vakfiyesine, vakif senedi
hiikiimlerine, beyannamesine ve gayesine uygun surette ve tarzda idare edilip edilmedigi ile

mevzuata uygunluk denetimi Genel Miidiirliik tarafindan yapilmaktadir.
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12. Vakif Arsivlerinden Yararlandirma Hizmeti: Genel Miidiirliigiin varliginin temelini

olusturan vakiflarin, hukuki dayanagin1 teskil edenler de olmak {izere her tiirlii bilgi ve belge;
Vakif Kayitlar1 Arsivi araciligiyla yerli ve yabanci arastirmacilarin ve ilim diinyasinin

istifadesine sunulmaktadir.

13. Miizecilik Hizmeti: Tasinir vakif kiiltiir varliklari, Bolge Midiirliiklerine bagh olarak

acilan vakif miizelerinde cagdas tekniklerle korunarak ve sergilenerek toplumun istifadesine

sunulmakta ve gelecek nesillere aktarilmaktadir.

14. Yavin Hizmeti: Sel¢uklu’dan, Beylikler Donemi’nden ve Osmanli’dan giinlimiize intikal

eden vakiflarin; din, sosyoloji, tarih, iktisat, idare, hukuk, mimari ve sehircilik, ilim, kiiltiir,
sanat, saglik, ¢evre, egitim ile ilgili yonlerini ortaya koymak ve toplumu bu konularda
aydinlatmak, bu sayede vakif medeniyetinin tanitimina katkida bulunmak amaciyla Genel
Miidiirliik tarafindan yayinlar yapilmaktadir. Bu kapsamda siireli olarak; Vakiflar Biilteni,
Ro616ve ve Restorasyon Dergisi ile Vakif ve Kiiltiir Dergisi, hem hakemli hem de siireli olarak
Vakiflar Dergisi adli yayinlar, mecmualar, ayrica vakiflarla ilgili mevzuat, faaliyet raporu ya
da tanitic1 kitaplar, hizmet alanlar ile ilgili konular1 iceren eser ya da makalelerin yer aldigi
caligmalar, kitap dis1 materyal olarak CD ve DVD formatinda elektronik yayinlar
yapilmaktadir. Ayrica vakiflarla ilgili konularda, Vakiflar Genel Midiirliigii tarafindan

yayinlanmasi talep edilen kitaplarin basim ve yayin islemlerine sponsor olunmaktadir.

15. Kiitiiphanecilik Hizmeti: Ankara’da Genel Miidiirlilk Merkez Kiitiiphanesi, Istanbul’da

[brahim Hakki1 Konyal: Kiitiiphanesi, Izmir’de Tire Necippasa Kiitiiphanesi, kurumsal internet
sitemizde yer alan Vakiflar Genel Miidiirliigii Kiitiiphaneleri Katalog Tarama Sistemi ve
YORDAM Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programu ile arastirmacilar ve 6grenciler basta

olmak {izere toplumun her kesimine kagit ve dijital ortamda hizmet verilmektedir.

16. Vakif Evinden Yararlandirma Hizmeti: Ankara’da bulunan Vakif Evi’nde; ihtiyag¢ sahibi

kisilere, ogrencilere, hasta ve refakatgilerine licretsiz; kurum personeli, kurum dis1 kamu

personeli ve diger kisilere ise iicretli olarak konaklama ve yemek hizmeti verilmektedir.

17. Teknik Destek Hizmeti: Yurtdisinda bulunan kiiltiir varliklarina yonelik yurticindeki

kurumlar tarafindan yliriitiilen ¢caligmalar kapsaminda ve ayrica yurtdisindaki muhatap kurum
ve kuruluslarin kurumsal kapasitelerinin arttirilmasina yonelik talepleri dogrultusunda teknik
altyapilarinin ~ gelistirilmesi  amaciyla, Genel Midiirliiglimiizden wuzman personel

gorevlendirmek ve raporlama ¢alismasi yapmak suretiyle teknik destek saglanmaktadir.
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunuyla kamu mali yonetim sistemi uluslararasi
standartlar ve Avrupa Birligi uygulamalarina uyumlu olarak yeniden yapilandirilmis, boylece

etkin bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi amag¢lanmustir.

I¢ kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. I¢

kontrol idarenin amaglarinin ger¢eklesmesine yonelik bir yonetim aracidir.

Bu kapsamda Genel Miidiirliigiimiiz i¢ kontrol sisteminin, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
uyumlu bir sekilde siirekliliginin saglanmasi amaciyla, “I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme
Raporu 2020” ve “I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plan1 Gergeklesme Raporu 2020”
dogrultusunda “Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu” ve “I¢
Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu” ile birlikte “Vakiflar Genel Miidiirliigii Kamu Ig
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (2021-2023)”mizin revizesi gergeklestirilmis {ist
yoOneticimizin onayi ile onaylanarak bir genelge ile tim merkez ve tasra teskilatimiza

duyurulmustur.

Strateji  Gelistirme Daire Bagkanligi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmakla ve 6n mali kontrol goérevini

yiriitmekle gorevlidir.

5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu 58. Madde ile diizenlenen 6n mali kontrol,
harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller ile Strateji

Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan yapilan kontrolleri kapsar.

Genel Mudiirliigimiiz i¢ kontrol ve 6n mali kontrol faaliyetlerine iliskin yiiriitiilen ¢alismalarin
detaylarina bu raporun “IIl. Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler/ B. Performans
Bilgileri/ Strateji Gelistirme Daire Baskanligi/ I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Faaliyetleri”

baslig1 altinda yer verilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 63. Madde ile diizenlenen i¢ denetim;

kamu idaresinin caligmalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik,
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etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danigmanlik faaliyetidir. Genel
Miidiirliigiimiiz I¢ Denetim Birim Baskanligi 22/07/2008 tarihinde kurulmustur. Baskanlik
biinyesinde 1 Baskan ve 10 i¢ Denetci gorev yapmaktadir.

Genel Miidiirliigiimiiz i¢ Denetim Birim Baskanliginin temel politikalar1, 2021-2023 Kamu i¢

Denetim Strateji Belgesinde yer alan ilkeler dikkate alinarak asagidaki sekilde belirlenmistir.

e Ic denetcilerin yetkinligini artirmak amaciyla, ihtiya¢ duyulan alanlarda meslek ici
egitimlere devam edilmesi,

e Yiksek ve orta riskli olarak belirlenen denetim alanlarinin tamaminin bir plan
doneminde denetlenebilmesi amaciyla, bir plan donemine iliskin toplam denetim
kaynaginin en az % 70’inin giivence/denetim goérevlerine tahsis edilmesi,

e Giivence (denetim) faaliyetleri yaninda danismanlik hizmetlerine de yeterli kaynak
ayrilmasini saglayacak sekilde i¢ denetim plan ve programlarin hazirlanmasi,

e ¢ denetim faaliyetleri gorev sonuglarinin raporlanmasinda Kamu I¢ Denetim
Raporlama Standartlar1 ve I¢ Denetim Birim Baskanlig1 Yénergesinde yer alan usul ve
esaslara uyulmasi,

e Baskanlikta, denetim raporlarinin uygulanmasini izlemek iizere bir takip sisteminin
olusturularak raporlarda yer alan diizeltici tedbirlerin ve tavsiyelerin uygulanmasinin

saglanmasi, temel politika ve 6nceligi olusturmustur.

I¢ Denetim Birim Baskanliginmn yiiriitmiis oldugu ¢alismalarin detaylarina bu raporun “lII.
Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler/ B. Performans Bilgileri/ I¢ Denetim Birim

Baskanlig1” basligi altinda yer verilmistir.

D. Diger Hususlar

Vakiflar Genel Miidiirliigliniin i¢ ve dis denetimine iligkin detayli bilgilere raporun “llI.
Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler/ A. Mali Bilgiler/ 3. Mali Denetim Sonuglar1”

baslig altinda yer verilmistir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

Genel Midirligiimiiz faaliyetlerini siirdiiriirken st Olg¢ekli politika belgeleriyle uyum

icerisinde hareket etmektedir. Bu kapsamda temel politika ve dnceliklerini olustururken;

e On Birinci Kalkinma Plan1 (2019-2023)

e 2021 Yili Cumhurbagkanlig1 Yillik Programi
e Orta Vadeli Mali Plan (2021-2023)

e Yeni Ekonomi Programi (2021-2023)

e Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plan1-2023

basta olmak iizere ilgili diger iist 6lcekli belgeler dikkate alinmistir.

On Birinci Kalkinma Plam (2019-2023) ile bu planda yer verilen tedbirler esas alinarak

hazirlanan 2021 Yili Cumhurbaskanhg Yillik Programm’nda yer alan ve asagida siralanan

politika tedbirlerinde Genel Miidiirliigiimiiz sorumlu/isbirligi yapilacak kuruluslar arasinda

sayillmistir.

X/

% 619.4. Ders dis1 zamanlarda genglerin fiziksel, sosyal, sanatsal, sportif, biligsel ve

kiiltiirel gelisimlerini destekleyici faaliyetlerin okullarda sunulmasina yonelik bir model

gelistirilecek, bu model igerisinde kurgulanan hizmetler okullarin fiziki ve insan

kaynag1 kapasiteleri ile maddi imkanlar1 gelistirilerek ilgili kurumlar tarafindan

sunulacaktir.

¥ 630.4. Yurt i¢i ve yurt disindaki tasinmaz kiiltiir mirasimizin korunmasima yonelik

olarak yiiriitiilen tespit ve envanter ¢aligmalarina devam edilecek ve elde edilen veriler

dijital ortama aktarilacaktir.

dogrultusunda islevsellik kazandirilacaktir.

yapilacaktir.

» 630.5. Cesme, imaret, asevi gibi tasinmaz vakif kiiltiir varliklarina vakfiye sartlari

» 776.1. Sivil toplum ve goniilliiliik alanini giiglendiren kapsayici bir ¢erceve diizenleme

% 776.2. Uluslararasi standartlarla uyumlu bir STK veri tabani olusturulmasina yonelik

caligmalar tamamlanacak, sivil toplum alaninda giivenli ve diizenli veri toplanacak ve

yayimlanacaktir.

ve uygulamalar1 ¢er¢gevesinde yeniden diizenlenecektir.
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s 776.4. Karar alma ve mevzuat hazirlama siireclerinde STK’larin katilimini ve etkinligini

artiracak ¢alismalar yiiriitiilecektir.

X/
°e

777.1. Gergek ve tiizel kisilerin STK’lara yapacagi desteklere yonelik vergisel

diizenlemeler sosyal ve ekonomik faydayr artiracak sekilde yeniden

degerlendirilecektir.

% 778.2. STK’lara yonelik proje hazirlama, fon bulma gibi alanlar basta olmak iizere
kapasite gelistirme egitimleri yayginlagtirilacaktir.

s 779.1. STK’larin  goriiniirliigii, basarili faaliyetleri kamuoyuyla paylasilarak
artirilacaktir.

% 779.3. Kiiciik yaslardan itibaren ¢ocuklarin sivil toplum faaliyetleriyle tanigsmasi ve
goniilliiliik bilincinin olugsmasina yonelik olarak okullarda uygulamalar baslatilacaktir.

< 779.4. Universite dgrencilerinin goniilliiliik ve STK faaliyetlerine katilimi ile STKlarda
staj imkanlarinin kolaylastirilmasi tesvik edilecektir.

% 779.5. Universitelerde sivil toplum merkezlerinin yaygmlastirilmas: ve sivil toplum

sertifika ve yiiksek lisans programlarinin agilmasi i¢in ¢alisma yapilacaktir.

Ulusal Deprem Stratejisi Eylem Plan1-2023 belgesinde yer alan ve asagida siralanan

eylemlerde Genel Miidiirliigiimiiz ilgili kurulus olarak belirlenmistir.
% Deprem boélgelerinde yer alan tarihi yapilarin envanteri ¢ikarilarak 6énem ve oncelik
derecelerinin belirlenecektir.

% Tarihi yapilarin diisey ylikler ve deprem etkileri altinda tasiyict sistem giivenliklerinin
belirlenecektir.

» Yeterli glivenlige sahip olmadig1 belirlenen yapilar icin giiclendirme ydntemlerinin
gelistirilecektir.

% Tarihi yapilarin onarim ve giiclendirme uygulamalarinda uyulmasi gereken uluslararasi
kurallara uygun olarak yontem, tasarim ve imalat esaslarmin gelistirilecektir.

» Miizelerdeki eserlerin depremlere karst hasar gorebilirligini azaltmaya yonelik

yontemler gelistirilecektir.
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B. Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaclar ve Hedefler

Vakiflar Genel Miudiirliigii; mazbut vakiflarin vakfiyelerinde veya vakfiye yerine gecen
belgelerde yer alan yazili, hayri, sosyal, kiiltiirel, ekonomik sart ve hizmetlerin yerine
getirilmesi, bu belgelerin terclime, transkripsiyon, tasnif ve giiniimiiz Tirkcesine ¢evrilmesi
isleminin yapilarak bilgisayar ortamina aktarilmasi, vakiflara ait yurt i¢i ve disindaki tasinir ve
tasinmaz vakif kiiltlir varliklarinin tespiti, envanterlerinin ¢ikarilmasi, tescillenmesi, Genel
Midiirliige ve mazbut vakiflara ait olanlarin korunmasi, degerlendirilmesi, onarimi,
restorasyonu ve gerektiginde yeniden insasi, vakiflara ait taginir kiiltiir varliklarinin korunmasi
ve kacakeiligin dnlenmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi, kayip veya calinti olan taginir vakif
kiiltiir varliklarinin titiz bir sekilde takip edilerek geri alinmasi, Genel Miidiirliige ve mazbut
vakiflara ait gelirler ile mallarin ekonomik bir sekilde muhafazasi, isletilmesi ve
degerlendirilmesi, daha fazla gelir getirici yatirimlara tahsis edilmesi, miilhak, cemaat ve yeni
vakiflar ile esnaf vakiflarin denetiminin yapilmasi, bu vakiflara ait hayir sartlarindaki parasal
degerlerin gilincel vakif gelirlerine uyarlanmasi, vakif Kkiiltiir varliklarindan olusan
koleksiyonlarin meydana getirilmesi; miize, kiitliphane ve kiiltiir merkezlerinin kurulmasi ve
bu alanlarda ¢esitli sanat etkinliklerinin gerceklestirilmesi de olmak tizere pek ¢cok amag ve

hedef tistlenmistir.

Kurumumuz s6z konusu gorevlerini yerine getirirken ulasmay1 arzu ettigi stratejik amag ve
hedeflerini 2019-2023 Stratejik Plani ile belirlemistir. Genel Midiirligiimiiz 2019-2023
Stratejik Plan igerisinde; 5 amag, 17 hedef ve 28 performans gostergesi yer almaktadir ancak 1
gostergenin (H4.3_ 2023 Yilina Kadar Dis Kaynakl Fonlardan Finanse Edilen 1 Adet Proje
Yiiriitmek hedefindeki) 2021 yili i¢in hedefi olmadigindan bu rapor 16 hedef ve 27 gosterge

iizerinden hazirlanmistir.

Tablo 9: Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin Stratejik Amaclar: ve Hedefleri

(SH1) MEVCUT ENSTRUMANLARDAN ELDE EDILECEK
GELIRLERI ARTIRMAK

(SH1) BIREYLERE, KAMU KURUM KURULUSLARI VE
STK’LAR ILE KURUM ICINE YONELIK TANITIM VE
ILETISIM STRATEJISI GELISTIRMEK
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(SH2) MEDYA KURULUSLARINA, UNIVERSITELERE,
TURIZM ACENTELERINE, TUR REHBERLERINE VE
SOSYAL MEDYAYA YONELIK TANITIM VE ILETISIM
STRATEJISI GELISTIRMEK

(SH3) DIS PAYDASLAR NEZDINDE VAKIFLAR GENEL
MUDURLUGUNUN ALGISINI GUCLENDIRICI
MEKANIZMALAR OLUSTURMAK VE GELISTIRMEK

(SH4) 2023 YILI SONUNA KADAR 5 ULUSLARARASI
ORGANIZASYON GERCEKLESTIRMEK

(SH5) VAKIF MEDENIYETINI TANITMAK

(SH6) TASINIR VAKIF KULTUR VARLIKLARINI
TOPLUMUN HIZMETINE SUNMAK

(SH1) 2023 YILI SONUNA KADAR 625 ADET ONARIM VE
RESTORASYONU YAPILMASI PLANLANAN TASINMAZ
VAKIF KULTUR VARLIKLARININ PROJELERININ
HAZIR BULUNDURULMASINI SAGLAMAK

(SH2) 2023 YILI SONUNA KADAR 900 ADET TASINMAZ
VAKIF KULTUR VARLIGININ ONARIM ve
RESTORASYONUNU YAPARAK KORUMAK

(SH3) YURTDISINDAKI TASINMAZ VAKIF KULTUR
VARLIKLARININ KORUNMASINA YONELIK 2023
YILI SONUNA KADAR 25 ANLASMA/ PROTOKOL
IMZALAMAK

(SH4) MUZE, ARSIV VE KUTUPHANELERDEKI TASINIR
VAKIF KULTUR VARLIKLARINI KORUMAK

(SH5) 2023 YILI SONUNA KADAR 5 ULKEDE
ENVANTER CALISMASINI TAMAMLAMAK

(SH1) KOLAY ULASILABILIR VE GUVENILIR BiR
VAKIF ARSIVI OLUSTURMAK

(SH2) MAZBUT VAKIFLARIN ANALIZLERININ
YAPILARAK KIMLIK NUMARALARINI VERMEK

(SH4)VAKIFLARLA ILGILI ULUSLARARASI
ALANINDAKI GELISMELERI TAKIP ETMEK VE
VAKIFLAR ALANINDA TECRUBE PAYLASIMINDA
BULUNMAK AMACIYLA ULUSLARARASI
TOPLANTILAR GERCEKLESTIRMEK / TOPLANTILARA
KATILMAK

(SH1) SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANANLARIN
MEMNUNIYETINI ARTIRMAK

C. Diger Hususlar

Yukaridaki bilgiler disinda, bu boliime eklenecek ilave husus bulunmamaktadir.
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I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

Kurumun 2021 yilina ait bilitce uygulama sonuclarina ve temel mali tablolarina iliskin

aciklamalar asagida sunulmaktadir.

1. Biit¢ce Uygulama Sonuclan

Vakiflar Genel Miidiirliigii, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri arasinda 6zel biitgeli
bir kurum olup biit¢esi, 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 15. maddesi

kapsaminda hazirlanmaktadir.

Bu kapsamda Genel Midiirliikk gelir biitcesi; kira gelirlerinden, faiz gelirlerinden, istirak
gelirlerinden, teftis ve denetleme paylarindan, mazbut vakiflara ait tasinmazlarin satigindan
elde edilecek gelirlerden, vakif yonetim ve temsil gelirlerinden, mazbut vakif taviz bedelinden,
sartli-sartsiz bagislar ve yardimlar ile diger gelirlerden olusmaktadir. Genel Miidiirliik
gelirlerinin 2021 y1l1 itibari ile dagilimina bakildiginda %53,43°1 ile kira gelirleri ilk sirada yer
almaktadir. 2021 y1l1 itibari ile Genel Miidiirliik biit¢esinin, %21,68 ini tahvil, senet ve bonolar;
% 7,43 tni faiz gelirleri; % 5,24 {inli mazbut vakif taviz bedeli , % 4,28’ini proje yardimlar ; %
3,57’sini mazbut vakiflara ait taginmaz satig gelirleri, % 3,50’sini diger gelirler , %0,68’ini vakif
yonetim ve temsil gelirleri, % 0,12’sini istirak gelirleri ile % 0,07’sini sartli-sartsiz bagis ve

yardimlar olusturmaktadir.

2020 yil1 gelirlerinde “Diger Gelirler” hesabi igerisinde izlenen kalemlerden biri olan “tahvil
senet ve bonolar” 2021 yili gelirlerinde ayr1 bir kalem olarak tabloya eklendiginden 2020 y1li
“Diger Gelirler” igerisinden ¢ikarilmistir. Bununla birlikte, 2020 yil1 gelirlerinde ayr1 bir kalem
olarak izlenen “teftis ve denetleme {icret ve paylar1” 2021 yilinda “Diger Gelirler” hesabina
ilave edilmistir. Buna gore, 2021 yil1 Diger Gelirler Hesab1 “sartname, basili evrak, form satis
gelirleri; teftis ve denetleme ticret ve paylari; avukatlik vekalet ticreti gelirleri; para cezalari,

diger ¢esitli gelirler ile taginir satis gelirleri” tutarlarindan olugmaktadir.
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Tablo 10: 2020-2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Gelirlerinin Dagilimi ve Dagilim
Oranlan

Y
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835.957.154,14 71,07 1.124.060.233,67 53,43

112.495.150,00 9,56 2.535.626,89 0,12

56.174.941,02 4,78 73.556.063,63 3,50
54.248.920,46 4,61 75.043.552,47 3,57

40.333.539,37 3,43 156.298.385,32 7,43

11.299.590,41 0,96 110.371.506,47 5,24
9.339.909,26 0,79 14.366.511,22 0,68
1.023.492,94 0,09 1.517.101,35 0,07

55.408.063,89 4,71 456.062.312,69 21,68
0,00 0,00 90.000.000,00 4,28

o
({o]

100 2.103.811.293,71
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Grafik 7: 2020-2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Gelirlerinin Dagilimi
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Vakiflar Genel Miidiirliigii’niin, 2021 mali yilinda biitgesine baslangic 6denegi olarak
585.809.000,00 TL tahsis etmis olup, biitce hazirlik doneminde planlanmamis olan ve acil
olarak yil icinde ortaya c¢ikan ihtiyaglar igin yapilan eklemelerle toplam biitce 6denegi
1.352.092.786,72 TL’ye ulasmis olup, toplam biitge giderleri 1.239.124.633,23 TL olarak
gerceklesmistir. Y1l icerisinde ddenek ihtiyaclart miimkiin oldugu kadar harcama kalemleri
arasinda aktarma yapilarak karsilanmistir. Aktarma yapilarak karsilanmast miimkiin olmayan
odenekler; 7258 Sayil1 2021 Y1l Merkezi Yénetim Biitge Kanununun 6. Maddesinin (5) “Ozel
biitceli idareler ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarin (B) isaretli cetvellerinde belirtilen
tahmini tutarlar tizerinde gerceklesen gelirler ile (F) isaretli cetvellerinde belirtilen net
finansman tutarlarint asan finansman gergeklesme karsiliklarini, idare ve kurumlarin
biitgelerinin - mevcut veya yeni agilacak tertiplerine Odenek olarak eklemeye
Cumhurbagkanliginca belirlenecek usul ve esaslar gergevesinde kamu idareleri yetkilidir.
Hazine yardimi alan 6zel biitgeli idarelerin 2020 yilinda “06-Sermaye Giderleri” ve “07-
Sermaye Transferleri” giderlerine finansman saglamak iizere genel biitce kapsamindaki kamu
idareleri biitgelerinden tahakkuka baglanan Hazine yardimlariin bu idarelerce kullanilmayan
kistmlari, 2021 Yili Programmin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair Karara
uygun olarak mevcut veya yeni projelerin 6denek ihtiyacinin kargilanmasinda kullanilir.” bendi
geregi finansman gergeklesme karsiligi ekleme yapilarak karsilanmustir.

2021 Y1l Biitgesinin Baslangi¢ Odenegi ile Toplam Odenek arasindaki 766.283.786,72 TL
farkin; 28.000.000,00 TL’si gayrimenkul alimlar1 ve kamulastirma, 42.630.000,00 TL’si hane
halkina yapilan transferler (6grenci burslari ile muhtag ve engellilere 6denen maaslar),
6.555.000,00 tI’si gorevlendirme giderleri, 471.268.000,00 tI’si gayrimenkul biiyiikk onarim
giderleri ile 34.395.963,00 tl gorev giderleri (mahkeme harg¢ ve giderleri ile vergi ve benzeri
odemeler), kalan kisim ise mal ve hizmet alim giderleri ile diger harcama kalemleri i¢in yapilan

odenek eklemelerinden olugsmaktadir.

2021 mali yili biitcesinden her bir ekonomik kod diizeyi i¢in tahsis edilen 6denek miktar1 ve

harcama tutarlar1 agagidaki tabloda gosterildigi gibidir.
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Tablo 11: 2020-2021 Yih Biitcelerinin Ekonomik Simiflandirmaya Goére Odenek ve

Harcama Tutarlar

01

Personel
Giderleri

175.390.000,00

175.500.929,14

174.047.812,65

196.797.000,00

240.171.652,53

219.127.901,85

02

Sosyal
Giivenlik
Kurumu
Devlet
Primi
Giderleri

31.054.000,00

31.045.118,86

30.284.443,21

34.430.000,00

56.031.972,59

38.386.236,47

03

Mal ve
Hizmet
Allm
Giderleri

90.281.000,00

179.452.858,00

170.995.776,89

99.260.000,00

217.042.526,54

196.051.883,19

15,82

04

Faiz
Giderleri

0,00

660.000,00

636.241,51

0,00

05

Cari
Transferler

65.343.000,00

94.765.547,01

90.543.288,50

71.841.000,00

123.156.135,06

119.086.778,17

06

Sermaye
Giderleri

166.953.000,00

444.829.050,00

443.230.277,24

183.481.000,00

699.690.500,00

650.471.833,55

52,50

08

Borg
Verme

0,00

0,00

0,00

16.000.000,00

16.000.000,00

1,29

Tabloda goriildiigii iizere biitge giderlerinde sermaye giderleri, toplam biit¢e gideri iginde
%52,50 ile en yiiksek paya sahiptir. Toplam 650.471.833,55 TL’lik sermaye gideri tertibinde;
mamul mal alimlari, menkul sermaye tiretim giderleri, gayri maddi hak alimlari, gayrimenkul
alimlar1 ve kamulastirmasi, gayrimenkul sermaye iiretim giderleri, menkul mallarin biiyiik

onarim giderleri ve gayrimenkul biiyiik onarim giderleri bulunmaktadir.

2021 yili biitge giderinin %15,82°1lik kismimni1 196.051.883,19 TL ile mal ve hizmet alim
giderleri olusturmakta olup; bu alimlarin i¢erisinde muhtag vatandaslara sicak yemek ve kuru
gida dagitimi hizmetleri de bulunmaktadir. Kalan tutar, tiiketime yonelik mal ve malzeme
alimlarina, yolluk ve hizmet alimlarina ait giderleri kapsamaktadir. 2021 yil1 biit¢e giderinin
%?9,61’ine karsilik gelen 119.086.778,17 TL cari transferler olup, bu miktar; muhta¢ durumda

bulunan engellilere, yetimlere 6denen muhtag maaslar1 ve ailelerinin maddi durumu yeterli
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olmayan ilkégretim ve ortadgretim Ogrencileri ile liniversite 0grencilerine yapilan egitim
yardimindan (burs) olusmaktadir. Biitcenin 1,29’una tekabiil eden 16.000.000,00 TL’nin;
10.000.000,00 TL’si Mazbut Vakiflar adina kurulmus olan 1048 Vakif Enerji AS’ye sermaye
olarak verilmis, 6.000.000,00 TL’si Ayvalik Vakif Zeytinlikleri isletme Miidiirliigii’ne sermaye
artinmi olarak bor¢ verilmistir. Vakiflar Genel Midiirliigii biitgesinde personel giderleri
%17,68 oranina, sosyal giivenlik kurumlarina 6édenen devlet primi giderleri ise %3,10 oranina

sahiptir.

Grafik 8: 2020-2021 Yih Biitcelerinin Ekonomik Simiflandirmaya Gére Odenek ve

Harcama Tutarlari
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2021 mali yili biitcesinin alt faaliyet kodlarina gore 6denek miktart ve harcama tutarlari

asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.
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Tablo 12: 2021 Yih Biitcesinin Alt Faaliyet Kodlarina Gore Dagilim

728 Diger Vakif Hizmetleri 94.560.000,00 290.872.603,26 279.023.729,94

727 Vakif Hayir Hizmetleri 104.323.000,00 199.225.477,87 193.861.157,38

726 Vakif Tasinmazlarin 95.792.464,00 103.431.450,90 83.170.283,23
Degerlendirilmesi

725 Vakif Tasinmazlarin 246.220.536,00 696.427.147,88 626.915.642,44
Korunmasi ve Yenilenmesi

98 Yonetim ve Destek 44.,913.000,00 62.136.106,81 56.153.820,24
Programlari

Grafik 9: 2021 Y1l Biitcesinin Alt Faaliyet Kodlarina Gore Odenek Dagilim (TL)

56.153.820,24

626.915.642,44 “.
I 83.170.283,23

= Diger Vakif Hizmetleri = Vakif Hayir Hizmetleri

= Vakif Taginmazlarin Degerlendirilmesi Vakif Taginmazlarin Korunmasi ve Yenilenmesi

Yonetim ve Destek Programlari

Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin harcama birimleri bazinda 6denek ve harcama tutarlarina dair

bilgiler ise asagidaki tabloda verilmektedir.
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Tablo 13: 2021 Y1ih Biitcesinin Harcama Birimleri Bazinda Odenek ve Harcama Tutarlar

6.536.000,00 9.455.265,42 7.367.325,81
15.140.000,00 18.260.444,21 17.425.241,36 1,41
Personel Daire Bagkanhg 14.519.000,00 21.171.862,08 20.611.281,22 1,66
Rehberlik ve Teftis Baskanligi 12.271.000,00 14.790.247,11 14.470.625,24 1,17
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg 9.203.000,00 34.996.252,00 32.633.848,79 2,63
Hukuk Miisavirligi 3.949.000,00 3.184.576,26 2.305.484,26 0,19
1.229.000,00 2.676.114,01 2.167.176,17 0,17
Sanat Eserleri ve Yapi Isleri Daire 28.948.314,00 125.200.149,04 99.483.497,11 8,03
Baskanhg
Yatirinm ve Emlak Daire Baskanhgi 4.012.000,00 6.103.358,25 5.203.666,35 0,42
Vakif Hizmetleri Daire Baskanhg 2.608.000,00 2.741.000,00 2.263.799,01 0,18
Hayir Hizmetleri Daire Baskanhgi 1.745.000,00 14.135.080,10 13.931.607,70 1,12
Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanhgi 7.544.000,00 8.997.039,55 8.767.712,21 0,71
2.129.000,00 2.154.000,00 1.227.908,57 0,10
Saghk Hizmetleri Daire Baskanhgi 552.000,00 742.898,18 623.781,25 0,05
475.423.686,00  1.087.484.500,51  1.010.641.678,18 81,56
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kullandig1 %18,44°liik paymn; %0,60’1 Ozel Kaleme, %1,41°i Destek Hizmetleri Daire
%1,17’si Rehberlik ve Teftis
Bagkanligina, %2,63’1 Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina, %0,19’u Hukuk Miisavirligine,

Bagkanligina, %1,66’s1 Personel Daire Baskanligina,
%0,17’si Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligine, %8,03’ii Sanat Eserleri ve Yap1 Isleri Daire
Bagkanligina, %0,42°si Yatirim ve Emlak Daire Baskanligina, %0,18’i Vakif Hizmetleri Daire
Bagkanligina, %1.12°si Hayir Hizmetleri Daire Bagkanligina, %0,71’1 Kiiltiir ve Tescil Daire
Baskanligma, %0,10’u Dis Iliskiler Daire Bayskanliga, %0,05’i Saglik Hizmetleri Daire

Bagkanligina aittir.
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Temel mali tablolara iliskin agiklamalar yukaridaki boliimde ayrintili olarak deginilmistir.
Ayrica, 23.02.2022 tarihinde alinan; 2021 Yili Kurum Kesin Mizani; Ek-3’te, Ekonomik
Siniflandirmaya Gore Biitge Giderleri Cetveli Ek-4’te, Biit¢e Gelirleri Kesin Hesap Cetveli Ek-

5°te, Faaliyet Sonuglar1 Tablosu ise Ek-6’da sunulmustur.

3. Mali Denetim Sonuglar

I¢ Denetim

I¢c Denetim Birim Baskanlig1 tarafindan, 2021 Y1l I¢ Denetim Programi kapsaminda yiiriitiilen
denetim ve danigmanlik faaliyetleri sonucunda, planlanan 10 adet denetim ve danigsmanlik

gorevinden 9’u tamamlanmis olup 1 adet danismanlik gérevi ise iptal edilmistir.
a) Denetim Faaliyetleri

% Muhtac Ayligi

< Personele Yapilan Odemeler ve Diger Haklar

% Vazgecme ve Uzlasma Islemleri (659 sayili KHK dahil)

% Hayrat Taginmaz Tahsisi

% Vakif Taginmazlarinin Kamulastirilmast

b) Damismanhk Faaliyetleri

>

K/
*

Etik Tlke ve Kiiltiiriiniin Olusturulmasi

D)

X/
°

RID ve YKK ’larda Isletme Dénemi Kontrollerinin Etkinligi

>

K/
*

Kurum Personelinin Kisisel Gelisim ve Yetkinliginin Artirilmasi i¢in Egitim
Politikasinin Olusturulmasi

D)

>

K/
*

VGM Yer Degistirme Yonetmeligi ve Norm Kadro Caligmalari

D)

Dis Denetim

Vakiflar Genel Miidiirliigii Sayistay’mn dis denetimine tabidir. 2021 Yili Idare Faaliyet
Raporunun hazirlandig: tarih itibariyla, 2021 yili icerisinde Genel Miidiirliiglimiiz ve Bolge

Miidiirliiklerimizle ilgili olarak kesinlesmis Sayistay [lam1 bulunmamaktadir.
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Sayistay Bagkanligi tarafindan Genel Miidiirliigiimiiz 2020 yili denetimine iliskin olarak
“Vakiflar Genel Miidiirliigi 2020 Y1l1 Denetim Raporu” diizenlenmis ve 2021 yil1 i¢erisinde

Genel Midiirliigiimiize gonderilmistir.

% 2020 Yili Sayistay Denetim Raporunda “A. Denetim Goriigiiniin Dayanagi Bulgular”
basligr altinda, 1 adet denetim bulgusuna yer verilmistir. “B. Diger Bulgular” baslig1
altinda ise 24 adet bulguya yer verilmistir.

¢ Bununla birlikte, Sayistay Bagkanligi tarafindan raporun ‘Denetim Goriisii’ boliimiinde,
“Vakiflar Genel Miidiirliigii 2020 yilina iliskin gecerli finansal raporlama ¢ergevesi
kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin, “Denetim Goriisiiniin Dayanagi Bulgular”
boliimiinde belirtilen hesap alanlari harig tiim onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi

icerdigi kanaatine varilmigtir” ifadelerine yer verilmistir.

R/

% Vakiflar Genel Miidiirliigii 2020 Y1l Sayistay Denetim Raporu, 2021 nin Eyliil ayinda
Sayistay Bagkanligi kurumsal internet sitesinde yayimlanmak suretiyle kamuoyuna ilan
edilmisgtir.

4. Diger Hususlar

Yukaridaki bilgiler disinda, bu boliime eklenecek ilave husus bulunmamaktadir.
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B. Performans Bilgileri
1.Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Vakiflar Genel Midirligiinin 2021 Yili Performans Programinda yer alan program, alt

program ve faaliyetlerine iliskin bilgilerine asagidaki tablo ve agiklamalarda yer verilmistir.

Program Adi MILLI KULTUR
Programin Amaci Kiiltiirel Mirasin Korunmasi, Gelistirilmesi ve Gelecek Kusaklara
Aktarilmasi

Programin Kapsam | Kiiltiirel mirasin korunmasi, gelistirilmesi, gelecek kusaklara
aktarilmasi i¢in yiiriitiilen faaliyet ve hizmetler bu programin
kapsamini olusturmaktadir.

Anahtar Gostergeler
1- Ulusal alanda milli kiiltiire yonelik gerceklestirilen etkinlik sayisi
2- Uluslararasi alanda milli kiiltiire yonelik gerceklestirilen etkinlik sayist

Alt Program Adi VAKIF KULTURU

Alt Programin Kapsami:

Iyilik duygusunun somutlastigi vakiflar; kamusal hizmetlerin en kisa yoldan halka
ulastirilmasinda, egitim ve bilimin desteklenmesinde, merhamet ve yardimlagma duygulariin
kurumsallasmasinda, toplumun katmanlari arasinda gelir dengelerinin korunmasinda, iilkenin
siyasi ve ekonomik istikrarina katki saglanmasinda, sehirlerin yaganabilir hale getirilmesinde
yiizyillarca 6nemli bir islev gérmiistir.

Gilintimiizde vakfiyelerinde yazili hayri, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sart ile hizmetlerinin
yerine getirilmesi miimkiin olmayan vakiflarin, kurucularinin iradeleri dogrultusunda
yasatilmasini saglamak i¢in giinlimiiz kosullarina uyarlanmasi biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu
dogrultuda; hayri, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sartlar1 giincellenerek kurucusunun niyet ve
gorisleri cercevesinde bu vakiflarin yasatilmasi saglanmaktadir.

Vakiflar Genel Midiirliigii; yiizlerce yil 6teden uzanan vakif elini ihtiyaci olanlara ulastirmaya
calisarak diinden bugiine miras kalan vakif kiiltiirli ve duyarliligin1 yarina da modern bir ¢izgide
tagimaya caligmaktadir. Ayn1 zamanda; giiniimiizde miilhak, esnaf, cemaat ve yeni vakiflar ile
varsa bunlarin iktisadi isletmelerinin ve mallariin, ilgisine gore vakfiyesine, vakif senedi
hiikiimlerine, beyannamesine ve gayesine uygun suret ve tarzda idare edilip edilmedigi ile
mevzuata uygunluk denetimi de yapmaktadir.

Bununla birlikte; 6zellikle egitim ¢agindaki geng¢ nesil de olmak iizere toplumun her kesimine
vakif kiiltliriinii, bu kiiltiirtin, milli kiiltiirimiiz, bu kiiltliriin viicuda getirdigi vakif kiiltiir
varliklarinin ise milli kiiltiirlimiiziin 6nemli bir pargasi oldugu olgusunu asilamak ve bu
dogrultuda s6z konusu varliklar1 muhafaza etmek, korumak, gelistirmek ve gelecek nesillere
aktarmak gorevini de yerine getirmektedir.

Alt Program Hedefi Vakiflarin amaglarina uygun yasatilmasi ve vakif kiiltiir varliklarinin
gelecek nesillere aktarilmasi
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Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar

Vakif Tasinmazlarinin Korunmasi ve Yenilenmesi: Vakiflar Genel Miidiirliigli; mazbut
vakiflara ait yaklasik dokuz bin tescilli vakif kiiltiir varlig1 ile yurt disindaki vakif kiiltiir
varliklarinin muhafazasi, korunmasi ve gelecek nesillere aktarilmasindan sorumludur. Bu
sebeple; her yil biitgesinin yaklasik % 50 sini bu kiiltiir varliklarinin projelerinin hazirlanmasi
ile restorasyon ve onarimlarinin gergeklestirilmesine ayirmaktadir.

Vakif Tasinmazlarinin Degerlendirilmesi: Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin ve idare ile temsil
ettigi mazbut vakiflarin miilkiyetindeki tasinmazlar; yapim veya onarim karsilig1 kiralama, kat
karsilig1 insaat modeli, restorasyon veya onarim karsilig1 kiralama ve idari imkanlar gibi ¢esitli
yontemler ile degerlendirilerek atil vaziyetten kurtarilmakta ve yiiksek gelir getirici hale
dontstiirilmektedir.

Vakif Haywr Hizmetleri: Vakiflar Genel Midiirligii; vakfiyelerdeki hayir sartlarini esas
alarak, anne ve babasi olmayan ¢ocuklar ile %40 ve iizeri engelli ihtiya¢ sahibi 5.000 kisiye
muhta¢c maasi, 20.315 aileye (80.780 kisiye) kuru gida yardimi, Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti, Bosna-Hersek Cumhuriyeti, Kosova Cumhuriyeti, Kuzey Makedonya
Cumbhuriyeti ve Filistin Devleti de olmak iizere yurtdigindaki ihtiyag¢ sahibi soydas ve akraba
topluluklara kuru gida yardimi, ilkokul, ortaokul ve lise olmak iizere yilda toplam 15.000
ogrenciye, 5.400 tniversite 6grencisine ve 600 yabanct uyruklu 6grenciye karsiliksiz burs
hizmeti verilmistir. Ayrica her yil mayis aymnin ilk haftas: kutlanan Vakif Haftas1 boyunca ve
Ramazan ayinda, vakif ecdadin ruhuna hatim-mevlit programlar ile belli bolgelerde iftar
yemegi verilmistir. Istanbul Eyiip imaretinde ise ihtiya¢ sahibi toplam 3.500 kisiye her giin
olmak iizere bir 6giin sicak yemek verilmis ve séz konusu Imarete bagislanan adak
kurbanlarindan yapilan kavurmalar dagitilmistir.

Diger Vakaf Hizmetleri: Vakiflar Genel Miidirliigii; mazbut vakiflarin yonetici ve temsilcisi
olmasinin yaninda Tiirk Medeni Kanununa gore kurulan yeni vakiflarin da kurulusu ve
sonlandirilmas1 arasindaki silirecte bu vakiflarin beyanname ve bildirimde bulunma
yiikiimliiliigliniin takip edilmesinden ve denetiminden sorumlu bir kurumdur. Ayrica Vakiflar
Genel Midirligi yurt disinda mazbut vakif taginmazlarina ait envanterin ¢ikarilmasi, yurt
disindaki vakiflarla iligkiler kurma ve vakif ecdadinin miras biraktigi tasinmazlarin bulundugu
topraklarda vakfiye sartlarimi yerine getirmekle ugragsmakta, Osmanli cografyasindaki
Miisliiman tilkelerin vakiflarina 151k tutmakta, onlara teknolojik ve bilgi destegi sunmaktadir.
Kurumsal yapiy1 gelistirmek ve gii¢lendirmek amaciyla insan kaynagi ve teknolojik alt yap1
konusundaki ¢alismalar ise siirdiiriilmektedir.

Genel Miidiirliiglimiiz Daire Bagkanliklarinin 2021 yil1 igerisinde yiiriittiigii faaliyetlere

iliskin detayli bilgilere devam eden sayfalarda yer verilmistir.
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VAKIF HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarmn Teskilati Hakkinda
Cumbhurbagskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 706. maddesi ile diizenlenen

Vakif Hizmetleri Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:
a) Miilhak, cemaat, esnaf ve yeni vakiflarla ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
b) Idarf para cezas: ile ilgili islemleri yiiriitmek.
c¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Daire Bagkanligi’nin 2021 yil1 icerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

% Yeni, miilhak, esnaf ve cemaat vakiflariyla ilgili tim bilgiler Vakif Bilgi Yonetim Sistemi

(VBYS) iizerinden elektronik ortamda anlik olarak izlenmektedir.

) s v omis uaenes am o v o s o [7]
A &, oENEL MUDOR DAL

Valfet, Yagat, Yaga...

Vbys2.0

% 5737 sayili Vakiflar Kanunu dogrultusunda, Vakiflar Yonetmeligi eklerinde yer alan
beyanname ve bildirimlerden;
Ek 1: Vakif Sube Temsilcilik A¢ilis/Kapanig Beyannamesi,
Ek 2: Vakfin 2. .. Yili Beyannamesi,
Ek 3: Yurtdisindan Yardim/Bagis Alma Bildirimi,
Ek 4: Yurtdisina Yardim/Bagis Yapma Bildirimi,
Ek 5: Tasinmaz Mal Bildirimi,
Ek 6: Iktisadi Isletme veya Sirket Agma/Kapatma Bildirimi,
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Ek 7: ¢ Denetim Raporu,
Ek 8: Miilhak Vakiflara Ait Hesap Cetvelli,
Ek 23: Adres Degisikligi Bildirimi,
Ek 24: Yonetici Degisikligi Bildirimi,
Ek 25: Miilhak Vakif Evladi Degisiklik Bildirimi
Vakiflarca internet ortamindan Vakif Bilgi Yonetim Sistemine (VBYS 2.0) yiiklenmektedir.

Tablo 14: Vakiflar Tarafindan internet Ortamindan Gonderilen Beyannamelerin Vakif
Tiirlerine Gore Dagilim (2020)

VAKFIN TURU VAKIF SAYISI BEYANNAME VEREN ORAN
VAKIF SAYISI
(%)
Yeni Vakiflar 5556 5311 96
Miilhak Vakiflar 254 251 98
Cemaat Vakiflan 167 166 99

(Yillik Beyannameler takip eden yilin ilk alti (6) ay1 icinde teslim edildiginden bir onceki yila ait (2020)
veriler kullamilmistir. Yeni vakiflar Mahkeme karart ile kurulur/kapanir. Mahkeme karar tarihi vakfin
tescil tarihidir. Mahkeme kararlart bir miiddet sonra kuruma intikal ettiginden, vakif sayilarinda
farkliliklar olusabilmektedir.)

X/

» Yeni vakiflarla ilgili mahkeme kararlari, kurulus senedi ve senet degisiklikleri miilhak
vakiflara ait vakfiye ve zeyil vakfiyeleri ile cemaat vakiflariyla ilgili beyannamelerin

bilgisayar ortamina aktarimi saglanmistir.

>

K/
*

Vakiflarla ilgili bilgilerin e-Devlet projeleri kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarla

[Ticaret Bakanlhgi, Igisleri Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanlig1 (GIB, MASAK), ADLI

D)

SICIL] web servisleri iizerinden bilgi paylasimina devam edilmistir.

% Kurumsal web sitemiz ve e-devlet iizerinden vakiflarla ilgili bilgiler kamuoyu ile
paylasilmistir.

s 5737 sayili Vakiflar Kanunu dogrultusunda beyanname ve bildirimleri zamaninda teslim
etmeyen vakif yoneticilerine Idari Para Cezas1 (IPC) uygulanmasina devam edilmistir.

% Idari para cezalariyla ilgili olarak, Kurumumuz tarafindan diizenlenen idari yaptirim karar
tutanagina (Idari Para Cezas1 Bildirimi) ait bilgilerin 6183 sayili Amme Alacaklarmin
Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine goére takip ve tahsil edilmesi i¢in Hazine ve

Maliye Bakanligi Gelir idaresi Bagkanligi (GIB) Kamu Alacaklar1 Tahsilat Platformuna
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(KATP) aktarilmastyla ilgili Gelir idaresi Baskanlig ile protokol imzalanmis olup, 2022
yilinda islem baglatilacaktir.
06.12.2018 tarih ve 30617 sayili Resmi Gazete' de yaymlanarak 01.01.2019 tarihinde

X/
°e

yiriirliige giren Elektronik Tebligat Yonetmeligi ile elektronik ortamda yapilacak
tebligatlara iliskin usul ve esaslar agiklanmis olup, bununla gercek ve tiizel kisilere
yapilacak tebligatlarin elektronik yoldan yapilmasi zorunlu hale getirilmistir. S6z konusu
yonetmeligin Ikinci Boliim Madde 5'in (1). fikras1 (f) bendine gére 6zel hukuk tiizel
kisiligine haiz vakiflar da "Elektronik Tebligat Adresi Alma Zorunluluguna Tabi Olan"
kuruluslar kapsaminda yer almakta olup, vakiflarin Elektronik Tebligat Adresi (E Tebligat
Adresi) alma igslemi Kurumumuz ile PTT Genel Miidiirliigii arasinda gergeklestirilen bilgi
transferi ile gerceklestirilmis olup, UETS almayan vakiflarla ilgili is ve islemlere devam
edilmektedir. Bu kapsamda; PTT Genel Miidiirliigiinden yeni, miilhak ve cemaat vakiflarin
yaklasik %97’sine Elektronik Tebligat Adresi alinmis olup, s6z konusu bilgiler kurumsal

web sitemizde vakiflarla paylasilmistir.

X/

» Proje calismalar1 Ticaret Bakanligi tarafindan yiiriitilen Merkezi Sicil Kayit Sistemi
(MERSIS) nin Vakif Bilgi Yonetim Sistemi (VBYS) ile entegrasyonu kapsaminda ilgili

Bakanlik ile vakiflara ait bilgilerin giincellemesi ¢caligmalar1 devam etmektedir.

X/

% Fethullah¢1 Terdr Orgiitiine (FETO/PDY) ve diger terdr orgiitlerine aidiyeti, iltisak1 ve
irtibati oldugu diisiiniilen kisilerin vakiflarla da baglantis1 olup olmadigi hususunda
mahkeme, savcilik ile c¢esitli kamu kurum ve kuruluslarindan gelen bilgi sorgulamasi
talepleri Vakif Hizmetleri Daire Bagkanligi ve Bolge Miidiirliikleri tarafindan yapilmaya
devam edilmistir.

% 5737 sayili Vakiflar Kanununun 6. maddesine istinaden Yeni Vakiflarin 2022 yili kurulus

mal varlig1 90.000,00 TL (doksanbinlira) olarak belirlenmistir.

% Vakiflarla ilgili olarak, Tiirk ve Diinya kamuoyu ile paylasilabilecek giincel bilgilerin
kurumsal web sitemiz ve e-Devlet iizerinden yaymlanmasina devam edilmistir.

Yeni Vakiflarla ilgili Olarak:

¢ Yeni kurulan vakiflarin merkezi sicile tescili ile kurulus senetlerinin Resmi Gazete’ de ilan1
saglanmistir.

¢ Hukuk Miisavirligi tarafindan yeni kurulan vakfin merkezi sicile tescili i¢in Vakif
Hizmetleri Daire Bagkanligina gonderilen bilgi ve belgelerle ilgili gerekli incelemelerin
tamamlanmasin1 miiteakip VBYS 2.0’a yiiklenmekte ve arsivlenmek iizere Kiiltiir ve

Tescil Dairesi Baskanligina gonderilmektedir. Ayrica vakif kurulusu Resmi Gazete’de
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yaymlanmak {izere Cumhurbaskanhg: Idari Isler Baskanligi Hukuk ve Mevzuat Genel
Midiirliigline, bilgi icin ise Genel Miudiirligiimiiz Rehberlik ve Teftis Baskanligina
gonderilmektedir.

¢ Yeni vakiflarin vergi muafiyeti islemleri ile yeni vakiflarca kurulacak vakif {iniversitesi
islemleri ylriitilmustiir.

% Vergi muafiyeti kapsamina alinan yeni vakiflarla ilgili, Hazine ve Maliye Bakanligi Gelir
Idaresi Baskanligindan (1 Nolu teblig dogrultusunda) Kurumumuza gelen talepler Vakif
Hizmetleri Daire Bagkanlig1 tarafindan Rehberlik ve Teftis Bagskanligina intikal ettirilerek
incelemeye tabi tutulmaktadir. Denetim birimimizden gelen inceleme raporlari,
Kurumumuz goriisii olarak, Hazine ve Maliye Bakanligi Gelir idaresi Baskanligina
gonderilmektedir. Vergi muafiyeti taninan vakiflara ait Cumhurbaskanligi karar1t VBY'S
2.0’a islendikten sonra, Genel Miidiirliigiimiiz Hukuk Miisavirligi, Rehberlik ve Teftis
Bagkanlig ile ilgili Bolge Miidiirliiklerine bildirilmektedir.

Vakiflarin Denetim Raporlari;

** Yeni, miilhak, esnaf ve cemaat vakiflarina ait denetim raporlari incelenerek; gorevden alma
teklifi var ise Vakiflar Meclisine, diger hallerde ise Bolge Miidiirliiklerimiz ile gerekmesi
halinde savcilik ve ilgili kurum ve kuruluslara gonderilmektedir. Bolge Miidiirliiklerince
denetim raporunun gereginin yerine getirilip getirilmedigi Vakif Hizmetleri Daire
Bagkanligina bildirilmekte ve VBYS 2.0 tizerinden takip edilmektedir. Denetim raporuna
itiraz1 olan vakiflarin itirazlar1 degerlendirilmis, ihtiya¢ duyulmasi halinde yeniden
degerlendirilmek tizere Rehberlik ve Teftis Baskanlhigna gonderilmis ve inceleme
sonuglar1 Bolge Miidiirliiklerine intikal ettirilmistir.

« Denetim raporlar1 geregi, Tiirk Medeni Kanununa gore dagilmasi veya dagitilmasi gereken
vakiflarin islemleri (dava agilmasi talimati, sonuclanan davalarin ilan1 vb.) yapilmistir.
Ayrica, denetim raporlarinda belirtilen teklif ve tembihat sonuglarinin elektronik ortamda

VBYS 2.0 iizerinden takibi yapilmistir.
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Tablo 15: Yeni, Miilhak ve Cemaat Vakiflarla ilgili Cesitli Sayisal Veriler

Miilhak Vakif Sayis1 253
Cemaat Vakaf Sayisi 167
Esnaf Vakfi 1
Yeni Vakif Sayisi 5556

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi 1003

Cevre Koruma Vakfi 11

D 4542
Yeni Vakiflar Sube/Temsilcilik Sayis1 3180
Vergi Muafiyeti Tamman Yeni Vakif Sayisi 306
Vakif Universitesi/Meslek Yiiksek Okulu (MYO) 74/4
Yurtdisinda Kurulan Vakiflarin (Yabanc1 Vakiflarin) Tiirkiye’deki 11
Sube/Temsilcilik Sayisi

®,

% Vakiflara baglangicta 6zgiilenen mal ve haklarin, daha yararli olanlart ile degistirilmesi veya
paraya ¢evrilmesi ve organlarinda meydana gelecek eksikliklerin tamamlanmasi ile ilgili
goriisler ilgili mahkemesine bildirilmistir.

¢ Vakiflarla ilgili adli ve idari makamlara intikali gereken konular iletilmis, vakif
yoneticilerinin gérevden alinmasi, yonetimin gecici olarak gorevden uzaklastirilmasi veya
vakfin kayyimca yonetilmesi konulariyla ilgili islemler yerine getirilmistir.

%+ Mahkemelerden gelen bilgi/belge talepleri karsilanmustir.

¢ Bagbakanligin 2016/22 Nolu Genelgesi dogrultusunda, Hazine ve Maliye Bakanligi Mali

Suglart Arastirma Kurulu Bagkanligi (MASAK) koordinasyonunda calismalarina Aralik

2016°da baglanan ve Vakiflar Genel Miudiirliigii’niin de kar amaci gilitmeyen kuruluslar

icerisinde paydas kurum olarak yer aldig1 “Mali Eylem Gorev Giicii (Financial Action Task

Force-FATF) IV.Tur Degerlendirmelerine Hazirlik ve Karapara Aklama ve Terdrizmin

Finansmani ile Miicadelede Ulusal Risk Degerlendirme (URD) Projesi” kapsaminda

yapilan caligmalar sonucunda MASAK tarafindan “Kar amaci Giitmeyen Kuruluslarin

Terdriin Finansmani Amaciyla Kotiiye Kullanilmalarinin Onlenmesine Yonelik Rehber”

yayinlanmis olup, tiim vakiflara duyurulabilmesi amaciyla Kurumsal web sitemizde de

yayinlanmaktadir.

HAYIR HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagl, Ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda

Cumhurbagkanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 707. maddesi ile diizenlenen
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Hayir Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:
a) Vakfiyelerde yer alan hayir sart ve hizmetleri yerine getirmek.
b) Hayrat taginmaz mallarin tahsis islemlerini yiiriitmek.

c) Vakfiyelerde yazili hayir sart ve hizmetleri yerine getirmek tizere her seviyeden egitim-
Ogretim tesisleri, 6grenci yurtlari, saglik ve sosyal yardim kurumlar1 ve asevleri gibi tesisler
acmak, yonetimini saglamak, ogrencilere egitim yardimi yapmak, ihtiya¢ sahibi insanlara

sosyal yardimlarda bulunmak, muhtag¢ ve engellilere aylik baglamak.
¢) Sosyal yardim hizmeti veren kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

d) Uluslararas1 kuruluslarla isbirligi yaparak sosyal politikalar ve sosyal yardim projeleri

iiretmek ve yiiriitmek.
e) 5737 sayil1 Kanunda belirtilen burs vermeye iliskin gorevleri yapmak.
f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Daire Bagkanliginin 2021 y1l1 icerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

Havrat Tasinmazlarin Tahsisi Hizmeti:

Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait hayrat tasinmazlardan Genel Miidiirliik tarafindan
oncelikle vakfiyeleri dogrultusunda islev verilemeyen veya degerlendirilemeyen hayrat
tasinmazlar; fiilen asli niteligine uygun olarak kullanilincaya kadar kiraya verilebilmekte veya
Genel Mudirliikk tarafindan islev verilmek amaciyla vakfiyesinde yazili hizmetlerde
kullanilmak iizere Genel Miidiirliiglin denetiminde onarim ve restorasyon karsiligi kamu kurum
ve kuruluslarina, benzer amaglh vakiflara veya kamu yararma calisan derneklere tahsis

edilebilmektedir.

% Vakfiye sartlarina ve yiiriirlikteki mevzuata uygun olarak 2021 yilinda 124 adet hayrat

taginmazin tahsisi yapilmis olup, tahsisli hayrat tasinmaz sayisi toplam 1673’e ulasmistir.

2021 Y1l idare Faaliyet Raporu



Tablo 16: Tahsisli Tasinmazlarin Kurum ve Kuruluslara Gore Dagilim

Havir Sartlar:

1 Adalet Bakanligi 1
2 Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi 2
3 Milli Saraylar idaresi Baskanlig 2
4 Diyanet Isleri Baskanlig 935
5 Genglik ve Spor Bakanligi 10
6 Icisleri Bakanlig 4
7 Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 43
8 Milli Egitim Bakanligi 196
9 Milli Savunma Bakanlig1 2
10 Saglik Bakanlig1 4
11 Tiirkiye Biiytlik Millet Meclisi 1
12 Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Baskanligi 6
13 Diger Kamu Kurumlar 13
14 Universiteler 19
15 Belediyeler 116
16 Valilikler 10
17 Vakiflar 252
18 Dernekler 57

Genel Miidiirliikce yonetilen ve temsil edilen mazbut vakiflarin vakfiyelerinde yer alan hayir

sartlar1 geregince, her y1l Ramazan ayinda, vakif haftasinda ve 15 Temmuz Demokrasi ve Milli

Birlik giiniinde 81 il merkez camilerinde Mevlit-Hatim okutulmaktadir.

% Vakfiyelerdeki sartlar uyarinca, 15 Temmuz 2021 giinii 6gle namaz1 vaktinden once 81

ilde Diyanet Isleri Baskanligi’na bagli Kur’an Kurslarinda egitim goren toplam 2.460

Ogrenci tarafindan kahraman demokrasi sehitlerimizin ruhuna hatimler (82 hatim)

okunmugstur. Hatim okuyan her bir ehil Kur’an Kursu talebesine bir ciiz i¢in 75,00 TL

clizhanlik bedeli 6denmis ve 2021 Yunus Emre ve Tiirk¢e Y1l kapsaminda kitap hediye

edilmistir. 15 Temmuz 2021 giinii dgle namaz1 vaktinde 81 ilde (Istanbul’da hem Anadolu

hem de Avrupa yakasinda) 82 merkezi camiide diizenlenen mevlid programi 6ncesinde

hatimlerin duas1 yapilmistir. Mevlid okuyan toplam 251 din gorevlisine kisi bast 300,00

TL mevlidhanlik iicreti ddenmistir. 82 merkezi camiide mevlid programlari diizenlenmis,
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sehitlerimizin ruhu i¢in dualar edilmistir. Mevlid programi ¢ikisinda cemaate mevlid sekeri
ikram1 yapilmistir. Vakfiyelerde gecen hayir sartlar1 geregince bu etkinliklerle birlikte
vakif ecdadin ruhuna 14 Temmuz giinii yine ayn1 Kur’an Kursu talebelerine 81 ilde
hatimler okutulmus, dualar1 yapilmuistir.

% Istanbul Fatih Camii’nde vakfiye sartlar1 dogrultusunda 2021 yil1 boyunca her giin Kur’an
Kursu talebelerince Hatimler okunmus ve Hatim okuyan 45 6grenciye aylik 250 TL har¢lik

verilmisgtir.

Egitim Yardimi (Burs) Hizmeti:

Vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi amaciyla, ailelerinin maddi durumu
yeterli olmayan ihtiya¢ sahibi ilkokul, ortaokul ve lise Ogrencileri ile yliksekdgrenim
ogrencilerine egitim yardimi (burs) hizmeti verilmektedir. Yiiksekdgrenim burslari igin
ayrilmis kontenjanlarin %10'u Tiirkiye'deki {iniversitelerde egitim gdren yabanci uyruklu
yiksekogrenim Ogrencilerine ayrilmaktadir. Ayrica, Genel Miidiirliigiimiizden burs alan ilk-
ortaokul ve lise 6grencilerinden iist iiste takdir alan 6grencilere basart destegi ve yliksekogrenim
ogrencilerinden tiim derslerini biitiinlemeye kalmadan gegerek 3,50 ve iizeri not ortalamasi ile

siifinda ilk lige giren 6grencilere akademik basar1 bursu verilmektedir.

% 2021 yilinda ilkokul-ortaokul ve liselerde okuyan 14.849 6grenciye 6 ay siire ile aylik 75
TL, 2021-2022 egitim yilinda burs miktar artirilarak Ekim — Aralik 2021 aylar1 arasinda
aylik 100 TL olmak iizere toplam 9 ay siire ile burs verilmistir. Ayrica 2021 yili igerisinde
5.380 yiiksekdgrenim 6grencisine 5 ay siireyle aylik 300 TL, 2021-2022 egitim yilinda
burs miktar1 artirilarak Ekim — Aralik 2021 aylar1 arasinda aylik 400 TL olmak {izere
toplam 8 ay siire ile burs verilmistir.

% Vakiflar Genel Miidiirligii Yiiksekogrenim Burs Yonetmeligi 5 inci maddesi 2 inci fikrasi
geregi, Tiirkiye’de yiiksekogrenim goren 598 yabanci uyruklu 6grenciye 8 ay siireyle aylik
600 TL burs verilmistir.

% 12.09.2020 tarihinde Vakiflar Yonetmeligi'nde ve Vakiflar Genel Miidirligi
Yiiksekogrenim Burs YoOnetmeligi'nde yapilan degisiklikler ile ortadgrenim ve
yiiksekdgrenim egitim yardimlarimizdan yararlanan ve ilgili mevzuatlarda belirtilen basari
sartin1 saglayan bursiyerlere gostermis olduklar1 bagar1 nedeniyle toplam 1.527.000,00 TL
basar1 destegi verilmistir.

% Ekim- Kasim ayinda, 2021-2022 yilinda verilecek burslarla ilgili talep toplama islemleri
tamamlanmistir. Hayir Hizmetleri Yonetim Sistemi tizerinden 148.672 ilk-ortaokul-lise

ogrencisinin, 443.112 yiiksekogrenim oOgrencisinin ve 24.570 yabanci uyruklu
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yiiksek6grenim Ogrencisinin bagvurusu alinmistir. 2022 yili burs 6demelerine baslamak
lizere Ogrencilerin bagvuruda beyan ettigi bilgilerin teyit edilmesi iglemleri 2021 yili

icerisinde tamamlanmugtir.

Tablo 17: 2021 Egitim-Ogretim Yii Vakiflar Genel Miidiirliigii Yabanci Uyruklu

Yiiksekogrenim Bursu Yararlanicilarimin Uyruklarina Gore Dagilim

Uyruk Toplam Uyruk Toplam
Bursiyer Bursiyer
Sayisi Sayisi
Tiirkmenistan 48 Sirbistan Cumhuriyeti 3
Afganistan Islam Cumhuriyeti 46 Tacikistan Cumhuriyeti 3
Suriye Arap Cumhuriyeti 44 Cibuti Cumhuriyeti 3
Misir Arap Cumhuriyeti 42 Fildisi Sahili Cumhuriyeti 3
Cad Cumbhuriyeti 37 Filipinler Cumhuriyeti 3
Irak Cumhuriyeti 31 Rusya Federasyonu 3
Azerbaycan Cumhuriyeti 30 Amerika Birlesik Devletleri 2
Yunanistan Cumhuriyeti 26 Fransa Cumhuriyeti 2
Yemen Cumbhuriyeti 25 Hindistan Cumhuriyeti 2
Somali Federal Cumhuriyeti 23 Hollanda Krallig1 2
Arnavutluk Cumhuriyeti 21 Isvigre Konfederasyonu 2
Kosova Cumhuriyeti 17 Bosna Hersek 2
Filistin Devleti 16 Endonezya Cumhuriyeti 2
Tanzanya Birlesik Cumhuriyeti 15 Kuzey Makedonya Cumbhuriyeti 2
Cin Halk Cumhuriyeti 14 Myanmar Birligi Cumhuriyeti 2
Iran Islam Cumhuriyeti 14 Gana Cumhuriyeti 2
Ozbekistan Cumhuriyeti 10 Kamerun Cumbhuriyeti 2
Urdiin Hasimi Krallig 9 Ruanda Cumhuriyeti 2
Burkina Faso 8 Avusturya Cumhuriyeti 1
Kirgiz Cumhuriyeti 7 Belgika Kralligt 1
Kazakistan Cumhuriyeti 7 Israil Devleti 1
Pakistan Islam Cumhuriyeti 6 Nijerya Federal Cumhuriyeti 1
Banglades Halk Cumhuriyeti 6 Orta Afrika Cumhuriyeti 1
Bulgaristan Cumhuriyeti 5 Benin Cumhuriyeti 1
Etiyopya Federal Demokratik 5 Cezayir Demokratik Halk 1
Cumhuriyeti Cumhuriyeti
Gine Cumhuriyeti 5 Gambiya Cumbhuriyeti 1
Sudan Cumbhuriyeti 5 Giircistan Cumhuriyeti 1
Moritanya Islam Cumhuriyeti 4 Komorlar Birligi 1
Uganda Cumbhuriyeti 4 Liberya Cumhuriyeti 1
Nepal Federal Demokratik Cumhuriyeti 3 Tayland Krallig1 1
Fas Kralligi 3 Zambiya Cumbhuriyeti 1
Kongo Demokratik Cumhuriyeti 3 Ukrayna 1
Mali Cumhuriyeti 3
Genel Toplam 598

Muhtac¢ Ayhg1 Hizmeti:

Vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi amaciyla muhta¢ durumda bulunan
engelliler ile yetimlere aylik baglanmaktadir. Bu kapsamda, annesi ya da babasi olmayan

muhta¢ c¢ocuklar ile % 40 ve iizeri engelli olan muhtaglara; sosyal gilivencesi olmamasi,
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herhangi bir gelir veya ayligi bulunmamasi, mahkeme karar1 veya kanunla bakim altina
alimmamig olmasi, gelir getirici taginir ve tasinmaz mali mevcut olmamasi veya olup da
bunlardan elde edecegi aylik ortalama gelirinin 27.09.2008 tarihli ve 27010 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiirlrliige giren Vakiflar Yonetmeligi ile belirlenen muhtag ayligi

miktarini1 gegmemesi halinde aylik baglanmaktadir.

% 2021 yilinda, 2240 yetim ve 2246 engelli olmak iizere toplam 4486 kisiye ilk alt1 ay
1.037,96 TL ikinci alt1 ay 1.125,67 TL muhta¢ ayli§1 6denmistir.

Kuru Gida ve Sicak Yemek Hizmeti:

% Vakfiyelerde yazili hayir sartlarini yerine getirmek iizere Genel Midiirliik¢e sicak yemek
ve kuru gida verilecek muhtag sayisi belirlenerek, bu yardimlarin dagitimi i¢in gerekli
yerlerde asevleri agilarak sicak yemek yardimi ile ihtiya¢ sahibi kimselere kuru gida
yardimi yapilmaktadir. Sosyal giivencesi bulunmayan veya geliri net asgari lcret
miktarindan fazla olmayanlar ile “1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasint Doldurmus
Muhtag, Gligsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun”
geregince aylik alanlar da kuru gida ve asevi hizmetinden yararlanmaktadir. Imarete
bagislanan adak ve kurban etlerinden imal edilen kavurmalar diizenli kuru gida yardimi
alan kisilere dagitilmaktadir.

% Vakiflar Genel Miidiirliigiine ait Istanbul Eyiip imaretinde 2021 yil1 boyunca giinliik 3.500
ihtiyag sahibi kisiye sicak yemek dagitimi yapilmistir.

< Eyiip Imaretine bagislanan adak ve kurbanlardan elde edilen 21.312 adet 1 kilogramlik
kavurma paketi, kuru gida dagitimi hizmetinden faydalanan ailelere 2021 yili iginde
dagitilmistir.

% Sicak yemege ilave olarak, 2021 yilinda 81 il merkezinde 29.536 (99.315 kisi) aileye her
ay kuru gida paketi yardimi yapilmistir. Bu yardimdan Istanbul’da yerlesik ihtiyag sahibi
gayrimislim haneler de kontenjan dahilinde yararlandirilmistir.

% 2021 yilinda, kuru gida hizmetinden yararlanan 20.359 aileye tek seferlik 10’ar kg’lik
patates-sogan yardimi yapilmis, Siirt ve Sanliurfa illerinde ikamet eden 1.032 aileye tek
seferlik kuru gida yardimi verilmistir.

% Istanbul’da Gedikpasa Ermeni Kilisesi’nde 6grenim goren dgrenciler i¢in 9 ay boyunca her
ay 25 farkl gida iiriintinden olusan gida malzemesi teslim edilmistir.

s 2021 yilinda, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne 5.000, Bosna-Hersek’e 5.000, Kosova
Cumbhuriyeti’ne 4.000, Kuzey Makedonya Cumbhuriyeti’'ne 4.000 ve Karadag’a 2.000
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olmak {izere toplam 20.000 adet kuru gida kolisi gonderilmistir. S6z konusu yardimlarin

tilkelere gore dagilimini gosteren tablo asagida yer almaktadir.

Tablo 18: 2021 Yili Vakiflar Genel Miidiirliigii Yurtdist Kuru Gida Paketi Yardimlari

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti 5.000
Bosna-Hersek 5.000
Kosova Cumbhuriyeti 4.000
Kuzey Makedonya Cumhuriyeti 4.000
Karadag 2.000
TOPLAM 20.000

SANAT ESERLERI VE YAPI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 708. maddesi ile diizenlenen

Sanat Eserleri ve Yapi Isleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:
a) Vakaf kiiltiir varliklarinin tespit ve envanterini yapmak ve belgelerini arsivlemek.

b) Genel Midiirliige ve mazbut vakiflara ait vakif kiiltiir varliklarinin réleve, restitiisyon,
restorasyon ve diger projeleri ile yillik ve bes yillik onarim programlarini hazirlayarak veya
hazirlatarak onarim ve restorasyonlarini yapmak veya yaptirmak, talep halinde kontrolliik
gorevi Genel Miidiirliikkge ytiriitiilmek kaydiyla diizenlenecek protokol esaslar1 dahilinde kamu

kurum ve kuruluslari ile gercek ve tiizel kisilere yaptirmak.

c) Vakif kiiltiir varliklar1 birim fiyat analizlerini hazirlamak, Genel Miidiirce onaylandiktan

sonra yayimlanmasini saglamak.

¢) Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait vakif kiiltiir varliklarinin onarim ve restorasyon
projeleri ile ilgili gerekli islemleri yapmak ve halihazir durumlarini réleve ve fotograflarla tespit

etmek, gerektiginde eser ile koruma alanlarinin kamulagtirma islemlerini yiiriitmek.

d) Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait vakif kiiltiir varliklarinin onarimu ile yeni yapilarin

insa, onarim ve ihale islemlerini yliriitmek.
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e) Vakif kiiltiir varliklarinin ve yeni yapilarin onarimi igin gerekli goriilen malzemeleri satin

almak, santiye kurmak ve santiyeleri kontrol etmek.

f) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarii Koruma Kanunu ile ilgili

islemleri ytiriitmek.

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gérevleri yapmak.

Daire Baskanliginin 2021 yil1 igerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

X/
L X4

X/
L X4

X/

X/
°
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Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait vakif kiiltiir varliklarina iligkin olarak; 2021 yil
icerisinde 131 adet vakif kiiltiir varliginin bakim-onarim ve restorasyon ihalesi, 34 adet
vakaf kiiltiir varliginin proje ihalesi yapilmstir.

Vakaf kiiltiir varliklar1 2021 yil1 birim fiyat analiz ve tarifleri ile 2021 yil1 eski eser birim
fiyat eki listesinin yaymlanmasi islemi gerceklestirilmistir.

Idari imkanlarla 5 adet yeni yapinin projesinin hazirlanmasi icin makam oluru alinmistir.
UNESCO Diinya Miras Listesinde yer alan Divrigi Ulu Camii ve Dariissifas1 (Sivas)
restorasyonu 2. etap isi ihale edilmistir.

Sivas Gokmedrese Vakif Miizesi Tasarimi Ve Miizeyi Olusturan Genel Konseptin
Restorasyon Uygulamasi ile Tamamlanmasi isi tamamlanmustir.

Sirnak- Cizre, Kirmiz1 Medrese restorasyonuna devam edilmistir.

Cizre Ulu Camii restorasyonuna devam edilmistir.

Sirnak-Merkez Kamil Acun Cami onarimina devam edilmistir.

Kirsehir-Merkez Cacabey Medresesi restorasyonu 2. etap isi ihale edilmistir.

Ayasofya Kiilliyesi Biitiinciil Projelerinin ( rolove, restitlisyon, restorasyon, statik,
mekanik, elektrik) hazirlanmasi ile Tiirbelerin, Sibyan Mektebinin ve Muvakkithanenin
restorasyonu ihale edilmistir.

Genel Midiirliigiimiiz ile ¢esitli kurum, kuruluslar arasinda kiltiir varliklarinin
restorasyonu, projelendirilmesi, miisavirlik hizmetleri vb. konularinda 58 adet protokol
imzalanmistir.

Entegre Vakif Otomasyon Sisteminde, yapilan detayli caligmalar sonucunda, 8.931 adedi
Vakiflar Genel Miidiirliigli miilkiyetinde olmak tizere, toplam 21.999 adet vakif kiiltiir
varlig1 kayithdir.




Dis liskiler Daire Baskanlig1 ve Genel Miidiirliigiin ilgili diger birimleri ile koordineli olarak:

e Bosna Hersek-Gradiska Gradiska Dervis Hanim Medresesi, Bosna-Hersek Caynige Sinan
Bey Cami restorasyonuna devam edilmistir.

¢ Bosna Hersek-Banja Luka Arnavudiye (Defterdar) Camii restorasyonuna devam edilmistir.

e Bosna-Hersek Tesan Ferhat Bey Camii Restorasyonu lsi, Bosna-Hersek Tuzla Behram Aga
(Alaca) Camii Restorasyonu Isi Ve Bosna-Hersek Mirkonji¢ Grad Kizlar Aga Camii’nin
rekonstriiksiyon ingaati tamamlama isine devam edilmistir.

e Bosna-Hersek Sanski Most Hamza Bey Camii Vakfi Pazar Yeri insaatina devam edilmistir.

e Bosna Hersek-Fojnica Fojnica Medresesi Vakif Binasi insaati tamamlanmustir.

e Bosna Hersek-Saray Bosna Islam Birligi Riyaseti Idare Binasi ingaat1 tamamlanmustir.

e Kosova-Pristina Pirl Nazir (Pirinaz) Camii, Kosova-Pristina Pristina Alaaddin Bey Camii,
Kosova-Cakova (Jakova) Mahmud Pasa Camii, Kosova-Surigana Kdyii Surigana Koyii
Camii restorasyonuna devam edilmistir.

¢ Kosova-Cakova (Jakova) Rahave¢ Kuran Kursu Rekonstriiksiyonu tamamlanmugtir.

e Kuzey Makedonya-Manastir-Hact Mahmut Bey Camii onarim ve restorasyonuna devam
edilmisgtir.

¢ KKTC Selimiye Camii onarim ve restorasyonuna devam edilmistir.

e Arnavutluk-Iskodra (Skoder) Kursunlu (Busatli Mehmet Pasa) Camii restorasyonuna devam

edilmisgtir.

Ozel Proje Bilgileri:
Bursa Tarihi Minarelerinin Deprem Performanslarinin Analitik ve Deneysel Yaklasimlar ile

Incelenmesi ve Hasargorebilirlik Egrilerinin Elde Edilmesi Projesi:

e Tarihi camilerin giinliik kullanimlari sirasinda insanlarin giivenliklerinin saglanmasi ve
bu yapilarin gelecek nesillere devredilebilmesi i¢in, tarihi minarelerin deprem etkileri
altindaki giivenliklerinin gercekg¢i bir sekilde incelenmesi, muhtemel bir depremdeki
hasar riskinin tahmin edilip azaltilmasi i¢in hasargorebilirlik egrilerinin ¢ikarilmasi ve
yapisal performanslarinin gelistirilmesine yonelik miidahale tekniklerinin gelistirilerek
uygulanmasi biiylik 6nem arz etmektedir.

e Bununla birlikte, UDSEP-2023 hedef, strateji ve eylem planlar1 arasinda yer almakta
olan “Tarih ve Kiiltiir Mirasinin Depremlerden Korunmas1” ile uyumlu olarak, bu proje
kapsaminda Bursa ilimizde yer almakta olan tarihi minareler iizerine deneysel ve
analitik bir caligmalar yapilmaktadir. Proje kapsaminda, minarelerin deprem risklerinin

belirlenmesi yani sira, gliglendirme miidahaleleri gelistirilecektir.
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YATIRIM VE EMLAK DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili1 Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, Ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumbhurbagskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 709. maddesi ile diizenlenen

Yatirim ve Emlak Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliige; mazbut, miilhak ve cemaat vakiflarina ait tasinmaz mallarin envanterini

cikarmak, kiitiik kayitlarini tutmak.

b) Bu Boliim ve ilgili mevzuat uyarinca vakfina intikali gereken tasinmaz mallarin tespitini
yaparak vakfi adina tapuya tescilini saglamak, vakif kiiltiir varliklarinin miilkiyet ve tasarruf

islemlerini yiirlitmek.

c) Genel Midiirlige ve mazbut vakiflara ait taginmazlarin; imar uygulama ve kadastro
caligmalarini takip etmek; kamulastirma, kiralama, vakif konut veya hizmet statiisiine alma,
¢ikarma iglemlerini yiiriitmek; kiralama usul ve esaslarini belirlemek; kat karsiligi, yapim veya
onarim karsilig1 kiralama modelleri ile degerlendirilmelerini saglamak; her tiirli tecaviizden
korunmalari ile ilgili tedbirleri almak; elde tutulmasinda fayda goriilmeyenlerin degistirilmesi,

satilmasi ve gerekli goriilen tasinmazlarin satin alinmasi islemlerini ytiriitmek.

¢) Genel Miidiirliige yapilacak tasinmaz mal bagis islemlerini yiiriitmek.

d) Tavize tabi olan tasinmaz mallarin tespiti ile taviz bedellerinin tahsilini saglamak.
e) Gorev ve faaliyetlerinin gerektirdigi alt yap1 ¢aligmalarini yapmak veya yaptirmak.
f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Daire Bagkanliginin 2021 y1l1 icerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine
asagida yer verilmistir.

R/

< 2981, 3290 ve 3366 sayili Imar Affi Kanunlar1 geregince, Kanunda &n goriilen siire
icerisinde; Tapu tahsis belgesi almak i¢in talep edilen dosya sayist 5, Tapu tahsis belgesi
talebi Vakiflar Meclisince uygun goriilen dosya sayis1 5, Tapuya doniistiiriilen yerlerden
elde edilen arsa bedeli toplam 5.917.000,00 TL’dir. Anilan kanunlara gore yapilan tapu
tahsise istinaden satis islemleri Bolge Miidiirliiklerince elektronik ortamda takip

edilmektedir.

7/

% 3194 sayili imar Kanununun 15-16-17-18.madde uygulamalar1 kapsaminda yapilan islem
7 adettir.

>

K/
*

5737 sayili Kanunun 17 ve 30. maddesi geregince vakfi adina tapu tescil islemleri

)
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yiriitiilmiistiir. Bu kapsamda,17. madde ¢ergevesinde tescil edilen taginmaz sayis1 76 adet,

30. madde cergevesinde tescil edilen taginmaz sayisi 44 adettir.

X/
°e

Serbest tasarrufa terk edilen tasinmaz sayisi1 4351 adettir.

/7
*

2021 yilinda yapilan ¢alismalar neticesinde;

a) 37 adet tasinmaz, Kat Karsilign Insaat yaptirilmak iizere degerlendirilmistir. Bu
insaatlarin tamamlanmasi sonucunda; 459 adet konut, 36 adet diikkan, 23 adet ofis-biiro

ve 41 adet villa olmak tizere toplam 559 adet bagimsiz boliim elde edilecektir.

b) 43 adet tasinmaz, Yapim veya Onarim Karsiligi Kiralama modeline gore
degerlendirilmistir. Alinan kararlar dogrultusunda insaatlarin tamamlanmas1 halinde; 15
adet ticaret tesisi-biiro, 8 adet turizm tesisi, 6 adet konut, 6 adet 6zel egitim tesisi, 4 adet
sosyal-kiiltiirel tesis, 1 adet sanayi tesisi 2 adet akaryakit istasyonu ve 1 adet saglik tesisi

elde edilecektir.

c¢) 38 adet vakifkiiltiir varligi, Restorasyon veya Onarim Karsiligi Uzun Siireli Kiralama
modeline gore degerlendirilmistir. Bu yatirimlarin tamamlanmast sonucunda; 10 adet
ticaret tesisi-biiro, 13 adet konut, 3 adet turizm tesisi, 1 adet egitim tesisi ve 11 adet

sosyal-kiiltiirel tesis elde edilecektir.

SAGLIK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbagskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 710. maddesi ile diizenlenen

Saglik Hizmetleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Mazbut vakiflarin vakfiyelerinde yer alan saglik hayir sartlarinin gergeklestirilmesi amaciyla

yatakli, ayakta, gezici saglik hizmeti vermek ve bu konuyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
b) Saglik tesislerinin etkin ve verimli hizmet vermesine yonelik tedbirler almak.
c¢) Saglik hizmeti veren kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

¢) Gerektiginde kamu kurum ve kuruluslari, sosyal glivenlik kurumlar1 ve saglik bransinda

hizmet veren 6zel sigorta sirketleri ile anlagma yapilmasini saglamak.

d) Bezm-i Alem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinin vakfiye sartlarina uygun, egitim

hastanesi olarak etkin ve verimli ¢alismasini saglamak.
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e) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Bu kapsamda, vakfiyelerinde saglikla ilgili hayir sarti bulunan mazbut vakiflarin ve ilgili

akarlarinin tespitine iliskin caligmalara devam edilmektedir.

KULTUR VE TESCIiL DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 711. maddesi ile diizenlenen

Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirlik arsivinde bulunan vakfiye, ferman, berat, hiiccet ve benzeri belgelerin

tercime ve transkripsiyonunu yapmak, tasnif etmek ve arsivlemek.

b) Vakiflarin merkezi sicil kayitlarini tutmak, kurulacak yeni vakiflarin merkezi sicile tescilini

yapmak.

c) Devlet arsiv, kiitliphane ve miizeleri ile gergek ve tiizel kisilerin elinde bulunan vakfiye ve

benzeri belgeleri tespit ederek bunlarin Genel Miidiirliik arsivine intikalini saglamak.

¢) Tevliyet, intifa hakki, mazbutiyet, sart tebdili ile hayir sartlarinin giincellestirilmesi gibi

belgeleri sicile kaydederek arsivlemek.
d) Ilmi arastirmalarin giivenlik i¢inde yiiriitiilmesini saglamak.

e) Teberrukat esyanin en ge¢ bes yilda bir sayimimi yaptirarak demirbas kayitlarn ile

mutabakatin1 saglamak.
f) Vakiflarla ilgili yayin faaliyetlerinde bulunmak.
g) Vakif miize, kiitiiphane ve kiiltiir merkezlerini agmak, denetlemek.

g) Yurt i¢i ve yurt disindaki vakif ve iist kuruluslariyla igbirligi i¢erisinde bilimsel, kiiltiirel ve

sosyal etkinlikler diizenlemek, projeler tiretmek.

h) Arsivlerin kullanilmasini kolaylastiracak ve her tiir ilmi ¢aligsmalar icin fayda saglayacak

sekilde bir arsiv yonetim sistemi kurmak ve bu sistemin ¢alismasini saglamak.

1) Ulusal ve uluslararasi toplantilar, konferans, panel, ssmpozyum, a¢ik oturum, sergi, fuar gibi

etkinlikler diizenlemek.

1) Vakaflara ait taginir kiiltiir varliklarinin korunmasi ve kagak¢iligin 6nlenmesi i¢in gerekli

tedbirleri almak ve kagirilan eserlerin iadesi ile ilgili islemleri yiiriitmek.
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7) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Daire Basgkanliginin 2021 y1l1 icerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

Arsiv ve Tescil Faalivetleri Kapsaminda;

s Tirk Medeni Kanun hiikiimlerine gore kurulan yeni vakiflarin tescil, terkin, senet

degisikligi ve benzeri islemleri kapsaminda 350 adet islem kiitiigli islenmistir.

X/
°e

Miilhak vakiflarla ilgili olarak 48 vakfa ait tayin, azil, 6liim, istifa ve denklestirme

cetvelleri islemlerine ait 65 tescil islemi gergeklestirilmistir.

< Intifali 11 adet vakfa ait vakfiye ve zeyl vakfiyelerin detayli sekilde (Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig1 ile koordineli olarak) hesaplamaya esas teskil edilecek sekilde form
vakfiyeleri yeniden diizenlenmis ve sistemlere aktarilmigtir. Sisteme aktarilan intifali
vakiflarin belirsiz giderleri tespit edilmis olup, bu sayede vakiflarin vakfiyelerindeki hayir
hizmetlerini gerceklestirmesi saglanacaktir.

% Taviz bedellerine yonelik olarak Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii arsivlerinde 650
taginmazla ilgili evveliyat arastirmasi yapilmis ve rapora baglanarak ilgili Bolge
Miidiirliiklerine gonderilmistir.

< VAKBIS ve tapu kayitlarinda farkli isimlerle yazilan vakif isimlerinin teklestirilmesi
caligmalarina baglanmis olup; bu kapsamda padisah, hanim sultanlar bazi bolgelerdeki
Oonemli vakiflara ait 7012 taginmazin vakfiyla eslestirilmesi ve isimlerinin teklestirilmesi
islemi tamamlanmis olup, diger tasinmazlarla ilgili caligmalar devam etmektedir.

< VAKBIS ve tapu kayitlarinda Vakiflar Genel Miidiirliigii, Vakiflar Umum Miidiirliigi,
Evkaf Idaresi, Evkaf Miidiirliikleri (Konya Evkaf Miidiiriyeti, Sivas Evkaf Miidiirliigii
gibi) gibi yazilan mazbut vakiflara ait tasinmazlarin asil vakiflari arastirilarak ilgili vakfina
baglanmas1 islemleri baslatilmis olup, bu kapsamda 2121 tasinmazin vakiflar1 tespit
edilerek Bolge Midiirliiklerine bildirilmistir. Diger tasinmazlarla ilgili ¢alismalar devam
etmektedir.

% Kosova Vakiflari Projesi ile ilgili olarak, Projenin birinci ve en 6nemli etabi olan
vakfiyelerin transkribesi ve tashihi tamamlanmis olup yayin asamasina gelinmistir.

% Kibris Vakiflart Projesi ile ilgili olarak, projenin birinci ve en Onemli etabi olan

vakfiyelerin transkribesi ve tashihi ¢alismalar1 devam etmekte olup, bu ¢ercevede Kibris

ile ilgili 763 adet vakfiyenin 575 adedinin geviri/transkribe ve nitelikli 6zet ¢alismasi

tamamlanmis, 188 vakfiyenin ¢eviri/transkript ve 6zetleme ¢alismalari devam etmektedir.
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% Istanbul Universitesi Nadir Eserler kiitiiphanesinde yeni tespiti yapilan 8 adet vakfiye,
vakif defteri ve vakif belgesinin dijital goriintiileri Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanligina
intikal ettirilmistir.

¢ Yil igerisinde 120 arastirmaciya arastirma hizmeti verilmistir.

% Tescil ve taviz islemleriyle birlikte, mahkemeler, diger kurum ve kuruluslar ile sahislardan
gelen bilgi ve belge talebine yonelik olup ¢cogunlugu detayli arastirmay: gerektiren 2505
evrak iglem gormiistiir.

% Kagakeilik, teberrukat, miize ve Kiiltiir ve yayin isleri ile ilgili 58 adet evrak islem
gormustiir.

% Malik tespit ¢aligsmalar1 kapsaminda “VDAYS” ve “EVOS” sistemlerine 1000 adet vakif

kurularak eklenmistir.

Kacakcilikla Miicadele ve Teberrukat Faalivetleri Kapsaminda;

% Yerli ve yabanci miizayede evlerinin sergi ve faaliyetleri incelenmis, satisa ¢ikarilan eserler
arasinda Genel Midirliigiimiize ait eser olup olmadigi saptanmaya calisilmistir. Bu
caligmalar kapsaminda 2021 yilinda gergeklestirilen miizayede taramalarinda; Adana
Seyhan Ulu Camiine ait ¢inilerin, Eyiip Sultan Camiine ait ¢inilerin, Istanbul Riistem Pasa
Camiine ait ¢inilerin ve Fatih Sultan Mehmet donemine tarihlenen Zagnos Pasa Vakfina ait
bir vakfiyenin miizayede sirketlerinde satisina rastlanilmis ve iade siirecine iligkin hukuksal
girisimler baglatilmistir.

% 2021 yilinda gerceklesen 15 hirsizlik olayinda 34 tarihi eser ¢alinmistir. S6z konusu eserlerin
yurt i¢i ve yurt dis1 duyurulart yapilmistir.

% Icisleri Bakanligi Kacak¢ilik istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanlig
tarafindan gercgeklestirilen “Tarihi Eser Kacak¢iligi ile Miicadele Eylem Plan1”
dogrultusunda gerceklestirilen toplantilarda Genel Midiirligiimiz Sube Midiiri
seviyesinde temsil edilerek kacakeiligin 6nlenmesine yonelik giincel konulara iliskin
caligmalar gerceklestirilmistir.

% Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii denetiminde
olan 6zel koleksiyon, miizeler ve dren yerlerinden c¢alinarak tarafimiza gonderilen tarihi
eserlere ait calint1 duyurular1 Bagkanligimizca incelenmistir.

¥ Genel Miidiirliigimiiz web sayfasinda yer alan Calinan Kiiltlir varliklarimiza ait sayfa ve
bilgilerin Bolge Midiirliiklerimiz ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile ortak bir

caligma yapilarak diizletilmesine yonelik ¢aligmalar 2021 yil1 igerisinde tamamlanmuistir.
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% Genel Mudirliigiimiize ait cami ve mescitlerden ¢alinan tarihi degere haiz eserlerin
lokasyonlarinin TVKV’ye (Tasmir Vakif Kiiltiir Varliklar1 Yonetim Sistemi) girigleri
baslamistir.

¢ Pandemi nedeniyle gecikmeler yasanan 2020 yili teberrukat esya sayimi, bazi Bolge
Miidiirliiklerince tamamlanmis olup, sorumluluk alanindaki cami sayisi1 fazla olan Bolge
Miidiirliiklerinde ise halen devam etmektedir. Sayimlarin1 tamamlamis ve sayimlar sonucu
Bagkanligimiza gonderilmis dokiimanlarin incelemesi yapilarak tasnif edilmistir.

¢ Bolge Midiirliiklerinden 2020 yili teberrukat esya sayimlarma iliskin veriler geldikge,
bilinyesinde tasiir vakif kiiltiir varligi barindiran camiler lokasyon olarak TVKV Yazilim
Sistemi’ne tanimlanmaktadir. Lokasyon olarak atanan camilerdeki taginir vakif kiiltiir
varliklarinin, tanimlanan bu lokasyonlara envanter girisleri, B6lge Miidiirliiklerindeki sistem
yetkililerince yapilmaktadir. Camilerin yani sira teberrukat depolarinda yer alan taginir vakif
kiiltiir varliklarinin da TVKYV sistemine girisleri yapilmaktadir.

% Bolge Miidirliiklerinin sorumluluk alanlarindaki camilerde bulunan “kiiltiir varligi” nitelikli
teberrukat esyalarinin yerlerinde olduguna iliskin yapilan kontroller, Bolge Miidiirliikleri ile

koordineli sekilde devam etmektedir.

Yayin ve Kiitiiphaneler Faalivetleri Kapsaminda;

% Vakiflar Dergisinin 55. ve 56. sayilar1 yayinlanmigtir. “Sanliurfa Vakif Medeniyeti” ve
“Islam Hukukuna Gore Vakiflarda Degisim Esaslar1” adl iki kitap yaymlanmistir.
% Satin alma yoluyla 98 adet, bagis yoluyla 367 adet kitap olmak iizere toplam 465 adet kitap

kiitiiphanemize kazandirilmistir.

Kiiltiirel Faalivetler Kapsaminda;

% Mayis ayinda kutlanmasi planlanan Vakif Haftas1 yasanan pandemi kosullari nedeniyle
ertelenerek 7 Haziran 2021 tarihinde "Vakif Medeniyetinde Sefkat ve Merhamet" temasi ile
Millet Kongre ve Kiiltiir Merkezinde gergeklestirilmistir.

% Vakif eserlerinin ve Kurumumuzun tanitimi amaciyla “Hiinkar Mahfilleri” konulu “2021
Yili Yaprakli Duvar Takvimi” ve masa siimeni yaptirilmig, Genel Miidiirlilk ve Bolge

Miidiirliikleri hizmet birimlerine dagitimi saglanmaistir.

Miize ve Kiiltiir Merkezleri Faalivetleri Kapsaminda;

% Genel Midiirliigimiize bagli 12 adet miize ve 2 adet kiiltiir merkezi bulunmaktadir. 12 adet

miizenin 8’1 ziyarete acik, 4’1 ise kapali ve yeniden yapilanma siirecindedir.

2021 Y1l idare Faaliyet Raporu



** Yeniden Yapilanma Siirecinde Olan Miizeler:

K/

Hali, Kilim ve Diiz Dokuma Yaygilar Miizesi (Istanbul) : Ayasofya Imaretinde hizmet veren
Hali1 Miizesi ile uzun yillardir ziyarete kapali olan ve Sultanahmet Camisi fil ahirlarinda
bulunan Kilim ve Diiz Dokuma Yaygilar Miizesi Vakiflar Meclisi karariyla kapatilmistir.
Her iki miizenin koleksiyonu birlestirilerek Hali, Kilim ve Diiz Dokuma Yaygilar Miizesi
adr altinda Riistem Paga Camisi bodrumuna taginmistir. Miizenin acilis ¢aligmalart devam

etmektedir.

Tiirk Insaat ve Sanat Eserleri Miizesi(Istanbul) : Amcazade Hiiseyin Pasa Kiilliyesinde
bulunan ve uzun siiredir kapali bulunan miizenin koleksiyonundan Nusretiye Camisi
bodrum kati ile hiinkar mahfilinde ve Siilleymaniye Kiilliyesine ait imaret binasinin tabhane
avlusundan ulasilan bodrum katinda olmak tizere iki adet miize agilmasina Vakiflar
Meclisi’nce 06.06.2018 tarihli karar1 verilmistir. Miizenin bulundugu kiilliyenin deprem
riski nedeniyle, eserlerin Riistem Pasa Camisinin bodrum katina taginmasi karari; Hali,
Kilim ve Diiz Dokuma Yaygilar Miizesi koleksiyonunun anilan yapiya tasinmasiyla
uygulanamamigtir. Miize eserleri, Siileymaniye Camisi bodrumunda yapimi devam eden

teberriikat deposuna tasinmasi planlanmaktadir.

Tiirk Vakif Hat Sanatlart Miizesi(Istanbul) . Miizenin bulundugu II. Beyazit Medresesinde
devam eden restorasyon ve teshir tanzim uygulamalar1 nedeniyle ziyarete kapalidir. Miizeye
bagli olarak Sultanahmet Camii Fil Ahirlarinda faaliyet gosteren restorasyon- konservasyon
laboratuvari, caminin restorasyonu nedeniyle, miize olarak ag¢ilmasi planlanan Nusretiye

Camisi bodrumuna taginmustir.

Tokat Mevlevihane Vakif Miizesi(Tokat) : Teshir tanzim uygulamalar1 devam etmektedir.

Galata Kulesi Miizesi 07.10.2020 tarihinde ziyarete a¢ilmis ve 01.06.2021 tarihinde Kiiltiir

Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii’ne devredilmistir.

Genel Miidiirliigiimiiz miizelerine iliskin ziyaret¢i sayilarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 19: 2021 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Miizeleri Ziyaretci Sayilari

Miize Ada Ziyaretci Sayisi
Akaretler Mustafa Kemal 2010 Miizesi 916
Ankara Vakif Eserleri Miizesi 3.151
Erzurum Cifte Minareli Medrese Vakif Eserleri Miizesi 32.000
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Gaziantep Mevlevihanesi Vakif Miizesi 12.259
Sahip Ata Vakif Miizesi 14.813
Selimiye Vakif Miizesi 36.915
Sivas Gok Medrese Vakif Miizesi 41.890
Seyh Saban-1 Veli Vakif Miizesi 38.078
Toplam 180.022

Genel Miidiirliigiimiiz miizelerin biinyesinde barindig: taginir vakif kiiltiir varlig1 sayilaria

asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 20: 2021 Yili Vakiflar Genel Miidiirliigii Miizeleri Eser Sayilari

Miize Ad1 Teshirdeki | Depodaki | Etiitliik | Toplam
Eser Eser Eser
Akaretler Mustafa Kemal 2010 Miizesi - - -
Ankara Vakif Eserleri Miizesi 247 2.419 537 3.203
Gaziantep Mevlevihanesi Vakif Miizesi 98 795 - 893
Erzurum Cifte Minareli Medrese Vakif 117 1.022 55 1.194
Eserleri Miizesi
Hali-Kilim ve Diiz Dokuma Yaygilar Miizesi - 737 824 1.561
Sahip Ata Vakif Miizesi 229 788 - 1.017
Selimiye Vakif Miizesi 197 118 - 315
Sivas Gok Medrese Vakif Miizesi 93 1.026 22 1.141
Seyh Saban-1 Veli Vakif Miizesi 337 1.786 273 2.396
Tokat Mevlevihane Vakif Miizesi - 1.178 - 1.178
Tiirk Insaat ve Sanat Eserleri Miizesi - 1.458 1.393 2.851
Tiirk Vakif Hat Sanatlar1 Miizesi - 2.735 3 2.738
Toplam 1.318 14.062 3.107 | 18.487

R/

% Vakiflar Genel Miidiirligiine ait tiim miize, depo ve camilerdeki tasinir vakif kiiltiir

varliklariin kayit altina alinmasi1 amaciyla hazirlanan Tasinir Vakif Kiiltiir Varliklar

Yonetim Sistemi (TVKV) Bolge Miidiirliiklerine duyurulmustur. Sistem i¢in hazirlanan

Envanter Rehberi de Bolge Miidiirliiklerine gonderilmistir.

girigleri baglamistir.

% Tasiir Vakaf Kiiltlir Varliklar1 Yonetim Sistemi (TVKV) kapsaminda miizelerdeki veri

« Konya Vakiflar Bolge Miidiirliigii teberriikat deposunda bulunan dokumalarin yikatilmasi

ve ambalajlanmasi yazismalar1 yapilmis, sonrasinda OSTIM Teberriikkat Ambari’na

nakledilmeleriyle ilgili koordinasyon ¢aligmalar1 yapilmistir.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu




K/
X4

D)

L)
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OSTIM Teberrukat Ambarinda 2015 yilindan beri devam eden “Dokuma Eser Envanter
Projesi” kapsaminda kimliklendirilmesi ve RFID etiketlenmesi yapilarak, Tasinir Vakif
Kiiltiir Varliklart Yonetim Sistemi’nde (TVKYV) envantere alinan 26440 adet dokuma eserle
birlikte toplam eserlerin yaklasik olarak %88’inin envanteri tamamlanmigtir. Pandemi
déneminde 2021 yilinda projeye ara verilmistir.

OSTIM Teberriikat Ambari’nin donanimlar1 ve bakimu ile ilgili Ankara Vakiflar Bélge
Midiirliigiiyle ¢aligmalar yapilmistir.

Rehberlik ve Teftis Baskanligi Denetim Raporu geregince, Hatay Vakiflar Bolge
Miidiirliigiinde bulunan tasmir vakaf kiiltiir varlig1 4 (dort) adet el yazmasi kitabin Tasinir
Vakif Kiiltiir Varliklar1 Yonetim Sistemi bilinyesinde envanteri yapilmstir.

Rehberlik ve Teftis Bagkanlig1 Denetim Raporu geregince Gaziantep Mevlevihanesi Vakif
Miizesi sorumluluk alaninda bulunan teberriikat esyalari ile ilgili yazismalar yapilmastir.
Istanbul Tesvikiye Camisi’ne ait Ciharyar-1 Giizin levhalarmin, istanbul Beyazit Camisi’ne
ait ¢ini pargalarinin ve Istanbul Lala Hayrettin Pasa tamir kitabesinin restorasyon-
konservasyon sonrasi yerlerine montajiyla ilgili yazigmalar yapilmistir.

Istanbul Vakiflar Bélge Miidiirliigii biinyesindeki Konservasyon laboratuvarinda hizmet
alim1 yoluyla, Istanbul’daki ve diger Bolge Miidiirliiklerimizde bulunan tasinir vakif kiiltiir
varliklarinin konservasyonu da yapilmaktadir. Yapilan islemlerle ilgili koordinasyon
caligmalar1 Birimimizce yapilmigtir. Laboratuvarda 2021 yilinda 198 adet eserin
konservasyonu yapilmigstir.

Ankara Vakif Eserleri Miizesi biinyesindeki konservasyon laboratuvarinda 23 adet eser
konservasyonu gergeklestirilmistir.

Sahip Ata Vakif Miizesi envanterinde bulunan el yazmasi eserlerin, Konya Yazma Eserler
Bolge Miidiirliigli bilinyesinde bedelsiz olarak konservasyonlarmin yapilmasiyla ilgili
yazigsmalar yapilmistir.

Ankara Vakif Eserleri Miizesi’nin devam eden teshir-tanzim projesi ¢aligmalarina katilim
saglanmustir.

Ankara Vakif Eserleri Miizesi’nin devam eden teshir-tanziminde ve envanter islerinde
kullanilmak iizere miize envanterinde bulunan tiim eserlerin gorsel belgeleme caligmasi
yaptirilmistir.

Ankara Vakif Eserleri Miizesi’nin teshir edilmesi planlanan eserlerinden konservasyona
ihtiyac1 olanlarm Istanbul Vakiflar Bolge Miidiirliigii biinyesindeki konservasyon

laboratuvarina nakilleriyle ilgili yazismalar yapilmigtir.




< Tokat Mevlevihane Vakif Miizesi’nde teshir edilmesi planlanan ve Istanbul Vakiflar Bolge
Midiirligi bilinyesindeki konservasyon laboratuvarinda konservasyonu yapilan eserlerin
nakilleriyle ilgili yazigmalar yapilmistir.

< Kastamonu Nasrullah Camii ve Ismail Bey Camii hat eserlerinin Istanbul Vakiflar Bolge

Miidiirliigii biinyesindeki konservasyon laboratuvarinda konservasyonlarinin yapilmasiyla

ilgili yazismalar yapilmustir.

X/
°e

Gaziantep Mevlevihanesi Vakif Miizesinde bulunan bazi eserlerin Malatya Vakiflar Bolge

Miidiirliigiine nakilleriyle ilgili yazismalar yapilmastir.

/7

*

Galata Kulesi Miizesi’nde sergilenmek lizere secilen eserlerle ilgili yazismalar yapilmistir.

X/
°e

Ayasofya Camii Kebir ve Kariye Camisi’ne konulmak iizere secilen hat levhalariyla ilgili

yazigmalar yapilmustir.

¢ Miizelerin envanterinde bulunan eserlere dair arastirma izinleriyle ilgili yazigsmalar
yapilmistir.

% Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidirliigii tarafindan yiirtitilen Turkish Museums

Projesi kapsaminda yapilan web sitesine, Genel Miidiirliigiimiiz miizelerine ait bilgilerin ve

verilerin sunulmasi ile ilgili calismalar yapilmistir.

>

R/
*

Amcazade Hiiseyin Pasa Medresesinde hizmet veren ancak kapali bulunan Tiirk insaat ve

*,

Sanat Eserleri Miizesi eserlerinin Riistem Pagsa Camisi bodrum katina taginmasi yazigmalari
yapilmistir.

% Istanbul Vakiflar Bélge Miidiirliigii tarafindan Siileymaniye Camisi bodrum katinda depo
yapilmasi ¢aligmalariyla ilgili yazismalar yapilmigtir.

% Kiiltiir Istatistikleri Metaveri dokiimani 2021 yil1 birim veri giincellemesi yapilmistir.

% Ulusal Veri Sozligii calismasina katilim saglanmastir.

% Miizesi bulunan Bolge Midiirliiklerine 08.11.2021 tarih ve 142607 sayili “Miize
Etkinlikleri” konulu 8 numarali Genelge gonderilmistir.

% Kayseri Bolge Miidiirliigii teberriikat deposunda bulunan el yazmasi eserlerin izmir ili Tire

ilgesi Necip Pasa Kiitliphanesine nakledilmesiyle ilgili yazigmalar yapilmistir.

>

K/
*

Kayseri Bolge Miidiirliigii teberriikat deposunda bulunan el yazmasi eserlerin Izmir ili Tire

D)

ilgesi Necip Pasa Kiitiiphanesine nakledilmesiyle ilgili yazismalar yapilmigtir.

X3

% Konya Vakiflar Bolge Miidiirliigii sorumluluk alaninda bulunan iki adet camide bulunan
dokuma eser tiiriindeki tasinir vakif kiiltiir varliklarinin tasnifi yapilmis ve Konya Vakiflar

Bolge Miidiirliigii teberriikat deposuna nakilleri saglanmustir.

X3

% Kayseri Vakiflar Bolge Miidiirliigii teberriikat deposunda bulunan dokuma eserlerin tasnifi

calismalar1 koordine edilmistir.
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¢ Sivas Vakiflar Bolge Miidiirliigii teberriikat deposunda bulunan dokuma eserlerin Taginir
Vakif Kiiltlir Varliklar1 Yonetim sistemi (TVKV)’ye kaydedilmeleriyle ilgili ¢aligsmalar
koordine edilmistir.

¢ Kiitahya Vakiflar Bolge Miudiirliigiine sorumluluk alaninda bulunan Eskisehir ili, Sivrihisar
ilgesinde teberriikat esyalarinin tasnifi yapilmis, bunlarin envantere alinmasiyla ilgili

calismalar koordine edilmistir.

X/
°e

Genel Midirliigimiiziin paydast oldugu ve 23-25 Haziran 2021 tarihleri arasinda
gerceklestirilen Heritage Istanbul, Koruma, Arkeoloji, Restorasyon, Miizecilik
Teknolojileri Fuar1 ve Konferans1 yazismalar1 yapilmis ve kurumumuz ilgili birimleriyle

birlikte katilim saglanmustir.

DIS ILISKiLER DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 712. maddesi ile diizenlenen D1g

Iliskiler Daire Baskanhiginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliigiin uluslararasi kuruluslarla iligki ve islemlerini yiiritmek.
b) Vakiflarla ilgili uluslararasi alandaki gelismeleri takip etmek.

¢) Yurt dis1 vakif emlak konular ile ilgili islemleri yiirtitmek.

¢) Genel Midirliigliin Avrupa Birligi ile ilgili yapacagi calismalari diger birimlerle

koordinasyon saglayarak yiirlitmek.

d) Genel Miudiirligiin gérev alanina giren konularda Tiirkiye’de diizenlenecek uluslararasi

toplantilarin organizasyonunu yapmak ve buna iligkin islemleri yiirtitmek.

e) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Daire Baskanliginin 2021 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

AB Projeleri ile Diger Projeler

% Sivil Toplum Kuruluslarinin giivene, karsilikli tanimaya ve ortak ¢ikarlara dayali olarak

kamu yetkilileriyle ortaklasa karar verme ve politika olusturmadaki roliinii arttirmak
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amaciyla 2021-2027 yillarin1 kapsayan IPA III déneminde sivil toplum bashig: altinda yeni

bir proje i¢in ¢aligmalara baglanmistir.

isbirligi Protokolleri ve Mutabakat Zaptlari

% 13 Temmuz 2021 tarihinde, Genel Miidirligiimiiz ile Arnavutluk Cumhuriyeti Kiltiir
Bakanlig1 arasinda Iskodra Kursunlu Camii’nin Restorasyonu ve taskin koruma sistemi

projesinin uygulanmasi isi i¢in protokol imzalanmustir.

Tespit ve Envanter Calismalari

*

% Yurt disindaki vakif kiiltiir varliklarinin envanterinin yapilmasi kapsaminda Karadag, ve
Sirbistan’da bulunan vakif kiiltiir varliklar1 i¢in kaynak ve envanter taramalar1 yapilarak

listeler hazirlanmis olup, bunlara ait vakif kayit arastirmalar1 devam etmektedir.

X/

% Kuzey Kibris Tirk Cumbhuriyeti’ndeki vakif kiiltiir varliklariin tespitine yonelik 6n

caligmalar devam etmektedir.

Uluslararasi Organizasyonlar

X/

% Uluslararasi islami Vakiflar Enstitiisii (IIIW) isbirliginde Tiirkiye ve Balkan Ulkelerindeki
vakif sistemi hakkinda, tecriibe paylasimi yapilmasi ile s6z konusu cografyadaki
Miisliiman toplumun sosyal ve ekonomik gelismelerinde vakiflarin roliinlin anlasilmasi
amactyla 27 Ocak 2021 tarihinde “Tiirkiye Ve Balkan Ulkelerinde Vakiflar” webinar

programi gerceklestirilmistir.

Uluslararasi Tecriibe Paylasiminda Bulunmak Amaciyla Gerceklestirilen Ve Katilim

Saglanan Toplantilar

RS

% Italyan Assoretauro Dernegi ile Imrahor ilyas Bey Camii Restorasyonu Isbirligi Projesi
kapsaminda, 6 May1s 2021 ve 22 Aralik 2021 tarihlerinde Genel Miidiirliigiimiiz merkez
ve tasra teskilat: personeli ile italyan uzmanlarin katilimiyla iki adet ¢evrimici seminer
gerceklestirilmistir.

Heyet ve Ziyaretler

a) Heyetler
% 20.01.2021 tarihinde, Sirbistan Islam Toplulugu Baskanlig1 (Riyaset) Reisiilulemas: Sead

Nasufovi¢ ve beraberindeki heyet ile T.C. Diyanet Isleri Baskanli1 temsilcileri
refakatindeki heyet Genel Miidiirliiglimiizii ziyaret etmistir.
% 23.01.2021 tarihinde, Bosna Hersek’in Ankara Biiylikelgisi Sayin Bakir Sadovic gorev

stiresinin dolmasi sebebiyle Genel Miidiirliglimiizii ziyaret etmistir.
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< 24.02.2021 tarihinde, Kuzey Makedonya Islam Birligi Baskan1 Sakir ef. Fetai ve
beraberindeki heyet Genel Miidirliigiimiizii ziyaret ederek Genel Miidiiriimiiz Burhan
Ersoy ile goriismiistiir.

< 03.03.2021 tarihinde, Karadag Islam Birligi Baskan1 Rifat Fejzic ve beraberindeki heyet,
Tiirkiye’de gerceklestirdigi bir dizi ziyaret kapsaminda Genel Miidiirtimiiz Burhan Ersoy’u
ziyaret etmistir.

< 07.07.2021 tarihinde, Tunus Islami Finans Dernegi Baskan1 Amel Amri Genel Miidiiriimiiz
Burhan Ersoy’u ziyaret etmistir.

% 04.08.2021 tarihinde, Ozbekistan Semerkant Vali Yardimcis1 Akmal Sukurov ve
beraberindeki heyet Genel Mudiirliglimiizli ziyaret etmistir.

% 25.08.2021 tarihinde, Bulgaristan Cumhuriyeti Miisliimanlar Diyaneti Basmiiftiiligi
Yiiksek islam Suras: Baskan: Vedat Ahmet ile Sumnu Bélge Miiftiisii ve Yiiksek Islam
Surast Uyesi Musut Memedov Genel Miidiirliigiimiizii ziyaret etmistir.

< 25.08.2021 tarihinde, Hirvatistan Islam Birligi Baskan1 Prof. Dr. Aziz Hasanovic, T.C.
Diyanet Isleri Baskanligina gerceklestirdigi ziyaret kapsaminda Genel Miidiiriimiiz Burhan

Ersoy’u ziyaret etmistir.

>

R/
*

17.09.2021 tarihinde, Kuzey Makedonya Cumhuriyeti Islam Birligi Genel Sekreteri Irsal

*,

Yakubi ve Gostivar Miiftiisii Sabahudin Zendeli Genel Miidiiriimiiz Burhan Ersoy’u
ziyaret etmistir.

% 20.09.2021 tarihinde, Senegal’in Ankara Biiyiikel¢isi Sayin Cheick Gueye’nin Genel
Miidiiriimiiz Burhan Ersoy’u makaminda ziyaret etmistir.

< 15.10.2021 tarihinde, ABD Indiana Universitesi Lilly Ailesi Hayirseverlik Okulu ve Kuzey
Amerika Islam Halkas1 Temsilcisi (ICNA) Shariq Siddiqui, Genel Miidiirliigiimiizii ziyaret
etmistir.

% 01.11.2021 tarihinde, Bosna Hersek Islam Birligi Reis-iil Ulemas: Hiiseyin Ef. Kavazovig
ve beraberindeki heyet iilkemize gerceklestirdigi ziyaret kapsaminda Genel Midiiriimiiz
Burhan Ersoy’u ziyaret etmistir.

% 11.11.2021 tarihinde, Filistin Bagkani’nin Din Isleri Basdanisman1 Dr. Mahmoud Sudgi
Al-Habbash ve beraberindeki heyet iilkemize gerceklestirdigi ziyaret kapsaminda Genel

Miidiiriimiiz Burhan Ersoy’u ziyaret etmistir.

b) Ziyaretler

7

s 10-13.06.2021 tarihleri arasinda, Genel Miidiiriimiiz Burhan Ersoy ve beraberindeki heyet

tamamlanan ve devam eden isleri yerinde incelemek amaciyla Bosna Hersek’e gitmistir.
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s 18-19.08.2021 tarihleri arasinda, Genel Miidiiriimiiz Burhan Ersoy ve beraberindeki heyet
resmi makamlarla temaslarda bulunmak ve devam eden isleri yerinde incelemek iizere
KKTC’ye gitmistir.

s 26-28.10.2021 tarihleri arasinda, Genel Miidiiriimiiz Burhan Ersoy ve beraberindeki heyet

yerel makamlarla temaslarda bulunmak ve devam eden isleri yerinde gérmek amaciyla

Kuzey Makedonya’ya gitmistir.

X/
°e

5-9.12.2021 tarihleri arasinda, Genel Midiir Yardimcimiz Aydin Cem Aslanbay ve
beraberindeki heyet tamamlanan ve devam eden isleri yerinde incelemek amaciyla

Kosova’ya gitmistir.

HUKUK MUSAVIRLIiGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarm Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 717. maddesi ile diizenlenen

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gére hukuk
birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

659 sayili KHK ile i¢ ve dig tahkim yargilamasinda idareyi temsil yetkisi yenilik olarak
getirilmistir. Hukuk Birimlerinin gorevleri KHK’nin 4. maddesinde esas olarak muhakemat

hizmetleri ve hukuk danismanlig1 olmak tizere iki gruba ayrilmistir:

a) Muhakemat Hizmetleri:
v" Adli ve idari davalarda,
I¢ ve dis tahkim yargilamasinda,
Icra islemlerinde,
Yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda idareyi temsil etmek,

Dava ve icra islemlerini vekil sifat1 ile takip etmek,

AN NN NN

Hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili

islemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek,

b)Hukuk Danigmanligi:

v Diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarini incelemek,
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v Birimlerimiz tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklari ve diizenlenecek her tiirlii
sozlesme ve sartname taslaklarini incelemek,

v' Idaremiz ile {igiincii kisiler arasinda ¢ikan uyusmazliklara iliskin islerde hukuki miitalaa
bildirmek,

v' Idaremiz birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki miitalaa bildirmek,

v Anlagmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirlerin zamaninda alinarak uyusmazliklarin sulh
yoluyla ¢6ziimii konusunda miitalaa vermek,

v' Idaremizin amagclarim daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
caligmalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak,

v Idarece verilen diger gorevleri yiiriitmek, olarak belirlenmistir.

Hukuk Miisavirligi ilgili mevzuat ¢ercevesinde ve yetkisi dahilinde hukuka uygun
davranilmasini saglayarak Genel Midiirliiglin menfaatlerini ve haklarim1 korur, Genel
Miidiirliigiin taraf oldugu dava ve takiplerde hak kaybinin 6nlenmesine ¢alisir. Mevzuatin
olusturulmasina hukuki katkida bulunur. Hukuki konularda yonlendirici ve ¢oziimleyici goriis
bildirir. Hukuk Misavirligi objektif ve tarafsiz olarak hukukun genel ilkeleri dogrultusunda

gorev yapar.

Bu kapsamda, Miisavirlik tarafindan 2021 yilinda gerceklestirilen faaliyetlere ait sayisal veriler

asagida sunulmustur.

Mazbut ve Miilhak Vakif Davalari ile Vakif Senet Degisikligine Iliskin

Davalarda Mahkemelere Gonderilen Yazilar 1477
Vakif Davalari, Adli- Idari Davalar ile

Genel Miidiirliikce A¢ilan Davalara iliskin Mahkemelere Yazilan Dilekgeler 253
Hukuki Goriisler 150
Vazgecmeler 67
Mevzuata Goriis Bildirme(Kurum ig¢i-Kurum disi) 13
Anlagmazliklarin Sulh Yoluyla Halledilmesi (659 sayili KHK’ye gore) 0

REHBERLIK VE TEFTiS BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagl, Ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 713. maddesi ile diizenlenen

Rehberlik ve Teftis Bagskanliginin gorevleri sunlardir:
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a) Miilhak, cemaat, esnaf vakiflari ile yeni vakiflarin, vakfiye ve vakif senedinde yazili sartlara,
yirtirliikteki mevzuata uygun yonetilip yonetilmedigi, amact dogrultusunda faaliyette bulunup
bulunmadigi, mallarinin ve gelirlerinin vakfiye, 1936 Beyannamesi ve vakif senedindeki
sartlara uygun kullanilip kullanilmadigi hususlarini incelemek, denetlemek ve rehberlik

yapmak.
b) Vakif ve iktisadi igsletmelerinin ve istiraklerinin denetleme ve inceleme islerini yiiriitmek.

c) Miifettislerin arastirma, inceleme ve denetim sonucu diizenleyecekleri raporlart Bagkanlik

goriisii ile birlikte Genel Miidiirlik makamina sunmak.

¢) Miilhak, cemaat, esnaf vakiflar1 ile yeni vakiflarin i¢ denetim raporlar1 ile sonuglarini

degerlendirmek ve gerekli islemleri ytiriitmek.

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gérevleri yapmak.

Bagkanligin 2021 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine asagida

yer verilmistir.

2021 yilinda 120 adet incelemeli denetim, 356 adet yillik ¢aligma programi kapsaminda
denetim ve 59 adet goriis ve degerlendirme olmak tizere toplam 535 vakif denetlenmis olup,
teftis raporlarinda 10 adet Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusu teklifi getirilerek,
diizenlenen raporlar Vakif Hizmetleri Daire Bagkanligina gonderilmistir. Buna ilaveten 27 adet
on inceleme, inceleme ve sorusturma gorevi verildi, bunlardan 10 adedine inceleme, 2 adedine
sorusturma raporu ve 10 adedine 6n inceleme raporu diizenlenmis olup, 2 adet inceleme ve 3
adet 6n inceleme halen devam etmektedir. 5 Bolge Miidiirliiklerine bagli, 23 adet birimin

denetimi bulunmakta olup, bunlardan 19 adet birim denetimi halen devam etmektedir.

Tablo 21: 2021 Yili Rehberlik ve Teftis Baskanhg1 Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler

Incelemeli Yilhk Calisma
Denetim Programm Kapsaminda
Yapilan Denetim,
Goriis ve
Degerlendirme
120 415
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Rehberlik ve Teftis Baskanligi’nin 2020 ve 2021 yillarina ait 6zet faaliyet bilgilerine asagida

yer verilmistir.

2020 Y1l

2021 Yih

83’1 incelemeli denetim ve 206 adet yillik

caligma programi kapsaminda denetim
olmak  {izere toplam 289  vakif
denetlenmistir.

120 incelemeli, 356 adet yillik c¢alisma
programi kapsaminda denetim ve 59 adet
gorlis ve degerlendirme olmak {izere toplam
535 vakif denetlenmistir.

12 adet Cumbhuriyet Bassavcilifina sug
duyurusu teklifi getirilmistir.

10 adet Cumhuriyet Bassavcilifina sug
duyurusu teklifi getirilmistir.

38 adet
sorusturma gorevi verilmis, bunlardan 25
inceleme, 3 sorusturma ve 10 adedine 6n
inceleme raporu diizenlenmistir. 2 adet
inceleme halen devam etmektedir.

6n inceleme, inceleme ve

27 adet 6n inceleme, inceleme ve sorusturma
gorevi verilmis, bunlardan 10 inceleme, 2
sorusturma ve 10 adedine 6n inceleme raporu
diizenlenmistir. 2 adet inceleme ve 3 adet 6n
inceleme halen devam etmektedir.

5 Bolge Miidiirligii ve 1 Merkez Birimi
denetimi halen devam etmektedir.

5 Bolge Miidiirliiklerine bagli, 23 adet birimin
denetimi bulunmakta olup, bunlardan 19

adedinin denetimi halen devam etmektedir.

iC DENETIM BiRiM BASKANLIGI

I¢c Denetim Birim Baskanligi; nesnel risk analizlerine dayanarak Genel Miidiirliigiin yonetim
ve kontrol yapilarini degerlendirmek, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi
bakimindan incelemeler yapmak ve onerilerde bulunmak, harcama sonrasinda yasal uygunluk
denetimi yapmak, Genel Midiirliiglin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve
tasarruflarinin, amag¢ ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve
performans programlarma uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek, mali yonetim ve
kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde bulunmak, denetim
sonuglar1 cercevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve bunlar takip etmek,
denetim sirasinda veya denetim sonuglarina goére sorusturma acilmasimi gerektirecek bir
duruma rastlanildiginda, Genel Miidiire bilgi vermek, Genel Miidiirliik¢e iiretilen bilgilerin
dogrulugunu denetlemek, Genel Miidiir tarafindan gerekli goriilen hallerde performans
gostergelerini  belirlemede yardimci olmak, belirlenen performans gostergelerinin
uygulanabilirligini degerlendirmek, i¢c denetim faaliyetlerinin sonuglar1 hakkinda Genel
Miidiire bilgi sunmak, i¢ denetim alanindaki gelismeler ile 6rnek uygulamalar konusunda
bilgilendirmek, i¢ denetim raporlarinin, raporlama standartlari ile belirlenen usul ve esaslara

uygunlugunu kontrol etmek ve bir rnegini I¢ Denetim Birim Baskanliginda muhafaza etmek,
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I¢ Denetim Birim Y®nergesini, is ve islem siireglerini, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun

diizenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmektir.

I¢ Denetim Birim Baskanhigmin temel politikalar;, 2021-2023 Kamu I¢ Denetim Strateji
Belgesinde yer alan ilkeler dikkate alinarak asagidaki sekilde belirlenmistir.

e ¢ denetgilerin yetkinligini artirmak amaciyla, ihtiya¢c duyulan alanlarda meslek igi
egitimlere devam edilmesi,

e Yiksek ve orta riskli olarak belirlenen denetim alanlarmin tamaminin bir plan
doneminde denetlenebilmesi amaciyla, bir plan donemine iliskin toplam denetim
kaynaginin en az % 70’inin giivence/denetim gorevlerine tahsis edilmesi,

e (@Giivence (denetim) faaliyetleri yaninda danigsmanlik hizmetlerine de yeterli kaynak
ayrilmasini saglayacak sekilde i¢ denetim plan ve programlarin hazirlanmasi,

e ¢ denetim faaliyetleri gorev sonuclarinin raporlanmasinda Kamu I¢ Denetim
Raporlama Standartlar1 ve ¢ Denetim Birim Baskanlig1 Yonergesinde yer alan usul ve
esaslara uyulmasi,

e Baskanlikta, denetim raporlarinin uygulanmasini izlemek iizere bir takip sisteminin
olusturularak raporlarda yer alan diizeltici tedbirlerin ve tavsiyelerin uygulanmasinin
saglanmasi, temel politika ve 6nceligi olusturmustur.

I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 39 uncu maddesi, Vakiflar
Genel Miidiirliigii i¢ Denetim Birim Baskanlig1 Y dnergesi uyarinca, I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan yayimlanan Kamu I¢ Denetim Plam ve Programi Hazirlama Rehberi esas
alinarak Genel Miidiirliigiimiiz 2021-2023 I¢ Denetim Plami paralelinde hazirlanan 2021 i¢

Denetim Programi Ust Yonetici tarafindan onaylanarak yiiriirliige girmistir.

2021 yili I¢ Denetim Programinda planlanan 10 adet denetim ve danismanlik gérevinden 9’u
tamamlanmig, 1 damismanlhik gorevi ise iptal edilmistir. S6z konusu raporlara asagidaki

tablolarda yer verilmistir.

Denetim Faaliyetleri:

Tablo 22: 2021 Yih ¢ Denetim Birim Baskanhgi Denetim Faaliyetleri

Muhtag Ayligi

Personele Yapilan Odemeler ve Diger Haklar
Vazge¢me ve Uzlasma Islemleri (659 sayili KHK dahil)
Hayrat Tasinmaz Tahsisi

Vakif Tasinmazlarin Kamulastirilmasi
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Damismanhk Faaliyetleri:

Tablo 23: 2021 Yih i¢ Denetim Birim Baskanhg Damsmanhik Faaliyetleri

Etik Ilke ve Kiiltiiriiniin Olusturulmasi
RID ve YKK'larda isletme Dénemi Kontrollerinin Etkinligi

Kurum Personelinin Kisisel Gelisim Ve Yetkinliginin Artirilmasi I¢in Egitim
Politikasinin Olusturulmasi

VGM Yer Degistirme Yonetmeligi ve Norm Kadro Caligmalar

Aliman/Verilen Egitimler:

*
°e

Covid-19 pandemisi nedeniyle egitim alma faaliyeti gerceklestirilememistir. Bununla
birlikte, “Aday Memurlarm Temel ve Hazirlayict Egitim Programi” kapsaminda 3 I¢
Denetci tarafindan 6245 Sayili Harcirah Kanunu, Memur Suglari ve Yargilanmas ile Kamu

Zarar1 Kavrami ve Mevzuati konularinda egitim verilmistir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ‘Bakanliklara Bagl, lgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarm Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi’ (Kararname Numarasi:4) nin 714. maddesi ile diizenlenen

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli
ve 5436 sayili Kanun, Cumhurbagkanligi kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme

ve mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Daire Bagkanliginin 2021 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

Biitce ve Performans Faaliyetleri:

+ Cumhurbaskanhig: Strateji ve Biit¢ce Bagkanliginin 2021 Merkezi Y 6netim Biit¢e Uygulama
Tebligine gore 2021 yili Ayrintili Harcama Programi ve Ayrintili Finansman Programi

hazirlanmstir.
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¢ Yatinm Programi hazirliklarinin koordinasyonu saglanmis, 2021 yilinda yapilmasi
planlananlar ile 6nceki yillardan devam eden islerin bu program iizerinden takip edilmesi
suretiyle 6denekleri gonderilmistir.

¢ Hazirlanan Ayrintili Finansman Programina goére donemler itibariyle tasra teskilatina
o0denek gonderilmesi, takibi ve tenkis islemleri yapilmistir.

% 7258 say1l1 2021 Y1l Merkezi Y6netim Biitce Kanununun ilgili maddelerindeki hiikiimlere
gore ddenek ekleme ve aktarma islemleri yapilmstir.

¢ Biitce gelirlerinin takibi yapilmis, biitce giderleri ile gelirler arasindaki denge kontrol
edilmistir.

¢ Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanliginin biitce cagrisi ile merkez teskilati
birimlerden ve Bolge Miidiirliiklerinden alinan teklifler dogrultusunda Genel Miidiirligiin
2022-2023-2024 yillarina ait biitge teklifleri hazirlanmstir.

% Merkez ve tasra teskilatinin harcama birimlerine 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile diger mali mevzuat kapsaminda danismanlik hizmeti verilmistir.

< 2020 Y1l Yatirim Programi Izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanmustir.

¢ 5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesi geregi, ilk alti
aylik biitce uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya iliskin beklentiler ve hedefler ile
faaliyetlerini gosterir Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanmustir.

¢ 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregi Vakiflar Genel

Midiirligliniin 2019-2023 donemini kapsayan Stratejik Plani esas alinarak 2022 Yili

Program Biit¢e ve Performans Programi hazirlanmistir.

Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Faaliyetleri:

Genel Midirligiimiiziin muhasebe ve kesin hesap faaliyetleri yiiriitiiliirken, faaliyetlerimizin
gercek mahiyetlerine gore saglikli ve giivenilir bir bicimde muhasebelestirilmesi, hesap kayit
ve diizeninde saydamlik, hesap verilebilirlik ve tekdiizenin saglanmasi, mali tablolarin
zamaninda, dogru ve muhasebenin temel kavramlari ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri
cergevesinde hazirlanmasi iist yonetimin ve ilgili diger kurum ve kuruluslarin bilgi ve
ihtiyaclarinin karsilanmasi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda,

% Genel Midiirligiimiiz merkez teskilatinin faaliyetlerinden kaynaklanan gelirlerin tahsili,
giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilen degerlerin emanete
alimmasi, saklanmasi, ilgililerine verilmesi, gonderilmesi de dahil olmak iizere mali
islemler yapilmis ve raporlanmistir.

% Genel Mudiirligiimiiziin 2020 Mali Y11 Kesin Hesab1 ¢ikartilmistir.
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¢ Genel Midirliiglin merkez ve tagra teskilatinin nakit hareketlerinin gergeklestirilmesi
saglanmistir.

% Genel Midirliigiimiiziin ve personelimizin iliskili oldugu kurum, kurulus ve sandiklara ait
kesintileri yasal siireleri igerisinde gonderilmistir.

% Ay ve yilsonu islemleri Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan belirlenen esaslar dahilinde
gerceklestirilmistir.

%+ Mali y1l boyunca tasra birimlerine muhasebe islemlerinde danigsmanlik hizmeti verilmistir.

¢ Merkez ve tasra teskilatinin harcama birimlerine, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile diger mali mevzuat kapsaminda danismanlik hizmeti verilmistir.

% Genel Midiirliigimiize ait mali istatistikler ve raporlar diizenlenerek ist yonetime, Hazine

ve Maliye Bakanligina, Sayistay Bagkanligina ve ilgili kurum ile kuruluslara sunulmustur.

Stratejik Planlama ve Koordinasyon Faaliyetleri:

®,

% 2019-2023 Stratejik Planin 2020 yili verilerine ait degerlendirmeleri igeren ve planda
hedefi olan birimlerle yapilan calismalar neticesinde “Kamu Idarelerinde Stratejik

13

Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik” hiikiimleri ile “ Kamu
Idareleri Igin Stratejik Planlama Klavuzu 3. Siiriim” dogrultusunda hazirlanan; “Vakiflar
Genel Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plan 2020 Yili Degerlendirme Raporu” 2021 yili
Nisan ayinda T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile T.C. Cumhurbagskanlig: Strateji ve Biitce
Bagkanligina gonderilmistir.

% 2019-2023 Stratejik Planin 2021 yili ilk alt1 ay1 (Ocak-Subat-Mart-Nisan-Mayis-Haziran)

K/

*

izleme verilerine ait degerlendirmeleri iceren ve planda hedefi olan birimlerle yapilan
caligmalar neticesinde 22.04.2021 tarihinde Resmi Gazate’de yayimlanan “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” hiikiimleri ile “Kamu Idareleri
I¢in Stratejik Planlama Klavuzu 3. Siiriim” dogrultusunda hazirlanan; “Vakiflar Genel
Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plan 2020 Yili Izleme Raporu” 2021 yili Eyliil ayinda
Strateji Gelistirme Kurulu dogal ve resmi tiyesi olan Merkez Tegkilat1 Birim amirlerine ve
sorumlu olduklar1 Birimlere gonderilmistir.

¢ Cumbhurbaskanlig1 2020 Y1l Programu ile ilgili is ve islemler yapilmistir.

¢ Cumhurbagkanligi 2021 Yili Programi1 Hazirlik Caligmalar ile ilgili “Birim Faaliyet
Uzmanlarina” yetki verilmesi saglanmistir. Bunun disinda programla ilgili diger is ve

islemler yapilmistir.
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s T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1 tarafindan hazirlanan “Su Surasi”na ilgili Birimin
katilmasi isi koordine edilmistir.

% T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi merkez birimleri ve bagli kuruluslari tarafindan saglanan
verilerin tek merkezde kayit altina alinmasi amaciyla olusturulan “Yo6netim ve Karar

Destek Sistemi Tanitim1” sistemine veri girisinin saglanmasi koordine edilmistir.

X/
°e

T.C. Kiiltir ve Turizm Bakanlhigmnin kiiltiir istatistikleri yapisinin degerlendirilmesi,
kurumlar arasi isbirligi cergevesinde fiiretilen istatistiklerin kalitesinin arttirilmasi ve
uluslararas1 standartlara uyumlulugun saglanmasi konularinda degerlendirmelerde
bulunmak amaciyla Kiiltiir Istatistikleri Gelistirme projesi (KIGP) ¢alismalar1 kapsaminda
Bakanlik Birimlerine ait dokiimantasyon caligmalar1 ile Bakanlik genelindeki kiiltiir
istatistiklerini tek merkezde toplayacak olan Kiiltiir Istatistikleri Bilgi Sistemi

(KiBS) olusturulmustur. Bu kapsamda KIiBS’ne kaynak teskil edecek istatistiklerin

envanterinde kullanilmak iizere “Metaveri Dokiimani’nin Merkez Teskilati Birimlerinden

alinan veriler dogrultusunda gilincellenmesi yapilmistir.

% 2022 Yili Cumhurbagkanligi Yillik Programi icerisinde Kurumumuza ait olan tedbir ve
faaliyetlerin Cumhurbaskanlii Plan Program Izleme Degerlendirme Sistemine(CPPIDS)
giris islemlerinin yapilmasi ve yaptirilmasi isi koordine edilmistir.

% T.C. Icisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig: tarafindan istenilen;
Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plan1 (UDSEP-2023) Belgesinin izlenilmesi igin
kullanilacak olan “Sorumlu Kurulus Bilgi ve Eylem Izleme ve Degerlendirme Formlarr”
T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligina gonderilmistir.

< T.C. Igisleri Bakanlign Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii Uyum ve iletisim Dairesi Baskanlig
tarafindan hazirlanan “Uyum Stratejisi Belgesi ve Ulusal Eylem Plan1” konusunda ilgili
Birimin koordinasyonu saglanmaistir.

< T.C. Icisleri Bakanlig1 Gog Idaresi Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan “Gog Stratejisi
Belgesi” konusunda ilgili Birimin koordinasyonu saglanmistir.

% T.C. Igisleri Bakanhig1 Afet ve Acil Durum Y&netimi Baskanlig tarafindan istenilen ve
Cumhurbagkanlhig: Strateji ve Biite Bagkanliginin Yillik Izleme Programinda belirtilen
433 No’lu tedbir kapsaminda, Kurumumuzdan istenilen bilgilerin T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanligina gonderilmesi konusunda ilgili Birimin koordinasyonu saglanmustir.

< T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Giineydogu Anadolu Projesi Bélge Kalkinma idaresi

Baskanlig1 biinyesinde yer alan “Gilineydogu Anadolu Projesi Bolgesi Kamu Yatirimlariin

Izlenmesi” ne yonelik “izleme Raporu” igin gerekli verilerin T.C. Kiiltiir ve Turizm

Bakanligina gonderilmesi konusunda ilgili Birimin koordinasyonu saglanmistir.
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*

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligit Dogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi

L)

Baskanlig1 biinyesinde yer alan “Dogu Anadolu Projesi Kamu Yatirimlarinin izlenmesi”
ne yonelik “izleme Raporu” igin gerekli verilerin T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigina
gonderilmesi konusunda ilgili Birimin koordinasyonu saglanmaistir.

< T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi
Baskanlig1 biinyesinde yer alan “Konya Ovasi Projesi Kamu Yatirimlarmin Izlenmesi” ne
yonelik “izleme Raporu” igin gerekli verilerin T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigina

gonderilmesi konusunda ilgili Birimin koordinasyonu saglanmaistir.

>

% T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Dogu Karadeniz Projesi Bolge Kalkinma idaresi
Baskanlig1 biinyesinde yer alan “Dogu Karadeniz Projesi Kamu Yatirimlarmin Izlenmesi”
ne yonelik “izleme Raporu” igin gerekli verilerin T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigina
gonderilmesi konusunda ilgili Birimin koordinasyonu saglanmastir.

% Kamu kurumlar1 ve tiniversitelerden gelen dis paydas anketleri ile ilgili is ve islemler
yapilmistir.

< T.C. Cumhurbaskanligi iletisim Baskanlig1 tarafindan istenen Genglere Yonelik Proje
Destekleri ile ilgili formlar T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligina génderilmistir.

% Tirkiye Biiylik Millet Meclisi tarafindan T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi kanali ile
gonderilen soru Onergelerine yonelik ilgili birimlerden alinan cevaplar koordine ve
konsolide edilerek T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligina gonderilmistir.

< Cumhurbagkanhg: I,IL, IIL, IV. ve V.180 Giinliik Icraat Programlan ile ilgi is ve
islemlerin yapilmasina yonelik ilgili Birimin koordinasyonu saglanmaistir.

s “Vakiflar Genel Mudirligii 2021 Yili Performans Programi” hazirlanarak T.C.

Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilmis ve akabinde Vakiflar Genel

Miidiirliigii resmi internet sitesinde yayimlanarak kamuoyu ile de paylagilmistir.

ic Kontrol ve On Mali Kontrol Faaliyetleri:

0,

¢ 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda Genel Midirliigiimiiz
biinyesinde uygulamaya gecirilen i¢ kontrol sisteminin, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uyumlu bir sekilde siirekliliginin saglanmas1 amactyla “I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme
Raporu 2020” ve “I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani Gergeklesme Raporu
2020” dogrultusunda “Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam1 Hazirlama
Grubu” ve “I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu” ile birlikte “Vakiflar Genel

Miidiirliigii Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (2021-2023)’mizin
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revizesi gerceklestirilmis iist yoneticimizin onayr ile onaylanarak bir genelge ile tiim

merkez ve tasra teskilatimiza duyurulmustur.

X/
°e

S6z konusu eylem planimizin KOS 1.2 Ust ydneticimizin i¢ kontrol sisteminde personele
ornek olmas1 amaciyla Genel Miidiiriimiiz tarafindan I¢ kontrol konusundaki beklentileri

mail yoluyla tiim yonetici ve personelimizle paylasilmistir.

X/
°e

Yine s6z konusu eylem planimizin KOS 1.5 "Idarenin personeline ve hizmet verilenlere

adil ve esit davranilmalidir" standardi1 kapsaminda kurumumuzdaki adalet ve esitlik (algis)

lizerine personelimizin beklenti ve sorunlarinin belirlenmesi amaciyla gizlilik esash bir
anket caligmasi yapilmasi eylemi kapsaminda 20 sorudan olusan Calisan Memnuniyeti

Anketi hazirlanmis ve personelimiz tarafindan doldurulmas: saglanmistir. S6z konusu

anket sonuglari kullanilarak Genel Midiirligiimiize ait ¢alisan bagliligi ve memnuniyetinin

ol¢iildiigi, bu bagliliga ve memnuniyete etki eden faktorlerin ve miidahaleye agik alanlarin
tespit edildigi ve diizeltici eylem Onerilerinin iiretildigi “Vakiflar Genel Mudiirliigii Calisan

Memnuniyeti Raporu 2021” olusturulmus iist yoneticimiz tarafindan onaylanarak genel bir

yazi, e-posta ve kurumsal intranet ile tiim merkez ve tasra teskilatimiza duyurulmustur.

< Her yil diizenli olarak Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde uygulamaya gegirilen i¢ Kontrol
Sistemimizin gelisim seviyesi degerlendirilmektedir. 2021 yil1 i¢in i¢ kontrol sistemimizin
degisen hedeflere, kosullara, kaynaklara ve risklere uyum saglayip saglayamadiginin
degerlendirilebilmesi amaciyla 75 soruluk bir degerlendirme formu hazirlanarak merkez
ve tasra teskilati personelimiz tarafindan doldurulmasi saglanmis ve s6z konusu
degerlendirme formu sonuglar1 kapsaminda I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu
2021 (Taslak) ve sorumlu birimlerden alinan verilerle i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani’nda yer alan eylemlerin son durumlarmi yansitan I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 Gerg¢eklesme Raporu 2021 (Taslak) hazirlanmistir. S6z konusu taslak
raporlar birimlerimizin goriiglerine sunulmustur. Birim goriislerine gdre diizenlenerek
Izleme ve Yonlendirme Kuruluna ve ist ydnetici onayima sunulacaktir.

s 15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4 sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile ortaya ¢ikan mevzuat degisiklikleri ve Genel Miidiirliigiimiiz "Kamu I¢
Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plani"nda belirlenen eylemler kapsaminda Genel
Midiirliigiimiiziin Siire¢ Yonetimi, Gorev Tanimlar1 ve Risk Yonetimi dokiimanlarinda
genel revize ¢aligmalar1 01.10.2020 tarihli ve 51965664-602.05-E.111802 sayil1 yaz1 ile
baslatilmistir. Baglatilan revize ¢alismalar1 halen devam etmektedir.

% Diger taraftan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda yapilmasi

gereken Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum c¢alismalari, Vakiflar Genel Miidiirliigii
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Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 (2021-2023) cergevesinde devam
etmektedir.

X/
°e

Ayrica i¢ Denetim Birim Baskanligi tarafindan hazirlanan denetim ve danismanlik
raporlart ile bunlara ait izleme faaliyetlerine yonelik olarak Genel Midiirliiglimiiziin

merkez teskilat1 birimlerinin koordine edilmesi saglanmistir.

X/
°e

Harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarindan tutar1 mal ve hizmet
alimlari igin bir milyon Tiirk Lirasini, yapim isleri i¢in {ic milyon Tiirk Lirasini asan ve On
Mali Kontrole tabi tutulmak iizere harcama birimlerince génderilen toplam 19 adet dosya

incelenmistir.

X/
°e

6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca Igisleri, Maliye ve Hazine,

Ulagtirma ve Alt Yap1 Bakanliklar tarafindan miistereken belirlenen esaslar ¢ergevesinde,

seyahat kart1 verilecek personel listesi, birimlerin teklifleri dogrultusunda ilgili mevzuat ile

Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve biitce

0deneginin yeterliligi yoniinden kontrol edilip uygunluk agisindan degerlendirilmistir.

% Kisilerden alacaklar ile ilgili 23 adet dosyanin tebli§ ve tahakkuk islemleri
gergeklestirilmistir.

¢ Mali mevzuatin uygulanmasi sirasinda karsilasilan tereddiitler i¢in yazili goriisler
verilmistir.

% Baskanligin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin satin alinmasi ile ilgili islemler

yiirlitilmistiir.

isletme ve istirakler Faalivetleri:

0,

< Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigiiniin 2022 Mali Y1l Biitcesi Vakiflar

Meclisine sunulmus ve Vakiflar Meclisi tarafindan onaylanmistir.

>

K/
*

Isletme Miidiirliigiine bagh subelerde satilan iiriinler, satis miktarlari, elde edilen gelir, mal

D)

stok durumu ile satis subelerinin performanslari Isletme Miidiirliigii tarafindan aylik olarak
hazirlanarak Baskanligimiza raporlanmistir. S6z konusu veriler degerlendirmeleri ile
birlikte {ist ydnetimimize iletilmistir. Ayrica, Isletme Miidiirliigii tarafindan
Bagkanligimiza iletilen diger konular hususunda gerekli is ve islemler ytiriitilmustiir.

% Genel Midiirliiglimiiz istirakleri ile ilgili is ve islemler yiiriitiilmiistiir.

% 15 Ekim 2020 tarihli ve 3090 sayili Cumhurbaskan1 Karar1  ile “Ruus Ahmet Aga
Vakfi, Emetullah Giilnus Valide Sultan Vakfi, Sultan Mahmud Han-1 Sani Bin Sultan
Abdiilhamid Han Vakfi, Sultan Mahmud Han-1 Evvel Bin Mustafa Han Vakfi ve Sultan

Mustafa Hani Salis Bin Ahmet Hani1 Salis Vakfi” mazbut vakiflar1 adina enerji sirketi
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>

R/
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kurulmasina 5737 sayili Vakiflar Kanunu geregince karar verilmistir. Bu kapsamda, enerji
sirketi kurulum ¢alismalarina baglanmstir.

Sirketin ana faaliyet konusu; elektrik enerjisi liretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi,
kiralanmasi, elektrik enerjisi tiretimi, {iretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitesinin
misterilere satisi ile istigal etmektir. 1048 Vakif Enerji Anonim Sirketi adiyla, 02.04.2021
tarihinde Ankara Ticaret Sicili Midiirliigii tarafindan tescil edilmis olan Sirketin ilani,
05.04.2021 tarihli ve 10302 sayil1 Ticaret Sicil Gazetesinde yapilmistir.

Genel Miidiirliigiimiiz ile Islam Kalkinma Bankas1 arasinda, Tiirkiye’de Bir Katilim
Bankas1 Kurulmasi i¢in Hazine Garanti Protokolii altinda 03/06/2015 tarihli tesis edilen
Kisith Mudaraba Anlagmasina iligkin yili igerisinde yapilmasi gereken islemler
yuritilmustir.

Ayrica Garanti Protokolii altinda imzalanmis olan s6z konusu anlasma kapsaminda, Tiirk
Paras1 Kiymetini Koruma Hakkinda 32 Sayili Karara Iliskin 2008-32/34 sayil1 Tebligin 12
nci maddesinin 2 nci fikrasina istinaden, teblige ekli Ek-3 formlar hazirlanarak Hazine ve
Maliye Bakanligi Kamu Finansman1 Genel Mudiirliigiine gonderilmistir.

Déviz Pozisyonunu Etkileyen Islemlerin Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 Tarafindan
Izlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 5. maddesi ile firmalarin
bildirim yiikiimliiligi kosullar1 belirlenmistir. Buna gore, yurt iginden ve yurt disindan
saglanan yabanci para nakdi krediler ile dovize endeksli kredilerinin toplamui ilgili aylik
hesap doneminin son is giinii itibariyla 15 milyon ABD dolari ve iistiinde olan firmalar,
veri formu ile talep edilen bilgileri agiklama formuna uygun olarak Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasina bildirmekle yiikiimliidiir. Bu kapsamda, adi gecen Yonetmelik ve
Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinin vermis oldugu talimatlar dogrultusunda, Genel
Miidiirliiglimiiz verilerine iliskin muhasebe birimi ile koordineli olarak 2021 yil1 boyunca
haftalik/aylik seklinde Sistemik Risk Veri Takip Sistemine bildirimde bulunulmustur.
5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesine istinaden kamu
kurumlar tarafindan hazirlanmasi gereken idare faaliyet raporlar1 kapsaminda, 05.01.2021
tarihli ve 75922379-040.05-E.86 sayili iist yaz1 ile Genel Miidiirliigiimiiz 2020 Y1ili Idare
Faaliyet Raporu hazirlik ¢alismalar1 baslatilmistir. Tiim merkez ve tasra teskilatimizdan
elde edilen veriler konsolide edilerek 2020 Y1l idare Faaliyet Raporu subat ay1 igerisinde
hazir hale getirilmistir. Bakanlik Makam Oluru ile onaylanan Rapor, Cumhurbagkanligi
Strateji ve Biitce Baskanligi ile Sayistay Bagkanligina iletilmis olup aynmi zamanda

kurumsal internet sitesinde yayimlanarak kamuoyu ile paylasilmistir.




Bilgi islem Faaliyetleri:

Sistem ve Ag Yonetimi

% Hyper-V saglik taramasi yapilarak iyilestirmeler saglanmis, Sccm ve Scom giincellemeleri
yapilmis, isletim sistemi/ofis uygulamalar1 dagitim islemi giincellenmis, Exchange genel
kontrolleri ve iyilestirmeleri yapilmig, AD giivenlik sikilastirmasi tespit calismasi

yapilarak alinmasi gerekli 6nlemler uygulanmistir.

X/
°e

Merkez sistem odasina, inrow yeni iklimlendirme sistemleri kurulmustur.

/7
A X4

Ayrica, Merkez bina ve Fkm sistem odasindaki ups’in akiileri yenilenmistir.
» Kurumsal Log yonetim sistemi yenilenmistir.

1ISO27001:2013 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) sertifikasi i¢in denetimden

L)

X/
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gegilerek, sertifika yenilenmistir.

< Cumhurbagkanhigi 2019/12 Bilgi ve lletisim Giivenligi Tedbirleri genelgesi ile
Cumhurbagkanlhigimin Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberinin uygulanmasi i¢in gerekli olan
hususlari igeren danigsmanlik alimi i¢in ¢aligmalara baglanmistir.

¢ E-devlet kapisina eklenmesi amaciyla kimlik dogrulama hizmeti sunulacak uygulamalar
icin gerekli koordinasyon siirecleri isletilmis, KAYSIS-HEYS-DETSIS ¢alismalarina
destek verilmistir.

% USOM tarafindan gonderilen uyar1 ve iyilestirme istekleri incelenerek, gerekli hususlar
gerceklestirilmeye devam edilmistir.

% Ulusal veri sozligii (UVS) calismalarina baslanarak, ilgili birimlere gerekli egitimler
verilmis ve e-devlet uygulamalar1 ncelikli olmak {izere kurum uygulamalarina ait veri
sOzIigi bilgilerinin girilmesi tamamlanmastir.

% Genel Midirliik ile Bolge Miidiirliiklerinin internet, mpls ve noktadan noktaya iletisim
altyapisinin igletilmesine ve Ddos ataklarina karsi korunma hizmetine devam edilmis olup
tiim agin raporlama ve izleme araclar ile takibi yapilmis, sorunlara miidahale edilerek
¢Ozliimii saglanmaya devam edilmistir. Ayrica, konumu degisen Aydin ve Sivas Bolge
Miidiirliigiimiiziin)yeni yerlerine Fiber Internet&Data hatlar1 ile cihazlarin tasinmasi
gergeklestirilmis ve Bitlis Bolge Miidiirliigiiniin RL (Radyo link) hattinin tesisi i¢in ¢aligma
baslatilmistir.

% Servis saglayiciya 28 adet lokasyonumuzda Metroethernet switch&router cihazinin
yenisiyle degisimi tamamlattirilmis olup, cihazlarin takibi devam etmektedir.

¢ Periyodik olarak yapilan sizma testleri yaptirilmis, sonuglar ilgililerine aktarilmistir.

Kurum personelinin farkindaligini artirmak amaciyla oltalama amacgli mail ortami
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diizenlenerek personel iizerinde denemis ve sonuglart duyurularak gerekli uyarilar
yapilmustir.

% Kurum uygulamalari ve sunucularinda zafiyet taramalarina ve sonuglara gore
tyilestirmelere devam edilmistir.

% Yardim masas1 uygulamasi verilerine gore 2021 yili iginde, sistem yonetimi/teknik destek
ve yazilim son kullanict destek bagliklart altinda 1526 adet ¢agr1 alinarak ¢6ziim yoluna
gidilmistir. Bu yildaki ¢agrilar1 sonuclandirma orani %100°diir.

*» Bilgi gizliligine gerek duyulmayan konularda kurum i¢i ve disinda video konferans
yapilmasi i¢in zoom uygulamasi temin edilerek, birimlerin kullanimi i¢in destek verilmeye
baslanmustir.

s Vakiflar Meclisi Toplant1 Salonu i¢in yeni donem ¢alisma yOntemine uygun, yiiksek

ozellikli video konferans sistemi temin edilerek kurulumu yapilmistir.

Yazilim-Veritabani Destek

®,

< Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen yazilim ¢alismalarmin analiz, sartname ve
kabul islemlerinin yapilmasi, kullanici islemleri (hesap islemleri, kullanim tarifi, kurulum,
ayarlar), genel miidiirliik birimlerimizin yiiriittiikleri veya ilk kez baslayacaklar1 yazilim
projeleri icin danismanlik, sartname hazirlama, koordinasyon, proje siireci ve kabul
asamalarinda destek verilmesi ¢aligmalarina devam edilmistir.

< 29.05.2019 tarih ve 2019/DK-BTD/160 karar nolu Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurulu
Karar1 ile “Kamu Kurum Ve Kuruluslart Arasinda Elektronik Ortamdaki Belge
Paylasiminda Kullanilan Kurumsal Sifreleme Ve Elektronik Miihiir Sertifikalarmna Iliskin
Usul Ve Esaslar” ¢er¢evesinde kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda elektronik ortamdaki
belge/yazi paylasiminda kullanilan kurumsal sifreleme ve elektronik miihiir sertifikalarinin
kullanilmas1 gerekliliginden dolayt HSM elektronik miihiir cihaz1 temin edilmis, belgenet
sistemine entegre edilmistir.

% Mevcut lokasyonlardaki Oracle versiyonu yiikseltilmis, gerekli tiim testler ve kurulumlar
yapilarak mevcut yapt yeni VTYS’ye taginmistir. Hem Merkez hem FKM’deki Oracle
veritabanlariin bakimi ve giivenliginin artirilmasina dair ¢calismalara devam edilmistir.

% Belgenet EBY S’nin veritabaninin Postgresql veritabanina tasinmasi i¢in gerekli ¢alismalar
baslatilmistir.

¢ Diger kurumlarla web servisleri lizerinden veri paylasiminin kayit altina alinmasi i¢in

devreye alinan Web Servisleri Giivenlik Uygulamasina; Yeni KPS, MEB, GOC IDARESI,
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SOYBIS servislerindeki metodlarda vs. meydana gelen degisiklikler ile yeni servisler
uyarlanmistir.

% Kurum web sitemiz lizerinden sanal pos ile kira tahsilati yapilmasi nedeniyle gerekli olan
PCI-DSS zafiyet testleri ve SAQ raporlari yapilmaya devam edilmistir.

% Kurumumuz imza yetkisine sahip personelinin elektronik belge yoOnetim sistemi
uygulamasini kullanabilmeleri i¢in e-imza araglar1 ve sertifikalarinin teminlerine devam
edilmistir.

s EVOS kapsamindaki, Bagkanligimiz ile uhtesi disindaki birimlere ait modiillerden 10
adedinin bakim-destek isinin hakedis 6deme ve yeni déonemin ihale ¢alismalari yapilmustir.

% Sekretarya uygulamasinin yeniden yazimi i¢in ¢alismalara baslanmis ve bitirilme

asamasina gelinmistir.

Web Siteleri Yonetimi

% Mevcut web sitesi, intranet sitesi ve diger siteler ile sekretarya uygulamasi iizerindeki

iyilestirme/destek faaliyetlerine devam edilmistir.

Teknik Destek

% Ankara’da yerlesik birimlerimiz agirlikli olmak tizere kullanicilarinin bilgisayar ve yan

iinitelerini kullanirken karsilastiklar sorunlarin yerinden ya da uzaktan erisilerek ¢6ziimii,
gelen cagrilarin yine yardim masast iizerinden alinarak sonuglandirilmast ve ag
cithazlarindan kaynaklanan arizalarin giderilmesi islemi i¢in destek hizmeti verilmeye
devam edilmistir.

% Bolge Midiirlikklerinin ups-jenerator ve telefon santrali ihtiyaglari/iyilestirmeleri ile
internet-data altyapisinin saglikli ¢alismasi igin teknik/danigmanlik destegi saglanmaya
devam edilmistir.

¢ Ankara merkez ve Konya FKM sistem odalarindaki bilesenlerin her tiirlii bakim-onarim,
iyilestirme calismalarina devam edilmistir.

¢ Genel Miudiirliik pdks sistemi tiimiiyle (turnikeler ve yazilim) yenilenmistir.

¢ Donanimsal ve yazilimsal tiim ilgili sistemlerin; bakim, destek, lisans temin/yenileme ve
artirimlaria dair ¢alismalar gerceklestirilmis olup ilgili tiim personelin sertifikali egitim

kurumlarindan gerekli egitimleri alma siirecine devam edilmistir.

Vakif Hesaplari Faalivetleri:

Vakif Hesaplar1 Biriminde, mazbut vakiflara ait hesaplarin tutulmasi, intifa hakki islemlerinin

yiriitiilmesi; miilhak vakiflarin yillik kesin hesaplarimin incelenmesi ve tasdik edilmesi
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faaliyetleri ylriitiilmektedir. Ayrica, mazbut ve miilhak vakiflarla ilgili agilan galle fazlasi ve
alacak davalarina esas olmak iizere dosyalarin incelenmesi ve dava taraflarindan gelen bilgi ve
belgelerin kontrol edilerek ilgili Bolge Miidiirliikleri ve Hukuk Miisavirligi arasinda
koordinasyon gorevi yiiriitilmektedir. Bu kapsamda;

s 2021 yili igerisinde, 2020 yilina ait Entegre Vakif Otomasyon Sistemi (EVOS) ilizerinden
202 adet intifali mazbut vakfin 3923 galleye miistahak vakif evladi i¢cin 24.308.358,76 TL
galle fazlasi tahsisi yapilmistir.

s 2021 yili igerisinde, 2020 yilina ait 227 adet miilhak vakfin kesin hesaplarina ait is ve

islemler yapilarak ilgili Bolge Miidiirliiklerine gonderilmistir.

Tasimir Konsolidasyon Faaliyetleri:

% Genel Midiirligiimiiz merkez ve tasra teskilatinda yer alan tiim harcama birimlerinde
kullanilmak {iizere satin alinan tiiketim malzemeleri ve demirbaslarin “Tasmir Mal
Yonetmeligi’” hiikiimlerine gore giris ve ¢ikislar yapilarak muhasebe hesaplari ile uyumu
saglanmistir.

% 2020 Y1l Taginir Mal Yonetim Donemi Hesaplari gikartilmis, Genel Miidiirligliimiiz 2021
Y1li Muhasebe Kesin Hesaplari ile Taginir Kayitlar1 ile mutabakati yapilmastir.

% Ayrica Erzurum Vakiflar Bolge Miudiirliigiimiiz biinyesinde agilan Cifte Minareli Medrese
Miizesi ile Sivas Vakiflar Bolge Miidiirliigii biinyesinde agilan Sivas Gok Medrese Vakif
Miizesinde bulunan tarihi etnografik eserlerin tasinir kayitlarina alimmasi igin ilgili

miizelerin gorevlilerine KBS egitimi verilmistir.

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbagskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 710. maddesi ile diizenlenen

Basim ve Halkla iliskiler Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliigiin saydam bir yapiya kavusturulmasi amaciyla Genel Miidiirliigiin kimligi,

misyonu, vizyonu, ¢alisma alan1 ve faaliyetleri konusunda kamuoyunu bilgilendirmek.

b) Genel Miidiirliigiin ¢alismalarina ve yiiriittiigii projeler ile faaliyetlerine iliskin kamuoyunun
bilgilendirilmesi amaciyla gorsel ve yazili basin organlariyla iletisim kurmak, Genel Miidiirliige
iliskin enformasyon niteligindeki bilgileri derlemek, bunlart Genel Miidiirlik adina

haberlestirerek kitle iletisim araglar1 kanaliyla kamuoyuna duyurulmasini saglamak.
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¢) Genel Miidiirliik ile ilgili duyuru, biilten, bildiri, agiklama seklinde derlenmis her tiirli

haberin medya planin1 hazirlayarak, bu plant uygulamak.

¢) Genel Miidiirliigiin kamuoyu nezdinde tanitiminin yapilabilmesi amaciyla ¢alismalarinin ve
kurumsal kimligin taninmasi ve hatirlanir olmasina yonelik reklam ve tanitim stratejilerini

belirlemek, bunlarin uygulamaya gecirilmesini saglamak.

d) Genel Miidiirliik adina tanitim amaciyla kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum &rgiitleri
ve Universiteler ile ortak organizasyonlar planlamak, yaym faaliyetlerinde bulunmak, tanitic
brostir, afis gibi gorsel tanitim araglar1 olusturarak bunlarin hedeflenen kitlelere ulasmasini

saglamak.

e) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu gergevesinde bilgi edinme
hakkini kullanmak isteyen vatandaglarin bilgi almasini kolaylastiracak sekilde organize olmak,
bu kapsamda, ilgili birimler ile bilgi edinme hakkini kullanan vatandas arasinda koordinasyon

gorevini yliriitmek.
f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi tarafindan 2021 y1l1 igerisinde;

% Vakiflar Genel Midiirliigliniin kamuoyuna tanitilmasi, ¢aligmalarinin ve projelerin etki
giiciiniin yiikseltilmesi amaciyla, Kurumsal Iletisim ve Sosyal Medya iletisimine hiz
verilerek sosyal medya platformlarinda; Genel Midiirliiglimiiz eser agiliglari, kurumsal
faaliyetler, taser, post, video, fotograf, proje, vakif eserleri gibi 705 adet icerik ve post
paylasimi yapilmaistir.

o Twitter’da 341 adet paylasim yapilmis olup, bu paylasimlara 44.392 begeni,

12.066 RT ve 2.524 yorum yapilmistir.
e Instagram’da 364 adet paylasim yapilmis olup, bu paylasimlara 34.714 begeni,

29.432 goriintiilleme ve 819 yorum yapilmustir.

K/

% Giinlimiiz kosullarinda sosyal mecralardan hiz kazanan yerel ve ulusal internet haber
siteleri ile sosyal medya mecralari lizerinden paylasilan iceriklerinin taranmasi ile 7 (yedi)
giin 24 (yirmi dort) saat esasina dayali 6l¢limleme ve analiz hizmeti saglanmaktadir.
o Twitter: 21.700 takipgi iken, bu sayr 2021 yili igerisinde 25.921 Kkisiye
ulagmustir.

e Instagram: 5.290 takip¢i iken, bu say1r 2021 yili igerisinde 7.953 Kkisiye
ulagmustir.
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e Facebook: 10.900 takipgi iken, bu sayr 2021 yili igerisinde 11.999 kisiye
ulagmustir.

e Telegram : 2021 yil1 igerisinde 146 kisiye ulagsmustir.
e YouTube : 681 takipei iken, bu say1 2021 yil1 igerisinde 862 kisiye ulagmustir.

¢ Genel Miidiirliigiimiiz yazili basinda 5.757, gorsel basinda 2.412, internet haber sitelerinde
834.239 habere konu olmustur.

s Genel Midirligimiiz ile ilgili sosyal medyada 217.212 tweet tespit edilmistir. Bu
tweetlere 1.127.102 kez RT yapilmigtir. Diger Sosyal Medya Mecralarinda ise 12.665
icerik ve yaziya konu olmustur.

s 2021 yih igerisinde Genel Miidiirliiglimiiz ¢aligmalar1 hakkinda 48 adet bilgi ve belge
medya organlari ile paylasilmistir.

** Genel Midiirliiglimiiz miilkiyetinde bulunan eserlerimizde, basin kuruluslari ile gergek ve
tiizel kisiler tarafindan 518 adet roportaj, cekim ve bilgi belge talebinde bulunulmus olup,
bu taleplerden 389 tanesine Olumlu, 77 tanesine Olumsuz doniis yapilirken, 52 tanesi ise
baska Kurum/Kurulusa yonlendirilmistir.

Ayrica; 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda ‘CIMER’ ve ‘EBYS’

R/
A X4

tizerinden Genel Midiirliiglimiiz merkez ve tasra teskilatina toplam 3.210 adet basvuru

gelmistir.

>

R/
*

Bakanimiz Saymn Mehmet Nuri Ersoy ve Genel Miidiiriimiiz Saymn Burhan Ersoy’un
katilimlar ile T.C. Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Sirnak Cocuk Evlerinde
kalan c¢ocuklarimiza kirtasiye, giyim, boyama kitabi, boyama kalemi, oyuncak gibi

hediyeler gotiiriilerek ¢ocuklarimiz sevindirilmistir.

K/

% Kurumsal Tanitim ve Halkla Iligkiler Kapsaminda; Miisavirligimizce T.C. Aile Caligma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi Ankara Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi Miidirliigi
koordinasyonunda 2.550 adet Vakif Eserlerini Boyuyoruz Boyama Kitabi, 2.250 adet
Boyama Kalemi, 2.250 adet Anahtarlik uygun yas gurubundaki ¢ocuklara dagitilmistir.

K/

¥ Miisavirligimizce Bitlis, Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, Malatya, Sanliurfa olmak {izere
6 Bolge Miidiirliigiimiiz koordinasyonunda koy okullarinda Ilkokul seviyesindeki
cocuklara dagitilmak tizere 146 koli -yaklasik 23.000 adet- Boyama Kitab1 ve Boyama

Kalemi dagitilmistir.

K/

% Genel Miidiirliigiimiiz Yurt I¢ci Hayir Hizmetleri ile Yurt Dist Hayrr Hizmetleri icin
gonderilen yardim kolilerine ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiz ile iletisimin giiclendirilmesi
ve amacimiz ne oldugunun daha iyi anlasilabilmesi i¢in Genel Miidiiriimiiz Sayin Burhan

Ersoy adina her koliye konulacak mektuplar giincellenerek iletisim gii¢lendirilmistir.
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¢ Miisavirligimizce Genel Midiirliiglimiiz tarafindan anlik olarak agilis1 gerceklestirilen
vakif eserlerimize yonelik, videolu ve fotografli basin ve sosyal medyada tanitim
kampanyalari yiiriitiilmektedir.
% Kurumsal takipgilerimize yonelik olarak; sosyal medya iizerinden sordugumuz soruya
dogru yanit veren takipgilerimize diizenlenen hediye kitap cekilisleri ile “Yunus Emre”
kitabindan 85 adet, “Hac1 Bektas Veli Dergahi Ziyaret¢i Defteri” kitabindan 45 adet,
Istiklal Mars1’nin kabuliiniin 100. Y1ldoniimii vesilesiyle Mehmet Akif Ersoy’un hayatini
konu alan “Tacettin Dergahinda Istiklal Sairi” kitabindan 168 adet olmak iizere toplam 298
kitap hediye edilmistir.

X/
°e

Halkla iliskiler ¢alismalar1 kapsaminda; Mihrisah Valide Sultan Eyiip imareti “Huzur
Sofras1” kuruldu. Kiiltiir ve Turizm Bakanimiz Sayin Mehmet Nuri Ersoy‘un katilimlariyla
misafirlerimiz, Mihrisah Valide Sultan Eyiip Imaretinde bulunan Eyiip Sultan Camiinde
kilinan sabah namazi sonras1 “Huzur Sofrasi”’nda bulusuldu. Mihrisah Valide Sultan Eyiip
Imareti Huzur Soframizin gelenekselleserek her Cuma giinii sabah namazi sonrasi

tekrarlanacaktir.

Vakaf Haftas1 Organizasyonu:

2021 Vakiflar Haftasi etkinlikleri Kiiresel salgin dolayisiyla 10-16 Mayis 2021 tarihleri

arasinda “Vakif Medeniyetinde Sefkat ve Merhamet” konusu cergevesinde sosyal medya
kanallar1 ve kitle iletisim araglar1 tizerinden kutlanmis, Bakanimiz Sayin Mehmet Nuri Ersoy'un
Bakan Yardimcimiz Sayin Ahmet Misbah Demircan’in ve Genel Midiiriimiiz Sayin Burhan
Ersoy’un Vakif Haftas1 a¢ilis konusmalari kamera kayitlari alinarak sosyal medya mecralarinda
paylasilmistir. Ayrica; Kiiresel salgin dolayisiyla 6diil toreni bu yi1l Haziran ayina ertelenen
“Vakif insan Odiilleri” sahiplerine ulastirilmustir.

“Merhametin Kug Dili” temasiyla diizenledigimiz 2021 yili Vakif Haftas1 Programi Bestepe
Kongre ve Kiiltiir Merkezi'nde gergeklestirilmistir. Sayin Emine ERDOGAN’1n tesrifleri ile
gergeklesen torene Kiiltiir ve Turizm Bakanimiz Saymn Mehmet Nuri Ersoy, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakani Sayin Derya Yanik, Fransa Biiyiikelgisi Saymm Herve Magro, Genel

Miidiiriimiiz Sayin Burhan Ersoy ve ¢ok sayida Davetli katilmigtir. Hafta Kapsaminda;

R/

¢ Ahbap Dernegi kurucusu Haluk Levent’e ihtiya¢ sahiplerinden yardim elini esirgememesi,

iyi insan ve toplum hizmetlerine insas1 dolayistyla Vakif Insan Odiilii takdim edildi.
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% Bursa Osmangazi Belediyesince Gurabahane-i Laklakan’in yasatilmasi, restorasyonu ve
yeniden kullanima agilmasi ¢aligmalar1 sebebiyle Osmangazi Belediye Baskan1 Mustafa
Diindar’a Vakif insan Odiilii verildi.

% Bir diger Vakif Insan Odiilii ise yaklasik 12 yildir, kurdugu asevi ile sokak hayvanlarini

besleyen Is insan1 Unal Nafiz Hekim’e verildi. Hekim, bir¢ok iyilik ve merhamet igerikli

projeleri ve galismalarindan dolay: 6diiliin sahibi oldu.

X/
°e

TRT1’de yayinlanan Uyamis Biiylik Selcuklu dizisinin senaryosuna Vakif Konusu
eklenmis ve Dizinin bir boliimiinde Vakif Medeniyetinin 6nemine vurgu yapilmasi
saglanmustir.

Vakif Haftas1 kapsaminda, Vakif Katilim Bankasi A.S. sponsorlugunda TRT ile

X/
°e

Sinevizyon ve Teaser, Tema Filmi ve Kamu Spotu g¢alismalar1 yapilarak, Radyo ve
Televizyon Ust Kurulu (RTUK) tarafindan onaylanarak, Ust Kurul onay: ile TV lerde,
cesitli etkinliklerde ve sosyal mecralarda yayimlanmistir.

% Miisavirligimiz ve Posta ve Telgraf Teskilat1 ile yapilan yazismalar ile Vakif Haftasi
stresinde “Vakfet, Yasat, Yasa” ibareli flam’in Adana, Ankara, Bursa, Diyarbakair,
Erzurum, Eskisehir, Istanbul, izmir, Kayseri, Konya, Samsun, Tekirdag ve Trabzon PTT
Bagmiidiirliiklerine bagli gonderi trafigi yiiksek olan, dijital {icret alma makinelerinden

gecgen tiim gonderilere Flam Uygulamasi ile genis kitlelere ulagilmigtir.

Kurumsal Logo ve Kurumsal Kimlik Calismalari:

*

¢ Kurumun gorsel yiizliniin temsili ve algisinin kullanim alanlar1 belirlenerek, kurumun ana
kurulus felsefesinin kurum calisanlari, diger paydaslar ile kamuoyunca benimsemesi,
kurumumuzun diger benzer kurumlardan farklilasmasi, tanimirligin ve bilinirligin
arttirilmas1t amaciyla Kurumsal Kimlik ve  Kurum  Logo  calismalari  Sn.
Cumhurbaskanimizin onayr alinarak kurumsal kimlik c¢alismalar1 cergevesinde
sonuc¢landirilmistir. Kiiltliir ve Turizm Bakanimiz Sayin Mehmet Nuri ERSOY ile Genel
Miidiiriimiiz Sayin Burhan ERSOY'un 15.09.2021 tarihinde imza altina aldiklar1 protokol
kamuoyu ile paylagilarak kullanima sunulmus, ayrica i1slak imzali protokol Kurum Arsivine
kaldirilarak kayit altina alinmistir.

% Logo caligmalar1 kapsaminda; Genel Midiirliglimiiz ve Bolge Miidiirliiklerimiz i¢in Yeni

Kurumsal Kimligimize uygun olarak tasarlanan ve basilan (Gonder Bayragi, Makam

Bayraklari, Masa Bayragi, KTB ve VGM Logo Baskil1 Kirlangi¢ Bayraklar, KTB ve VGM

Logo Baskili Roll Up, Kartvizit, Antetli Kagit, Karton Canta, Not Defteri, Unutmayiniz

Karti, Konusma Karti, Logo Baskili Kalem, Rozet vb. malzemeler ilgili Daire
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Baskanliklarina dagitilmistir. Ayrica; Bolge Miidiirliiklerimiz i¢in bayrak kitleri basilmig

ve 0rnek uygulamalar olarak gonderilmistir.

X/
°e

1 Aralik 2021 tarihinde, Bakan Yardimcimiz Sayin Ahmet Misbah Demircan’in
tesrifleriyle, Genel Miidiiriimiiz ve Genel Miidiir Yardimcilarimiz ile Genel Midiirliik
Merkez Teskilati ve Ankara Bolge Miidiirliigli personelimizle, Resim ve Heykel
Miizesi’nde motivasyon bulusmasi gergeklestirilmistir. Etkinlikte Devlet Tiyatrolari’nin
Genel Midiirliigiimiiz i¢in 6zel olarak hazirladig: vakif ve merhamet temali tiyatro oyunu
sahnelenmistir. Ayrica Dr. Saban Kizildag’in “Mazeret Yok™ baslikli performans sunumu

gergeklestirilmistir.

X/
°e

27 Ekim 2021 tarihinde Bolge Miidiirliiklerimizin sosyal medya konusunda gortiis, onert,
sorun ve elestirileri ile bunlara yonelik ¢6ziim Onerileri hakkinda Bolge Miidiirleriyle bir

cevrim i¢i sosyal medya toplantisi gergeklestirildi.

“Benim Objektifimden Vakif Medeniveti” Ulusal ve Uluslararasi Fotograf Yarismasi:

% 23.04.2021 tarihinde sonuglanmis, yarismasinin sonucunda 6diil alan ve sergilenmeye
layik goriilen 64 fotografin yer alacagi sergi TMMM Bagskani1 Sayin Mustafa SENTOP un
tesrifleri ile 27 Aralik 2021 tarihinde Samsun’da gerceklestirilmistir.

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagli, ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbagskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 715. maddesi ile diizenlenen

Personel Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliiglin insan giicii politikas1 ve planlamasi konusunda ¢aligmalar yapmak ve

tekliflerde bulunmak.

b) Genel Miidiirliik personelinin atama, sicil, disiplin, emeklilik, nakil, terfi, licret, sendika ve

benzeri 6zliik haklar1 islemlerini ylirtitmek.

c) Genel Midiirlik personelinin hizmet i¢i egitim programinit hazirlamak, uygulamak ve

degerlendirmek.
¢) I¢ denetimle ilgili hizmetleri yiiriitmek.

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gérevleri yapmak.
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Daire Baskanliginin 2021 yili igerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

Atama ve Kadro Faaliyetleri:

% Genel Midirligimiiz merkez ve tasra teskilatinda gorevli personelin atama, yer
degistirme, terfi, 6zliik ve IKY'S islemleri yiiriitiilmiistiir.

¢+ Kurumlar arasi nakil yoluyla gelen 20 personelin atamasi yapilmustir.

s Makine ve Kimya Endiistrisi Kurumunun 7330 sayili Kanun ile Anonim Sirket olarak
yeniden yapilandirilmasi nedeniyle ayni Kanunun Gegici 1'inci maddesi ile 4046 sayili
Kanunun 22'nci maddesi kapsaminda Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatina 21

personelin atamast yapilmistir.

>

R/
*

2021/1 KPSS yerlestirme sonucuna gore tasra teskilatina 2 miize arastirmacisi i¢in personel
alimi teklifinde bulunulmus olup OSYM tarafindan yerlestirilen adaylardan 2 kisinin
atamasi yapilmistir.

% 2021/2 KPSS yerlestirme sonucuna gore 1 avukat, 2 miithendis, 1 mimar ve 1 memur ve
olmak tizere toplam 5 kisinin atamas1 planlanmis olup gerekli igslemleri devam etmektedir.

% 5 miifettis yardimcisi atamasi yapilmis ve 10 miifettis yardimcisi alimi igin slire¢ devam
etmektedir.

< ISKUR araciligiyla 4857 sayil Is Kanunu kapsaminda galistirilmak iizere 2021 yili
icerisinde 34 is¢inin atamasi yapilmis olup atanacak olan 2 is¢i icin siire¢ devam
etmektedir.

% 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi geregince tasra teskilatina 1 avukat
askerlik doniisii goreve baslamis ve 81 koruma ve giivenlik gorevlisi i¢in sozlesmeli
personel alimi ilanina ¢ikilmis olup, basvuru yapan adaylardan 58 kisi géreve baslamistir.

s 3713 sayih Terdrle Miicadele Kanunu kapsaminda tasra teskilatina 5 memur atamasi
yapilmistir.

% 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu kapsaminda, tasra teskilatina 1 memur ve 2 hizmetli

atamasi yapilmistir.

Sicil, Disiplin ve Emeklilik Faaliyetleri:

R/

% Merkez ve tagrada gorev yapan 1595 personele kurum kimlik kart1, 52 emekli tanitim kart1
diizenlenmistir.

% 6111 sayili kanun geregince 8 yilliktan 1 kademe verileceklere dair galismalar yapilmistir.
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¢ Merkez ve tasrada gorev yapan personelin mal beyani islemleri yerine getirilmis ve 175
personele ait ek mal beyani IKYS modiiliine islenerek dosyalarina kaldirilmustir.

% Pasaport belgelerini imzalamaya yetkili amirlerin imza sirkiileri Ankara Emniyet
Miidiirliigiine ve Ankara Il Niifus ve Vatandashik Miidiirliigiine génderilmistir.

% Kurumumuz merkez teskilatinda ¢alisan ve kurumumuzdan ayrilan 43 personele pasaport
yazisi verilmistir.

% Genel Miidiirliigimiiz Rehberlik ve Teftis Baskanligi ile Valiliklerden gelen 17 sorugturma
raporu ile merkez ve tasra teskilatinda Disiplin amirleri tarafindan verilen 5 personelin
cezalar ile ilgili islemler yapilmistir.

¢ Kurum arsivi imha ¢aligmalar1 i¢in 2 personel gorevlendirilmistir.

» Merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan personellerin yilsonu izin devirleri yapilmistir.

¢ 2021 yili igerisinde merkez teskilatinda 15, tasra teskilatinda 52 olmak iizere toplam 67
personelin emeklilik islemleri tamamlanmastir.

% 2021 yilina ait SGK Kurum alacaklar1 (MOSIP) aylar itibariyle 6deme emrine baglanip

odemeleri yapilmistir.

Egitim Faaliyetleri:

% 12-16 Nisan 2021 tarihleri arasinda online olarak ‘Restorasyon Proje ve Uygulama Siireci’
yapilmis olup egitime 235 personel katilmistir.

< 03-04 Kasim 2021 tarihleri arasinda Ankara’da ‘ilk Yardim Egitimi> diizenlenmis olup
egitime 19 personel katilmistir.

% 23 Aralik 2021 tarihinde online olarak ‘Hayir Hizmetleri Daire Baskanligi Egitimi’
diizenlenmis olup egitime 66 personel katilmistir.

¢ 28/02/2015 tarihli ve 29281 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ylirtirliige giren Vakiflar
Genel Miidiirliigli Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
hiikiimleri c¢ergevesinde Genel Miidiirliigiimiize ait bos bulunan Sube Miidiirii ve Sanat
Eserleri ve Yapi Islerinden Sorumlu Sube Miidiirii kadrolarina atamasi yapilan personele
yonelik 03-04 Mart 2021 tarihleri arasinda Ankara’da “Oryantasyon Egitimi”
diizenlenmistir.

% Genel Midirligimiiz merkez ve tasra teskilatina ilk kez atanan aday memurlarin
yetistirilmesi amaciyla bilgisayar tabanli uzaktan egitim yontemiyle 19/04/2021-
07/05/2021 tarihleri arasinda temel egitim programi, 14/06/2021— 02/07/2021 tarihleri

arasinda ise hazirlayict egitim programi diizenlenmis ve egitimlere 65 personel katilmistir.
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s 15 Eylil 2021 tarihinde gergeklestirilen ‘Logo Tanitim Toplantisi’na merkez ve tasra
teskilatinda gorevli personel katilmigtir.

% 29-30 Kasim 2021 tarihinde online olarak diizenlenen ‘KBS Egitimi’ne merkez ve tasra
teskilatindan personel katilmistir.

¢ 1 Aralik 2021 tarihinde gergeklestirilen tiyatro gosterisi ve performans sunumuna Genel

Midiirlik ve Ankara Vakiflar Bolge Miudiirligiinde gorevli personel katilmistir.

Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Seminer, Sempozyum,
Konferanslara Katilma:
< Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dogu Dilleri ve
Edebiyatlar1 Boliimii Arapga Miitercim-Terciimanlik Lisans Programinda 2020-2021
egitim-0gretim y1l1 bahar doneminde icra edilecek staj programi kapsaminda diizenlenecek
seminere Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanliginda gorevli 1 personel katilmistir.

Kiiltlir ve Turizm Bakanligi Telif Haklar1 Genel Midiirliigii tarafindan, 20 Nisan 2021

R/
A X4

tarihinde temel telif haklar1 kavramlar1 ve idari uygulamalar konularinda diizenlenen "Telif
Haklar1 Cevrimig¢i Egitim Programi™na Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanliginda goérevli 2
personel katilmistir.

% Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve
Aragtirma Merkezi Baskanligi tarafindan, Ocak 2021-Aralik 2022 dénemi igerisinde
yiiriitiilmekte olan "Kamu Yonetiminde Kariyer Uzman ve Uzman Yardimcilarinin
Verimliliginin Egitim Yolu Ile Artirilmasi" projesi kapsaminda 26 Nisan 2021 tarihinde
diizenlenen "Kariyer Uzmanlik Calistay1"na Dis Iliskiler Daire Baskanliginda gérevli 2
personel katilmistir.

< 23-25 Haziran 2021 tarihleri arasinda gergeklestirilen “Heritage Istanbul 2021 - Koruma,
Restorasyon, Arkeoloji, Miize Teknoloji Fuar1 ve Konferansi"na tagra teskilatindan 29
personel katilmistir.

% Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve UNICEEF is birliginde, 15 Ekim 2021 tarihinde
Ankara'da gergeklestirilen "Sosyal Yardimlarda Cocuk Refahi Konferansi"na Hayir

Hizmetleri Daire Bagkanliginda gorevli 1 personel katilmistir.

DESTEK HiZMETLERI DAIiRE BASKANLIGI

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bakanliklara Bagl, Ilgili,
Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarmm Teskilati Hakkinda

Cumbhurbaskanligi Kararnamesi” (Kararname Numarasi:4) nin 716. maddesi ile diizenlenen
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Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik icin gerekli arag, gereg, kirtasiye ve malzemeleri temin etmek, dagitimini
saglamak, onarim hizmetlerini yiiriitmek, kayitlarini tutmak ve harcamalara iligkin tahakkuk

islemlerini yapmak.

b) Genel Miidiirlik hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasimir ve taginmazlarin kiralanmast

islemlerini yiiriitmek.

¢) Genel Midiirliik hizmet binalarinin temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima

islemlerini yiirtitmek.

¢) Konut tahsisi, saglik ve sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetilmesi ile ilgili hizmetleri

yiirlitmek.
d) Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek.
e) Genel Miidiirliigiin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiirtitmek.

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger benzer gorevleri yapmak.

Daire Bagkanliginin 2021 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

idari ve Sosyal isler Kapsaminda:

e

% Kurum personelinin ise gelis-gidis ulasim hizmeti 28 hat tizerinden yapilmistir.

% Kurum yemekhanesinde personele giinlik ortalama 684 adet olmak tizere 2021 yili
icerisinde yaklasik 171.143 adet yemek hizmeti verilmistir.

** Y1l icerisinde Vakif Evinde iicretli konaklayan misafir sayist 1834, Hayir Hizmetleri
kontenjanindan konaklayan misafir sayist 144 olmak tizere toplam 1978 kisi konaklamistir.
Ucretli konaklayan misafirler 4513 gece, Hayir Hizmetleri kontenjanindan konaklayan
misafirler 1002 gece olmak iizere toplamda 5515 gece Vakif Evinden faydalanmustir.

% Genel Midirliigiin haberlesme ve iletisim hizmetleri ile su, kalorifer, klima, biiro

malzemeleri tamiri, boya-badana isleri vb. arizalarla ilgili olarak yardim masasi

uygulamasi, Microsoft Outlook ve telefon araciliyla ulagsan ariza ¢agrilarina miidahale
edilerek arizalar giderilmis ve degismesi gereken pargalarin yerine yenilerinin montajt

yapilmistir.
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+ Genel Midiirligimiiz hizmet binalarindaki kuyu, rogar ve fosseptik gukurlarinin bakim ve
temizligi, asansor bakimi hizmetleri isi, santral bakim hizmetleri, kamera gilivenlik sistemi
bakim ve onarimi, elektrik kompanzasyon sistemi bakim ve onarimi hizmeti, pompa
sistemlerinin bakim ve onarimi, klima sistemi bakim ve onarimlari, kombi-kazan sistemi
bakim ve onarim hizmeti, jenerator sistemi bakim hizmeti ve yangin algilama sistemi,
ilaglama hizmeti ve makine techizat bakim ve onarim malzeme alim giderleri olarak toplam
1.104.118,25 TL harcama yapilmistir.

% Covid-19 salgin1 sebebiyle Genel Miidiirliik Merkez Hizmet binasi ile ek hizmet
binalarinda gerekli tedbirler alinmistir.” Miilkiyeti Genel Miidiirliiglimiize ait olan Sincan
Kursun Dékiim ve Izabe Atélyesi; Vakiflar Meclisinin 08/03/2021 tarih ve 89/102 sayili
Meclis Karariyla kapatilmistir.

Evrak Akisi ve Arsiv Isleri Kapsaminda:

®,

¢ Kamu kurum ve kuruluslarindan posta, 6zel kurye, PTT kargo ve elden (sahislardan) gelen
evrak ve dilekgeleri teslim alinmis, evrakin kaydi, taramasi yapilmis ve EBY'S (Elektronik
Belge Yonetim Sistemi) iizerinden ilgili birimlere havale edilmistir.

% Genel Midiirligiimizde 01/01/2021-31/12/2021 tarihleri arasinda toplam 225.070 adet
gelen evrakin, 149.667 adet giden evrakin gerekli islemleri yapilmistir.

% 2021 yili igerisinde merkez teskilatina gelen evrak sayis1 13.777 adet iken, giden evrak

sayist 28.756 adet olarak gerceklesmistir. Tasra teskilatimiza gelen evrak sayis1 211.293

adet iken giden evrak sayisi 120.911 adet olmustur. Genel Midiirligiimiiziin tim

teskilatina ait gelen-giden evrak akisini gosteren tablo asagidaki gibidir.

Tablo 24: 2021 Yih Gelen-Giden Evrak Sayisi

13.777 28.756
211.293 120.911

s EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) modiiliinde kullanilmak {izere PTT ile
sozlesme yapilmis olup, KEP (Kayith Elektronik Posta) sistemi ve UETS (Ulusal
Elektronik Tebligat Sistemi) EBYS programina entegre edilmistir.
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s KEP ve UETS sistemi Belgenet programi icerisinde Bolge Miidiirliikleri evrak memurlari
bilgisayarlarina uzaktan erisim ile baglanarak kurulum yapilmis ayrica evrak alim ve
gonderilerini kullanacak kisilere yetkilendirme yapilmustir.

s Merkez ve Bolge Miidiirliikleri personeli tarafindan EBYSS {izerinden gonderilen ¢agrilara
yardim masasi lizerinden veya telefon ile cevap verilerek, sorunlar giderilmistir.

% Merkez ve tasra teskilatinin birimlerinde mevzuat uyarinca tasnif ve imha komisyonlari
kurularak arsivde saklanan evraklarin tasnif ve imha islemleri gergeklestirilmistir.

%+ Merkez birimlerinin kurum arsivinde bulunan dosya ve klasorlerinin, ayiklama, tasnif ve
imha islemleri igin, "Ayiklama, Tasnif ve Imha Komisyonlar1" olusturulmus ve komisyon,
2021 yili Mart aymin ilk haftasindan itibaren g¢alismalarina baslamistir. Komisyon
caligmalar1 neticesi, birimlere ait sliresi dolan ve kurum arsivinde saklanmasinda ve

beklemesinde fayda goriilmeyen belgelerin imha listeleri hazirlanmig, Devlet Arsivleri
Bagkanliginin onayina istinaden, Devlet Arsivleri Bagkanligina bagli Ergazi’de bulunan
atik kagit tinitesine gotiiriilerek tutanakla teslim edilmistir.

% Cumhurbagkanligina bagli Devlet Arsivleri Baskanligina yilda bir defa gonderilen 2021
yilina ait, Arsiv Hizmetleri Yillik Faaliyet Raporu 2022 yili Ocak ay1 iginde
gonderilecektir.

% Merkez teskilati birimleri tarafindan gonderilen dosya ve klasorlerin sirtliklart Arsiv

Hizmetleri Y6netmeligine uygun olarak hazirlanmis ve dosya muhteviyat1 dokiim listeleri

yapilarak Kurum Arsivine teslim edilmistir.
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2. Performans Sonuclarimmin Degerlendirilmesi

Performans Esash Sistem

Performans esasli sistem; kamu idarelerinin ana fonksiyonlarini, bu fonksiyonlarin yerine
getirilmesi sonucunda gergeklestirilecek amacg ve hedeflerini belirleyen, kaynaklarin bu amag
ve hedefler dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini saglayan, performans 6l¢iimii yaparak
ulagilmak istenen hedeflere ulasilip ulasilamadigini degerlendiren ve sonuglart raporlayan bir
sistemdir.

Performans esash sisteminin saglikli bir sekilde isleyebilmesi i¢in gerekli unsurlardan birisi
performans izleme ve degerlendirme sisteminin kurulmasidir. Bu sistem araciligi ile kamu
idarelerinin, stratejik plan ve performans programinda belirlenen hedeflere ne derece ulastigini
olgmek, izlemek ve degerlendirmek miimkiin olabilmektedir. Genel Miidiirliiglimiiziin
performans izleme ve degerlendirmesi Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan olusturulan E-
Biitce Sistemi ile elektronik ortamda saglanan entegrasyon ile yapilmaktadir.

Bu baglamda Vakiflar Genel Miidiirliigii 2021 yil1 Performans Programi;

e “5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 9’uncu maddesi”,

e “Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Y 6netmelik”,

e “Performans Programi Hazirlama Rehberi”,

e “Program Biitge Rehberi”(ve icerisinde yer alan “Merkezi Yonetim Kapsamindaki
Kamu Idarelerinin Performans Programlarmin Program Biitge Esaslarma Uygun
Sekilde Hazirlanmas1 Hakkinda Usul ve Esaslar),

o Vakiflar Genel Midirligi’'niin “Performans Programi Hazirlama, Uygulama ve
[zlenmesine Ait Yonerge”si,

e Stratejik Plan ekseninde ve Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi uzmanlari

ile yapilan ¢aligmalar dogrultusunda hazirlanmistir.

i. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gerceklesme Sonuclari ve
Degerlendirmeler

Vakiflar Genel Midiirliigii 2021 yili Performans Programinda; Milli Kiiltiir Programi adi
altinda 4 adet performans gostergesi belirlenmistir. Alt program hedef ve gostergelerine iliskin

gerceklesme sonuglari ile degerlendirmelerini gosteren tablolar asagida yer almaktadir.
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Tablo 25: 2021 Yili Performans Gostergesi Sonuclar1 Formu

Vakiflarin
amaglarina
uygun
yasatilmasi
ve vakif
kilttr
varliklarinin
gelecek
nesillere
aktarilmasi

MILLI
KULTUR

VAKIF
KULTURU

Analizi
yapilan ve
kimlik
numarasi
verilen mazbut
vakif sayisi
(Adet)

2.300

2.300

Ulasild1

Onarim ve
restorasyonu
tamamlanan
tasinmaz vakif
kiiltiir varlhig
sayis1 (Adet)

350

165

Kismen
Ulasild1

Sosyal
yardimlardan
faydalanan
birey sayist
(Adet)

112.330

(1.345.501/12)

112.125

Ulasild1

Vakif
gelirlerinde
meydana gelen
artis orani
(Yiizde)

11.00

(330/12)

27,5

Asildi
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Tablo 26: 2021 Yih Performans Gostergesi Gergeklestirmeleri Izleme Formu (3 Aylk)

Y1l 12021
Program Adi : MILLI KULTUR

Alt Programm Adi1  : VAKIF KULTURU

Alt Program Hedefi : Vakiflarin amaglarina uygun yasatilmasi ve vakif kiiltiir varliklarinin gelecek nesillere aktarilmasi

Sira

Analizi Yapilan
ve Kimlik

1 | Numarasi Verilen Say1 2018 | 3.100 2.300 2.300 586 587 563 564 2.300 100.00% Ulasildx
Mazbut Vakaf
Sayisi

Onarim ve
Restorasyonu
2 I:;Tj;‘;i”‘?:m Sayi | 2018 | 325 350 300 21 29 86 29 165 47.14% I‘g:;‘l‘led‘i
Kiiltiir Varhg:
Sayisi

Sosyal

Yardimlardan 112.125

)
Faydalanan Birey Say1 2018 | 110.280 | 112.330 141.000 318.692 | 333.841 | 368.244 | 324.724 (1.345.501/12) 99.82% Ulasildi
Sayisi

Valkaf
4 | Gelirlerinde Oran 2018 | 17.40 11.00 11.00 94,30 87.00 | 29.00 | 79.00
Meydana Gelen
Artis Oram

*Vakiflar Genel Miidiirliigii 2022 Yili Performans Programindan alinmigtir.

27,5

[0)
(330112) 250.00% Asildi
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Degerlendirme

PGl _ANALIZI YAPILAN VE KIMLIK NUMARASI VERILEN MAZBUT VAKIF SAYISI 1. DONEM DEGERLENDIRMESI:
Veriler, Vakif Dijital Arsiv Yonetim Sistemi(VDAY S)'nden alinmaktadir. Yilsonu ger¢eklesme tahmininde glincelleme yapilmamustir.

PG2_ONARIM VE RESTORASYONU TAMAMLANAN TASINMAZ VAKIF KULTUR VARLIGI SAYISI 1.DONEM DEGERLENDIRMESI:
Performans gerceklesme verileri Entegre Vakif Otomasyon Sistemi (EVOS) iizerinden alinmaktadir. Isin ihalesi yapildig1 halde uygulama birimlerinin
sisteme veri girisini rapor donemi sonrasi girmeleri sonucu bir sonraki rapor doneminde dnceki rapor donemleri verilerinde gegmis yillardan beri
stiregelen bir durum ortaya ¢ikmaktadir. Gerekli uyari yazilar1 yazilmasina karsin durum boyle devam etmekte ve yazi yazmaktan baskaca bir
yaptirimimiz bulunmamaktadir.

Yillik veri bazli gergeklestirmeler daha uygun verileri saglamaktadir.

Covid-19 pandemisinden kaynakli olarak aylik ve yillik gergeklesmelerde 6telemeler yasanacak gibi degerlendirilmektedir.

Is bazli ihale ve uygulama siiregleri belirli zaman dilimini kapsadigindan yilsonu iyilestirme tedbirleri simdilik 6ngériilememektedir.

PG3_SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANAN BIREY SAYISI 1.DONEM DEGERLENDIRMESI:

Gostergeler, dogrudan hedefin gerceklesme durumunu gostermektedir.

Merkez ve Tagra teskilati tarafindan kullanilmakta olan Bilgi Sistemi, verilmekte olan hayir hizmetlerinin her agamasinda (basvuru, degerlendirme, yardim
baglama, takip, kontrol ve yardim kesme islemleri) kullanilmakta oldugundan verilerin elde edildigi Bilgi Sistemi'nde yer alan veriler dogru, tam ve giincel
olup veri alinamamasi gibi bir durum s6z konusu olmamaktadir.

Izleme doéneminde gostergenin hedeflenen yilsonu degerini etkileyebilecek bir durum gdzlenmemistir.

PG4 VAKIF GELIRLERINDE MEYDANA GELEN ARTIS ORANI 1.DONEM DEGERLENDIRMESI:

7256 sayili kanun kapsaminda 31.08.2020 tarihine kadar olan kira ve ecrimisil alacaklarinin yapilandirilmasi sonucunda bu dénemlere ait tahakkuklarin
pasif edilerek yeni vade tarihleri almasi1 nedeniyle tahakkuklarin vade tarihine gore yapilan sorgu sonucunda ortaya ¢ikan gosterge degerleri
etkilenmigtir.
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Degerlendirme

PGl _ANALIZI YAPILAN VE KIMLIK NUMARASI VERILEN MAZBUT VAKIF SAYISI 2.DONEM DEGERLENDIRMESI:
Veriler, Vakif Dijital Arsiv Yonetim Sistemi(VDAYS)'nden alinmaktadir. Yilsonu ger¢eklesme tahmininde giincelleme yapilmamustir.

PG2_ONARIM VE RESTORASYONU TAMAMLANAN TASINMAZ VAKIF KULTUR VARLIGI SAYISI 2.DONEM DEGERLENDIRMESI:
Performans gergeklesme verileri Entegre Vakif Otomasyon Sistemi (EVOS) iizerinden alinmaktadir. Isin ihalesi yapildig1 halde uygulama birimlerinin
sisteme veri girisini rapor donemi sonrasi girmeleri sonucu bir sonraki rapor doneminde 6nceki rapor donemleri verilerinde ge¢gmis yillardan beri siiregelen
bir durum ortaya ¢ikmaktadir. Gerekli uyar1 yazilar1 yazilmasina karsin durum boyle devam etmekte ve yazi yazmaktan baskaca bir yaptirimimiz
bulunmamaktadir.

Yillik veri bazli gergeklestirmeler daha uygun verileri saglamaktadir.

Covid-19 pandemisinden kaynakli olarak aylik ve yillik ger¢eklesmelerde Gtelemeler yasanacak gibi degerlendirilmektedir.

Is bazli ihale ve uygulama siiregleri belirli zaman dilimini kapsadigindan yilsonu iyilestirme tedbirleri simdilik 6ngériilememektedir.

PG3_SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANAN BIREY SAYISI 2.DONEM DEGERLENDIRMESI:

Gostergeler, dogrudan hedefin gerceklesme durumunu gostermektedir.

Merkez ve Tagra teskilati tarafindan kullanilmakta olan Bilgi Sistemi, verilmekte olan hayir hizmetlerinin her asamasinda (basvuru, degerlendirme, yardim
baglama, takip, kontrol ve yardim kesme islemleri) kullanilmakta oldugundan verilerin elde edildigi Bilgi Sistemi'nde yer alan veriler dogru, tam ve giincel
olup veri alinamamasi gibi bir durum s6z konusu olmamaktadir.

Izleme doéneminde gostergenin hedeflenen yilsonu degerini etkileyebilecek bir durum gdzlenmemistir.

PG4_VAKIF GELIRLERINDE MEYDANA GELEN ARTIS ORANI 2.DONEM DEGERLENDIRMESI:
7256 sayili kanun kapsaminda 31.08.2020 tarihine kadar olan kira ve ecrimisil alacaklarinin yapilandirilmas: sonucunda bu dénemlere ait tahakkuklarin
pasif edilerek yeni vade tarihleri almasi1 nedeniyle tahakkuklarin vade tarihine gore yapilan sorgu sonucunda ortaya ¢ikan gosterge degerleri etkilenmistir.
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Degerlendirme

PGl _ANALIZI YAPILAN VE KIMLIK NUMARASI VERILEN MAZBUT VAKIF SAYISI 3.DONEM DEGERLENDIRMESI:
Veriler, Vakif Dijital Arsiv Yonetim Sistemi(VDAY S)'nden alinmaktadir. Yilsonu gergeklesme tahmininde giincelleme yapilmamustir.

PG2_ONARIM VE RESTORASYONU TAMAMLANAN TASINMAZ VAKIF KULTUR VARLIGI SAYISI 3.DONEM DEGERLENDIRMESI:
Performans gerceklesme verileri EVOS iizerinden alinmaktadir. Isin ihalesi yapildig1 halde uygulama birimlerinin sisteme veri girisini rapor donemi
sonrasi girmeleri sonucu bir sonraki rapor doneminde dnceki rapor donemleri verilerinde gegmis yillardan beri siiregelen bir durum ortaya ¢ikmaktadir.
Gerekli uyar1 yazilari yazilmasina karsin durum boyle devam etmekte ve yazi yazmaktan bagkaca bir yaptirimimiz bulunmamaktadir.

Yillik veri bazli gerceklestirmeler daha uygun verileri saglamaktadir.

Covid-19 dan kaynakli olarak aylik ve yillik ger¢eklesmelerde Gtelemeler yasanacak gibi degerlendirilmektedir.

[s bazli ihale ve uygulama siiregleri belirli zaman dilimini kapsadigindan yilsonu iyilestirme tedbirleri simdilik dngoriilememektedir.

PG3_SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANAN BIREY SAYISI 3.DONEM DEGERLENDIRMESI:

Gostergeler, dogrudan hedefin gerceklesme durumunu gostermektedir,

Merkez ve Tasra teskilat: tarafindan kullanilmakta olan Bilgi Sistemi, verilmekte olan hayir hizmetlerinin her asamasinda (basvuru, degerlendirme,
yardim baglama, takip, kontrol ve yardim kesme islemleri) kullanilmakta oldugundan verilerin elde edildigi Bilgi Sistemi'nde yer alan veriler olup veri
almamamasi gibi bir durum s6z konusu olmamaktadir.

23.02.2021 tarihli ve E.24324 sayil1 Genel Miidiirlitk makam oluru ile 2021 y1l1 i¢erisinde kuru gida hizmetinde yapilan kadro artislarinin Bolge
Miidiirliiklerince kisilere ulastirilmaya baslanmasiyla izleme doneminde performans gostergesinde gerceklesen artiglar hedeflenen yil sonu degerinin
iistiine ¢ikilmasina neden olacaktir.

PG4_VAKIF GELIRLERINDE MEYDANA GELEN ARTIS ORANI 3.DONEM DEGERLENDIRMESI:

7256 sayili kanun kapsaminda 31.08.2020 tarihine kadar olan kira ve ecrimisil alacaklarinin yapilandirilmasi sonucunda bu dénemlere ait tahakkuklarin
pasif edilerek yeni vade tarihleri almasi nedeniyle tahakkuklarin vade tarihine gore yapilan sorgu sonucunda ortaya ¢ikan gosterge degerleri etkilenmistir.
Ayrica Igisleri Bakanlig: tarafindan 81 il Valiligine gonderilen genelgeler uyarinca faaliyetleri durdurulan ya da kisitlanan isyerleri kapsamina giren vakif
taginmaz isyerlerinin 2020 yili Nisan, Mayis, Haziran aylarina ait kira ve ecrimisil alacaklariin faiz/gecikme zammi isletilmeden 3 ay otelenerek 1
Temmuz 2020 tarihinden itibaren 6 ay icerisinde esit bir sekilde yansitilarak tahsiline iligkin 2020/20 ve 21 no.lu Genelgelerimiz ¢ikartilmig yine bahse
konu genelgeler kapsamina girmeyen kiraci ve isgalcilerin 2020 Nisan, Mart, Haziran tahakkuklar1 Temmuz ayina 6telenmesi nedeniyle tahakkuklarin
vade tarihine gore yapilan sorgu sonucunda ortaya ¢ikan gosterge degerleri etkilenmistir.
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Degerlendirme

PG1_ANALIZi YAPILAN VE KiIMLIK NUMARASI VERILEN MAZBUT VAKIF SAYISI 4 DONEM DEGERLENDIRMESI:
Veriler, Vakif Dijital Arsiv Yonetim Sistemi(VDAY S)'nden alinmaktadir. Yilsonu gergeklesme tahmininde giincelleme yapilmamustir.

PG2_ONARIM VE RESTORASYONU TAMAMLANAN TASINMAZ VAKIF KULTUR VARLIGI SAYISI 4 DONEM DEGERLENDIRMESI:
Performans gergeklesme verileri Entegre Vakif Otomasyon Sistemi (EVOS) iizerinden alinmaktadr. Isin ihalesi yapildig1 halde uygulama birimlerinin
sisteme veri girisini rapor donemi sonrasi girmeleri sonucu bir sonraki rapor doneminde 6nceki rapor dénemleri verilerinde ge¢mis yillardan beri
stiregelen bir durum ortaya ¢ikmaktadir. Gerekli uyari yazilar1 yazilmasina karsin durum boyle devam etmekte ve yazi yazmaktan baskaca bir
yaptirimimiz bulunmamaktadir.

Yillik veri bazli gergeklestirmeler daha uygun verileri saglamaktadir.

Covid-19 pandemisinden kaynakli olarak aylik ve yillik ger¢eklesmelerde Gtelemeler yagsanacak gibi degerlendirilmektedir.

Is bazli ihale ve uygulama siiregleri belirle zaman dilimini kapsadigindan yilsonu iyilestirme tedbirleri simdilik dngoriilememektedir.

PG3_SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANAN BIREY SAYISI 4. DONEM DEGERLENDIRMESI:

Gostergeler, dogrudan hedefin gerceklesme durumunu gostermektedir.

Merkez ve Tagra teskilat1 tarafindan kullanilmakta olan Bilgi Sistemi, verilmekte olan hayir hizmetlerinin her asamasinda (basvuru, degerlendirme,
yardim baglama, takip, kontrol ve yardim kesme islemleri) kullanilmakta oldugundan verilerin elde edildigi Bilgi Sistemi'nde yer alan veriler olup veri
almamamasi gibi bir durum s6z konusu olmamaktadir.

Izleme déneminde 2021 y1ili kuru gida hizmetinde yapilan kadro artislarmin Bélge Miidiirliiklerince kisilere ulastirilmaya baslanmastyla gostergenin
hedeflenen yilsonu degerine ulasarak hedeflenen degerin iistline ¢ikilmasi hedeflenirken 30.09.2021 tarihinde muhtag aylig1 ve kuru gida hizmetini
diizenleyen Vakiflar Yonetmeligi'nde yapilan degisiklikler sonras1 Bolge Miidiirliiklerinde mevzut degisikligi geregi yapilan yararlanici takip, basvuru
yenileme ve degerlendirme islemleri nedeniyle 2021 yili hedefi agilamamustir.

PG4_VAKIF GELIRLERINDE MEYDANA GELEN ARTIS ORANI 4 DONEM DEGERLENDIRMESI:

7256 sayili kanun kapsaminda 31.08.2020 tarihine kadar olan kira ve ecrimisil alacaklarinin yapilandirilmasi sonucunda bu dénemlere ait tahakkuklarin
pasif edilerek yeni vade tarihleri almasi nedeniyle tahakkuklarin vade tarihine gore yapilan sorgu sonucunda ortaya ¢ikan gosterge degerleri etkilenmistir.
Ayrica Igisleri Bakanlhig: tarafindan 81 il Valiligine gonderilen genelgeler uyarinca faaliyetleri durdurulan ya da kisitlanan isyerleri kapsamina giren vakif
taginmaz isyerlerinin 2020 yili Nisan, Mayis, Haziran aylarina ait kira ve ecrimisil alacaklariin faiz/gecikme zammu isletilmeden 3 ay otelenerek 1
Temmuz 2020 tarihinden itibaren 6 ay icerisinde esit bir sekilde yansitilarak tahsiline iligkin 2020/20 ve 21 no.lu Genelgelerimiz ¢ikartilmig yine bahse
konu genelgeler kapsamina girmeyen kiraci ve isgalcilerin 2020 Nisan, Mart, Haziran tahakkuklar1 Temmuz ayina 6telenmesi nedeniyle tahakkuklarin
vade tarihine gore yapilan sorgu sonucunda ortaya ¢ikan gosterge degerleri etkilenmistir.
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Tablo 27: 2021 Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri

Analizi yapilan ve kimlik Kiiltiir Ve Tescil Daire
numarasi verilen mazbut Bagkanlig
vakif sayist
Onarim ve restorasyonu Sanat Eserleri Ve Yap1

o tamamlanan tasinmaz vakif | Isleri Daire Baskanlig1

MILLI VAKIF | kiiltiir varlig1 sayis
KULTUR KULTURU

Sosyal yardimlardan Hayir Hizmetleri Daire
faydalan birey sayisi Bagkanlig
Vakif gelirlerinde meydana | Yatirim Ve Emlak
gelen artig orani Daire Bagkanligi

ii. Performans Denetim Sonuclari

a. I¢ Denetim

Genel Miidiirliigiimiiz 2021-2023 I¢ Denetim Plani paralelinde hazirlanan ve iist ydnetici
tarafindan onaylanarak yiiriirliige giren 2021 i¢ Denetim Programi kapsaminda yapilan denetim
ve danismanlik faaliyetleri sonucunda 5 adet denetim raporu ve 4 adet danigmanlik raporu
diizenlenmistir.

Ote yandan Vakiflar Genel Miidiirliigii i¢ denetim birimi calismalarina iliskin bilgilere I¢

Denetim Birim Bagkanligi faaliyetleri boliimiinde ayrintili olarak yer verilmistir.
b. Dis Denetim

Vakiflar Genel Midiirliigli Sayistay’in dis denetimine tabidir. Sayistay Baskanlig1 tarafindan
Genel Miidiirliigiimiiz 2020 yili denetimine iligkin olarak “Vakiflar Genel Miidiirliigi 2020
Yili Denetim Raporu” diizenlenmis ve 2021 yili igerisinde Genel Miidirliiglimiize
gonderilmistir.

Ayrica dis denetime iliskin daha detayli bilgilere bu raporun; ‘IIl. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve

Degerlendirmeler/ A. Mali Bilgiler/ 3. Mali Denetim Sonuglar1’ béliimiinde yer verilmistir.
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3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Bu boliimde, 22/04/2021 tarihli ve 31462 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”in 26. maddesi, c. fikrasi, 2. bendine gore
Stratejik Plan Degerlendirme Tablolarina yer verilmistir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plani igerisinde; 5 amag, 17 hedef ve 28
performans gostergesi yer almaktadir ancak 1 gostergenin (H4.3: 2023 Yilina Kadar Dis
Kaynakli Fonlardan Finanse Edilen 1 Adet Proje Yiirtitmek) 2021 y1l1 i¢in hedefi olmadigindan
2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar1 16 hedef ve 27 gosterge iizerinden

hazirlanmigtir. Hedefi olan 6 birime ait degerlendirme tablolart asagidaki gibidir.

Tablo 28: 2021 Yili Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_Yatirim ve Emlak Daire
Baskanhgi(1)

Al KURUMUN MALI YAPISINI GUCLENDiRMEK

H1.1 Mevcut Enstriimanlardan Elde Edilecek Gelirleri Arttirmak

Amacin llgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLIi KULTUR
Program/Alt Program Ad1 [JAUSEENIEDY : VAKIF KULTURU

LUl e e | VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H1.1 Performans: (PGI1.1.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)
(%250x%100)=%250

Sorumlu Birim YATIRIM VE EMLAK DAIRE BASKANLIGI

izleme izleme
Hedefe Plan Dénemi = Doénemindeki Donemindeki
Performans o . . Performans (%)
Géstersesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme Degeri (C-A)/(B-A)
g (%) Degeri (A) Hedeflenen Deger (C)
(B)

PG1.1.1:
Toplam Kira

27,50 gergeklesen

gelirinde Bir 11,00 hedeflenen (44,90-
dnceki Yila %100 | %1740 (17,40+11,00) 9,};‘3;5150) 17,40)/(28,40-
Gére Artis 0 b =0428,40* BEARRE 17,40)=2,50

Oram (%) =006250**
(YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Orta Vadeli Program (2019-2023)’de 6ngbriilen Temel Makroekonomik Gostergelerden TUFE Y1l Sonu (%)

Degisim ve GSYH (Gayri Safi Yurtigi Hasila) Biiyiimesi (%, Sabit Fiyatlarla) toplami esas alinarak belirlenmistir.

Dolayzist ile bu degerlerdeki sapmalar hedefe iliskin %250 pozitif sapmanin gerekgesidir.

e Planin baslangi¢ doneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana gelmistir (Covid-19
pandemisi). Dolayisi ile hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci bu donem i¢in dogurmustur.
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e Performans gostergesi degerlerine % 250 diizeyde artis ile ulagilmig ve ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaclar
kargilanmigtir. Bu sebeple de bu yil i¢in Ongoriillen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

e Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngériilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal ve yasal unsur olarak; kira s6zlesmeleri devam eden
ancak kira 6demelerini yapmayan kiracilar nedeniyle kira tahsilatlarinin 6ngoriileri saptirmasi kurum gelirlerini
negatif etkilemektedir. Bu riskin ortadan kaldirilmasina iligkin olarak 5737 sayili Vakiflar Kanunu’nun 20.
Maddesinde bir kanun degisikligi ongoriilmiistiir. Kanun degisikligi genel itibariyle bugiine degin kirasini
6demeyen kiracilarin sdzlesmelerinin fesih edilmesi ve tahliye edilmesi siireclerini kapsamaktadir.

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi i¢in y1l bazinda ayr1 ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmistir.

**Kamu [dareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu Siiriim 3.1, S.59 Kutu:16 Hedef Performansi Hesaplanirken
Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar kutusunun 4. maddesinde: “ Hedefe iliskin tek bir gosterge belirlenmesi
durumunda hedef performansinin dlgiimiinde bu deger aynen alunir. Hedef performanst yiizde 100t asabilir ya
da negatif bir deger alabilir.” denilmistir. Bu sebeple; gosterge gerceklesmesi %250 olarak aynen alinmustr.

Tablo 29: 2021 Yili Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_Basin ve Halkla iliskiler

Miisavirligi(1)

A2 VAKIF BiLINCiNi GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK

H2.1 Bireylere, Kamu Kurum Kuruluslari ve STK’lar ile Kurum icine
Yonelik Tamitim ve fletisim Stratejisi Gelistirmek

Amacin llgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin iliskili Oldugu Alt Program VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE
Hedefi VAKIF KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESIiLLERE
AKTARILMASI

(PG2.1.1 Performanst X Hedefe Etkisi)+ (PG2.1.2 Performansi X
Hedefe Etkisi)

H2.1 Performansi (%6100 X %90)+(%60x%610)

%90+%0=%90

Sorumlu Birim BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi  Donemindeki Donemindeki  Performans
Performans Gostergesi Etkisi (%) Baslangic Yilsonu Gerceklesme (%)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG2.1.1:Gergeklestirilen
Tanmitim Projeleri, (12-0)/(4-
Protokol, Egitim, o 0)=3,00
Sempozyum, isbirligi ve 7690 0 4 12 =%300*
Tletisim Faaliyetleri =%100
Sayisi (Adet) (YILLIK)
PG2.1.2: Yiiriitiilen
Faaliyetlere Yonelik o (0-0)/(1-0)=0,00
Anket ve Arastirma /610 0 ! 0 =%0
Sayilari (Adet) (YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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e Vakif Medeniyetimiz ve Vakiflar Genel Midiirliigiiniin taninirhig, faaliyetleri ile ilgili farkindalik ve tanmirhk
¢aligmalar1 kapsaminda yiiriitiilen tanitim projeleri asagida siralanmustir ;

1-2021 yih Vakif Haftasi Programi Bestepe Kongre ve Kiiltir Merkezi'nde Vakif Insan Odiilleri programi
gerceklestirilmistir.

2-Vakif Haftas1 kapsaminda; Miisavirligimiz ve Posta ve Telgraf Teskilat1 ile yapilan yazigmalar ile Vakif Haftasi
siiresinde “Vakfet, Yasat, Yasa” ibareli flamn Adana, Ankara, Bursa, Diyarbakir, Erzurum, Eskisehir, Istanbul, izmir,
Kayseri, Konya, Samsun, Tekirdag ve Trabzon PTT Bagmiidiirliiklerine bagli gonderi trafigi yiiksek olan, dijital {icret
alma makinelerinden gegen tiim gonderilere Flam Uygulamast ile genis kitlelere ulasiimistir.

3-Genel Miidiirliigiimiiz Yurt i¢i Hayir Hizmetleri ile Yurt Dis1 Hayir Hizmetleri igin gonderilen yardim kolilerine
ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiz ile iletisimin gii¢lendirilmesi ve amacimiz ne oldugunun daha iyi anlasilabilmesi i¢in
Genel Miidiiriimiiz Sayin Burhan Ersoy adina her koliye konulacak mektuplar giincellenerek iletisim giiclendirilmistir.
4-T.C. Aile Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi koordinasyonunda Sirnak Cocuk Evlerinde kalan ¢ocuklarimiza
kirtasiye, giyim, boyama kitab1, boyama kalemi, oyunca gibi hediyeler gotiiriilerek cocuklarimiz sevindirilmistir.
5-Kurumsal Tanitim ve Halkla iliskiler Kapsaminda; Miisavirligimizce T.C. Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 Ankara Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi Miidiirliigli koordinasyonunda 2.550 adet Vakif Eserlerini
Boyuyoruz Boyama Kitabi, 2.250 adet Boyama Kalemi, 2.250 adet Anahtarlik uygun yas gurubundaki cocuklara
dagitilmustir.

6- Misavirligimizce Kurumsal Tanitim ve Halkla Iliskiler Kapsaminda; Bitlis, Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep,
Malatya, Sanlurfa olmak iizere 6 Bolge Miidiirliigiimiiz koordinasyonunda kdy okullarinda flkokul seviyesindeki
cocuklara 146 koli yaklagik 23.000 adet Boyama Kitab1 ve Boyama Kalemi dagitilmistir.

7- Halkla iliskiler ¢calismalar1 kapsaminda; Mihrisah Valide Sultan Eyiip Imareti “Huzur Sofras1” kuruldu. Kiiltiir ve
Turizm Bakanimizin himayelerinde, Eyiip Sultan Camiinde kiliman sabah namazi sonrasi “Huzur Sofrasi”nda
bulusuldu. Mihrisah Valide Sultan Eyiip Imareti Huzur Soframmzin gelenekselleserek her Cuma giinii sabah namazi
sonrasi tekrarlanacaktir.

8- Kurumsal Kimligimizin giiniimiiz sartlarina gore giincellenmesi amaciyla yiiriittiigiimiiz Kurumsal Kimlik Calismasi
kapsaminda, 15 Eylil 2021 tarihinde Ankara Kalesi Safranhan’da gergeklestirdigimiz logo lansman etkinligimize
Kiiltiir ve Turizm Bakan Yardimcimiz Sayin Ahmet Misbah Demircan, VGM istiraki kurum ve kuruluslarin
temsilcileri, isletme temsilcilerimiz, vakif {iniversitelerimizin temsilcileri, bélge miidiirlerimiz ve yerel, ulusal basin
temsilcilerinin katilimi ile Kamuoyuna duyurulmustur.

9- Logo c¢aligmalar1 kapsaminda; Genel Miidiirliigiimiiz ve Bolge Miidiirliiklerimiz i¢in Yeni Kurumsal Kimligimize
uygun olarak tasarlanan ve basilan (Gonder Bayragi, Makam Bayraklari, Masa Bayragi, KTB ve VGM Logo Baskili
Kirlangig Bayraklar, KTB ve VGM Logo Baskili Roll Up, Kartvizit, Antetli Kagit, Karton Canta, Not Defteri,
Unutmayiniz Karti, Konusma Karti, Logo Baskili Kalem, Rozet vb. malzemeler ilgili Daire Bagskanliklarina
dagitilmistir. Ayrica; Bolge Miidiirliiklerimiz i¢in bayrak kitleri basilmis ve 6rnek uygulamalar olarak gonderilmistir.
10- 1 Aralik 2021 tarihinde, Bakan Yardimcimiz Sayin Ahmet Misbah Demircan’in tesrifleriyle, Genel Miidiiriimiiz ve
Genel Midir Yardimcilarimiz ile Genel Miidiirliik Merkez Teskilati ve Ankara Bolge Miidiirligii personelimizle,
Resim ve Heykel Miizesi’'nde motivasyon bulusmasi gergeklestirdik. Etkinlikte Devlet Tiyatrolari’nin Genel
Midiirligiimiiz i¢in 6zel olarak hazirladigi vakif ve merhamet temali tiyatro oyunu sahnelenmis olup Dr. Saban
Kizildag’in “Mazeret Yok” baglikli performans sunumu gergeklestirilmistir.

11- 27 Ekim 2021 tarihinde Bolge Miidirliiklerimizin sosyal medya konusunda goriis, 6neri, sorun ve elestirileri ile
bunlara yonelik ¢oziim 6nerileri hakkinda Bélge Miidiirleriyle bir ¢gevrim i¢i sosyal medya toplantisi gergeklestirildi.
12- “Benim Objektifimden Vakif Medeniyeti” Ulusal ve Uluslararast Fotograf Yarigmasi 23.04.2021 tarihinde
sonuglanmis, yarigmasinin sonucunda 6diil alan ve sergilenmeye layik goriilen 64 fotografin yer alacag: sergi TMMM
Bagkani1 Sayin Mustafa SENTOP un tesrifleri ile 27 Aralik 2021 tarihinde Samsunda gergeklestirilmistir.

e Hedefe %90 oraninda ulasilmistir. Gelen talepler dogrultusunda PG2.1.1:Gergeklestirilen Tanmitim Projeleri,
Protokol, Egitim, Sempozyum, Isbirligi ve fletisim Faaliyetleri Sayis1 adh gostergede pozitif yonde sapmalar
olmustur.

e  Gergeklestirilen tanitim projeleri etkinlikleri ve halkla iligkiler faaliyetleri ger¢eklestirilmesine karsin, yiiriitiilen
faaliyetlere yonelik PG2.1.2: Yiiriitiilen Faaliyetlere Yonelik Anket ve Arastirma Sayilar1 adl1 gésterge zaman
darligy, teknik altyapi yetersizligi ve ekonomik tedbirler ile Covid-19 pandemisi nedeniyle gergeklestirilememistir.

*Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu Siiriim 3.1, S.59 Kutu:16 Hedef Performans: Hesaplanirken
Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar kutusunun 2. maddesinde: “ Bir gostergenin performanst yiizde 100t asabilir.
Ancak hedef performansinin olgiimiinde bu deger “100” olarak alinir. Béylece diger gistergelerin hedefe etkisinin
dogru hesaplanmasi saglamir.” denilmistir. Bu sebeple; %300 olan gostergenin performans degeri, diger
gostergenin hedefe etkisinin dogru hesaplanmasi i¢in %100 olarak alinmustir.
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Tablo 30: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Basin ve Halkla iliskiler

Miisavirligi(2)

VAKIF BILINCINi GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK

Medya Kuruluslarina, Universitelere, Kiiltiir Turizmi Sektoriindeki Hedef
Kitleye ve Kurumsal Sosyal Medyaya Yo6nelik Tanitim ve iletisim
Stratejisi Gelistirmek

Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Alt Program : VAKIF KULTURU

VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESIiLLERE

Amacin llgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Amacin lliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H2.2 Performansi

Sorumlu Birim

AKTARILMASI

(PG2.2.1 Performans: X Hedefe Etkisi)+ (PG2.2.2 Performansi1 X Hedefe
Etkisi)+ (PG2.2.3 Performansi X Hedefe Etkisi)+ (PG2.2.4 Performanst X

Hedefe Etkisi)

(%6100 X %25) )+ (%100 X %25)+(%100x%25)+(%100x%25)

%25+%25+%25+%25=%100

BASIN VE HALKLA LISKIiLER MUSAVIRLIGI

Plan izleme izleme
Hedefe Dénemi Donemindeki Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG2.2.1: Gergeklestirilen
Tamtim, Protokol, (6-0)/(3-0)=2,00
Egitim, Sempozyum ve %25 0 3 6 =%200*
Isbirligi Sayis1 (Adet) =%100
(YILLIK)
PG2.2.2: Sosyal Medya giioég%/ (6000-
Hesaplarindaki Takip¢i %25 0 6000 8310 —o% ,138 5
Sayilari (Kisi) (YILLIK) ~06 100
e (48-0)/(10-
Miidiirliigiimiizce 0)=4,80
Yaptirilan Yazih ve %25 0 10 48 —os 4'80 .
- o
Gorsel Haber Sayilari ~06100
(Adet) (YILLIK)
PG2.2.4: TV, internet,
Sosyal Medya gibi
Mecralar i¢in Vakif (10-0)/(3-
Medeniyetinin 0)=3,33
Tanltlln):as1 ve %25 0 3 10 =00 333*
Algilanmasi i¢in Yapilan =%100
Tanitim Filmleri Sayisi
(Adet) (YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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Hedef pozitif yonde gerceklestirilmistir.

Hedeflenen degere ulasilmasini engelleyecek hususlar ve riskler bulunmamaktadir.

Kurumsal tanitim faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen basin toplantisi ve Sosyal Medyaya yonelik tanitim
faaliyetleri performans gerceklestirme sayilari olarak alinmistir.

2021 Vakiflar Haftas1 Etkinlikleri; Sosyal Medya ve Dijital ortamlarda gesitli paylasimlarla gergeklestirilmistir.
Kurumsal iletisim ve Sosyal Medya Paylasim ve etkilesimi tanitim faaliyetleri yiiriitiilmiistiir.

Kurumsal takipgilerimize yonelik olarak; Sosyal Medya Mecralari iizerinden diizenlenen hediye kitap cekiligleri
ile “Yunus Emre” kitabindan 85 adet, “Hac1 Bektas Veli Dergahi Ziyaret¢i Defteri” kitabindan 45 adet, Mehmet
Akif Ersoy’un hayatin1 konu alan “Tacettin Dergahi’nda Istiklal Sairi” adl1 kitabindan 168 adet olmak iizere toplam
298 kitap hediye edilmistir.

Miisavirligimizce Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan anlik olarak acilis1 gergeklestirilen vakif eserlerimize yonelik,
postlar hazirlanarak videolu ve fotografli basin ve sosyal medyada 705 adet igerik ve postlar ile tanitim faaliyetleri
ylrttilmiistiir.

Miisavirligimiz girisimleri dogrultusunda TRT1’de yayimnlanan Uyanis Biiyiik Selguklu dizisinin senaryosuna
Vakif Konusu eklenmis ve Dizinin bir boliimiinde Vakif Medeniyetinin 6nemine vurgu yapilmasi saglanmistir.
Miisavirligimizce Vakif Haftasi kapsaminda Vakif Katilim sponsorlugunda TRT ile Sinevizyon ve Teaser, Tema
Filmi ve Kamu Spotu ¢alismalar1 yapilarak, Radyo ve Televizyon Ust Kurulu (RTUK) tarafindan onaylanmus olup,
Ust Kurul onay1 ile TV lerde, gesitli etkinliklerde ve sosyal mecralarda yayimlanmistir.

Genel Midiirliigimiiz Sosyal Medya Platformlar1 (Twitter 4221 — Instagram 2663 — Facebook 1099 — Telegram
146 - Youtube 181) paylasim ve tanitim gorsellerinin ve etkilesimin arttirilmasi ile 2020 yilina gore 2021 yili
takipgi sayilarinin artis oranlari performans gostergesi olarak alinmistir.

Yazili ve Gorsel Basin Kuruluslarina aracisiz olarak Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan yaptirilan 48 adet bilgi ve
belge paylagim verilerinin sayilart performans gerceklestirme sayilari olarak alinmistir. Gésterge degerine pozitif
yonde ulasilmistir.

Vakif Haftasi, Tanitim Organizasyonlari, Projeler, sosyal medya ve diger tanitim faaliyetleri kapsaminda yapilan
Film, Sinevizyon, Kamu Spotu ve Reklam Filmlerinin sayilar1 performans gergeklestirme sayilari olarak alinmistir.

*Kamu Idareleri igin Stratejik Planlama Kilavuzu Siiriim 3.1, S.59 Kutu:16 Hedef Performans1 Hesaplanirken
Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar kutusunun 2. maddesinde: ““ Bir gostergenin performanst yiizde 100t asabilir.
Ancak hedef performansinin él¢iimiinde bu deger “100” olarak alinir. Boylece diger gostergelerin hedefe etkisinin
dogru hesaplanmast saglanir.” denilmistir. Bu sebeple; %200, %138,5, %480 ve %333 olan gostergelerin
performans degeri, diger gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanmasi igin %100 olarak alinmustir.

Tablo 31: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Basin ve Halkla fliskiler
Miisavirligi(3)

| VAKIF BILINCINi GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK

Dis Paydaslar Nezdinde Vakiflar Genel Miidiirligiiniin Algisini
Giiglendirici Mekanizmalar Olusturmak ve Gelistirmek

Amacin flgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Alt Program : VAKIF KULTURU

VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE
VAKIF KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESIiLLERE
AKTARILMASI

(PG2.3.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)+ (PG2.3.2 Performans: X
Hedefe Etkisi) (%100 x %650)+(%0x%50)
%50+%0=%50

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI
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izleme izleme

2T Donemindeki Dénemindeki

Hedefe Donemi Performans (%)

Performans Gostergesi Etkisi (%) TG Yilsonu Gefg:e!desme
Degeri(A) Hedeflenen Degeri (C)
g Deger (B)

PG2.3.1: (3-0)/(1-0)=3,00
Odiillendirilen Ornek  [CZEN] 0 1 3 = % 300*
Idareler ve STK sayilar =% 100

(Adet) (YILLIK

PG2.3.2: Dis
Paydaslarla Yapilan
Isbirligi, Arastirma, %50 0 1 0 (0-0)/(1-0)=0,00
Anket, Soylesi, Egitim =%0
Faaliyetleri Sayisi
(Adet) (YILLIK)

(C-A)/(B-A)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e  Hedef %50 oraninda gerceklestirilmistir.

e (Qdiillendirilen Ornek Idareler ve STK sayilar1 gstergesi %300 oraninda gergeklestirilmistir.

e 2021 yili Vakif Haftas1 Programi Bestepe Kongre ve Kiiltir Merkezi'nde Vakif insan Odiilleri program
gerceklestirilmigtir,

< Ahbap Dernegi kurucusu Haluk Levent’e Vakif insan Odiili,

Osmangazi Belediye Baskan1 Mustafa Diindar’a Gurabahane-i Laklakan’in Yasatilmasi, Vakif Insan Odiilii,

Kurdugu asevi ile sokak hayvanlarim besleyen Is Insam Sayin Unal Nafiz Hekim’e Vakif insan Odiilii

verilmistir.

e  Yiiriitiilen faaliyetlere yonelik anket ve arastirmalar zaman darligi, Covid19 pandemisi, teknik altyap: yetersizligi
igbirlikleri gergeklestirilemediginden ve ekonomik tedbirler nedeniyle : PG2.3.2: Dis Paydagslarla Yapilan
Isbirligi, Arastirma, Anket, Soylesi, Egitim Faaliyetleri Sayis1 gostergesi gergeklestirilememistir.

*,

7 7
0‘0 0‘0

*Kamu Idareleri i¢in Stratejik Planlama Kilavuzu Siiriim 3.1, S.59 Kutu:16 Hedef Performans1 Hesaplanirken
Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar kutusunun 2. maddesinde: “ Bir gostergenin performanst yiizde 100’i asabilir.
Ancak hedef performansinin él¢iimiinde bu deger “100” olarak alinir. Boylece diger gostergelerin hedefe etkisinin
dogru hesaplanmas: saglanir.” denilmistir. Bu sebeple; %300 olan gostergenin performans degeri, diger
gostergenin hedefe etkisinin dogru hesaplanmasi igin %100 olarak alimustir.

Tablo 32: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu Dis iliskiler Daire
Baskanhgi(1)

A2 VAKIF BILINCINi GELiSTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK
H2.4 2023 Y1l Sonuna Kadar 5 Uluslararas1 Organizasyon Gergeklestirmek
Amacin Tlgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLi KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU
Amacin Tligkili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI
H2.4 Performansi (PG2.4.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)

(%100x %100) =%100
Sorumlu Birim DISILISKILER DAIRE BASKANLIGI
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izleme izleme
Plan Donemindeki Donemindeki
Performans Donemi Yilsonu Gergeklesme Degeri Performans (%)
Gostergesi Baslangic  Hedeflenen Deger (C) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) (B)

PG2.4.1: 1 hedeflenen 1 gergeklesen (4-3)/(4-3)=1,00
Gergeklesen (3+1) (3+1) =09%100
Organizasyon =4* =4*

Sayis1 (Adet )

(YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e 2021 yili sonu itibariyle hedefe ulagilmistir.

e Ogzellikle dis ¢evrede global olarak yasanan Covid-19 pandemisinden dolayi ciddi degisiklikler meydana gelmistir.
Salginin yarattig1 atmosferden dolay1 yiiz yiize degil, ¢evrimici organizasyonlar gergeklestirilmistir. Salginin gegici
bir durum olmasi sebebiyle tespitler ve ihtiyaclardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik
ihtiyac1 dogurmamustir.

e Performans gostergesi degerlerine ulasilmistir. Performans gostergesine ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmigtir. Kalkinma planinda yer alan giiclii, ¢esitli, cogulcu ve sosyal kalkinma siireclerine toplumun tiim
kesimlerinin daha etkin katiliminin saglanmasi ve milli kiiltiir ve ortak degerler etrafinda toplumsal biitiinliigiin ve
dayanigsmanin giiglendirilmesi temel amacina katki saglanmasi planlanmaktadir

e Performans gosterge degerlerine ulagilirken dngoriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.

e  Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyac1 yoktur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal ve yasal herhangi bir risk bulunmamakla birlikte
uluslararas1 alandaki gelismelerin takip edilmesi ve kurumsal iletisim aglarinin gelistirilmesi performans
gostergesinin siirdiiriilebilirligi agisindan 6nem arz etmektedir.

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi igin yil bazinda ayr1 ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmistir.

Tablo 33: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Dis Iliskiler Daire
Baskanhgi(2)

A3 VAKIF KULTUR VARLIKLARINI iHYA ETMEK VE KORUMAK

H3.3 Yurtdisindaki Taginmaz Vakif Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Yonelik 2023
Y1li Sonuna Kadar 25 Antlasma/Protokol Imzalamak

Amacin Tlgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLi KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacmn lliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H3.3 Performansi (PG3.3.1 Performansi1 X Hedefe Etkisi)
(%20X%6100)=%20

Sorumlu Birim DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Blan izleme izleme
Hedefe " : Donemindeki Donemindeki
Performans .. Donemi o
- : Etkisi Yilsonu Gerceklesme Degeri
Gostergesi

Baslangi¢ .
[0)
(%) Degeri(A) z-IBe;deﬂenen Deger (C)

PG3.3.1: 5 hedeflenen
(5+5)

Performans (%)
(C-A)/(B-A)

(6-5)/(10-5)=0,20
=9620

1 gergeklesen
(5+1)
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imzalanan
Antlasma/Protokol
Sayisi (Adet )
(YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e 2021 yili sonu itibariyle hedefe ulagilamamustir.

e Ogzellikle dis gevrede global olarak yasanan Covid-19 pandemisinden dolay1 ciddi degisiklikler meydana gelmistir.
Salginin yarattig1 atmosferden dolay1 planlanan protokoller imzalanamamistir. Salginin gegici bir durum olmast
sebebiyle tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci
dogurmamistir

e Performans gostergesi degerlerine ulagilamamigtir. Salgimin gegici bir durum olmasi sebebiyle yillar itibariyla
gerceklesmesi ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.

e Kalkinma planinda yer alan AB, bolge iilkeleri ve bolgesel olusumlarla karsilikli sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin
artirilmasi ve ¢ok tarafli ve bolgesel isbirliklerinden daha etkin yararlanilmasi temel amaciyla uyumludur.

e Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngériilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

e  Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyac1 yoktur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal ve yasal herhangi bir risk bulunmamakla birlikte, yurt
disinda bulunan taginmaz vakif kiiltiir varliklarinin korunmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi igin yurt diginda
bulunan vakif kiiltiir varliklarinin tespiti ve ihyasia yonelik analizlerin diizenli olarak yapilmasi performans
gostergesinin siirdiiriilebilirligi acisindan 6nem arz etmektedir.

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi igin yil bazinda ayr1 ayri yazilan degerler kiimiilatif alinmistir.

Tablo 34: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu Dis iliskiler Daire
Baskanhgi(3)

A3 VAKIF KULTUR VARLIKLARINI iHYA ETMEK VE KORUMAK

H3.5 2023 Yil1 Sonuna Kadar 5 Ulkede Envanter Calismasini Tamamlamak

Amacin Tlgili Oldugu Amacin lgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin iliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H3.5 Performansi (PG3.5.1. Performans1 X Hedefe Etkisi)
(%0 x%100) = % 0

Sorumlu Birim DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Plan izleme izleme
Hedefe 0 : Donemindeki Donemindeki
Performans .. Donemi o Performans (%0)
Géstersesi Etkisi Baslanet Yilsonu Gerceklesme Degeri (C-A)/(B-A)
g (%) e Hedeflenen Deger (C)
Degeri (A) B)

PG3.5.1: Envanter

Cahismasi (0-0)/(1-0)=0,00
Tamamlanan Ulke *BEZX ) =940
Sayisi(Adet )

(YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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e Karadag, Arnavutluk, Sirbistan’da bulunan vakif kiiltiir varliklarinin sayica fazla olmasi nedeniyle arsiv
¢aligmalar1 tamamlanamadigindan yerinde tespit ve envanter ¢aligmasi asamasina gecilememistir.

e Envanter caligmasinin 2008/15 sayili Bagbakanlik Genelgesi ile yurt i¢indeki ve yurt digindaki paydas kurumlarla
yeterli koordinasyonun saglanamamasi ve iilkelerle mevcut diplomatik iliskilerin yeterli diizeyde siirdiiriilememesi
ve tasarruf tedbirleri kapsaminda harcamalarin kisilmasi nedeniyle hedefe ulagilamamigtir.

e Paydas kurumlarla koordinasyonun artirilmasi ve mevcut diplomatik iliskilerin iyilestirilmesi saglanacaktir.

e Planin baglangi¢ déneminden itibaren i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler meydana gelmemistir.

e  Tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

e  Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.

e Performans gostergelerinde hedeflenen degere ulasabilmek i¢in yillar itibartyla gerceklesmesi 6ngoriilen hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyact yoktur.

e Kalkinma planinda yer alan kiiltiirel zenginlik ve ¢esitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere aktarilmasi
ile milli kiiltiir ve ortak degerler etrafinda toplumsal biitiinliigiin ve dayanismanin giiglendirilmesi temel amacina
katk1 saglanmasi amaglanmaktadir.

e  Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact yoktur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde bir takim kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmaktadir.
Envanter calismasinin 2008/15 sayili Bagbakanlik Genelgesi ile yurt icindeki ve yurt disindaki paydas kurumlarla
yeterli koordinasyonun saglanamamasi ve iilkelerle mevcut diplomatik iliskilerin yeterli diizeyde siirdiiriilememesi
ve tasarruf tedbirleri kapsaminda harcamalarin kisilmasi siirdiiriilebilirligi saglanmasi konusunda engel teskil
etmektedir.

e Buriskleri ortadan kaldirmak i¢in paydas kurumlarla koordinasyonun artirilmasi ve mevcut diplomatik iliskilerin
iyilestirilmesine yonelik ilgili bakanliklar kanaliyla girisimlerde bulunulmasi performans gostergesinin
stirdiirtilebilirligi agisindan 6nem arz etmektedir.

Tablo 35: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Dis Iliskiler Daire
Baskanhgi(4)

KURUMSAL YAPIYI GELiSTIRMEK VE GUCLENDIiRMEK

Vakiflarla Ilgili Uluslararasi Alandaki Gelismeleri Takip Etmek ve Vakiflar
Alaninda Tecriibe Paylasiminda Bulunmak Amaciyla Uluslararasi Toplantilar
Gergeklestirmek / Toplantilara Katilmak

Amacin llgili Oldugu Amacin Ilgili Oldugu Program : MILLIi KULTUR
Program/Alt Program Ad1 Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin iliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

(PG4.4.1. Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG4.4.2. Performansi X Hedefe

H4.4 Performansi Etkisi)
(%100X%70)+(%0X%30)
%70+%0= %70

Sorumlu Birim DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

izleme izleme
Plan Donemi  Lonemindekd Dénemindeki
Performans Yilsonu Gerceklesme Performans (%)

Gostergesi Ba§lar-1g1g: Hedeflenen Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Degeri(A) ®B)

(2-0)/(2-0)=1,00
=056100
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Gerceklestirilen
Toplant1 Sayis1 (Adet )

(YILLIK)

PG4.4.2:
Katilim Saglanan %30 0 1 0 (0-0)/(1-0)=0,00
Toplanti Sayisi (Adet ) 0 =%0
(YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e 2020 yili i¢cinde yasanan Covid-19 pandemisi sebebiyle hedefe ulasgilamamigtir. Sapma, kurum ve birim dist
etkilerden kaynaklandigi igin herhangi bir 6nlem alinabilmesi miimkiin degildir.

e Ogzellikle dis cevrede global olarak yasanan Covid-19 pandemisinden dolay ciddi degisiklikler meydana gelmistir.
Salginin yarattigi atmosferden dolayi toplantilar yiiz yiize degil ¢evrimigi ortamda gerceklestirilmistir. Salginin
gegici bir durum olmasi sebebiyle tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir
degisiklik ihtiyaci dogurmamistir.

e  Salgimnin gegici bir durum olmasi sebebiyle yillar itibariyla gerceklesmesi 6ngoriilen hedef ve gostergelere iligskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.

e Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngérillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel herhangi bir risk bulunmamakla
birlikte, bu alanda kiiresel gelismelerin takip edilmesi performans gostergelerinin siirdiiriilebilirligi agisindan 6nem
arz etmektedir.

Tablo 36: 2021 Yili Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Kiiltiir ve Tescil Daire
Baskanhgi(1)

A2 VAKIF BILINCINi GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK
H2.5 Vakif Medeniyetini Tanitmak

Amacin Ilgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Program/Alt Program Ad1 Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin iliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H2.5. Performansi (PG2.5.1 Performansi1 X Hedefe Etkisi)+ (PG2.5.2 Performanst X Hedefe
Etkisi)+ (PG2.5.3 Performanst X Hedefe Etkisi)

(%100 x %30)+(%0,5x%60)+ (%100 x %10)
%30+%0,3+%10+=%40,30

Sorumlu Birim KULTUR VE TESCIL DAIRE BASKANLIGI

izleme izleme
Plan

Hedefe Dénemi Doénemindeki Doénemindeki = Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG2.5.1 Yayn Sayis1 | (6-4)/(6-4)=1,00
(Adet) (YILLIK) 030 14 6 6 96100
PG2.5.2 Etkinlik 200 hedeflenen 1 gergeklesen | (321-320)/(520-
Sayisi %060 320 (320+200) (320+1) 320)=0,005
(Adet) (YILLIK) =520* =321* =%0,5

PG2.5.3 Kiitiiphaneye (372-60)/(200-
Kazandirilan Yayin o 60)=2,23

Sayisi %10 60 200 372 —0p003%
(Adet) (YILLIK) =100
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e Yasanan pandemi nedeniyle organizasyonlar iptal edildiginden sadece Cumhurbagkanligi ~ Millet Kongre ve
Kiltiir Merkezi’'nde acilis tdreni yapilmis ve PG2.5.2 Etkinlik Sayist performans gostergesi degerine

ulasilamamustir.

e  Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

e Performans gostergesi degerlerinin tamamina ulagilamamis olmasina ragmen gilincelleme ihtiyact
bulunmamaktadir.

e Biitge imkanlari ve harcama birimlerinin imkanlari dahilinde gergeklestirilen etkinlikte tahmini maliyet tablosunda
degisiklik ihtiyaci yoktur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde pandemi siirecinin belirsizligi risk olarak goriilebilir ancak bu
riski ortadan kaldirmak igin kurumsal olarak alinacak bir tedbir 6ngériillmemektedir.

e Vakiflar Kanunu ve Yoénetmelikleri, islam Hukukuna Gére Vakiflarda Degisim Esaslar1, Vakiflar Dergisi 55. Ve
56. Sayi, Sanlurfa Vakif Medeniyeti ve Haci Bektag-1 Veli Dergahi Ziyaretci Defteri kitaplarimin basimi
yapilmigtir.

e Kiitliphaneye Kazandirilan eser listesi;

s Osmanli Doénemi Rumeli Para Vakiflar1 8 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Ciar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

+ Osmanli Donemi Rumeli Para Vakiflar1 2 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bag

+ Osmanli Doénemi Rumeli Para Vakiflar1 7 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

s Osmanli Doénemi Rumeli Para Vakiflar1 1 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Ciar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtag,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bag

s Osmanli Donemi Rumeli Para Vakiflari 10 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bag

s Osmanli Doénemi Rumeli Para Vakiflar1 4 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Ciar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz, Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

+ Osmanli Doénemi Rumeli Para Vakiflar1 9 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bag

+ Osmanli Doénemi Rumeli Para Vakiflar1 3 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiseyin Cinar,Rahman

Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevlit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup

Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;

editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

Osmanli Dénemi Rumeli Para Vakiflar1 6 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman

Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem KorkutMevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup

Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akgatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;

editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

0,
*
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% Osmanli Dénemi Rumeli Para Vakiflar1 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman Ademi,Ahmet
Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup Ozsarag,Hasan
Demirtag,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akgatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ; editér Mehmet
Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

¢ Osmanli Donemi Rumeli Para Vakiflar1 11 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevlit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editér Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

s Osmanli Donemi Rumeli Para Vakiflar1 5 / Hazirlayanlar Mehmet Bulut,Hiiseyin Cinar,Rahman
Ademi,Ahmet Demir,Aydin Kubat,Mehmet Dogan,Cem Korkut,Mevliit Cam,Mehmet Tugrul,Yakup
Ozsarag,Hasan Demirtas,Bora Altay,Faruk Yavuz,Ridvan Enes Akcatepe ; proje yonetmeni Mehmet Bulut ;
editor Mehmet Bulut ; harita Yunus Ugur, Ahmet Bas

+« 82-1 numarali mithimme defteri (H. 1027-1028 M. 1618-1619) : o&zet, geviri yazi / Proje yoneticisi Ugur
Unal ; yayma hazirlayanlar Y1lmaz Karaca,Abdullah Sivridag,Mehmet Selim Temel,Numan Yekeler,Kemal
Gurulkan,Mesut Demir

% Kaynaklariyla Osmanl Cografyas1 Yer Adlar1 Sozliigii / Proje Yéneticisi Ugur Unal ; yayma hazirlayanlar
Numan Yekeler, Yilmaz Karaca, Vahdettin Atik, Ahmet Ozkiling, Ali Coskun, Abdullah Sivridag ; Haritalar,
Ahmet Ozkiling .

« Kiliseye Cevrilen Tiirk Eserleri= The Turkish Monuments Converted into Churches / Mehmet Emin Yilmaz,
Mehmet Emin Yilmaz ; tahsis Aydin Yiiksel ; ingilizce Harun Tuncer

+¢ Die Cumanin Camii in Antalya : Thre Baugeschicte und ihre byzantinischen Urspriinge Bauaufnahme-
Bauforschung-Denkmalpflege = Antalya Cumanin Camii : mimari tarihi ve Bizans kdkeni rolove-yapi
analizi-anit korma ve bakimi / Gamze Kaymak, Gamze Kaymak ; yayin yonetmeni Kayhan Dortliik,Burhan
Varkivang,Ayse Aydin,Tarkan Kahya

% Uluslararasi Turgutlu Sempozyumu Bildirileri / Editdrler Muzaffer Tepekaya,Zafer Atar,Ferhat Berber,ilker

M.Caglar

Siileyman Kazmaz’a Armagan / Hazirlayanlar Kamil Toygay,Nimet Berkok Toygar

I. Uluslararasi Selguklu tarihi cografyast sempozyumu : Bildiri kitab1 Suriye, Irak, Filistin =I. International

Seljuk historical geography synposium : proceeding book Syria, Iraq, Palestine / editor Ahmet Cayc1

% Iki Nehrin Biiyiisii : Firat ve Dicle / Editér Turgay Tiirker ; Yaym damgmanlar1 Serap Simsek, Giiliz
Demircan Yiicel, Gokhan Gozii, Songiil Tiirker ; Arastirma hazirlik Muzaffer Arslan, Miijgan Yurtcu, Ozkan
Demirelli, N. Zeynep Giingér, Ibrahim Seving ; Redaksiyon Yesim Eraslan ; Tasarim uygulama Pelin Yilmaz.

«* Hunlar /Hyun Jin Kim, Hyun Jin Kim ; ¢eviren Hakan Herdem ; editér Hakan Herdem ; diizelti Selim Ferruh
Adal

s (Cozgiiden Diigiime,Diigiimden Motife Bergama Halilar1 / H. Feriha Akpinarli, H. Feriha Akparli, H. Nurgiil
Begic,Gonca Kuzay Demir

s Osmanli Arsiv Belgeleri Isiginda Kusadasi Tarihinden Kesitler : Kitab-1 Bahriyye Piri Reis / Yaymna
Hazirlayan Hasancan Eralaca,Mahmut Okgesiz

% Istanbul’da Sehzade Mehmet Camii Kiilliyesi ve 1457 Tarihli Vakfiye Ozeti / Akakus,Recep, Recep Akakus
;editor Suat Giin

«  20. Yiizyilda Turgutlu / Editorler Nurettin Glilmez, Nejdet Bilgi ; Genel yayin yonetmeni Cuma Agca ; Sayfa
diizeni/kapak Bicer Yildirim.

% Meclis-i Mesayih Arsivi, Hac1 Bektas Veli Dergah1 ve Alevi-Bektasi Inang Merkezleri : Tarihsel siireg 1.
cilt / Coskun. Kokel, Coskun Kokel ; Editor Medine Sivri ; Tiirkge diizelti Coskun Kokel ; Kapak Tasarim
Inan Soylu ; Mizanpaj ve Dizgi Serap Ugpinar.

% Meclis-i Mesayih Arsivi, Hac1 Bektas Veli Dergahi ve Alevi-Bektasi inang Merkezleri : Tarihsel siireg II.

cilt / Coskun Kokel, Coskun Kdokel ; Editér Medine Sivri ; Tiirk¢e diizelti Coskun Kokel ; Kapak Tasarim

Inan Soylu ; Mizanpaj ve Dizgi Serap Ugpinar.

Bir Valide Sultan Yapisi Misir Crsist ve Restorasyonu 2013-2018 / Yayina hazirlayan Murat Sav

Vakiflar Genel Miidiirliigii Arsiv Rehberi / Mevliit Cam, Mevliit Cam , Ibrahim Turhan, Ridvan Enes

Akcatepe.

Cihangir Camii ve Restorasyon Siirecine Dair 2015-2018 / Yayina hazirlayan Murat Sav

Belene : 6liim igin yer sert ugmak igin gok uzak / Tufan Giindiiz, Tufan Giindiiz: proje ekibi Mehmet Nedim

Aslan,Fatma Ince

Tiirkiye - Italya iliskileri I : Selguklulardan Bizansin sona erisine / Serafettin Turan, Serafettin Turan
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% Osmanli saray ressami Fausto Zonaro / Osman Ondes, Osman Ondes , Erol Makzume : kitap editorii Omer
Faruk Sereflioglu ; Diizelti Fahri Giillioglu,Korkut Tankuter

% Zeytinburnu Kiiltiir Vadisi 1 / yaym koordinatorii Erdem Zekeriya iskenderoglu, Nurullah Yaldiz ; editor
Murat D. Cekin ; yayima hazirlayan Murat Oztabak

% Zeytinburnu Kiiltiir Vadisi 2 / yaym koordinatorii Erdem Zekeriya iskenderoglu, Nurullah Yaldiz ; editor
Murat D. Cekin ; yayina hazirlayan Murat Oztabak

% Ekrem Hakki Ayverdi Usililyle Tirk Mimari Eserlerinin Yeniden Tesbiti Slovakya- Macaristan /

Yilmaz,Mehmet Emin, Mehmet Emin Yilmaz; ingilizce Harun Tuncer; Macarca Mate Gergo Kovacs

»  Tirk Yurdu (Mecmuasi) 1327-1328 / Nagiri : Tiirk Yurdu Miidiirii: Akcura oglu Yusuf

Tiirk Yurdu (Mecmuasi) / Nagiri : Tirk Yurdu Miidiirii: Mehmed Emin

Tiirk Yurdu (Mecmuasi) / Nagiri : Tiirk Yurdu Midiirii: Akgura oglu Yusuf

Tirk Yurdu (Mecmuasi) / Nagiri : Tiirk Yurdu Miidiirii: Akcura oglu Yusuf

Tirk Yurdu (Mecmuasi) / Nasiri : Tiirk Yurdu Miidiirii: Akcura oglu Yusuf

Evkaf Muharreratt Umumiye Mecmuasi (1340-1336)

Evkaf Himayun Nezareti 1332 senesi Muharrerati Umumiye Mecmuasi

Evkaf Miidiiriyeti Umumiyesi 1341 senesi Muvazene Kanunu

Evkafi Milliyet Umumiyesi 1928 senesi Muvazene Kanunu

Evkafi Miidiiriyeti Umumiyesi 1926 senesi Muvazene Kanunu

Diistur: Tertib-i Sani

Diistur Zeyl 1- 4

Diistur : Cild-i Salis

Diistur : Ciiz-i Sani

Diistur : Ciiz-i Rabi

Diistur Zeyl 1- 3

Diistur Zeyl 4

Diistur

Sagaklizade ve Kelami Goriisleri / Axiding Wusiman, Axiding Wusiman : editér Yasar Alparslan

Nasihatname / Kalalizade Osman Marasi, Kalalizade Osman Marasi : hazirlayan Ahmet Gilines, Yasar

Alparslan.

» Rasul-i Zisana Armaganimdir : (Bir Na’t-1 Serif) / Yasar Alparslan, Yasar Alparslan : editor Ahmet Giines

Enfai : Kirdat-i Seb’aya Gore Tecvid / Satirzade Mehmed bin Yahya Marasi, Satirzide Mehmed bin Yahya

Marasi ; hazirlayan Ahmet Giines, Yasar Alparslan

¢+ Hasiyetii Sagaklizade ala Hasiyetey-i’l-Hayali ve Kul Ahmed / Sagaklizade Mehmed Marasi (6. 1145 h./1732
m. ), Sagaklizade Mehmed Marasi : tahkik Mahmud Nefise ;editor Yasar Alparslan; dokiimantasyon Mirsad
Firtina

+  Mecmuu resail-i ilmi’l-akide ve’l-kelam / Sagaklizade Mehmed Marasi (6. 1145 h./1732 m.), Sacaklizade
Mehmed Marasi : tahkik Mahmud Nefise ; editér Yasar Alparslan.

+» Resail / Sagaklizade Mehmed Marasi (6. 1145 h./1732 m.)., Sagaklizade Mehmed Marasi : tahkik Ahmet
Glines ; editdr Yasar Alparslan

+ Resail li Kiittab Min Maras / Sagaklizade Mehmed Marasi (6. 1145 h./1732 m. ), Sagaklizade Mehmed Marasi
,Ali b. Fadlullah Marasi, Ahmed es-Sevki Marasi :tahkik Abdul Bade Alnirbani ; editér Yasar Alparslan

% Serhu hulasat il hisab / Muhammed. Behaeddin el Amili, Muhammed Behaeddin el Amili : sarih Abdurrahim
bin Ebi Bekir el Merasi ; tahkik Ahmet Dervig Miiezzin ; editorler Yasar Alparslan, Liitfi Alict.

¢ er-Riséletii’] - Miinciye min vesveseti’l-mu’tezile ve’l-cebriyye fi madhaliyyeti ihtiyari’l-abdi fi ef’alihi’l-
ihtiyariyye / Ahmed Debbagi Marasi (6.1165 h./1752m.), Ahmed Debbagi Marasi ,Siinbiilzade Mehmed
Marasi : Tahkik Mahmud Nefise

¢ er-Risaletii’l-Hiiseyniyye ve serhuha fi fenni 4dabi’l-bahsi ve’l-miinizara / Sah Hiiseyin el-A’cemi el-Amasi
(6.918 h), Sah Hiiseyin el-A’cemi el-Amasi ,Yegen Abdurrahim Paga: tahkik Mahmud Nefise

«  Yunus Emre Hayat1 ve Biitiin Siirleri / Yunus Emre, Yunus Emre, Abdiilbaki Golpinarl ; diizelti Ali Alkan
Inal

% Yunus Emre /

+»  Tercemeli Cithdii’l Mukil / Sagaklizade Mehmed Marasi (6.1145/1732), Miiellif Sagaklizade Mehmed Marasi
: miitercim mechl ; hazirlayanlar Ahmet Giines, Yasar Alparslan.

% Tevfiku'l-ilah fi serhi fennin mine'l-esbah : el-kavaidii'l-kiilliyye / ibn Niiceym Zeyniiddin (6.970), metin

Ibn Niiceym ; serh Siinbiilzade Mehmed el-Marasi ; tahkik Ahmet Giines, Ahmed Dervis Miiezzin ; editor

Yasar Alparlslan.
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Bir Omiir Boyle Gegti: Vefa Artyorum,Gozlerim kapali ! / Sadi Bayram, Sadi Bayram

Vakiflar Kanunu ve Yonetmelikler

Cografyast, tarihi ve folkloruyla Gemerek / Mehmet Giiglii, Mehmet Giiglii : tashih Hiinkar Kayhan Ozdemir

Geleneksel Divrigi Evlerinde Ahsap Siislemeli Tavanlar / Selma Unliidil, Selma Unliidil : editér Teoman

Karaca; tashih Mehmet Cebecioglu

»  Her yoniiyle Zara / ismail Hakk1 Acar, Ismail Hakki Acar :Tashih Mehmet Cebecioglu; editér Teoman Karaca

» Sehre Soziimiiz Var:Tiirkiye Yazarlar Birligi Konya Subesi 2020 yili Etkinlikleri Kitab1 / Editor: Saffet

Yurtsever

Kavanin Mecmuasi 1337-1340

Kavanin Mecmuasi

Kavanin Mecmuast 1925-1341

Kavanin Mecmuas 1926

Kavanin Mecmuasi 1336-1339

Takvim-i Vekayi

Resm-i Ceride

Kisas-1 Enbiya Aleyhimii's-selam ve Tevarih-i Hiilefa / Ahmed Cevdet Paga (1822-1895), Ahmed Cevdet

Tahrir ve Miisakkafata ait Kanun ve Nizamat ve Talimat Numunelerinden Merkub Mecmua

Fatih Devrinde Karaman Eyaleti Vakiflari Fihristi / Hazirlayan Ferudun Nafiz Uzluk

Evkaf Nezareti Esas Defterin Sureti Imlas1 Hakkinda Talimat1 Hesabiye

Evkaf-1 Himayun Nezareti 1325 senesi Muharrerati Umumiye Mecmuasi (1325-1335)

Evkaf Nezareti Idareyi MerkeziyesiTeskilat1 Nizamname ve Tanzimname

Hukuk Usul Muhakemeleri Kanunu: Kanun No 1086

Edirne Salnamesi 1303

TURK VAKIFLARI ve VAKFIYELERI UZERINE MUCMEL BIR ETUD: metinden hari¢ 88 resmi havidir

/

Kanunlarimiz / Hazirlayan Dahiliye Vekaleti Hukuk Miisaviri Edip Kemal

Evkaf-1 Himayun Nezareti 1325 senesi Muharrerati Umumiye Mecmuasi (1325-1329)

Muhasebe-i Umumiye Kanunu

Sivas Dartigsifasi’nin 800. yili anisina :XIII. Tiirk Tip Tarihi Kongresi Bildirileri ( Sivas , 18-21 Ekim 2017)

/ editdér Burhan Akgiin, Giilten Ding, Teoman Karaca.

UNESCO Diinya Miras Listesi’nde Tiirkiye

Davut Paga Camii ve Restorasyonuna Ithaf 2015-2019 / Yaymna hazirlayan Murat Sav

Fatih Sultan Mehmed Han ve Dénemi / Editér Aysenur Bilge Zafer ; yaymn Kurulu Ozer Ergeng, iThan Geng,

Yusuf Oguzoglu

» Osman Gazi Donemi ve Bursa / Editor Cafer Cifci, Yusuf Oguzoglu

% Sultan II. Selim Dénemi ve Bursa / Editor Firat Yasa ; Yayin Kurulu Ozer Ergeng,Yusuf Oguzoglu,Mehmet
Kalpakl

% Sultan I. Murad Hudavendigir ve Dénemi / Editdr Ismail Selimoglu ; Yaymn Kurulu Mefail Hizli,Ozer
Ergeng,Yusuf Oguzoglu

% Sultan Mehmed Celebi ve Dénemi / Editér Fulya Diivenci karakog¢ ; Yaym Kurulu ilhan Geng,Ozer
Ergeng,Yusuf Oguzoglu

% Sultan II. Bayezid Doénemi ve Bursa / Editdr Niliifer Alkan Giinay; Yaym Kurulu ilhan Geng,Ozer
Ergeng,Yusuf Oguzoglu

% Sultan Yildinm Bayezid Han ve Donemi / Editér Sadettin Egri ; Yaymm Kurulu Mustafa Kara,Ozer

Ergeng,Yusuf Oguzoglu

»  Orhan Gazi ve Dénemi / Editér Ismail Selimoglu; Yaym Kurulu Osman Cetin,Ozer Ergeng, Yusuf Oguzoglu

Kanuni Sultan Siileyman Dénemi ve Bursa / Editor Burcu Kurt ; Yaym Kurulu {lhan Geng,Ozer Ergeng, Yusuf

Oguzoglu

Sultan III. Murad Dénemi ve Bursa / Editér Ersin Giilsoy ; Yaym Kurulu Ozer Ergeng,Yusuf

Oguzoglu,Mehmet Kalpakli

Cem Sultan ve Donemi / Editor Bilal Kemikli, Olcay Kocatiirk

Bursa dergahlar1 : yadigar-1 semsi/ Mehmed Semseddin Ulusoy, Mehmed Semseddin Ulusoy ; hazirlayanlar

Mustafa Kara,Kadir Atlansoy

+¢ Bursali Mutasavviflar Alimler ve Meshurlar: Bahar-1 Semsi / Mehmed Semseddin Ulusoy, Mehmed

Semseddin Ulusoy ; hazirlayanlar Mustafa Kara,Serhat Giiltas,Olcay Kocatiirk
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% Niyazi-i Misri ve Bursa Misri Degéhi : Giilzar-1 Misri / Mehmed Semseddin Ulusoy, Mehmed Semseddin
Ulusoy ; hazirlayanlar Mustafa Kara,Serhat Giiltag,Sedat Akay
» Payitaht Bursa’da Kiiltiir ve Sanat : Sempozyum Kitabi (07-08 Nisan 2006 - Bursa) / editor Cafer Ciftgi
Yavas yavas aydinlanan : Ahmet Hamdi Tanpinar anisina 2016 deneme
XXI. sir (cinlerin efendisi”’): Ahmet Hamdi Tanpinar anisina 2015 Roman / Kemalettin Calik, Kemalettin
Calik
Niyazi-i Misri Donemi ve Tesirleri / Editor Mustafa Efe,Olcay Kocatiirk
»  Osmanli Modernlesmesi ve Bursa / Editor Cafer Ciftci : Yaym Kurulu Nevin Ozkan Mustafa Kara, Yusuf
Oguzoglu
Bursa Sehrinin gelismesi ve kentsel planlama kiiltiirii / Editér Yusuf Oguzoglu
Mazi Kokulu Diisler : Ahmet Hamdi Tanpinar Anisina 2020
Sultan Abdiilhamid’in Hatiralar1 / Derleyen ve Agiklayan Siileyman Kocabag
Vefatin 100. yilinda Omer Seyfettn kitabi / Editor Nesrin Karaca, Mustafa Baspinar
Bursa’da Tarikatlar ve Tekkeler / Mustafa Kara, Mustafa Kara
Bursa’nin manevi mimarlarindan Emir Sultan : Hayat1 ve Menkibeleri / Ahmet Bayer, Ahmet Bayer
Mir-i Biidela veya Kediler Tekkesi / Mustafa Kara, Mustafa Kara
Yoriikler : Orta Asya’dan Anadolu’ya / Editor iThan Sahin
Bursa’nin kentsel ve mimari gelisimi / Editor Cafer Ciftci : yaym kurulu Neslihan Dostoglu , Yusuf Oguzoglu,
Niliifer Akimnertiirk
% Ahmet Hamdi Tanpinar Kitab1 / Editorler Mustafa Bagpinar,Ercan Yilmaz
% Miibadele gogmenleri ve Bursa / Editor Hacer Karadag : Yaym kurulu Yusuf Oguzoglu, Kemal Ari, Barig
Ozdal
% Orhon yaztlar1 ve Tiirk-Mogol iliskileri / editorler: Ilhan Sahin, Enkhbat Avirmed, Giiljanat Kurmangaliyeva
Ercilasun
+ Bursa Camileri ve Medreseleri: Medar-1 Semsi ,Devvar-1 Semsi / Mehmed Semseddin Ulusoy, Mehmed
Semseddin Ulusoy ; hazirlayanlar Mustafa Kara,Betiil Tarakci,Selime Terzioglu
% Bursa Osmangazi ilgesi Armutkdy,Derecavus ve Yeniceabat Koyleri / Editor Raif Kaplanoglu : diizelti Omer
Giiven
»  Bursa Osmangazi {lgesi Avdancik ve Seckdy Koyleri / Editor Raif Kaplanoglu : diizelti Omer Giiven
Bursa Osmangazi ilcesi Caglayan ve Niliifer Kdyleri / Editor Raif Kaplanoglu
Kalbimin Daglar1 / Kenes Cusupov, Kenes Cusupov :hazirlayan Kocageldi Kuluyev
»  Vakiflar Dergisi 55 / yayin koordinatérii Rifat Tiirker; sorumlu yazi isleri miidiirii Mevliit Cam ; yayin
yonetmeni Mehmet Kurtoglu
% Tefsir-i Mevakib
% Hasiye-i Abdulgafur ala- el-Cami/ Abdulgafur el-Lari, Abdulgafur el-Lari
% Evkaf-1 Himayun Nezareti 1328 senesi biitgesi: Devlet-i Ali Osmaniye (1928-1341)
% Evkaf Nezaretinin 1328 senesi biitgesine marbut esbab mucibe mazbatasidir.
% Ziibde-i Giilistan / Ebu Abdullah Musluhuddin Sadi Siraze, Ebu Abdullah Musluhuddin Sadi Siraze
:diizenleyen Osman
+ Muhasebe-i Umumiye Kanunu
< Evkaf Nezareti Vakif Dairelerince Tutulan Esas Defter Ornegi
¢ Delaili’l Hayrat Serhi / Davud Efendi, Davud Efendi
% Ramazan Gazetesi
% Izahli Tatbikat-1 Hukukiye / Cevad Abdiirrahim, Cevad Abdiirrahim
% Mizanu’l Intizam / Es-Seyyid Ahmed es-Siddiki b. Ali el-Bursevi, Es-Seyyid Ahmed es-Siddiki b. Ali el-
Bursevi
Evkaf Nezaretinin 1328 senesi biitgesine marbut esbab mucibe mazbatasidir.
Evkaf Humayun Nezareti 1328 Senesi Biitce Hesab Kitasidir.
Evkaf 1336 senesi Muharrerat-1 Umumiye Mecmuasi (1336-1340)
Evkaf-1 Himayun Nezareti 1325 senesi Muharreratt Umumiye Mecmuasi (1325-1334)
Evkafi Milliyet Umumiyesi 1928 senesi Muvazene Kanunu
Evkaf-1 Himayun Nezareti 1330 senesi Muharreratt Umumiye Mecmuasi (1330-1340)
Mecmua 4
Evkaf-1 Himayun Nezareti 1325 senesi Muharreratt Umumiye Mecmuasi (1325-1328)
Evkaf-1 Himayun Nezareti 1329 senesi Muharrerati Umumiye Mecmuasi (1329-1334)
Kurban risalesi / Evliya Efendi, Evliya Efendi Kastamonulu
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Kanunlarimiz / Hazirlayan Dahiliye Vekaleti Hukuk Misaviri Edip Kemal

Nutuk / Gazi Mustafa Kemal ,1881-1938. Atatiirk, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk

Megaribii’z Zaméan Terclimesi / Miitercim Yazicioglu Ahmed-i Bican

Miikemmel Remil Kitab1 / Ebii’l-Muammer Fuad, Ebii’I-Muammer Fuad

Cocuk Siirleri / Tbrahim Alaaddin (Govsa), Ibrahim Alaaddin (G&vsa)

Evkafla ilgili Kanunlar

Yillik Ticaret kilavuzu 1929 ilavesi

Evkaf-1 Himayun Nezareti 1325 senesi Biitce Hesab Kitast

Hazine-i Evkaf Defteri: Talimat-1 Hesabiye

Evrad-1 Baha'iye / Baha ed-din Muhammed b. Muhammed en-Naksibendi (728-791/1327-1389), Baha ed-
din Muhammed b. Muhammed en-Naksibendi

Taber-i Tarihi Terciimesi

Kur’an-1 Hakim ve Meal-i Kerim / Hazirlayan Balikesirli Hasan Basri Cantay

Enver-iil Agikin

Muribu-I Avamil

Fevaid EIl Vaddin

Netd'icu'l-Efkar : Gayetii’l Enzar

Siimbiilistan ve Hendese-i Tecriibiyye / Salih Zeki, Salih Zeki

Seyallekuti Alal Hayali

Hasiye-i lari ala'l kadi mir / Muslihiddin Muhammed Lari, Musallihuddin Muhammed el-Lari

Mu’ribii’l- Kafiye / Hiiseyin b. Ahmed Zeynizade, Hiiseyin b. Ahmed Zeynizade

Molla Cami ale-1 Kafiye

Malumat-1 Nafia : Ziraat, Ticaret ve Zanata Dair

Karesi mesahiri : Ikinci kisim edib ve sairler, rical-1 devlet fash / Ismail Hakki Uzuncarsili, Ismail Hakk1
Uzungarsilt

Allah’1 Inkar Miimkiinmiidiir?

Mevzuat Kitab1

Muhasebe-i Umumiye Kanunu

Menasiku’l Hac

Cevahirii’l Bahri Evviyye fi Medhi Hayrii’l-Beriyye / Muhammed Selim el Buhravi, Muhammed Selim el
Buhravi

» Fihristii’l - Elfiyye

Hadikatii'l- Cevami / Hafiz Hiiseyin Efendi b. Hac1 Ismail-i Ayvansarayi, Hafiz Hiiseyin Efendi b. Hac1
Ismail-i Ayvansarayi

Fenari / Molla Fenari, Molla Fenari

Miizekkin Niifus

Aziziye: Kuduri Serif Terclimesi / Emin Fehim Pasa

Tarifat / Seyyid Serif Circani, Seyyid Serif Clircani

Beygir yetistirmek ve bakmak ustlii

Haritalar

Mearici'n-Niibiivve / Muiniiddin Muhammed b. Abdullah el-Ferahi Molla Miskin, Muiniiddin Muhammed b.
Abdullah el-Ferahi Molla Miskin

Mirkatu'l Usul / Fazil [zmirli, Fazil [zmirli

Hikaye-i Mevlidin’n- Nebi / Siileyman Celebi, Siileyman Celebi

Metn-i Siraciye

Hadikatu'l cevami' fihristi / Hafiz Hiiseyin Efendi b. Hac1 Ismail-i Ayvansarayi, Ayvansarayi, Hafiz Hiiseyin
Efendi b. Hac1 Ismail-i

Hadikatu'l Cevami / Hafiz Hiiseyin Efendi b. Hac1 Ismail-i Ayvansarayi, Ayvansarayi, Hafiz Hiiseyin Efendi
b. Hac1 ismail-i

Aksemseddin hazretlerinin izinde / Ali Kilc, Ali Kilet

Beysehir: Tarih,Kiiltiir,Sanat, Turizm,Sanayi ve Ticaret Sehri / Editor Prof. Dr. Hiiseyin Mugmal
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« Tirk ‘in Altin Kitabi1 : Gazi’nin hayatt ve Biiyilk Halaskdrimiz hakkinda miinevverlerimizin ve
mesahirimizin intiba’at ve miilahazati / ihzar ve nesreden: Tiirk Nesriyat Yurdu
% Naima Tarihi

7
°

Hasiyetii’l -Tahtavi ale’d-Darri’l-Muhtar / es-Seyh Ibrahim Halebi, es-Seyh Ibrahim Halebi
Hasiyetii’l -Tahtavi ale’d-Dirri’l-Muhtar / es-Seyh Ibrahim Halebi, es-Seyh Ibrahim Halebi
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% Hadiyyat al-Arifin Asma al-Muallifin va Asar al-Musannifin =Hediyyetii’l Arifin, Esma’ii’-Mi’ellifin ve
Asarii’l-Musannifin / Bagdatl Ismail Pasa, Miiellifi Bagdatli Ismail Pasa : istinsah ve tashih Kilisli Rifat
Bilge,ibniilemin Mahmud Kemal

% Hadiyyat al-Arifin Asma al-Muallifin va Asar al-Musannifin =Hediyyetii’l Arifin, Esma’ii’-Mi’ellifin ve

Asarii’l-Musannifin / Bagdatlh Ismail Pasa, Miiellifi Bagdatl ismail Pasa : istinsah ve tashih Ibniilemin

Mahmud Kemal, Avni Aktug

Kamusu Okyanus / Muhammed Yakub Firuzabadi, Muhammed Yakub Firuzabadi ; miitercim Asim Efendi

Muntahabat-1 Liigat-1 Osmani / Hiiseyin Remzi, Hiiseyin Remzi

Musavver Tarih-i islam / Seyyid Emir Ali, Seyyid Emir Ali : miitercimi M. Rauf

Serhu Siratu’l islam / Yakup Bin Seyyid Ali Zade, Yakup Bin Seyyid Ali Zade

Ferheng-i suuri / Suuri Hasan, Suuri Hasan

Kitab-1 Muhammediyye / Yazicioglu Mehmet Efendi, Yazicioglu Mehmet Efendi

Dartilfiinun Hukuk Fakiiltesi Mecmuas1

Miizekkin Niifus / Esrefoglu Rumi, Esrefoglu Rumi

Kamus-i Kavanin / Tome Andonyani, Tome Andonyani

1911 Senesi Hazine-i Evkafa Devr Olunan Vakiflarin Listesi

Vakiflar Gelirleri Biitgesi Kitab1

2. Abdulhamid ve Saltanat Devri: Osmanlica Tarih Kitab1

Mukavelename: Vakiflar Miidiirii Ismail Hakk: ile Gureba Hastanesi Kalorifer Tesisat1 Yapim Sozlesmesi

Diistur:1870 senesi Anayasa ve Ona Bagli Nizamnameler (Tiiziikler)

Demiryollart Hakkinda Tiim Bilgiler

Orman Talimatnamesi

Meclis-i Mebusan ( Millet Meclisi) Zabitnamesi (Tutanagi)

Evkaf-1 Hiimayun Nezareti 1326-1327 Senelerine ait Biitceleri : Biitiin Illerin Vakiflarinin tahsilat,gelir ve

gider tutanagidir.

Ankaralinin Fetvalari : Hanefi Mezhebi

Rehber-i Hayat / Muallim Hiiseyin Hiisnii, Muallim Hiseyin Hiisnii

Evkaf-1 Himayun Nezareti 1332 Senesi Biitgesi

Mizan-1 Umumiye Biitgesi 1910 senesi

Evkafi-1 Himayun Nezareti 1327 senesi Biit¢esi Tutanagidir.

Dergah Dergileri

Muhasebe-i Umumiye Kanunu

Meclis-i dyan Zabit Gazetesi 3. senesi

Vakiflar Nizamnamesi

Koylii Memis Cavus / Tunali Hilmi, Tunali Hilmi Bey

Kanunlarimiz / Hazirlayan Dahiliye Vekaleti Hukuk Miisaviri Edip Kemal

Diistur

Evkaf Nezareti Idare-i Merkeziyesi Teskilat ve Vezaifine Havi Nizamname

Fikihla ilgili Arapga bir kitaptan alinti

Ahlat Meydan Mezarlig1 Kadinlar Boliimii Mezar Taslar1 / Recai Karahan, Recai Karahan, Selami Reisoglu

Ahlat Meydan Mezarlig1 Kadinlar B6liimii Mezar Taslar1 / Recai Karahan, Recai Karahan, Selami Reisoglu

Restorasyon Yillig1 :Restorasyon,Konservasyon,Arkeoloji ve Sanat Tarihi Yillig1

Nuruosmaniye Camii : Kiilliyenin Algist ve 2010-2014 Restorasyon Calismasi / Yayina hazirlayan Mustava

Sav

% Serhii'l-Cami'i's-Sagir / Abd er-Ra'af b. Tac el-Arifin el-Munavi (952-1031/1459-1622), Abd er-Ra'af b. Tac
el-Arifin el-Munavi

+  Sifa'i'l-Alam Serhi Dureri'l-Hukkam / Ca'fer-zdde Abd-Allah, Ca'fer-zade Abd-Allah: Miistensih Miiellif
Hatti

¢ Durerii'l-Hukkadm fi Serhi Gureri'l-Ahkdm / Molla Husrev Muhammed b. Ferdmurz Tarsusi (61. 885/1480),

Molla Husrev Muhammed b. Ferdmurz Tarsusi

Osmanlica- Fransizca Sozliik

1335-1325 Muharreati Umumiye Mecmualarin Fihrisi

Miibayini Vakif Arsalar1 Hasilatinin esas defterine sureti kaydi hakkinda Tarifname

Tarihi levhalar Kiilliyat1 : Mekatibe Tevzi Edilen Resm-i tetevviic levhasi hakkinda izahati tarihiyye ve

terbiyeviyye

% Evkaf-1 Humayun Nezareti Medresetiil Vaizzin Nizamname ve Talimatnamesi 1329-1332
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%

Vakaiflarla ilgili kanun,nizamname ve yonetmelikler

Kanun-u Medeninin Stret-i Mer’iyeti ve Sekl-i Tatbiki Hakkinda Kanun.

Meclis-i Diirretii'l Va'izin / el- Fazil Osman bin Hasan bin Ahmed el- Hayevi, el- Fazil Osman bin Hasan bin
Ahmed el- Hayevi

Edebi Kitap (Fars¢a’dan satir alti Osmanlica geviri)

Enisii'l-Abidin

Araplarin Goziinden Hagli Seferleri / Amin Maalouf, Amin Maalouf ; ¢eviren Ali Berktay

Hayali Istanbul Manzaralar1 / Aykut Giirgaglar, Aykut Giircaglar

Bat1 Medeniyetinin Dogulu Kokenleri / John M.. Hobson, John M. Hobson : ¢ceviren Esra Ermert
Yavuz’un Kavgasi : I. Selim’in Saltanat Miicadelesi / H.Erdem Cipa, H. Erdem Cipa

Sancaktan saraya : Se¢me yazilar / M. Cagatay Ulugay, M. Cagatay Ulucay : hazirlayanlar M. Sabri Koz,
Hasim Sahin.

»  Osmanli Tarihinden Portreler : Segme Makaleler I / Ismail Hakki. Uzungarsili, Ismail Hakki Uzungarsili
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% Osmanli Hanedan: Ustiine Incelemeler : Se¢me Makaleler II / Ismail Hakki Uzuncarsili, Ismail Hakk:
Uzungarsil

« Tombak : Altindan Siiziilen Zarafet = Tombac : Golden grace / Kiiratér Nihat Tekdemir ; editor Derya
Onder

53

%

Tiirkiye Iktisat Tarihi / Niyazi. Berkes, Niyazi Berkes

Kadinlar, sanat ve iktidar / Linda Nochlin, Linda Nochlin ; ¢eviren : Siireyya Evren

Ortacagda islam ve seyahat : Bir Alim Ugrasinin Tarihi ve Antropolojisi / Houari Touati, Houari Touati

:geviren Ali Berktay

» Caglar Boyunca Tiirkiye Sanatinin Anahatlar1 / Dogan Kuban, Dogan Kuban:hazlirlayan Selmin Kangal

» Osmanli Tasvir Sanatlar1 2 : Carsi Ressamlar1 / Metin And, Metin And : hazirlayanlar Tiiliin Degirmenci, M.

Sabri Koz ; editor M. Sabri Koz.

Osmanli-Islam sanatinda tapinma ve tilsim / Christiane Gruber, Christiane Gruber : ¢ceviren Erdem Gokyaran

Osmanli Tasvir Sanatlar1 1: Minyatiirler / Metin And, Metin And : editér M. Sabri Koz

% 15. ve 16. ylizyilda Topkap: Saray1 : mimari, téren ve iktidar / Giilru Necipoglu, Giilru Necipoglu : ¢ceviren
Rusen Sezer

% Osmanli bilim miras1 2 : 6nemli alimler ve eserler / Ekmeleddin Thsanoglu, Ekmeleddin Thsanoglu: editor
Yiicel Demirel

% Osmanli bilim miras1 1: Mirasm Olusumu,Gelisimi ve Meseleleri / Ekmeleddin Thsanoglu, Ekmeleddin
Thsanoglu: editér Yiicel Demirel

% Islam Felsefesi : Tarih ve Problemler / editér M. Ciineyt Kaya

% Giilen Yapilanmas1 : 15 Temmuz’a giden siire¢te FETO’niin analizi ve tavsiyeler / Hazirlayanlar: Mehmet
Ali Bliylikkara, Nurullah Ardig, Tuncay Basoglu, Kemal Sayar, Metin Karabasoglu.

+ Kitabii’t-Tevhid: Agiklamlali Terctime / Ebu Mansur El- Matiiridi, Ebu Mansur El- Matiiridi : Terciime Bekir
Topaloglu

% Islam ve Bat1 / Ibrahim Kalin, Tbrahim Kalin

% Muhtesem Siileyman’in Veziriazami : Kara Ahmed Pasa ve Vakiflart / Ahmet Ko¢, Ahmet Kog, Ebul Faruk
Onal :editor Rasit Giindogdu, Osman Dogan

+¢ Haremden Valide Sultan Mektuplari (17.-18.-19. ylizyil) / Nesrin. Giillidag, Nesrin Giilliidag

+ Haremin Padisahi : Valide Sultan : Harem’de hayat ve teskilat / Ali. Akyildiz, Ali Akyildiz :editdér Zeynep
Berktas.

% Padisah Anneleri / Ibrahim Pazan, Ibrahim Pazan

% Hafsa Sultan / Erdem. Anilan, Erdem Anilan

% Tanzimat Donemi Osmanli Vergi Sistemi / Abdiillatif. Sener, Abdiillatif Sener

+« Bu Miilkiin Sultanlar1 / Necdet Sakaoglu, Necdet Sakaoglu

% Padisah Anneleri Valide Sultanlar : Mehd-i Ulya-y1 Saltanat, Devletlu, Ismetlu Aliyat-iis San Hazerat1 /
Aynur Misiroglu, Aynur Misiroglu

% Soframiz Nur Hanemiz Mamur : Osmanli Maddi Kiiltiiriinde Yemek ve Barinak / editorler Suraiya Faroghi,

Christoph K. Neumann ; geviren Zeynep Yelge

Abbasiler (750-1258) / Nahide Bozkurt, Nahide Bozkurt

Selguklular : Biiyiik Selguklu Bevleti Tarihi (1040 - 1157) / Osman G. Ozgiidenli, Osman G. Ozgiidenli

Fenari Isa Camii Koruma ve Restorasyon 2013-2018 / Yayina hazirlayan Murat Sav

Sanlhurfa Vakif Medeniyeti / Yayina hazirlayan Mehmet Kurtoglu

Hutbe Defterleri
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Ziraat-i Fenni / Mehmed Yasar Ozey, Mehmet Yasar Ozey

Tiirk Yurdu (Mecmuasi)

Kuddasi Divani

Lugat-1 Naci / Muallim Naci, Muallim Naci

Liigat-i Remzi :inceleme-tipkibasim / Doktor Hiiseyin Remzi, Doktor Hiiseyin Remzi ; hazirlayan Ali Birinci
ittihat ve Terakki : Osmanli imparatorlugu’nda gizli 6rgiitlenmeler ve darbeler / ilber Ortayli, Ilber Ortaylh
,Erol Sadi Erding :hazirlayan Alper Ceker; genel yaymn yonetmeni Ahmet Bozkurt ; editér Alper Ceker ;
yayina hazirlayan Cetin San ; kapak tasarim Gokgen Yanli ; sayfa tasarimi Derya Balci.

Avrupa ve Biz : Segme Eserler 1/ {lber Ortayli, ilber Ortaylt

Eski Diinya Seyahatnamesi / ilber Ortayls, flber Ortayl : editér Adem Kogal

Batililagma Yolunda / ilber. Ortayl, {lber Ortayl :editor Ahmet Bozkurt; yayia hazirlayan Burcu Bilir
Osmanl Diisiince Diinyas: ve Tarihyazim / ilber Ortayls, Ilber Ortayl: : editor Ali Bertay

Osmanli’ya Bakmak : Osmanli Cagdaslasmasi / ilber Ortayls, ilber Ortayl : editér Burcu Bilir Agalar
Defterimden Portreler / {lber Ortayls, {lber Ortayh :editér Adem Kogal

Osmanl Baris1 / Ilber Ortayls, flber Ortayl: editor Adem Kocal

Bir &miir nasil yasanir? : Hayatta dogru segimler icin oneriler / ilber Ortayli, ilber Ortayli :sdylesi Yenal
Bilgici

» Risale-i hat : Hatt’insiiri : tipkibasim ve mesk 6rnekleriyle birlikte / Hafiz - Zade, Hafiz - Zade : hazirlayan
Sadettin Egri

Ahiska’da Osmanli Vakiflari / Bahattin Turgut, Bahattin Turgut

Sirli kalem : Bezmialem Valide Sultan / Mine Sultan Unver, Mine Sultan Unver

Tanzimat doneminde Osmanli maliyesi / Cogskun Cakir, Coskun Cakir

Mimar Sinan : tarihsel ve muhayyel / Ugur Tanyeli, Ugur Tanyeli.

Osmanli sehirleri ve kirsal hayati / Suraiya Faroghi, Suraiya Faroghi ; geviren Emine Sonnur Ozcan
Tanzimat devrinde Osmanli mahalli idareleri (1840-1880) / ilber Ortayli, Ilber Ortayli

Osmanlilar : kiiltiirel tarih / Suraiya Faroghi, Suraiya Faroghi ; ¢ceviri Cagdas Stimer

Yabanci1 seyyahlarm gdziinden Istanbul : 19.-20. yiizy1l / yazarlar Ilber Ortayli, Nida Nalgaci, Baki Asiltiirk,
Hayati Besirli, Dilek Girgin, Ayse Yetiskin Kubilay, Nilay Kaya, Rinaldo Marmara, Cem Evrim Aslan, Murat
Belge, Zeynep Mirag.

% Osmanli zanaatkarlar1 : Imparatorluk déneminde zanaatlar ve loncalar / Suraiya Faroghi, Suraiya Faroghi ;
ceviri Ziilal Kilig ; yayina hazirlayan Biilent Ugpunar.

Istanbul, sehirler ve mimari / Selim Niizhet Gergek, Selim Niizhet Gergek

Tiirklerin altin cag1 / Tlber Ortayli, ilber Ortayli

Eski ve Yeni Vakiflar Mevzuati : Kisa agiklamali ve 6zet yarg: kararlari ile birlikte / Kazim Uslu, Kazim
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Uslu
« Asya tarihi : 1968-1969 yillar1 dersleri / A. Zeki Velidi. Togan, A. Zeki Velidi Togan; yaymna hazirlayan
Isenbike Togan

3

%

Osmanli arsiv belgeleri 1s181nda Malatya’daki vakif eserleri / Habibe Kazancioglu, Habibe Kazancioglu

Marasg tahrir defteri 1563 / Refet Yinang, Refet Yinang, Mesut Elibiiyiik

»  Okculuk sanati: cami’u’l-hidayet fi’ilmi’r-rimayet / Suca’u’d-Din Dorud Basi-yi Beyhaki, Suca’u’d-Din
Dorud Basi-yi Beyhaki ; Farscadan ¢eviren Ibrahim Duman ; yayin ydénetmeni Mustafa Kirenci

% Ayasofya konusmalari / Omer Ferid Kam, Omer Ferid Kam; yayina hazirlayan Suat Ak; yaym ydnetmeni
Mustafa Kirenci; kapak tasarimi Davut Kose

% Iki gdziim iki cesm : Istanbul’un tarihi cesmelerine dair yazilar / Sadullah Yildiz, Sadullah Yildiz

» Bir Mimar’in kaleminden : Camiler Kitabi / Mehmet Osmanlioglu, Mehmet Osmanlioglu

Baskurtlarin tarihi / Ahmet Zeki Velidi Togan, Ahmet Zeki Velidi Togan; editor Pmar Giiven, Derya Onder

Yakin tarihin gergekleri / ilber Ortayli, Ilber Ortayli

XVI.-XVIL Yiizyillarda Osmanli Devleti’nde haremeyn vakiflar1 / Mustafa Giiler, Mustafa Giiler

Iran Vakiflari: Dis politika arkasindaki yumusak gii¢ / Dinmuhammed Ametbek, Dinmuhammed Ametbek

Vakiflar ve Yozgat’ta tarihi vakif camileri / Ali Sakir Ergin, Ali Sakir Ergin

Bir sehrin hafizasi: Kayseri’de sosyokiiltiirel hayat / editdr Faruk Karaarslan, Mustafa Dervig Dereli

Istanbul: medeniyetlerin baskenti / ibrahim Zeyd. Gergcik, Ibrahim Zeyd Gergik.

Avrupa mektuplar1 / Ferit Kam, Ferit Kam ; hazirlayan Suat Ak

Islam diinyasinda vakiflar / Murat Cizakca, Murat Cizakea ; terciime Elif Siireyya Geng

Fetvalarla Osmanli Vakiflar1 / Demirtas H. Necati., H. Necati Demirtas

Osmanlr’da iktisadi hayat ve vakiflar / editdrler Kerim Ilker Bulunur, Omer Faruk Can
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¢ Osmanl vakif hukukuna giris: Ahkam-1 evkaf / Elmalili Muhammed Hamdi Yazir, Elmalili Muhammed
Hamdi Yazir ; hazirlayan Hamdi Cilingir

< Bahar kadar taze, hayat kadar nazik: Istanbul yazilar1 (1910-1951) / Tahirii’l- Mevlevi ,[Tahir Olgun],
Tahirii’l- Mevlevi (Tahir Olgun) ; hazirlayan ve yayin yonetmeni Mustafa Kirenci; kapak tasarimi Davut
Kose

+*  Yunus Emre / Sehbenderzade Filibeli Ahmet Hilmi, Sehbenderzade Filibeli Ahmet Hilmi; hazirlayan Ahmet
Kogak; yayin yonetmeni Mustafa Kirenci ; kapak tasarimi Davut Kose ; mizanpaj DBY Ajans.

% Yirminci asirda Alem-i Islam ve Avrupa siyaseti / Sehbenderzade Filibeli Ahmed Hilmi., Sehbenderzade
Filibeli Ahmed Hilmi ; hazirlayan Bedri Mermutlu

s Mekke,Medine ve Kudiis’iin faziletleri= Tuhfetii’ 1 asikin fezail-i Mekke ve’l Medine ve’l Kudiis / Seyh
Muhammed El-Yemeni, Seyh Muhammed El-Yemeni ; hazirlayan Gamze Besenk

% Maveratinnehir defterleri: baglangici ve sonu olan zamana taniklik... / Muharrem. Sevil, Muharrem Sevil

% Kendine ait bir Roma : Diyar-1 Rum’da kiiltiirel cografya ve kimlik {izerine / Cemal. Kafadar, Cemal Kafadar

; yayma hazirlayan Semih S6kmen

» 19. yilizyilin baglarinda Kudiis / Abdullah Cakmak, Abdullah Cakmak ; editor Alaattin Dolu

» Divan Edebiyati yazilar1 : Edebi tiirler,sekiller ve edebiyat istilahlari, serhler ve terciimeler.tartismalar /
Tahirii’l- Mevlevi ,[Tahir Olgun], Tahirii’l- Mevlevi ( Tahir Olgun) ; hazirlayan Hasan Celik ; yaym
yonetmeni Mustafa Kirenci ; kapak tasarimi1 Davut Kdse ; mizanpaj DBY Ajans.

+« Divan Edebiyati yazilari : Edebi bahisler,nesre tahviller,serhler / Tahirii’l- Mevlevi ,[ Tahir Olgun], Tahirii’l-
Mevlevi ( Tahir Olgun) ; hazirlayan Hasan Celik ; yaymn yonetmeni Mustafa Kirenci ; kapak tasarimi Davut
Kose ; mizanpaj DBY Ajans.

**  Yeni bir hitkkiimdar aynasi: Osmanli Padisahlarinin kamusal imgesi ve bu imgenin algilanmasi / Suraiya
Faroghi, Suraiya Faroghi; ¢ceviren Giil Cagali Giiven

« Gegmis zaman igerisinde hristiyan bir seyyahin goziiyle Kudiis ve gevresi 1697 / Henry Maundrell, Henry

Maundrell; ¢eviri Yusuf Yazar

» Bu miilkiin hayir sabir ve sefkat anneleri: valide sultanlar / Ismail, Uzun, Ismail Uzun ; editor Aynur Abanci

iki cihan Aresinde: Osmanli devletinin kurulusu / Cemal Kafadar, Cemal Kafadar; ¢eviren A. Tung Sen

A. Siiheyl Unver : hayati, sahsiyeti ve eserleri : 1898 - 1986 / Ahmed Giiner Sayar, Ahmed Giiner Sayar

Tahtsiz Padigah Kosem Valide Sultan / Ebubekir Subasi, Ebubekir Subast; editér Nurgiil Dere

Osmanli’da degisim ve anayasal rejim sorunu / ilber Ortayls, Ilber Ortayli; editor Ali Berktay

» Osmanl diinyasinda tiretmek, pazarlamak, yasamak / Suraiya Faroghi, Suraiya Faroghi; g¢evirenler: Giil
Cagali Giiven, Ozgiir Tiiresay

% Osmanl Tiirkgesi ve eski Tiirk edebiyatt dersleri i¢in 6rnek metinler / hazirlayan Miicahit Kagar

< Osmanl Istanbul’unda kadin / yaymn yonetmeni Ahmet Bozkurt; editér Ayla Duru Karadag

« Tam ve Ozgin Yavuz Sultan Selim divani ve padisaha sunulan minyatiirli niisha inceleme ve
tipkibasimlariyla / Yavuz Sultan Selim, Yavuz Sultan Selim; hazirlayan: Bedri Mermutlu; yayin yonetmeni
Mustafa Kirenci

*» Asikpasazade tarihi: Osmanogullarinin tarihi / Dervis Ahmed Asiki, Dervis Ahmed Asiki; editér Besir
Giines

¢ Tiirk edebiyatinda kitap, kiitliphane ve okuma kiiltiirii / editdor Mehlika Karagézoglu Asliyiirek

% Ekmek aslanin agzinda: Osmanli sehirlerinde hayatlarin1 kazanmak i¢in miicadele eden zanaatkarlar /
derleyen Suraiya Faroghi; ingilizceden ¢eviren Aysen Giir

+ Seyyid Osman Hulusi Efendi Divani (inceleme-metin-nesre geviri) : 20. yiizy1l mutasavvif divan sairi / Nihat
Oztoprak, Nihat Oztoprak

« Ayasofya-i Kebir Cami-i serifi sempozyumu : (2-4 ekim 2020/¢evrig igi)-Sempozyum bildiri kitabi-Camiler
ve din gorevlileri haftasi / yaym yonetmeni Fatih Kurt

« Ayasofya-i Kebir Cami-i serifi sempozyumu : (2-4 ekim 2020/¢evri¢ i¢i)-Sempozyum bildiri kitabi-Camiler

ve din gorevlileri haftasi / yaym yonetmeni Fatih Kurt

Tiirkiye teskilat ve idare tarihi / [lber Ortayli, ilber Ortaylh

Biitgelere mevzu tahsisatin cihet-i sarfini miibeyyin formiil

Tahsili emval nizamnamesi

Serseri ve mazinne-i su-i eshas hakkinda kanun

Bakayanin tedkik ve tahsili hakkinda talimattir

Tarifname

Akarat ve araziyi vakfiyenin sureti miizayede ve ihalesi miibeyyin izahname

Evkaf Nizamname: Kanun,miizayede ve ihale
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% Talim-i kiraat: Ulum ve funun / Muallim Naci, Muallim Naci
% Evkaf-1 Himayun Nezareti 1330 senesi Muharrerati Umumiye Mecmuasi.

7

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi i¢in y1l bazinda ayr1 ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmustir.

**Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu Siiriim 3.1.S.59 Kutu:16 Hedef Performans1 Hesaplanirken
Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar kutusunun 2. maddesinde: “ Bir gostergenin performanst yiizde 100t asabilir.
Ancak hedef performansinin él¢iimiinde bu deger “100” olarak alinir. Boylece diger gostergelerin hedefe etkisinin
dogru hesaplanmasi saglanir.” denilmistir. Bu sebeple; %223 olan gostergenin performans degeri; diger
gostergelerin hedefe etkisinin dogru hesaplanmasi i¢in %100 olarak alinmustir.

Tablo 37: 2021 Y1l Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Kiiltiir ve Tescil Daire
Baskanhgi(2)

A2 VAKIF BILINCINi GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK
H2.6 Tasimnir Vakif Kiiltlir Varliklarint Toplumun Hizmetine Sunmak

Amacin Tlgili Oldugu Amacin flgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Program/Alt Program Ad1 Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin iliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H2.6 Performansi (PG2.6.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)
(%200 x %6100)=%200

Sorumlu Birim KULTUR VE TESCIiL DAIRE BASKANLIGI

. Izleme
Hedefe Plan Donemi | Izleme Donemindeki - : : Performans
Performans o Dénemindeki
0 . Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen (%)
Gostergesi

(%)  Degeri(A)  Deger (B) (C(;:e)“ek‘esme Degeri Ayi(B-A)

PG2.6.1 Acilan
Miize Sayisi (Adet) Rz 2*
(YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

=%200**

e * Planin baslangi¢ déneminden itibaren yasanan pandemi nedeniyle 2020 yilinda agilmasi planlanan iki miizenin
acilis1 2021 yilina birakilmistir. Bu nedenle 2021 yili hedeflerinde olmamasina ragmen bu dénemde Erzurum Cifte
Minareli Medrese ve Sivas Gok Medrese, miize olarak ziyarete agilmustir.

e Biitce imkanlar1 ve harcama birimlerinin imkanlari dahilinde gerceklestirilen etkinlikte tahmini maliyet tablosunda
degisiklik ihtiyac1 yoktur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde pandemi siirecinin belirsizligi risk olarak goriilebilir ancak bu
riski ortadan kaldirmak i¢in kurumsal olarak alinacak bir tedbir dngdriilmemektedir.

e Bolge Miidirligi kontroliinde olan atdlyedeki caligmalar igin yeterli isgiicii ayrilamamast bir risk faktorii
olusturmaktadir.

**Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu Siiriim 3.1, S.59 Kutu:16 Hedef Performansi Hesaplanirken
Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar kutusunun 4. maddesinde: “ Hedefe iliskin tek bir gosterge belirlenmesi
durumunda hedef performansinin él¢iimiinde bu deger aynen alinir. Hedef performansi yiizde 100’1 asabilir ya
da negatif bir deger alabilir.” denilmistir. Bu sebeple; gosterge gerceklesmesi %200 olarak aynen alinmustir.
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Tablo 38: 2021 Yili Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Kiiltiir ve Tescil Daire
Baskanhgi(3)

A3 VAKIF KULTUR VARLIKLARINI KORUMAK VE iHYA ETMEK

H3.4 Miize, Arsiv ve Kiitliphanelerdeki Tagimir Vakif Kiiltiir Varliklarini Korumak

Amacin lgili Oldugu Amacin Ilgili Oldugu Program : MILLi KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU

el e i e | VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE
AKTARILMASI

H3.4. Performansi (PG3.4.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)+ (PG3.4.2 Performansi: X Hedefe
Etkisi)

(%2100x %650)+(%60 x%50)

%50+%0=%"50

Sorumlu Birim KULTUR VE TESCIL DAIRE BASKANLIGI

Hedefe Plan izleme izleme
Performans Géstereesi Etkisi Donemi Donemindeki Donemindeki Performans (%0)
g (%) Baslangic = Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Deger (B) Degeri (C)

PG3.4.1 Restorasyonu
Gerceklestirilen Eser
Sayisi (Arsiv Belgeleri ile (1524-0)/(1.000-

Vakaf 0)=1,524
Kiitiiphanelerindeki 050 0 1.000 1524 =%152*
Osmanh Dénemine Ait =%100
Kitaplar)

(Adet) (YILLIK)

PG3.4.2 Ostim Depoda

Bulunan Cogunlugu Hah

Ve Kilimlerden Olusan (0-0)/3.000-
Tasmir Vakif Kiiltiir %50 0 3.000 0 0)=0,00

Varhklarinin Envantere =9%0
Allnmasi
(Adet) (YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e [stanbul’da bulunan Ismail Hakki Konyal Kiitiiphanesinde bulunan eserlerin 1277, Hat Miizesinde bulunan
eserlerin 198, Sivas Bolge’ye ait eserlerin 34, Tokat Bolge’ye ait eserlerin 15 tanesinin konservasyonu
tamamlanmis ve yil sonu hedeflerine ulasilmistir.

e Ostim Hali Deposunda Ankara Bolge Miidiirliigii tarafindan yapilan tadilat ¢alismalar1 ve Pandemi nedeniyle
hedefe ulagilamamustir.

e Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

e Performans gostergesi degerlerinin bir kismina ulasilamamis olmasina ragmen giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

e Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar konusunda bir sikint1 ile karsilasilmamaistir.

e Biitge imkanlari ve harcama birimlerinin imkanlar1 dahilinde gerceklestirilen etkinlikte tahmini maliyet tablosunda
degisiklik ihtiyac1 yoktur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde pandemi siirecinin belirsizligi risk olarak goriilebilir ancak bu
riski ortadan kaldirmak igin kurumsal olarak alinacak bir tedbir 6ngoriillmemektedir.

*Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama Kilavuzu Siiriim 3.1, S.59 Kutu:16 Hedef Performans1 Hesaplanirken

Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar kutusunun 2. maddesinde: “ Bir gostergenin performanst yiizde 100t asabilir.
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Ancak hedef performansinin él¢iimiinde bu deger “100” olarak alinir. Béylece diger gostergelerin hedefe etkisinin
dogru hesaplanmasi saglanir.” denilmistir. Bu sebeple; %152 olan gdstergenin performans degeri; diger
gostergenin hedefe etkisinin dogru hesaplanmasi i¢in %100 olarak alinmstir.

Tablo 39: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Kiiltiir ve Tescil Daire
Baskanhgi(4)

A4 KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK VE GUCLENDIRMEK

H4.1 Kolay Ulasilabilir ve Giivenilir Bir Vakif Arsivi Olusturmak

Amacin ilgili Oldugu Amacin Ilgili Oldugu Program : MILLi KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin fliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H4.1 Performansi (PG4.1.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)
(%100 x %100)=%100

Sorumlu Birim KULTUR VE TESCIL DAIRE BASKANLIGI

Plan : izleme
Izleme

Hedefe = Donemi " : : Donemindeki ' Performans
Performans Donemindeki
Gerceklesme | (%)

- : Etkisi Baslangi¢
Gostergesi o O Yilsonu Hedeflenen o
(%) Degeri Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)

(A)

PG4.1.1 Dijital

Ortama Aktarilan 5.000 hedeflenen
Arsiv Belgesi Sayfa (10.000+5.000)
Sayisi (Adet) =15.000*
(YILLIK)

5.000
gerceklegen

(10.000+5000)
=15.000*

(15.000-10.000)/(15.000-
10.000)=1,00
=96100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyac1
bulunmamaktadir.

e Performans gostergesi degerlerine donem sonunda ulasilmistir.

e Biit¢e imkanlar1 ve harcama birimlerinin imkanlari dahilinde gergeklestirilen etkinlikte tahmini maliyet tablosunda
degisiklik ihtiyac1 yoktur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde pandemi siirecinin belirsizligi risk olarak goriilebilir ancak bu
riski ortadan kaldirmak i¢gin kurumsal olarak alinacak bir tedbir 6ngoriillmemektedir.

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi i¢in y1l bazinda ayr ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmustir.

Tablo 40: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Kiiltiir ve Tescil Daire
Baskanhgi(5)

A4 KURUMSAL YAPIYI GELIiSTIRMEK VE GUCLENDIRMEK
H4.2 Mazbut Vakiflarin Analizlerinin Yapilarak Kimlik Numaralarini Vermek

Amacmn llgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacmn iliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI
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H4.2 Performansi (PG4.2.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)+ (PG4.2.2 Performans: X Hedefe
Etkisi)+ (PG4.2.3 Performans1 X Hedefe Etkisi)

(%100 x %33)+(%0100x%33)+ (%100 x %34)

%33+%33+%34=%100

Sorumlu Birim KULTUR VE TESCIiL DAIRE BASKANLIGI

izleme izleme

Hedefe = Plan Donemi Doénemindeki Donemindeki
Performans - Performans (%)
Gostergesi EtkKisi Ba?langlg Yilsonu Gefge!desme (C-A)/(B-A)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)

PG4.2.1 Belgeleri ve
Eslestirmesi 200 hedeflenen 200 gergeklesen | (1.100-900)/(1.100-
Tamamlanan %33 900 (900+200) (900+200) 900)=1,00
Mazbut Vakif Sayisi =1.100* =1.100* =%100
(Adet) (YILLIK)

PG4.2.2 Analiz
Yapilan Vakfiye
Sayisi (Adet)

100 hedeflenen 100 gergeklesen | (300-200)/(300-
%33 200 (200+100) (200+100) 200)=1,00

= * = * =0
(YILLIK) 300 300 %100
PG4.2.3 Vakif Dijital 2000
Arsiv Yonetim 2000 hedeflenen erceklesen (4.000-2.000)/(4.000-
SHene e | %34 | 2.000 (2.000+2.000) %’2 goo+2$000) 2.000)=1,00
Vakfiye Sayisi (Adet) =4.000* N 4 000* =%100

(YILLIK)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

o Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

e Performans gostergesi degerlerine ulasilmistir, giincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.

e Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar konusunda bir sikint1 ile kargilagilmamustir.

e Biitce imkanlar1 ve harcama birimlerinin imkanlar1 dahilinde gerceklestirilen etkinlikte tahmini maliyet
tablosunda degisiklik ihtiyac1 yoktur.

e Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar konusunda bir sikinti ile kargilagilmamustir.

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi i¢in y1l bazinda ayr1 ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmistir.

Tablo 41: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Sanat Eserleri ve Yapi
Isleri Daire Baskanhgi(1)

A3 VAKIF KULTUR VARLIKLARINI iHYA ETMEK VE KORUMAK

2023 Y1l Sonuna Kadar 625 Adet Onarim ve Restorasyonu Yapilmasi Planlanan
Tasinmaz Vakif Kiiltlir Varliklarinin Projelerinin Hazir Bulundurulmasi Saglamak

H3.1

Amacin llgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MIiLLI KULTUR
Program/Alt Program Ad1 Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin Tliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H3.1 Performansi (PG3.1.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)
(%23x%0100)=%23

Sorumlu Birim SANAT ESERLERI VE YAPI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
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izleme izleme

Plan
Dé indeki Dé indeki
Performans Donemi SHEHEHCES SHEHNHCES Performans (%)

" : Yilsonu Gerceklesme
Gostergesi Baslangi¢ o (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG3.1.1: ihalesi

Yapilan Tasinmaz 150 hedeflenen | 34 gerceklesen | (157-123)/(273-123)=0,23

z:lﬁfﬁiﬂ}i - ~(123+150) ~(123+34) 0623
—273* ~157*

(Adet))

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e 2021 yili sonunda proje ihalesi yapilan vakif kiiltiir varlig1 sayis1 34’tiir. Ihale bazinda performans hedefleri; biitce
imkanlar1 ve harcama birimlerinin imkéanlar1 déhilinde gergeklestirilmistir. Covid-19 Pandemisinin etkisiyle ihale
bazinda proje performans hedefine ulagilamamustir.

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi i¢in y1l bazinda ayr1 ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmistir.

Tablo 42: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Sanat Eserleri ve Yapi
Isleri Daire Baskanhgi(2)

A3 VAKIF KULTUR VARLIKLARINI iIHYA ETMEK VE KORUMAK

H3.2 2023 Y1l Sonuna Kadar 900 Adet Tasinmaz Kiiltiir Varliginin Onarim ve
Restorasyonunu Yaparak Korumak

Amacin Ilgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Program/Alt Program Adi Alt Program : VAKIF KULTURU

Amacin iliskili Oldugu Alt VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF
Program Hedefi KULTUR VARLIKLARININ GELECEK NESILLERE AKTARILMASI

H3.2 Performansi (PG3.1.1 Performans1 X Hedefe Etkisi)
(%66X%100)=%066

Sorumlu Birim SANAT ESERLERI VE YAPI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Hedefe Plan izleme Donemindeki izleme

Performans Etkisi Donemi Yilsonu Hedeflenen = Donemindeki Performans (%0)
Gostergesi ) Baslangi¢ Deger (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Degeri(A) Degeri (C)
PG3.2.1:
Onarim-
Restorasyon 200 hedeflenen 131 gergeklesen 2%329)":20023/(402'
Thalesi Yapilan %100 202 (202+200) (202+131) —0666 '
Tasinmaz Vakif =402* =333*
Kiiltiir Varhg
Sayis1 (Adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e 2021 yili sonunda onarim/restorasyon ihalesi yapilan vakif kiiltiir varligi sayis1 131°dir. Ihale bazinda performans
hedefleri; biitge imkanlar1 ve harcama birimlerinin imkanlar1 dahilinde gergeklestirilmistir. Pandeminin etkisiyle
ihale bazinda onarim/restorasyon performans hedefine ulagilamamustir.

*Hesaplamanin dogru ¢ikmasi igin y1l bazinda ayri ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmistir.
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Tablo 43: 2021 Yih Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu_ Hayir Hizmetleri Daire
Baskanhgi(1)

A5 HAYIR HiZMETLERINDE YARARLANICI MEMNUNIYETINi ARTIRMAK

H5.1 Sosyal Yardimlardan Faydalananlarin Memnuniyetini Artirmak

Amacin Tlgili Oldugu Amacin Tlgili Oldugu Program : MILLI KULTUR
Program/Alt Program Ad1 [AUSEGNIEDN : VAKIF KULTURU

bl a | VAKIFLARIN AMACLARINA UYGUN YASATILMASI VE VAKIF KULTUR
Program Hedefi VARLIKLARININ GELECEK NESIiLLERE AKTARILMASI

(PG5.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi)
(%83x%0100)=%383

Sorumlu Birim HAYIR HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

HS5.1 Performansi

- . o . lIzleme
Performans fmBonE FESIEDOHEIINEES Doénemindeki Performans (%)

Gostergesi gi:?l:‘r‘;g(ﬁ) ]‘){:lf ::IEBI-)Iedeﬂenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
g g Degeri (C)

PG5.1.1: Kuru

Gida Hizmeti 80,00 hedeflenen Gg}fkle en %3?2?(_149 22-
Memnuniyet %100 | %69,22 (69,22+80,00) 50 0018 = '
Anketi (%) =96149,22* (59,22499,10) | 80y-0.826

o : =9135,30* =983

(KUMULATIF)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Ulkemizde etkili olan Covid-19 pandemisi ve Bolge Miidiirliiklerindeki personel eksikligi nedeniyle her ay istenen
sayida hizmet yararlanicisi kisiyle diizenli olarak anket yapilamamasi, hizmetin sunumunda memnuniyeti etkileyen
kurum dis1 faktdrlerin bu donemde beklenmeyen sekilde artmis olmasi hedefin sapmasina neden olmusgtur.

e Stratejik Plan Doneminin basindan bu yana hizmetin sunumunda, tespit ve ihtiyaglarda bir degisim s6z konusu
olmadig1 ancak kurum dis1 faktorlerin kontrol edilememesi ve tespit edilen risklere karsi alinan tedbirlerin yetersiz
kalmas1 ve 2021 yili igerisinde Covid-19 pandemisinin etkisinin devam etmesi nedeniyle performans gostergesinde
meydana gelen degisiklik ihtiyac1 2021 yili i¢inde yapilan degerlendirmelerde de degismeden gii¢lenerek devam
etmistir.

o Degerlendirme yapilan 2021’in tamaminda etkili olan pandemi siirecinde kurum dis1 faktorlerin artmasi, Bolge
Miidiirliiklerinde devam eden personel eksikligi hedeflenen 2021 yili gosterge degerinin gerisinde kalinmasina
neden olmus ve 2021 yili sonunda hedeflenen memnuniyet oran1 %83 oraninda gergeklestirilmistir.

e Performans gosterge degerindeki memnuniyet oranini belirlemeye kaynak teskil eden anketi uygulayan Bolge
Miidiirliiklerinde anketi anlama, anlatma ve uygulamada 2020 yilinda karsilasilan sorunlar 2021 yilinda da devam
etmis ve bu durum maliyetleri etkilememesine ragmen Bolge Miidiirlikklerindeki konu ile ilgili ¢alisan personelin
diger hizmetlerin yerine getirilmesinde sikint1 yasamalarina ve aksamalara neden olmustur.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal olarak Bolge Miidiirlikklerinde hizmet igin
gorevlendirilen personelin nitel ve nicel olarak yetersiz kalmasi, hizmet sunumunda memnuniyeti etkileyen kurum
dis1 faktorlerin bulunmasi risklerimizdir. Tim bu risklere ragmen sunulan hizmetin belirli bir memnuniyet diizeyini
yakaladig1 goriilmekte olup dis faktérlerin etkisi nedeniyle yakalanan memnuniyet diizeyinin {izerine ¢ikilmasinin
mimkiin olmadig1 disiiniilmektedir. Bu nedenle 2021 yilinda oldugu gibi 2022 yilinda da performans
gostergesinin siirdiiriilebilirliginin tekrar degerlendirilmesi ve giincellenmesi gerekmektedir.

* Hesaplamanin dogru ¢ikmasi igin yil bazinda ayr1 ayr1 yazilan degerler kiimiilatif alinmistir.
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Kurumumuzda Stratejik Plan ve Performans Programi siiregleri T.C. Hazine ve Maliye
Bakanlig1 e- biitce sistemi lizerinden yiiriitiilmektedir. Birimlerden gelen veriler her ii¢ aymn

sonunda sisteme islenmektedir.

Genel Midiirliigiimiiz Stratejik Planinda yer alan, amag ve hedefler arasindaki hiyerarsik yap1
Program Biitge Modiiliinde, Cumhurbaskanlig1 tarafindan yapilan diizenlemelere gore
olusturulmustur. Bir sonraki asamada performans programi kapsaminda belirlenen hedef ve
sorumlu harcama birimlerinin verileri ile stratejik plan arasindaki baglanti net bir sekilde ortaya

konmustur.

T.C. Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Bagkanligi talimatlar1 dogrultusunda, Vakiflar Genel
Miidiirliigii 2021 Yili Performans Programi hazirlanmustir. Izleme ve degerlendirme
kapsaminda iiretilen raporlar yilsonu izleme ve degerlendirme raporu olarak {ist yoneticiye

sunulmakta ve ilgili yil Kurum faaliyet raporuyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programinin raporlama asamasinda hem analitik biit¢e siniflandirmasina hem de
performans esasli biitgelemeye uygun raporlar alinabilmektedir. Bu raporlar faaliyet detayindan

baslayarak stratejik planda yer alan tema diizeyine kadar olan kism1 kapsamaktadir.

Bu ¢ergevede, performans bilgi sistemi stratejik yonetim sisteminin vazgecilmez bir pargasi
olmakla beraber uygulama sonuglarinin daha gercekei bir yapiya kavusturulmasi icin sistemde
yer alan her siirecin ve bu siireglere iliskin uygulamalarin performans bilgi sistemi ile

entegrasyonu gerekmektedir.

5. Diger Hususlar

Yukaridaki bilgiler disinda, bu boliime eklenecek ilave husus bulunmamaktadir.
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V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

«»+ Tarihi agidan koklii bir gelenege sahip olmasi,

X/
°e

Gayrimenkul ve kiiltiir varlig1 bakimindan zengin bir kurum olmasi,

X/
°e

Kolay erisilebilir, koklii ve zengin bir vakif arsivine sahip olunmasi,
% Sosyal yardimlagsma ve dayanigsma odakli hizmet anlayisina sahip bir kurum olmasi,
+»+ Giicli finans kaynaklarina sahip olan 6zel biit¢eli bir kurum olmasi,

Alternatif yatirim yontemleri ve alanlar ile kurum gelirlerini artirma potansiyelinin

o
A5

olmasi,

>

R/
*

Vakif miizelerine, kiitiiphanelerine ve kiiltiir merkezlerine sahip olmasi,

D)

>

R/
*

% Ulke ¢apina yayilmis bir tasra teskilatina sahip olmast,
*» Kurum faaliyetlerini yansitan yayin ve etkinliklerin diizenli olarak yapilmas1 (Vakif

Haftasi, sempozyum, Vakiflar Dergisi vb)

B. Zayifliklar

% Gayrimenkullerin, isletme ve istiraklerin degerlendirilmesinde degisen piyasa
kosullarin yeterince uyum saglanamamasi,

% Ar-Ge caligmalarindan yeterince faydalanilmamasi,

»  Vakif aragtirmalari i¢in tesvik ve destek saglanmamast,

% Vakfiye analizlerinin tamamlanmamis olmasindan dolay1 vakifiye sartlarinin yeterince

yerine getirilememesi,
% Kurumun tanitiminin yeterince yapilamamis olmasi

C. Degerlendirme

Genel Midiirligiimiiz; vakfiyeler veya vakfiye yerine gecen hiiccet, berat, ferman gibi belgeleri
ve ilgili mevzuat1 temel alarak topluma yonelik hayri, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik hizmetleri
yerine getirmektedir. Bu hizmetleri; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
rehberliginde ve ayni1 Kanun ile verilen gorev ve sorumluluklar dogrultusunda kaliteli bir

hizmet anlayistyla yiirtitmektedir.

Entegre Vakif Otomasyon Sistemi (EVOS) ile Genel Midiirliigiimiize ait cesitli bilgi ve

belgelere daha hizli ve giivenilir bir sekilde ulasilmasi, bunlarin arsivlenmesi ve raporlanmast
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saglanmaktadir. Bununla birlikte; nitelikli personel alim1 yapilmakta ve mevcut personelin bilgi

ve tecriibe diizeyi gelistirilmektedir.

Genel Miidiirliigiimiiz, kaynaklarii etkili, ekonomik ve verimli kullanarak ve mali saydamlik

ve hesap verilebilirlik ilkeleri ¢cer¢evesinde hizmetlerini sunmaktadir.

V. ONERIi VE TEDBIRLER

X/
L X4

7
0.0

Genel Miidiirligiimiiz tarafindan sunulan hizmetlerin kalitesinin artirilmasinda
kurumsal performans ve stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesinin saglanmast,
Kariyer planlama yaklasimi cergevesinde alaninda daha fazla uzman personelin
yetistirilmesi i¢in gereken alt yapinin ve kurum kiiltiiriiniin olusturulmast,

Genel Midiirliiglimiiziin beseri, fiziki ve mali kaynaklarinin daha etkin ve verimli bir
sekilde yonetilebilmesine yonelik ¢aligsmalarin siirdiiriilmesi,

Genel Miidiirliglimiiziin yiiriittiigi is ve islemlerde kurum ici ve disinda isbirligi ve
koordinasyonun artirilmast,

Tasmir Kiiltiir Varliklarin1 toplumun hizmetine sunmak i¢in Bolge Midiirliigii
kontroliinde olan atdlyedeki ¢alismalar i¢in yeterli is giiclinlin ayrilmasi.

Kurumsal tanitimlara yonelik caligmalara daha fazla agirlik verilmesi gerektigi

diistiniilmektedir.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu

133



EKLER

Ek - 1: Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde Vakiflar Genel Miidiirliigii biit¢esinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programai ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlandigin1 ve uygulandigini, amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesi ve ilgili
mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in biit¢e ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini beyan ederim.

Bu ¢ercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak
faaliyet gostermesine, her tlirli mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kotliye kullanilmasinin ve israfinin dnlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim y6neticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina
ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Ankara, ..../.../ 2022

Burhan ERSOY
Genel Mudir

2021 Y1l idare Faaliyet Raporu
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Ek - 2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Vakiflar Genel Miidiirliigii'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi caligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiglinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek lizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diislince ve Onerilerimin zamaninda st yoOneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigsmanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.

Ankara, ..../.../ 2022

Ahmet VURGUN
Strateji Gelistirme Daire Bagkani

2021 Y1l idare Faaliyet Raporu
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Biitce Turd
Muhasebe Birimi
Kamu Idaresi
Defter

Harcama Birimi
Harcama Birimi Tri
Kurumsal Kod
Hesap

100

101

102

103

105
io8
109
110
112
120
121
126
135

140
150
160
161
162
197
220
226
232

240
241

242

247
250
251
252
253

: Ozel
: VAKIFLAR GENEL MUDURLOGD
: VAKIFLAR GENEL MUDURLOGO HESAP PLANI

Hesap Adi

KASA HESAEI

ALINAN CEKLER HESABIL

BANKA HESABI

VI;R:[LEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI (

DOVIZ HESABI

DIGER HAZIR DEGERLER HESABI

BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR

HISSE SENETLERI HESABI

KAMU KESIMI TAHVIL, SENET VE BONOLARI HESABI
GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI
VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN ALACAKLAR
HESABI

KISILERDEN ALACAKLAR HESABI

ILK MADDE VE MALZEME HESABI

IS AVANS VE KREDILERI HESABI

PERSONEL AVANSLARI HESABI

BOTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI
SAYIM NOKSANLART HESABI

GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

KURUMCA VERILEN BORCLARDAN ALACAKLAR
HESABI

MALT KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI

MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESAEI

DONER SERMAYELT KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABEI

SERMAYE TAAHHUTLERT HESABL

ARAZI VE ARSALAR HESABI

YERALTI VE YER(USTU DUZENLERI HESABI
BINALAR HESABL

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI

2021 Yih idare Faaliyet Raporu

Ek-3: KURUM KESIN MiZANI (23/02/2022 tarihli-(3 Sayfa))

KESIN MizAN
Borg (TL) Alacak (TL)
10.478,27 10.478,27
706.020,00 470.680,00
21.722.885.120,91 21.063.464.354,09
2.963.015.175,63 2.983.087.835,74
177.099,00 177.099,00

454,722,901 49
229.735.692,06
11.201.729,59
11.111.614.136,00
1.226.044.839,79
72,363.756,49
515.513,23
200.362.883,31

25.163.738,92
117.916.5389,08
32.277.5331,51
953.126,34
14.741.273,65
76,92
509.737.520,81
672.961,84
336.032.441,33

6.581.265.711,00
80.713.560,83

14.750.344,36

2.500.000.000,00
14.992.090.168,63
440.528.427,32
2.439,567.334,15
8.477.210,01

440,510.660,91
216.259.748,54
1.462.830,76
2.777.903.534,00
1.048.303.182,37
20.778.218,86
184.305,54
105.593.658,08

7.260.488,13
105.963.061,96
32.277.5331,51
953.126,34
6.597.721,19
0,00
39.892.083,19
10.798,90
212.811.683,66

0,00
0,00

0,00

2.500.000.000,00
537.379.182,80
29.990.984,99
340.013.169,37
11.467,98

Borg Kalan (TL)
0,00
235.340,00
659.420.766,82
0,00

0,00
5.212.240,58
13.475.943,52
9,738.898,83
8.333.710.602,00
177.741.707,42
51.585.537,63
331.207,69
94.769.225,23

17.903.250,79
11.953.527,12
0,00

0,00
8.143.552,46
76,92
460.845.446,62
662.162,94
123.220.757,67

6.581.265.711,00
80.713.560,33

14.750.344,36

0,00
14.454.710.985,33
410.537.442,33
2.099.554.164,78
8.465.742,03

Baslangig Tarihi
Bitig Tarihi

Alacak Kalan (TL) Hesap

0,00
0,00
0,00
72,660,11

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

100
101

140

240
241

242

247
250
251
252
253

:01.01.2021
:31.12.2021




254
255
257

258
259
260
264
268

281
204

299
310
320
330
333
360
361
362

368

372
379
380
381
397
410
430
472
480

500
510
511
519
370

580

590

Hesap Adi
TASITLAR HESABI
DEMIRBASLAR HESABI

BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER DUSOKLOGO
KARSILIGI HESABI (-)

YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI
YATIRIM AVANSLARI HESABI

HAKLAR HESABI

OZEL MALTYETLER HESABI

BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)

GELIR TAHAKKUKLARI HESABI

ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN
VARLIKLAR. HESABI

BIRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - )

KISA VADELT DIS MALT BORCLAR HESABI

BUTCE EMANETLERI HESABI

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI
EMANETLER HESABI

ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABL

FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA
YAPILAN TAHSILAT HESABI

VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER HESABI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI

DIGER BORC VE GIDER KARSILIKLARI HESABI
GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI
GIDER TAHAKKUKLARI HESABI

SAYIM FAZLALART HESABI

DIS MALI BORCLAR HESABI

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI
KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI
GIDER TAHAKKUKLARI HESABI

NET DEGER HESABI

NAKIT HAREKETLERI HESABI

BIRIMLER ARASI ISLEMLER HESABI

DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARL
HESABI

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI
HESABI ( -)

DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI

2021 Yih idare Faaliyet Raporu

Borg (TL)
3.160.843,01
52.503.519,05
39.485.640,14

43.018.708,80
3.234.864,63
18.661.261,09
7.000,00
7.000,00

276.020.987 32
3.737.279,22

218.312,29
379.365.184,59
207.374.118,32

46.725.431,07
3.232.728.429,13
96.240.488,32
65.695.786,26
7.944.085,32

1.866,23

1.393.304,77

0,00

209.206,50
54.563.668,19
9.163,88
133.065.206,16
9.940.464,15
2.206.296,03
1.126.047,12
17.460.242,47
4.492.459.773,55
1.824.333.023,52
1.995.577.773,60
20.929.918.452,73
13.532.399.173,43

4.777.070.830,60

418.711.866,34

Alack (TL)
25.911,87
4.174.444,58
2.336.659.674,27

2.230.910,93
1.841.270,03
15.000,00
7.000,00
18.653.261,09

203.165.364,90
212.789,65

3.742.801,86
788.022.068,39
208.435.447,80
103.318.346,10
3.516.721.784,83
117.520.771,55
66.395.712,09
8.133.734,23

1.866,23

1.393.304,77

0,01

1.158.150,64
108.191.472,70
9.421,96
3.197.991.835,83
29.908.004,02
50.939.237,01
7.050.061,71
212.611.306,61
23.689.873.618,63
1.824.333.023,52
1.995.577.773,60
20.933.988.812,02
26.792.053.311,04

2.542.653.619,75

1.008.886.398,86

Borg Kalan (TL)
3.134.931,14
48.329.074,47
0,00

40.787.797,87
1.393.594,60
18.646.261,09
0,00

0,00

72.855.622,42
3.524.489,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.234.417.210,85

0,00

Alacak Kalan (TL) Hesap

0,00
0,00
2.297.174.034,13

0,00
0,00
0,00
0,00
18.646.261,09

0,00
0,00

3.524.489,57
408.656.883,80
1.061.329,48
56.592.915,03
283.993.355,70
21.280.283,23
699.925,83
189.648,91

0,00

0,00
0,01

945,944, 14
53.627.804,51
258,08
3.064.926.629,67
19.967.629,87
48.732.940,98
5.924.014,59
195.151.064,14
19.197.413.845,08
0,00

0,00

4.070.359,29
13.259.654.137,61

0,00

390.174.532,32

254
255
257

258
259
260

268

281
294

299
310
320

333
360
361
362

368

137



591
600
610
630
690
800
805
810
830
835
895
900
901
902
903
904
905
910
911
912
913
914
915
920
921
948
949

950
951
990

go1
992
993

993
200

Hesap Adi

DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - )
GELIRLER HESABI

INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI

GIDERLER HESABI

FAALTYET SONUCLARI HESABI

BUTCE GELIRLERT HESABI

GELIR YANSITMA HESABI

BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI
BUTCE GIDERLERI HESABI

GIDER YANSITMA HESAPLARI

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESAEI
GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI

BUTCE ODENEKLERI HESABIL

BUTCE GODENEK HAREKETLERT HESABI
KULLANILACAK ODENEKLER HESABI

ODEMEKLER. HESABI

ODENEKLI GIDERLER HESABI

ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABL
KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER HESABI

KISILERE AIT MENKUL KIYMET EMANETLERI HESABI
VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI KARSILIGI HESABI
GIDER TAAHHUTLERT HESABI

GIDER TAAHHUTLERT KARS[I_'[GI HESABI

BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI

BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK
EMAMETLERI HESABI

KULLANILACAK DIS KREDILER HESABI
KREDI ANLASMALART HESABI

KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKI TESIS EDILEN
MADDI DURAN VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLERI
HESABI

VAKIF EMANETLERI HESABI
VAKIF EMANETLERT KARSILIGI HESABT

MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA VE IRTIFAK HAKKI
GELIRLERI HESABI

DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI
DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI
Toplam :

2021 Yih idare Faaliyet Raporu

Borg (TL)
3.907.535.668,41
2.922.761.444,96

74.960.654,11
5.552.549.469,47
6.186.844.125,72
2.264.225.542,22
2.137.684.975,54
74.990.518,11
1.259.819.787,10
1.259.819.787,10
3.342.935.926,94
4.059.547.631,17
2.873.451.203,73
2.616.756.918,42
2.637.452.072,29
2.616.756.918,42
1.259.819.787,10
707.715.903,20
205.902.623,04

11.244,10

0,00
45.631.863,55
409,949,35
206.638.733,88
112.574.156,39
3.790.889,50
2.264.587,20

2.003.275.646,64
0,00
52.359.785,30

1.198.355.173,05
0,00
523.314.550,83

148.671.193,38
30.388.646,60
169.064.036.196,32

Alacak (TL)
426.088.898,65
2.022.761.444,96
74.960.654,11
5.552.549.469,47
6.186.844,125,72
2.264.225.542,22
2.137.684.975,54
74.990.618,11
1.259.819.787,10
1.259.819.787,10
3.342.935.926,94
4.059.547.631,17
2.873.451.203,73
2.616.756.918,42
2.637.452.072,29
2.616.756.918,42
1.259.819.787,10
207.507.591,21
706.110.935,03
0,00

11.244,10
409.949,35
45,631.863,55
113.769.661,55
205.443.228,72
2.265.107,20
3.790.369,50

0,00
2.003.275.646,64
12.476.342,00

0,00
1.198.355.173,05
10.349.693,45

7.688.416,69
724.219.723,97
169.064.036.196,32

Borg Kalan (TL)
3.481.446.769,76
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
500.208.311,99
0,00

11.244,10

0,00
45.221.914,20
0,00
92.869.072,33
0,00
1.525.782,30
0,00

2.003.275.646,64
0,00
39.883.443,30

1.198.355.173,05
0,00
512.064.857,38

140.982.776,69
0,00
44.067.782.169,15

Alacak Kalan (TL) Hesap

0,00 591
0,00 600

0,00 610

0,00 630

0,00 690

0,00 800

0,00 805

0,00 810

0,00 830

0,00 835

0,00 895

0,00 900

0,00 901

0,00 202

0,00 903

0,00 904

0,00 905

0,00 910
500.208.311,99 911
0,00 912
11.244,10 913
0,00 914
45.221,914,20 915
0,00 920
92.869.072,33 921
0,00 948
1.525.782,30 949

0,00 950
2.003.275.646,64 951
0,00 990

0,00 991
1.198.355.173,05 992
0,00 993

0,00 998
693.831.077,37 999

44.067.782.169,15




Ek—4: EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE GIDERLERI CETVELI 23/02/2022 tarihli-(1 Sayfa))

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE BUTGE GIDERLERI CETVELI (IKINCI DUZEY)

PR YILI: 2021
KURUMU: 55 VAKIFLAR GENEL MUDURLOGU
(1)
KoDu ADI BOTGE BASLANGIG GDENEGI TOPLAM ODENEK BUTGE GIDERI ODENEK USTU GIDER KULLANILMAYAN ODENEK
(] PERSONEL GIDERLERI 106.787.000,00 240.171.852.53 219.127.601.85 0.00 21.043.750,68
D1 |MEMURLAR 102.402.000,00 114.738.406.63 110.283.560.30 0.00 4.452.907.33
D2 |SOZLESMELI PERSONEL 45.356.000,00 51.160.737.27 45.008.057.66 0.00 5.154.679.71
03 |iSGLER 48.702.000,00 7412241853 62.833.254 60 0.00 11.284.183,64
D4 | GEGICI SURELI CALISANLAR 0,00 2.000.00 0.00 0.00 2.000.00
05 |DIGER PERSONEL 150.000,00 150.000.00 0.00 0.00 150.000,00
0z SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 34.430.000,00 56.031.972.58 33.386.238.47 0.00 17.845.738,12
01 |MEMURLAR 17.974.000,00 2783318323 19.117.791.86 0.00 5.720.381.37
02 |SOZLESMELI PERSONEL 5.876.000,00 8.872.077.84 5737.733.76 0.00 3.134.344.13
03 |iSGLER 10.560.000,00 1032171142 13.530.710.85 0.00 5.791.000.57
0 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 90.260.000,00 217.042.526.54 186.051.883,19 0.00 20.800.843,35
D1 |URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 30.000,00 30.000.00 0.00 0,00 30.000,00
p2 | TOKETIME YOMELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 47.750.000,00 104.617.374.54 102.717.914.60 0.00 1.809.450,04
03 |YOLLUKLAR 4.157.000,00 5.403.000.00 3.058.018.57 0.00 1.446.08343
04 |GOREV GIDERLERI 24 501.000,00 57.225.152.00 43.845.368.05 0.00 13.370.785.05
05  |HIZMET ALIMLARI 17.370.000,00 43.207.200.00 40.373.513.30 0.00 2.833.688.61
08  |TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 1.865.000,00 1.014.500,00 1.338.507.44 0.00 577.002.58
07 |MENKUL MALGAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 2.451.000,00 3.018.300.00 2455.385.42 0.00 580.014.53
08 |GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLER] 1.046.000,00 1.629.000,00 1.386.168,82 0.00 28283118
05 CARI TRANSFERLER 71.841.000,00 123.156.135.08 119.086.778.17 0.00 4.089.356.89
01 |GOREVLENDIRME GIDERLERI 11.932.000,00 18.467.000.00 13476 562.22 0.00 10.437.78
03 |KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAFILAN TRANSFERLER 202.000,00 206.000,00 14.667.45 0.00 231.332.55
04  |HANE HALKI VE iSLETMELERE YAPILAN TRANSFERLER 50.617.000,00 104.373.135,06 100.595.543,50 0,00 3.777.538,58
08 SERMAYE GIDERLERI 183.481.000,00 609.600.500.00 850.471.833.55 0.00 40.218.888.45
01 [MAMUL MAL ALIMLARI 2.100.000,00 14.645.000.00 13.832 086,43 0.00 T81.01357
03 |GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 2.400.000,00 6.364.500.00 5.218.280.07 0.00 1.148.210,02
04 | GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 17.313.000,00 45.313.000.00 43704 564,30 0.00 1.518.435.70
05 |GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 11.565.464,00 11.565.464.00 10.640.041.43 0.00 01552257
D6 |MENKUL MALLARIN B0YUK OMARIM GIDERLERI 1.500.000,00 1.832.000,00 1.687.132.01 0.00 64.857,00
07 | GAYRIMENKUL BOYUK ONARIM GIDERLERI 148.602.536,00 619.670.536.00 575.080.813.51 0.00 44.809.717 49
08 BORG VERME 0,00 16.000.000.00 16.000.000.00 0.00 0.00
01 |YURTICI BORC VERME 0,00 18.000.000.00 16.000.000.00 0.00 000
GEMEL TOPLAM 565.£00.000,00 1.352.002.786,72 1239.124.633.23 0.00 112.968.153.40
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Ek-5: BUTCE GELIRLERI KESIN HESAP CETVELI (23/02/2022 tarihli-(2 Sayfa))

BUTGE GELIRLERI KESIN HESAP CETVELI (II)

KURUMU: 55 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU viL 2:_:?_:;
GELIR
= — == ERTESI YILA DEVRERILEN
ADI BUTGE GELIRI TAHMINI TAHAKKUK e BG-I%DCEEHRLERMDEN e o
o3 Tegebbils ve Milkiyet Gelideri 935.236.000,00 1.840.886.506,85 1.141.718.135,05 58.421.705,54 1.083.207.330.51 809.187 481,80
01 Mal ve Hizmet Sabry Gelirleri 11.120.000,00 16.123.274.48 15.123.274.48 76.883,.80 15.046.200,60 0,00
[0l Mal Saty Gelireri 360.000.00 36241409 362.414.008 0,00 36241400 0,00
o Sariname, Basili Evrak, Form Satg Gelider 360.000.00 38241408 352414008 0,00 382.414,88 0,00
o2 Hizmet Gelirleri 10.780.000.00 14.780.858.50 14.760.850.50 76.883.80 14.883.975,61 0,00
o Teftig ve Denetleme Ucret ve Paylan 5.000.00 4375892 43.758.92 15.055,50 2870342 0,00
03 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelider 0.00 350.580,35 350.520,38 0,00 350.588,38 0,00
42 Wakif Yanetim ve Temsil Gelider 10.755.000.00 14.366.511.22 14.386.511,22 61.828,30 14.304.682,83 0,00
o3 KIT ve Kamu Bankalan Gelileri 143.390.000,00 2535826,80 2535.628,80 0,00 253582620 0,00
o Hazine Porifayil ve istirak Gelider 143.390.000.00 2535826.80 2535.626,80 0,00 253562620 0,00
02 igtirak Geliferi 143.390.000.00 2.535.626.89 2535.626.88 0,00 253562620 0,00
08 Kira Gelirleri TB80.708.000.00 1.823.227.6885.47 1.124.060.233.67 58.344.811.65 1.065.715.322,02 699.167.481,80
[0l Taginmaz Kiralan 780.708.000,00 1.823.277.6885.47 1.124.060.233,87 58.344.011,85 1.085715.322,02 808.187 461,80
o Lajman Kira Gelireri 4.760.000.00 7.008.023.77 5.068.728,27 113.848,35 4.053.141,92 203223550
1] Ecrimisil Gelireri 32.265.000.00 71.426.975.55 51.73201840 0.00 5173201840 10.604.057,06
o8 Diger Taginmaz Kira Gelirler 743.683.000.00 1.744.701.886.15 1.067.260.526.01 58.231.285,30 1.009.020.281,61 B77.441.1682.24
4 Alinan Bagis ve Yardimiar ile Ozel Gelider 0.00 91.517.101.35 91.517.101.35 0,00 91.517.101,35 0,00
it} Kurumiardan ve Kigilerden Alinan Bagis ve Yardimiar 0,00 1.517.101.35 1.517.101.35 0.00 1.517.101,35 0,00
[0l Cari 0.00 1.238.082.27 1.230.092,.27 0,00 1.238.082,37 0,00
o2 Kigilerden Alinan Badrs ve Yardimlar 0.00 625.031.08 825.021,08 0,00 §25.031,09 0.00
03 Kurumlardan Alinan Sarth Badis ve Yardimlar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i Kisilerden Alinan Sartl Badis ve Yardimlar 0.00 614.061.18 614.081,18 0.00 G14.081,18 0.00
o2 Sermaye 0.00 278.009.08 278.000.08 0,00 278.000,08 0,00
o2 Kigilerden Alinan Badrs ve Yardimlar 0.00 273.009.08 278.000,08 0,00 278.000,08 0.00
o5 Proje Yardimlan 0.00 90.000.000.00 90.000.000,00 0,00 90.000.000,00 0,00
o Cari 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
o Genel Bitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimian 0.0o 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Oizel Bitgsli idarelerden Alinan Proje Yardimlan 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
o2 Sermaye 0.00 90.000.000.00 90.000.000,00 0,00 90.000.000,00 0,00
o Genel Bitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimian 0.00 50.000.000.00 50.000.000,00 0,00 50.000.000,00 0,00
o2 Gizel Bitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlar 0.00 40.000.000.00 40.000.000,00 0,00 40.000.000,00 0,00
o5 Diger Gelirier 48.503.000.00 305.932.824.78 220044 585,88 0.626.388,08 219.358.199,62 76.888.230,10
01 Faiz Gelirleri 14.370.000.00 229, 183.267 48 156.298 385,32 20203041 156.098.354.21 72.884 282,18
o8 Difer Faizier 14.370.000.00 229 183.267 48 156.298 385,32 20203041 156.098.354,21 72.8684 282,18
o Kigilerden Alacaklar Faizler 30.000.00 3324584 2021597 0,00 2021597 4.028,87
03 Mevduat Faizler 0.00 122,462 107.59 128.462 107,58 0,00 128.462.107,58 0,00
28 Diger Faizier 14.340.000.00 100.867.814.05 27.807.061,78 20203041 27.605.031,35 72.880.852,29
o3 Para Cezalan 0.00 22.144.82 22144.82 0,00 2214482 0,00
o2 idari Para Cezalan 0.00 2214482 22 144,82 0,00 2214482 0,00
o8 Dider idari Para Cezalan 0.00 2214482 232144 82 0,00 2214422 0,00
o2 Dider Gegitli Gelirler 35.133.000.00 TaT47 41248 72724 055,54 9.484.355,85 63.239.609,89 4.023.356,84
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BUTGE GELIRLERI KESIN HESAP CETVELI (II)

PR, YILI: 2021
KURUMLU: 55 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU )
GELIR
- - i ERTES YILA DEVREDILEN
KODU ADI BUTCE GELIRI TAHMINI TAHAKKUK e Bm?EEDcfELi&IE)E‘E?.ERDEN e R I Nm%
o1 Diger Gesitli Gelirler 35.133.000.00 76.747.41248 72.724.055,54 0.484.355,85 63.230.600,80 4.023.356,04
01 |irat Kaydedilecsk Nakdi Teminatiar 5.258.000,00 B.086.414.41 B5.096.414.41 34.669,20 6.061.745,21 0.00
08 |Kisilerden Alacsklar 0.00 4.200.028,62 266.671,68 0,00 266.671,68 4.023.356,04
99 |Yukanda Tanimianmayan Diger Gesitli Gelirer 20.875.000.00 66.360.960.45 66.360.960,45 9.440.686,45 56.011.283,00 0,00
08 Sermaye Gelirleri 05.600.000,00 841.530.471.63 841.530.471,63 763.425.45 640.767.046,18 0.00
o1 Taginmaz Sabg Gelideri 05.600.000.00 185.415.058.04 185.415.058,04 763.425.45 184.851.633.40 0.00
06 Vakiflara At Tasinmaz Satis Gelirieri 85.600.000.00 185.415.058,04 185.415.058,84 763.425.45 184.651.633.49 0.00
01 |Mazbut Vakiflara Ait Taginmaz Satis Gelirleri 83.650.000.00 75.043.552.47 75.043.552.47 186.004,99 74,857 457,48 0,00
02 |Mazbut Vakiflara Taviz Bedelieri 11.850.000.00 110.371.506.47 110.371.506.,47 577.330.46 100.794.176,01 0,00
02 Taginir Satig Gelirleri 0.00 53.100,00 §3.100,00 0.00 53.100,00 0.00
0z Tagit Sabg Gelideri 0.00 53.100.00 52.100,00 0.00 £§3.100,00 0.00
01 |Tagit Sabg Gelided 0.00 53.100.00 53.100,00 0,00 53.100,00 0.00
03 Menkul Kiymet ve Varlik Satis Gelireri 0.00 456.062.312,680 456.062.312,60 0.00 456.062.312,60 0.00
o1 Tahvil Senet ve Bonolar 0.00 458.082312.80 458.062.312,60 0.00 456.062.312,69 0.00
01 |Tahvil Senetve Bonolar 0.00 458,062.312.80 458.062.312,60 0,00 456.062.312,69 0.00
0o Dier Gesitli Menkul Varkiklar 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
99 | Diger Gesit Menkul Variiklar 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
GENEL TOPLAM 1.080.339.000.00 2.879.866.094,61 2.103.811.283.71 88.871.607.05 2.034.930.686,66 776.055.700,90
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Ek-6: FAALIYET SONUCLARI TABLOSU (23/02/2022 tarihli-(19 sayfa))

FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

2021 Yih idare Faaliyet Raporu

Kamu Idaresi Kodu 55 Mali vil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLOGU
Yardime! Hesap ‘Yardmei Hesap
Hesap| S, Hesap L
e GIDERIN TORD 2019 YILI 2020 VILI 2021 YILI T GELIRIN TURD 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
630 [2] [ [2] GIDERLER HESABI 1.282.703.850,74 1.820.0%3.643,72 5.517.828.493,58 600 00 [ [ [ GELIRLER HESABI 13.695.932.079,77 1.934.840.438,93 2.705.397.355,96
630 [ 01 00 [ oo Personel Giderler 164.080.260,69 178.348.868,34 229.147.631,41 600 03 00 oo 00 | Tegebbis ve m'yet 860.432.239,69 1.018.381.245,82 1.706.326.130,74
lirleri
630 | 01 01 [ [ Memurlar B3.515.038,82 54,%47.830,04 110.283.589,30 600 [} ['7] oo 00 Mal ve Hizmet Sat Gelireri 12.316.207,22 10.070.551,65 15.122,254,43
630 [ 01 01 01 oo Teme! Masglar 41.967.378,45 47.839.434,22 0,00 600 03 [17] o1 00 Mal Sats Gelirleri 340.557,85 327.006,30 361.394,92
630 [ 01 01 01 o1 . 15.138.491.46 1B.568.534,11 0,00 600 03 [17] 0L 01 | Sartname, Basih Evrak, Form 340.557,85 327.006,30 351.394,53
Temel Maaglar S
Satug Gelirleri _ _
630 [ 01 01 01 0z Taban Ayh 26.828.886,99 20.270.900,11 0,00 600 03 [17] oz 00 Hizmet Gelider 11.975.649,37 9.743.545,35 14.760.859,50
630 [ 01 01 n oo . 3B.883.245,63 44,113.311,31 0,00 600 03 [17] oz 01 |Teftis ve censtleme loret vel 5.992,9% 26,382,383 43,758,592
Zamlar ve Tazminztlar paylan
630 o1 [} ['F] o1 . 3B.883.245,63 44,113.311,31 0,00 600 03 o1 02 03 [ Avukathk Vekaletr Ucred TB.613,62 2B6.374,81 350.583,36
Zamlar ve Tazminatlar Celirlert
630 | 01 1) 123 oo Gidenskler 283.957,58 308.474,67 0,00 600 03 o oz 42 | Vakf Yénetm ve Temsil 11.891.036,76 5.428.780,71 14.366.511,22
Gelireri
630 [ 01 01 ['E) o1 Gdenskler 283.357,58 308.474,67 0,00 600 03 ['E] [ 00 | KIT ve Kamu Bankalan 93.595.061,00 112,495,150,00 2.535.626,89
Gelirleri
630 [ 01 01 [T oo Sosyal Haklar 2.350.337.41 2.666.602,76 0,00 600 03 ['E] o1 0a g;lz]:‘Purﬂéyu ve Igtirak 93.595.061,00 112,495,150,00 2.535.626,89
630 [ 01 01 [T o1 Sasyal Haklar 2.350.337.41 2.666.602,76 0,00 600 03 ['E] o1 02 Tetirak Gelireri 93.595.061,00 112,495,150,00 2.535.626,89
630 o1 o1 05 (] 26,044,97 20,007,068 0,00 500 03 [3 [ [ L 754.520.971,47 896.415.544,17 1.686.668.249,42
Ek Caligma Kargliklan Kira Gelirler
630 [ 01 01 [H o1 26.044,97 20.007,08 0,00 600 03 [ o1 00 . 754.505.280,61 896.415.544,17 1.6BB.668.249,42
Ek Caligma Kargliklan Taginmaz Kiralan
630 [ 01 01 [=) oo Diger Personel Gidereri 74,78 0,00 0,00 600 03 [ o1 01 Lojman Kira Gelideri 3.233.865,29 5.222.414,63 6.065.526,45
630 [ 01 01 [=) o1 Diger Personel Giderderi 74,78 0,00 0,00 600 03 [ o1 02 Ecrimisil Gelirler 34.626.812,82 38.615.924,51 68.048.596,87
630 [ 01 01 10 oo Teme! Masglar 0,00 0,00 55.395.481,82 600 03 [ o1 99 Difjer Taginmaz Kira Gelirleri 716.644.602,50 852.577.205,03 1.614.550.126,10
630 o1 01 10 01 T ™ . 0.00 0,00 21.672.376,95 600 0z 06 03 00 | On Tzin, Trtitak Hakii ve 15.690,86 0,00 0,00
emel Mazglar Kullanma fzni Gelirler
630 [ 01 01 10 0z Taban Ayhd: 0,00 0,00 33.723.104,87 600 03 [ [iE] 02 Trtifak Hakla Gelirleri 15.690,86 0,00 0,00
630 | 01 01 20 [ Zamlar ve Tazminatlar 0,00 0,00 £1.564.302,35 600 04 00 oo 00 gl;r;‘lsrc\i;lladﬁel? we Yardimlar il 15.066.292,19 11,911.403,13 105.313.464,34
630 [ 01 01 20 o1 Zamlar ve Tazmingtlar 0,00 0,00 £1.564.302,35 600 04 ['E] [ 00 D'ﬁ“e dal\e\elden..ﬂh'!u'! 26,70 0,00 18.331.20
Bas ve Yardimlar
630 [ 01 01 30 oo Gdenskler 0,00 0,00 354.575,61 600 04 ['E] o1 00 Cari 26,70 0,00 0,00
630 | o1 01 30 0l [ 0,00 0,00 354,575,561 600 | D4 ['E] 01 03 |Digerlerinden Alinan Bagis vel 26,70 0,00 0,00
Odenskler Yardimlar
630 [ 01 01 40 oo 0,00 0,00 2.895.196,57 600 04 ['E] oz 00 0,00 0,00 18.331,20
Sosyal Haklar Sermaye
630 o1 [} 40 o1 . 0,00 0,00 2.895.196,57 600 [23 ['E] 02 03 [Digerlerinden Alinan Badis vel 0,00 0,00 18.331,20
Sosyal Haklar Yardimlar
630 | 01 1) L] oo Ek Caligma Kargihklan 0,00 0,00 23.549,28 600 04 [ oo 00 EJ\;I:‘\:TE‘I’\?‘;ZTEK;'I:'\t? 15.066.265,49 11,911.403,13 15.295.133,14
| | Alnan Yardm ve Badicl
630 [ 01 01 1] o1 0,00 0,00 23.549,28 600 04 [ o1 00 - 14.347.480,18 11.763.16%,15 14.994.783,76
Ek Caligma Kargliklan Cari
630 [ 01 01 &0 oo Bl ve Heramiyeler 0,00 0,00 47.528,13 600 04 [ o1 01 5:‘.‘;:’:‘:2@‘“ Alinan Badis ve 3.000,00 53,80 71.438,70
630 [ 01 01 &0 [T P 0,00 0,00 47.528,13 600 04 [ o1 02 K\;i';den Alnan Bagis ve 13.827.520,18 11.376.255,04 14.305.233,88
Ol ve Tkramiyeler Yardimiar
€0 | 01 | 01 | 90 | 00 |- 0.00 .00 795554 B0 | 0F | 02 | DL | 04 |Kigllerden Alnan Sartl Bagis T16.560,00 386.850,31 €14.061,18
Dier Giderler ve Yardimlar




FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 55 Mali Yil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLOGU
Yardimci Hesap ‘Yardimei Hesap
= R o= NP
e GIDERIN TURU 2019 YILT 2020 YILT 2021 YILT et [ ol IRl GELIRIN TURD 2019 VILT 2020 VILT 2021 YILT
B30 | 01 | 0L | 90 | 01 | .. 0,00 0,00 2.955,54 GO0 | 0¢ | 02 | 02 | 00 716.785,31 146.233,98 300.349,38
Dier Giderler Semaye
€0 01 | 02 | 0| 0 [ 31.163.529,59 35.326.166,53 F6.006.057,66 GO0 | 0¢ | 02 | 02 | 01 |Kurumlardan Alinan Bags ve 0,00 0,00 77.340,30
lesmeli Personel Yardimlar
€30 | 01 | 02 | O | 00 | emer 20.218.523,02 20.546.392,51 0,00 BOO | 04 | 02 | 02 | 02 |Kigilerden Alinan Bagis ve 174.300,00 146.233,98 275.009,08
“Yardimlar
630 | 01 02 01 01 |657 S.K. 4/B Sézlegmeli 523.182,16 767.569,51 0,00 600 [ 04 [ 02 03 | Kurumlardan Alinan Sarth 544.483,%6 0,00 0,00
Persons] Doretleri Bafis ve Yardimlar
630 [ 01 iz | o 02 | Kadro Kargihd) Sazlesmeli 19,695,340,86 20,175.823,00 0,00 600 | 04 [ 04 02 [ 04 [Kisilerden Alinan Sarth Badis 135 0,00 0,00
Personal Ucreteri ve Yardimlar
€0 | 0L | 02 | 02 | 00 |, o e 8.961.139,57 5.276.481,30 0,00 B0 | 0¢ | 05 | 00 | 00 [ oo 0,00 0,00 50.000.000,00
B30 | 01 | 02 | 02 | o1 |857 .i;i 4.'Bﬁ?r11e|ddd 173.73,89 63.317,25 0,00 L B B B R P, 0,00 0,00 50.000.000,00
Personel Zam ve Tazminatlan
600 | 04 [ 02 01 | Genel Bitgeli Idarelerden 0.00 0.00 50.000.000,00
630 [ 01 02 | 02 | 02 |Redro Rerglg 553esm_ell B.751.415,68 9.000.318,09 0,00 Alinan Proje Yardimlan
Personel Zam ve Tazminatlan BO0 | 02 | 05 | 02 | 02 |Ozel Bingeh Idarelerden 0,00 0,00 0.000.000,00
- - - - Alinan Proje Yardimlan
B30 [ oL [0z ooz 0s iies;;ier"'i"?‘"’s"“ i Zam 0,00 884536 0.00 N R R R R pe— TTEIG9IE.5% 185.073.595,58 TEINEL A
azminatia
30 | 01 | 02 | 03 | 00 |Gy B3.039,15 101.568,19 000 o0 [ o5 | o1 [0 | 00 [ T83.677.880,77 19.53.433,00 T74.491.576.35
630 | O | 02 | 03 | O |657 S.K. 4B Sagegmeli 10.174,21 0,00 000 | Tz T i 5
B e, N I B I N P 184.677.880,77 125.513.435,02 T74451576,35
630 | 01 02 [E] 02 [Kadro Karsid: Sazlegmeli 222,864,394 101.568,19 0,00 =R
paro ke e 0|05 | O | 09 | O | ekler F 26.323,30 97.694,11 33.113,02
B30 | 0 | 02 | 04 | 00 - 527.804,15 565,735,719 0,00 -
Sosyal Haklar B0 | 05 | o1 |03 | 03 [, 55L13 34.025.554,58 126.486.237,67
30 | 01 | 02 | 0% | O |657 G 4]E Sozegmell 6.363,81 6.366,67 000| e -
B e N I B I R P T83.531.605, 4 105, 366.544,03 557102466
30 | 01 | 02 | 0% | 02 |Kado Ku';ugxl Saaesmell E21.415,34 559.369,12 00| T - = =
Personel Sosyal Haklan 50D | 03 B 00 00 Para Cazalan 6177246 115.536,04 25.545,09
€30 | 01 | 02 1 08 | 00 | 5ug) ve fkramiyeler 121843143 843264984 0| Tem [ 05 | & | 02 [ @ | oo - GREES TI5.535.08 54508
Idari Para Cezalan
B30 | 01 | 02 | 06 | 02 |KadroKarslg Sodegmel T1I18.43L,43 B.432.643,84 000 | Tz - - — —
Personelin Odil ve GO0 05 103020 Diger Idari Para Cazalan BLIILAE 1a53804 2554509
B30 | 01 | 02 | 03 | 00 |Sdgesmel Personeln Diger 3.552,56 3.339,30 0.00 800 |05 |08 100 |00 | o Galirer 47.076.265,33 55.444.880,52 74.503.500,90
Giderleri - = = =
B0 | O | 02 | 03 | 02 |Kadro Kershg Sodesmel e EREELIEN] ) 600 | 05 | 3 | 01 | 00 | oot galiler 47.076.265,33 55, 444,580,52 74.503.500,50
T T T —v—fj—% D“:}‘Seﬁ';':'e‘in %5 700 ) G00 | 05 | 09 | O1 | 01 |Irat Kaydediecek Nakdi 5.536.183,07 3.503.263,91 5.054.780,91
Diger Giderer o | 05 | ® | 01| e — TE29.565,51 T.757.541.32 T151.478,06
€0 | 0L [ 02 | 10 [ 00 | 0,00 0,00 13.525.916,31 o Kigilerden Alacaklar B SRR SR
—— — - - GO0 | 05 | 03 | O1 | 98 |Vakflar Genel Muduragane 100,00 0,00 0,00
630 | 01 | 02 | 10 | 01 g:l?sgr.‘n;i E.Ex_l_e;neh 0,00 0,00 2.308.315,28 Sl Edentaitor
o n T 1 i 1 5
5 B I TR [ g e 5,00 5,00 ST 50003 B0 | 05 | B8 | 01 | 99 ‘[r;l_.lEll:a -T,Jinngimmn 39.510.015,35 e 17527 67.257.241,93
Personel Ugstleri — | | Dider Ceciti Gelirler
T GO0 | 05 | 00 | 00 | 00 — 95.625.794,60 120.956.574,76 41.471.002,08
0| 0L | 02 | 2 | 00 |5 e 0,00 0,00 T0.036.471,15 Sermaye Gelirleri
0[O0 | | | 07 [GTSK e Saaenal [ ] Tareamas| | 600 | 06 | O [ 00 | 00 | 1cnmas Suns Gelider 95.625.794.60 65.548.510,87 185.408.689,39
Pe Zam ve Tazminatlan —_—
rsonel £am ve fazmin GO0 | 06 | 01 | 06 | 00 |Vakflara Al Teginmaz Sans 95.625.754,60 65.548.510,87 165.408.689,39
€30 | 01 | 02 | 20 | 02 |Radro Rarshg Soziesmen 0,00 7,00 9.288.83L72 | }—_| Gelirleri
Personel Zam ve Tazminatlar GO0 | 06 | OL | 06 | 01 |Mazbut Vakilara At 85.351.159,68 54,248.520,46 TE.044 552,47
Taginmaz Sang Galikes
€0 | 0L | 02 | 30 | 00 |5 0,00 0,00 9114252 BO0 | 05 | O1 | 08 | B2 |, 0 o rovie Bedallet 10.234.634,52 11.295.590,41 T10.364.136,92
30 | 01 | 02 | 30 | O |657 S.K. 4JE Sazegmel 0,00 0,00 271539 GO0 | 06 | 03 | 00 | 00 |Menkul Kiymet ve Varlk 0,00 55.408.063,89 4E6.061.312,69
Personel Odenskleri Gelider
- ——— _
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Kamu Idaresi Kodu 55 Mali Vil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
Yardime! Hesap ‘Yardimei Hesap
Hesa L Hesap
e GIDERIN TORO 2019 VILT 2020 YILI 2021 YILI =TT GELIRIN TURD 2019 VILT 2020 VILT 2021 YILT
€30 | 01 | 02 | 30 | 02 |Kadro Karslgl Sodesmel 0,00 0,00 §8.927,53 B0 | 05 | 03 | 01 | 00 ] - 0,00 55.406.063,89 45E.062.312,69
Bersonsl Gdanskler Tahwil Senet ve Bonolar
S N N N B P 0,00 0,00 61262175 B0 | 06 | 03 | O | O | 0,00 55.406.063,89 TEE.061.312,69
630 | 01 | 02 | 40 | 01 |657 S.K. 4/B Sazlesmeli 0,00 0,00 33.575,28 600 | 11 | 00 | 00 | 00 |Deger ve Miktar Degismien 13.492.9686.634,73 557.369.537,68 314316123
Personel Sosyal Haklan Gelideri
630 | 01 | 02 | 40 | 02 |Kadro Karsihd: Sadesmel 0,00 0,00 579.082,37 GO0 | 11 | 02 | 00 | 00 |Menkul Kymet ve Vamklann 13.429.266.995,19 1.625.563,20 3.090.061,22
Personel Sosyal Haklan Deder, Olusan Olumlu
B30 | O | 02 | 80 | 00 |guo o e 0,00 0,00 T1.738.015,57 Earklar
Odiil ve Tkramiyeler 600 [ 11 [z} [ 00 | Stoklann Dederlemesinden 0,00 0,02 0.01
€30 | 01 | 02 | 60 | 02 |Radro Rersig: sodesmel 0,00 0,00 11.682.460,28 Olugan Olumlu Farklar
Personelin Odul ve BO0 | 11 | 06 | 00 | 00 |Kur Dedisikhg Nedemiyle 0,00 S95.564.414,%6 0,00
fhramiveleri Diwiz Cinsi Borg Stokundaki
€30 | 01 | 02 | 80 | 90 |Diger Sazegmen Personehin 0,00 0,00 S5.555,25
Odal ve Ikramiyeleri GO0 | 1L | 08 | 00 Kur Degigklig Digindaxi 63.721.852,54 0,00 0,00
€30 | 01 | 02 | 30 | 00 | . 0,00 0,00 TB65,%6 Deger ve Miktar
Diger Giderler i
B30 | 01 | 02 | 90 | 02 |Fadwo Kashe Sodesmel .00 700 156555 00 [ 11 ] %8 | 00 | 0O ge%e.;.gegf'e"j.n"e'“.‘" 0.00 0.00 53.100,00
Personslin Dider Giderderi -
N N I R R P 39,400.691,99 42.074.871,37 72.857.964,45 600 | 15 | 00 | 00 [ 0O ";‘;'I‘_'“Iz"_“d'mﬂ‘d“ Kargilix 0.00 527.268,01 0.00
B0 0L | 03 | oL | 00 | T4.714.675,36 T7.62427,26 Tog| [0 | 5 | & | 00 | 00 |Rdem Tazminan 0,00 527.268,01 0.00
Ueratler Kargilklanndan
o - Kaynabkdananlar
830 | 01 [ 03 1 O [ 01 fop oty fegilein Gcreteri 8.548.134,89 10.984.634.88 000) 1500 [ 25 | @ | 00 | 00 |Kemu 1o Bedelsz Olarak A1 7.000,00 .00 T57975.53
. . Mali Ol Var El Edilen Gel
B30 | 01 | 03 | OL | 03 |37535. RAKnin Geod 23 15.652.233,03 15.670.288,54 0,00 0= | 6T | 00 | 00 |Gen Bt kiap Kamo T 500,00 500 T
dncil Md, Kapsaminda Sirekl - ;
s Bedeksiz Ol Al Mali Olmayan
Isci Kadrolanna Gecirilen Var ElEd Gel
Lzclledn Ugretler] T I O R 2 Olar, 2.000,00 000 Te5.50
0| 0L | 03 | 01 | 0% |3755 KHKnnGega 23 319.207,% 527505 000 Bedelez Olarak Alnan " " >
gc.pr: K",fj’mmu'r;ifﬁim" B0 | 25 | 03 | 00 | 00 |Duzve Den Fur Bedelsz Of 0,00 0,00 122.709,73
Lo Syonann AlMali Olmayan Var El Edilen
H =l
N 03 0z o Thbar ve Kidem Tazminatlan 538231115 5.834.00762 0.00 600 [ 25 3 07 00 | Bedelsiz Olarak Alinan 0,00 0,00 122.709.73
B30 | O1 | 03 | 02 | 01 |Garek Isglenn hbar ve 4,655, 780,81 4515.239,30 0,00 L Demirbasler
Kixdem Tazminat) GELIRLER TOPLAMI (B) 13.695.933.079,77 1.934.840.438,98 2.705.397.355,96
€30 | o1 | 03 | 02 | 03 WHE nin Gegd 23 685.530,34 1.214.894,28 0,00
dncd Md. Kapsaminda Sarekd
I¢i Kadrolanna Gecirillen
Iscilerin Thbar ve Kidem
Tazrpinat]
530 | 01 | 03 | 02 | 0% |3755. KHKnin Geoo 23 0,00 3.884,04 0,00
(incll Md., Kapsaminda Gegici
Is¢i Pozisyonlanna Gegirilen
Iscilerin Thbar ve Kidem
o
€30 | 01 | 03 | 03 | 00 2.695.229,08 7537.143,10 0,00
Sosyal Haklar
630 [ 01 03 [E] 01 | Sirekli Iscilerin Sosyal 1.118.897.20 1.280.551,99 0,00
Haldan
B0 [ 00 | 03 | 03 | O | iirionn Sosyal Hoklan 7.635,10 613519 0,00
30 | 01 | 03 | 03 | 03 |375 5. KARnin Geod 1.722.514,58 T.552.508,58 0,00
(incll Md., Kapsaminda SrekS
Is¢i Kadrolanna Gecirilen
il 2l Haklan
€30 | 01 | 03 | 03 | 0% |3755. KHKnin Gegai 23 36.181,20 57.947,54 0,00
(ncl Md. Kapsaminda Gegici
Tsci Pozisyonlanina Gegirilen
Iscilerin Sosval Haklan
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Kamu Idaresi Kodu 55 Mali Vil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLOGO
“Wardimei Hesap ‘Yardeme! Hesap -
Hesap| i in TIIRG Hesap, . INDIRIM. IADE VE _
i il Fa Dl e i GIDERIN TURD 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI Kodts [Hodi Kod2 TKoda [Kodt|  iSKONTONUN TURD 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
B0 OF |03 | o& |00 | PRSI TE70.661,27 0,00 B10 | 00 | 00 | 00 | 00 |INDIRIM, IADE VE 47.631.054,43 122.123.827.37 66.541,099,82
=zla Mesaler ISKONTOLAR HESABI
B30 | OL | 03 | 03 | O |Saredl Isglenn Fazl TI5.505,05 9I5.753,36 0,00 B10 | 03 | 00 | 00 | 00 |Tesebbas ve Malkyet 35.779.836,52 115.744.610,17 TE.391.831,54
Mesailer Gelider
630 [ 01 | 03 | 04 | 03 (3755 KHKnin Gegid 23 647.332,87 743.016,43 0,00 610 | 03 | 01 | o0 | 00 ] i 42,388,05 1.223,00 76,883,689
{inci M, Kapsaminda Sireki ] d ' Mal ve Hizmet Satig Gelider g . "
i Kadrol. G 7] 1 .
Isgi Kadrolanna Gegirle B[ 03 | O | O [ 00 [ e 37.353,00 5E0,00 0.00
B30 [ 01 [ 03 | 03 | 0 [353 n Gegic 23 0,00 189148 0,00 BI0 | 03 | OL | 01 | 01 |Sartname, Bash Ewak, Form 0,00 380,00 0.00
iinci Md. Kapsaminda Gecici S
i Pozisyonlarina Gegirilen T e B B v T S T.035,05 743,00 TE.883.09
Iscilerin Fazla Mesaileri - Hizmet Gelirleri . . e
80| o1 03105 100 fauve Tkramiyeler 5.045.154,48 6.240.632,28 0.00 610 | 03 | 01 02 | 01 |Teft ve densteme Goret vl 0,00 0,00 15,055,550
30 | 01 | 03 | 05 | 01 |Sarex Isclern Oddlve 2.412.658,50 3.121.224,62 0,00 — ;‘: "":,6neu.m — = — =
Tkramiyelari . - ! 5 EeE
= — = Gelirleri
B30 | OL | 03 | 05 | 03 |3755. KHK FE] 7.603.706,58 3.083.094,20 0,00
oV oo Sirekd " " ' G0 | 03 | 05 | 00 | 00 |y copnos 573744847 115,743,387, 17 T5.314.947,65
Il Kacrglanna Gegiilen T0 | 03 | 06 | 01 | 00 y T AR AT T5.783.387.17 TE.314.947,65
Tasinmaz Kiralan
630 | 01 [E]} 05 04 5N nan ;I 28,783,40 3631346 0,00 =5 = = 0 = 0 TR T13.696.35
(ncil Md, Kapsaminda Gecici il i _ - 1 | . 108, 636,
i Pozisyonlarma Gagilen Lojman Kira Gelirleri
ilerin Odidl ve fkramiveleri B10 | 03 | 06 | 01 | 99 |- - 0,00 115.105.279,09 56.201,301,30
TR I} = ] Lecilerin = ARl 5,00 e 550 Diger Tasinmaz Kira Gelireri ! ’ "
B0 | 05 | 00 | 00 [ 00 | o 1.721.263,80 T 506.551, 26 5.EDE. 842,53
€30 | OL | 03 | 02 | 03 |37/5 5. KHEnn Geod 23 0,00 5,999,684 0,00 ger eliner
dncil Md. Kapsaminda Shrekl B0 | 05 | 01 | 00 | 00 = Gelian 109.077,75 330.869,91 201.930,41
Iz Kan -u_Geg'r'Iew Faiz Gelirler
iler L i 610 | 05 | O1 05 | 00 |- L 109.077.75 330.865,91 201.930,41
B0 | OF [ 03 | 10 | 00 oo 0,00 0,00 143103657 Diger Faizler
B10 | 05 | Of | 02 | 01 |, — 0,00 7.000,00 0.00
B0 | 01 | 03 | 10 | O |or i o N 0,00 0,00 19.554.214,26 Kigilerden Alacaklar Faiz ! ! ’
Sireid sglerin Uereter B0 | 05 | Ol | 09 | 03 0,00 T6.544,24 0.00
630 [ o1 [iE] 10 [iE] /5 5. KHE nan Gegiol 0,00 0,00 75.076.009,30 = Mavduat Faizleri g .54, X
Gncl Md, Kapsaminda Sirekl = =
f21 Kacholarne Gegien G B N I R P—— 0,00 T66.905.67 Z01.530,41
Iscilerin Ugretleri — — — — —
€30 | 01 | 03 | 10 | 0F |3755. KHKnin Gega 23 0,00 0.00 500.615,01 B0 | 05 103 | 00 [ 00 | e Cociti Geliter 1.512.185,05 5.176.081.35 5.483.912.42
Gincil Md, Kapsaminda Gecici - - - - - - -
fsci Pozisyonlarina Gegrilan 610 | 05 | 03 | O | 00 | cocit gofier 1.612.186,05 5.176.081,35 9.483.912,42
Lsgilerin Ugretler
B30 | OL [TE] 30| 00 . N 0,00 0,00 10.119.055,39 610 [ 05 | 09 of 01 | Irat Kaydedilecek Nakdi 0.00 30.656,16 34.669.20
Thbar ve Kidem Tazminatlar Teminatar
630 | 0L | 03 | 20 | 01 |SareslIsglern Inbar ve 0,00 0,00 B.164.805,65 610 | 05 | 0 | 01 [ 99 |Yukanda Tanmlanmayan 0,00 5.145.425,19 9.443.243.23
Kidem Tazminatlan Dider Cesidi Gelirler
B30 | OL | 03 | 20 | 03 |375 5. KHKnin Gego 23 0.00 0,00 1.954.245,74 B0 | 06 | 00 | 00 | 00 | celirlert 129.554,11 B7L.155,54 76342545
iincil Md, Kapsaminda Sarekl rmaye belren
Isci Kadrolanna Gegirilen BI0 | 06 | OL | 00 | 0O - 129.954,11 B72.265,9% 763.425,45
Izgilerin Thbar ve Kidam Taginmaz San Gelirke:
Tezminatian B0 | 06 | OL | 06 | 00 |Valflara AR Teginmaz Sang 125.954,11 B72.265,54 763.425,45
B30 | OL [ 03 | 30 | 00 | jpus 0,00 0,00 5.7 16,044,569 Gelirleri
= 610 | 06 | Of | 06 | 01 |Mazbut Vakiflara At 0,00 62.372,72 186,094,599
630 | 01 03 30 01 | Sirekli Igglerin Sosyal 0,00 0,00 2.086.077,41 Tasinmaz Satg Gelideri
Haldan 510 | 06 | OL | 06 | 02 ) ) 0,00 B05.853,72 577.330,46
Mazbut Vakif Taviz Bedelleri ! . "
€0 [ O0 [ 03 | 30 | 02 |gocic fspierin Sosyal Heklan 0,00 0,00 50,00 11 |
VI I I I R L T e 5,00 .00 ENSERETEE] INDIRIM,IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 47.631.054,43 122.123.827,37 68.841.099,82
tincil Md, Kapsaminda Strekf
Isci Kadrolanna Gegirilen
Iscilerin Socval Haklan




Kamu Idaresi Kodu 55

Kamu Idaresi Adi

VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Yardimec Hesap
Hesap| GIDERIN TURD 2019 VILT 2020 VILT 2021 YILT
Kodu | Ked1 | Kod2 [ Kod3 | Kodd
30 | O1 | 03 | 30 | 0@ |3755. KAKnin Geod 0.00 0.00 116.681,55
Gncil Md., Kapsaminda Gecici
Isci Pozisyonlanna Gegirilen
Izcilerin Socval Haklan
630 | 01 03 40 o0 Fazls Masailer 0,00 0.00 2.775.600,21
630 | 01 03 40 01 | Sirekli Iscilerin Fazla 0,00 0.00 1.177.027,18
Mesailer
630 | 01 | 03 | 40 | 02 |Gecid Iscilerin Fazla Mesailer 0,00 0,00 4.260,53
630 01 03 40 03 /5 5. KHEK min Gegiol 0,00 0,00 1.496.548,83
(incii Md, Kapsaminda Sirekk
1sci Kadrolanna Gedirilen
Izcilerin Fazla Mecgilar
630 01 03 40 04 |[375 5. KHK'nin Gegid 23 0,00 0,00 97.763.21
Gncil Md., Kapsaminda Gecici
Isci Pozisyonlanna Gegirilen
Iscilerin Fagle Mecgilari
630 | O1 03 50 [ 5 . 0,00 0.00 12.661.467,57
Odill ve Tkramiyeler
630 01 03 50 01 | Sarekli Isgilerin Ol ve 0,00 0,00 4.529.304,16
Tkramiyaleri
630 01 03 50 03 5 5. man cl 0,00 0,00 7.964.555,84
Gncll Md. Kapsaminda Sdrekk
Is¢i Kadrolanna Gegirilen
630 01 03 50 04 | 375 5. KHK man Gegici 23 0,00 0,00 167.607,57
Gncll Md, Kapsaminda Gegici
Isci Pozisyonlanna Gegirilen
focilerin Odgl ve feramvele _
630 01 03 oo Diger Ocdemeler 0,00 0,00 154.777,62
6830 | 01 [x] 0 01 | Sdrekliiggilerin Diger 0,00 000 28.258,2%
Odemeleri
630 | 01 03 03 335, nan cl 0,00 0,00 126.519,33
Gncl Md, Kapsaminda Sarekk
1sci Kadrolanna Gedirilen
i :
6830 | 02 00 [] 00 | Sosyal Givenlik Kuremlanna 27.452,601,27 30,284.443,21 35.386.236,47
Devlet Primi Giderleri
630 | 02 01 00 00 14.802.574,08 16.644.299,55 19.117.791.86
Memurlar
630 | 02 01 06 00 Sasyal Givenlik Kurumuna 14.802.574,08 16.644.299,55 0,00
630 | 02 01 06 01 | Sosyal Givenlik Primi 5.131.852,04 10.265.333,83 0,00
Odemeler
B0 [ 07 | 01 | 06 | 02 |g o piiGiderctes 5.670.712,08 6.374.965,72 0,00
630 [} 01 10 oo Sosyal Givenlik Kurumuna 0,00 0,00 15.117.791,86
630 [} 01 10 01 [ Sosyal Givenlik Primi 0,00 0,00 11.751.102,73
Odemeler
6830 | 02 01 10 02 Saglk Primi Gidemeleri 0,00 000 7,366.682,13
630 | 02 02 [71] [i1] Sszlesmeli Personel 5.227.768,23 5.208.170,33 5.737.733,76
630 | 02 02 [ 00 Issizlik Sigartas: Fomuna 283,11 0.00 0,00
630 | 02 02 04 o1 Tssizlik Sigortasi Fonuna 283,11 0.00 0.00
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Kamu Idaresi Kodu 55 Mali vil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GEMEL MODORLOGD
Yardimei Hesap
= GIDERIN TORD
Kodu | Kod1 | KoaZ | Kod3 | Kodd 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
630 [ 02 [3 oo Sosyal Givenlik Kurumuna 5.227.485,12 5.208.170,39 0,00
630 [ 02 06 01 | Sosyal Givenlik Primi 3,223,590,61 3.232.503,06 0,00
Odemeleri
630 02 o2 06 02 Sadik Primi Gdemeleri 2.003.894,51 1.975.667,33 0,00
630 [ 02 10 oo Sosyal Givenlik Kurumuna 0,00 0,00 5.737.733,76
630 [¥] 02 10 01 | Sosyal Ghvenlik Primi 0.00 0,00 3.607.973,34
Odemeleri
630 [ 02 10 0z Saik Primi Gidemeleri 0,00 0,00 2.139.760,42
630 [ 03 [1) oo isciler 7.418.060,63 8.431.973.27 13.530.710,85
630 [ 03 [ oo ssizlik Sigortasi Fonuna 665,553,356 746,417,591 0,00
630 [1r3 03 [ 2] 0L issizlik Sigortas Fonuna 669,553,356 T46.417,91 0,00
630 [ 03 [3 oo Sosyal Givenlik Kurumuna 6.748.507,32 7.685.555,36 0,00
630 | 02 03 [ 01 | Sosyal Givenlik Primi 6.502.095,29 7.341.664,34 0,00
Odemeleri
630 [ 03 [3 02 Saglk Primi Gdemeleri 245.412,03 343.891,02 0,00
630 [ 03 10 oo Sosyal Glvenlik Kurumuna 0,00 0,00 12,329.197,82
630 [ 03 10 01 | Sosyal Givenlik Primi 0,00 0,00 12.322.431,%%
Odemeleri
630 [ 03 10 0z Saik Primi Gidemeleri 0,00 0,00 6.765,83
630 [¥] 03 40 oo issizlik Sigartasi Fonuna 0,00 0,00 1.201.513,03
630 [ 03 40 0L ssizlik Sigortasi Fonuna 0,00 0,00 1.201.513,03
630 [ 93 [1) 00 |Sosyal Guven TR P 4,1%3.28 0.00 0,00
Odemeleri Gecikme Cazasi vel
Zamlan
630 [E] [11] [51] [I] Mal ve Hizmet Abm Giderleri B6.767.530,22 128.572.034,07 1659.268.376,47
630 [ 01 00 00 |Urstime Yanelik Mal ve 0,00 0,00 24.966,41
Malzems Alimlan
630 3 o1 50 oo Eaﬁltl:'e Kajt Urdnler 0,00 0,00 1.811,86
imelar
630 | 03 | 01 50 | 0L [Kagmwe Kajt Urdnler 0.00 0.00 1.611,86
Alimlan
630 | 03 o1 ] 00 | Diger Uretim Mal ve 0,00 0,00 23.154,55
Malzemesi Almlan
630 3 01 %90 90 |Diger Uretim Mal ve 0,00 0,00 23.154,55
Malzemesi Alimlan
630 03 02 00 00 | Tiketime Yanelik Mal ve 20.202.636,32 13.583.649,27 24.405.897,15
Malzeme Alimlan
630 3 02 o1 00 | Kirtasiye ve Bino Malzemesi 491,226,37 385.187,35 0,00
Ahmlan
630 [E] 02 [] 0L Kirtasiye Aimlsr 135.760,41 65,137,594 0,00
630 [E] 02 [] 02 Biiro Makzemesi Ahmlan 12,405,393 4.611,10 0,00
630 [E] 02 [] 03 Periyodik Vayn Almlan 788774 3.540,00 0,00
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Yardimci Hesap
Hesai S,

Kodu | Kod1 [ KodzZ | ¥od3 | Kodd GIDERIN TURU 2019 YILT 2020 YILI 2021 YILI

630 ['E) 02 01 [ Dider Yayin Almlan 3.235,20 282741 0,00

630 ['E) 02 01 [ Bask ve Gt Giderleri 224.206,70 265.862,57 0,00

630 | 03 0z o1 90 | Diger Kirtasiye ve Biro 107.710,39 35.208.23 0,00
Malzemesi Alimlan

630 | 03 | 02 | 02 | 00 |Su ve Temizlik Malzemesi 462.872,35 621.351,19 0,00
Alimlary

630 ['E) 02 0z o1 Sy Alirmdars 377.206,96 450,343,54 0,00

630 ['E) 02 0z oz Ternizlik Matzemesi Alimlan 85.665,39 171.007.65 0,00

630 | 03 02 03 [ - _ £.278.335,84 6.537.284,25 0.00
Enerji Abmlan

630 | 03 02 ['E] oL, B58.406,92 1.371.957.26 0.00
Yakacak Almlan

€30 | 03 0z 03 0z Akaryakt ve Ya§ Almlan 471,483,669 325,973,068 0,00

630 ['E) 02 ['E] [iE] Elektrik Almlan 3.938.266,73 4,839.353,92 0,00

630 | 03 02 03 50 Diger Enerj Alimlan 10,178,550 0,00 0.00

630 | 03 02 [ 00 [ Yiyecek, Iczcek ve Yem 11.603.692,52 3.925.066,32 0.00
Alimlar

630 | 03 [ [ 01 | Yiyecek Alimlan fEedeIen 10.880.097,75 3.710.643,12 0.00
{age Dahil)

630 ['E) 02 [} 0z . 635.535,17 214.423,20 0,00
Igacek Almlan

630 | 03 02 04 90 | Diger Yiyecek, Icecek ve 88.053,60 0,00 0.00
e Almlan

630 | 03 02 [ (] | 240.128,16 271.890,08 0.00
Giyim ve Kugam Alimlan

630 | 03 02 [ 01 | Giyecek Alimizn (Kigse] 240.128,16 271.890,08 0.00
kugam ve donamm dahil)

630 ['E) 02 [ oo el Malzeme Alimlan 35.084,27 176.027,02 0,00

630 ['E) 02 [ 01 | Leborstuvar Malzemesi e 13.334,94 72.440.26 0,00
Kimyevi ve Temrinkik
Malzeme Aliml

630 | 03 02 06 02 [ Tiobi Malzeme ve Tlag £.456,00 24.686,16 0.00
Alimlan

630 123 02 0s 50 Diger \Gzel Makzeme Alimlan 13.253,33 78.900,60 0,00

630 | 03 02 a7 00 [ Givenlik ve Savunmaya 558.335.88 44,511,00 0.00
anelik Mal, Malz. ve Hizmet
| Alimlan _

630 ['E) 02 o7 [iE] Miihimmat Almlan 1.998,25 1.813,75 0,00

630 [ 03 | 02 | 07 | 05 |Givenlk ve Savunmaya 48.161,70 11.328,00 0,00
¥nelik Hizmet Alm Giderleri

630 | 03 02 o7 03 | Glvenlik ve Savunmaya 3.475,10 2.780,08 0.00
‘¥anelik Dider Giderler

B30 | 03 02 o7 11 uvenlik ve Savunmaya 4,700,83 28.989,17 0.00
Yrelik Makine-Techizat
Alimlan

630 ['E) 02 [] 00 |NATO Gideren Tl 1.BEB.756,26 1.506.211,80 0,00
Gayrimenkul Aim ve
Kamulastirma Giderari

630 | 03 02 [ 01 | Gayrimenkul Am we 1,588.756,26 1.506.211,80 0.00
Kamulastrma Gidereri
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FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Yardimci Hesap
Hesap| L

Kodu | KodT | KodZ | Kod3 | Kod¥ SE3il ult 2019 VILL 2020 YILT 2021 YILI

630 | 03 02 [=] 00 | Diger Tokstim Mal ve 144.764,67 115.720,26 0,00
Malzemesi Alimlan

630 | 03 02 [=] o1 Baﬁge Malzemes: Alimlan fle 4.234,70 1.293,00 0,00
Yapim ve Balom Giderleri

€30 | 03 02 o 90 | Diger Taketim Mal ve 140,029,97 114.422,26 0,00
Malzemesi Alimlan

B30 | 03 02 10 00 | Kirtasiye, Yayin, Bask ve 02,00 0,00 1.044.684,44
Biiro Malzemesi Almlan

630 | 03 02 10 0L Krtasiye Alimlart 0,00 0.00 191.913,61

630 | 03 02 10 0z Biro Malzemesi Ahmlan 0,00 0.00 92.434,18

630 | 03 02 10 03 Periyodik Yayin Almlan 0,00 0.00 4.248,13

630 | 03 02 10 05 Backs ve Gt Giderleri 0,00 0.00 68448320

630 | 03 02 10 90 | Dider Kitasiye, Yayin, Bask 0,00 0,00 7161532
wve Biiro Malzemesi Almlarn

630 | 03 [+ 20 00 | Sy ve Temizlk Malzemesi 0,00 0,00 743.577,20
Almlan

630 | 03 02 20 o1 Su Almlan 0,00 0,00 530.010,3%

630 | 03 02 20 oz Temizik Malzzmesi Alimlan 0,00 0,00 213.966,81

630 | 03 02 30 oo - 0,00 0,00 7.619.33L,23
Enerji Abmlan

630 | 03 02 30 o1 Yakacak Ahmlan 0,00 0,00 1.208.511,58

630 | 03 02 30 oz Akaryektt ve Yag Abmlan 0,00 0,00 429.651,71

630 | 03 02 30 [iE] Elektrik Almlan 0,00 0,00 5.978.87341

630 | 03 02 30 50 Dider Enerf Almlan 0,00 0,00 2.294,13

630 | 03 02 40 00 | Yiyecek, Ioscek ve Yem 0,00 0,00 4.016.401,87
Alimlan

630 | 03 02 40 o1 Yiyecek Alimlan 0,00 0,00 3.704.842,34

630 | 03 0 40 oz fgecek Almlan 0,00 0,00 311.55945

630 | 03 [ 02 | 40 [ 90 |Diger Yiyecek, Igecek ve 0,00 0.00 0,08
‘Yem Ahmlan

630 | 03 02 50 oo . 0,00 0,00 1.000.678,20
Giyim ve Kugam Alimlan

630 | 03 02 50 o1 Giyecek Almlsn 0,00 0,00 957.476,04

630 [ 03 02 ] 90 [ Diger Giyim ve Kugam 02,00 0,00 43,202,186
Alimlar

630 [ 03 02 (1] 0o el Malzeme Alimlan 0,00 0.00 619.121,12

630 | 03 02 &0 01 |Laboratuvar Malzemesi e 0,00 0,00 17.139,53
Kimyevi ve Temrinlik
Malzems Almlan

630 | 03 [ 02 | &0 | 02 |Tibhi Maleeme ve llag 0,00 0,00 236,00
Alimlan

B0 | 03 02 0 03 ZFirai Malzeme ve Ilag Almlan 0.00 0.00 3.658,00

630 | 03 02 1] 50 Digier Gzel Malzeme Almlan 0,00 0,00 598.087,5%
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630 | 03 02 0 00 | Guvenlk ve Savunmaya 0,00 0.00 113.060,561
anelik Mal, Malzeme ve
Hizmet Almlan, Yapimlan ve
Gigerleri

630 | 03 0 70 0z Mihimmat Almlan 0,00 0.00 2.287.00

B30 [ 03 [ 02 | 70 | 09 |Givenlik ve Savunmaya 0,00 0,00 4.023,80
‘¥anelik Dider Giderler

630 ['E] 02 70 11 [Gavenlik ve Savunmaya 0,00 0,00 82.363,81
‘Yanelik Makine-Techizat

n

B3 | 03 02 70 12 |Giavenlik ve Savunmaya 0.00 0.00 23.796,00

‘Yanelik Makine-Techizat
v an

630 | 03 0z 0 22 | Givenlik ve Savunmaya 0,00 0.00 550,00
Yanelik Gayrimenkul Biyik
Onznm Gideder

630 | 03 02 80 00 [NATO Giderlen lle 0,00 0.00 8.564.424,78
Gayrimenkul Alim ve
Kamulastirma Giderari

630 | 03 0z 80 01 |Gayrimenkul Alim ve 0,00 0.00 8.564.424,78
Kamulastima Gidereri

630 | 03 02 S0 00 (Diger Toketm Mal ve 0,00 0.00 684.207,70
Malzemesi Alimlan

630 | 03 02 90 01 |Bahcz Makzemes Almlan lle 0,00 0.00 619,50
Yapin ve Bakim Giderleri

630 | 03 02 S0 90 | Diger Toketim Mal ve 0,00 0.00 683.588,20
Malzemesi Alimlan

630 | 03 03 00 00 Yolhiklar 4.263.248.41 3.121.649.09 3.956.916,57

630 | 03 03 01 00 Yurtici Gegici Garev Yolluklan 2.498.704,29 2.019.306,13 0,00

630 | 03 [E] 01 [iT Vurtici Gegici Garev Yolluklan 2.458.524,74 2.019.306,13 0,00

630 | 03 [E] 01 ] Yurtigi Tedavi Yolluklan 179,55 0.00 0,00

630 | 03 3 173 00 | Yurtici Siirekli Garev 289,554,834 432.634,76 0,00
Yodhiklan

630 | 03 [E] n 01 |Yurtici Siirekli Garev 289.554,84 432.634,76 0,00
Yolhklan

630 | 03 [E] ['E) 00 | Yurtdis Gegici Gérev 1.474.589,28 559.435,16 0,00
Yolhklan

630 | 03 [E] ['E) 01 | Yurtdis Gegici Garev 1.474.589,28 569.435,16 0,00
olhklan

630 | 03 03 05 00 Yollk Tazminatlan 0.00 223.04 0,00

630 [ 03 3 [ 02 Arazi Tazminatlan 0.00 223,04 0,0

630 | 03 3 10 oo Gegici Garev Yolluklan 0,00 0.00 3.556.002,07

630 | 03 [E] 10 [iT Yurtigi Geici GBrev Yolluklan 0,00 0.00 2.296.764,86

630 | 03 [E] 10 03 |Yurtdis Gegici Gérev 0.00 0.00 1.259.238,21
Yolhiklan

630 | 03 [E] 20 oo Siirekli Garev Yolluklan 0,00 0.00 400.913,50

630 | 03 [E] 20 01 [ Yurtici Siirekli Garev 0,00 0.00 400.913,50
olhsklan

630 | 03 04 00 00 _ . . 23.416.430,18 £0.8597.513,56 595.369.916,18
Garev Giderleri
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630 | 03 04 o1 [} Tahliye Giderler 119,55 282,00 0,00

o R B R R P ———— T19.55 782,00 0.00

630 | 03 04 o 0o Yasal Giderler 23.194.347,41 60,942.501,1% 0,00

630 ['E] 04 ['2] [ Mahkeme Herg ve Gidereri 21.095.852,99 51.947.508,28 0,00

630 ['E] 04 ['2] 50 Dider Yasal Giderler 2.095.004,42 6.994.992,B1 0,00

630 ['E] 04 ['E] 00 |[Odenecek Vergi, Resim, 219.868,27 8.935.164.87 0,00
Harglar ve Benzeri Giderler

630 [ 03 04 03 01 [Vergi Odemeleri ve Benzer 168.148.02 8.522.948.46 0,00
Giderler

30 | 03 | 02 | 03 | 0 |igetme Ruhsan Odemelen vel 10.354,77 15.205,96 0,00
Eenzeri Giderler

630 | 03 04 1] 90 | Diger Vergi, Resim ve Harglar 41.325.48 401.010,45 0.00
we Benzeri Giderler

630 [ 03 [ [ 0o Didter Garey Giderleri 1,494,395 15.565,50 0,00

630 [ 03 04 [ 20 Dider Garev Giderleri 1,494,953 15.565,50 000

630 ['E] 04 20 oo Yacal Giderler 0,00 0,00 582.458,58

630 ['E] 04 20 50 Dider Yasal Giderler 0,00 0,00 582.458,58

630 ['E] 04 30 00 |[Odenecek Vergi, Resim, 0,00 0,00 51.580.749,44
Harglar ve Benzeri Giderler

630 | 03 04 30 01 [Vergi Odemeleri ve Benzeri 0,00 0,00 51.394.526,80
Giderler

630 | 03 04 30 02 [Igletme Ruhsst Odemeleri vel 0,00 0,00 5.461,68
Banzeri Giderler

630 [ 03 04 3 90 | Diger Vergi, Resim ve Harclar 0.00 0.00 180.760,%6
we Benzeri Giderler

630 [ 03 [ 0 0o Mahkeme Harg ve Gidereri 0,00 0,00 43.206.242,44

630 ['E] 04 70 o1 Mahkeme Herg ve Gidereri 0,00 0,00 43.206.242,44

630 o3 04 50 oo Digier Girev Giderleri 0,00 0,00 465,72

630 | 03 | 02 | 90 | 90 |Smflandimaya Grmeyen 0.00 0,00 465,72
Dier Girev Gidereri

630 | 03 05 00 [ - 32.595.228,47 34.236.440,38 40.009.531,32
Hizmet Almlan

630 | 03 [ [] 00 | Misavir Firma ve Kigilere 3.278.890,38 1.963.538,95 0,00
Odemeler

630 [ 03 05 o1 01 |Enit-Proje Bilirkisi Ekspartiz 1.250.986,14 104639335 0,00
Giderleri

630 [ 03 05 o1 02 [Arastrma ve Gelistime 0.00 9,440,00 0,00
Giderleri

630 | 03 05 o 03 | EBdgisayar Hizmeti Ahmlan 1,162.749.46 72.591,00 0,00
[Yazhm we Donanim Haric)

630 ['E] [H 01 04 [Mitea ik Hizmetleri 407.960,21 370.098,15 0,00
(Temizik Hizmet thaleleri
Dahil)

630 [ 03 | 05 [ o1 05 |Harita Yapim ve Alm 18.534,07 30.540,07 0,00
Giderleri

630 | 03 05 o1 08 [ Temizlik Hizmet Ahm 33.405,59 46.711,34 0,00
Giderleri
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630 [ 03 [ [} 09 [ Ozel Givenlik Hizmet Alim 443,10 000 0,00
Giderleri

630 [ 03 05 01 90 |Diger Misavir Firma ve 404,445,581 380.765,04 0,00
Kigilere Odemeler

630 | 03 05 02 oo Haberlesme Giderleri 1.068.338.42 251563283 0,00

WO 0 | B | 0| O [ e 07,799, 16 718.106,93 .00

630 ['E) [5 [ 02 | Tel=fon Abonelik ve Kullanm 329.521,78 332.743,26 0,00
Ucratler

630 ['E) [H n [iE] B arye Abonelk Giderer: 121.273,58 1.447.782,33 0,00
(Internet abonelik Goretler

_ dahi

630 ['E) [H n [ Uydu Haberlesme Gidarleri 2.150,00 2.696,00 0,00

630 [ 03 [ 02 06 Hat Kira Gideder 17.583,90 18.304,31 0,00

630 [ 03 05 [} 00 . . 3.927.939,98 5.184.325.84 0,00
Tagima Gidereri

630 [ 03 05 [} [ Yolou Tasma Giderleri 9.554,39 6.515,54 0,00

630 | 03 [ [E] 0z |, . . 3.B82.597,57 £.103.920,08 0,00
Yitk Tagima Giderleri

630 ['E) [5 ['E) [ Gegis Dcretier 12.350,00 27.600,00 0,00

630 ['E) [H ['E) 50 Diger Tagma Giderleri 23.438,02 46.290,22 0,00

630 ['E) [H [T oo Tarfeye Bagl Gdemeler 3.030.394,61 2.329.783,07 0,00

630 123 05 [ 23 01 flan Gidederi 2.931.295,24 2.264.315,59 0,00

630 ['E) [H [T oz Sigorta Giderleri 59.099,37 65,467 48 0,00

630 ['E) [H [H oo \Gralar 6.762.522,08 7.968.117,53 0,00

2N B B R I e a—— 100.652,00 62.094,40 0,00

630 ['E) [H [H 05 [Hizmet Binas: Kiralama 6.662.268,08 7.905.823,13 0,00
Giderleri

630 [ 03 [ [ [ Yarglama Giderleri 5.968,07 27.098,73 0,00

B0 03 | 05 | 07 | B |go e pivks oderler 5.566,07 77.098,73 0.00

630 [ 03 05 [:] 00 Diger Hizmet Almlan 14,524.774,93 14,237.943.37 0,00

5 I R B R PP TARLE TLi7.a2 000

630 | 03 05 [:] 10 |Lojman Isketme Maliyetlerine 52.880,31 153.170,57 0,00
Katihm Giderleri

B30 | 03 | 05 | 08 | 11 |Diger Binalann Isletme 3.309.940,20 £.515.365,93 0,00
Maliyetlerine Katihm Giderleri

630 ['E) [H [=) 50 Diger Hizmet Almian 11.116.971,78 B.497.628,55 0,00

630 ['E) [H 10 oo Genel Hizmet Almlan 0,00 0,00 4.323.223,53

630 03 [H 10 01 |Etit-Proje Bilirkisi Ekspertiz 0,00 0,00 3.608.722,16
Giderleri

630 ['E) [H 10 03 |Bilgisayar Hizmet Alim 0,00 0,00 0,30
Giderleri
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630 ['E] [5 10 04 [Harita Yapim ve Alim 0,00 0,00 12.650,11
Giderleri
B30 | 03 | 05 | 10 | 07 |5 Seghgi ve Govenlg 0,00 0.00 5.602,31
Hizmeti Abm Gidereri
630 | 03 05 10 17 | Toglant ve Organizasyon 0,00 0,00 4.720,00
Hizmeti Abm Giderleri
630 | 03 [ 10 50 Diger Ganel Hizmet Almlan 0.00 0.00 690.528,45
630 | 03 05 20 [} Haberlesme Giderderi 0,00 0.00 2.680.685,79
O N N T I P 0,00 .00 BIL.137,19
630 | 03 [ 20 02 | Tehefon Abonelik ve Kullaim 0,00 0,00 388.056,38
Ucretleri
630 | 03 [ 20 03 internet Erisimi Giderleri 0,00 000 1,392.565,35
630 (=] 05 20 os Uydu Haberlesme Giderlari 0,00 0,00 3.4458,00
630 ['E] [5 20 [ Hat Kira Gidederi 0,00 0,00 6.015,28
630 ['E] [5 20 o7 Bilgiye Abonelik Giderleri 0,00 0,00 3.023.07
630 | 03 [ 20 50 Dier Haberlesme Giderleri 0.00 0.00 16.426,52
630 | 03 05 30 [} . . 0,00 0.00 6.850.714,59
Tagima Gidereri
630 | 03 05 30 [ Yol Tagima Gidederi 0,00 0.00 59.496,38
630 | 03 [ £ 03 Yk Tasima Giderleri 0,00 000 ©.725.802,65
630 ['E] [5 30 [ Gegis Dcretleri 0,00 0,00 17.575,00
630 ['E] [5 30 50 Dier Tagma Gidarleri 0,00 0,00 47.840,56
630 ['E] [5 40 oo Tarfeye Badl Bdameler 0,00 0,00 3.756.139,82
630 ['E] [5 40 01 flan Gidedderi 0,00 0,00 3.657.136,33
630 | 03 05 40 02 Sigorta Giderleri 0,00 0.00 66.191,11
B30 | 03 | 05 | 40 | 90 |Diger Tarifeye Bagh 0,00 .00 I251238
Odemeler
630 | 03 05 50 00 0.00 0.00 8.592.497,51
Kiralar
630 | 03 [ ] 05 |Hizmet Binasi Kiralama 0,00 000 8.486.297,51
Giderleri
630 ['E] [5 50 10 |Edgisayar, E.i; = 0,00 0,00 106.200,00
Sistzmleri ve Yazhmlan
Kirzlama Giderleri
630 | 03 05 70 oo |, . . 0,00 0.00 2.626,50
Yargilama Giderleri
630 | 03 [ 0 50 Diger Yarglama Gidereri 0.00 0.00 2.626,%0
630 | 03 05 90 00 Didier Hizmet Alimlsn 0,00 0.00 13.804.082,78
B30 | 03 | 05 | %0 | 03 [Kurslara Katilma ve Egitim 0,00 0,00 27.316,70
Giderleri
B30 | 03 | 05 | %0 | 05 [Lojman Igletme Maliyetlerine 0,00 0,00 208.396,17
Katihm Giderleri
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630 | 03 05 ET) 06 | Diger Binalann Igktme 0.00 0,00 5.406.308,18
Mdli%'ine Katihm Giderleri

630 | 03 05 50 S0 | Sniflandimaya Girmeyen 0.00 0,00 £.162.071,73
Dider Hzmet Alimlan

630 [} 06 (1] oo Temsil ve Tanttma Giderleri 566.350.41 854.845,82 407.515,46

630 ['E] 06 01 oo o . 111.251,45 146.040,44 0,00
Temsil Giderar

630 [ 03 | 06 | 01 [ OL [Temsil, Agilama, Toren, 111.251,45 145.040,44 0,00
Fuar, Organizasyon Gidereri

630 03 06 [¥] oo Tandtma Giderer 455, 098,96 748.805,38 0,00

B30 | 03 0& [¥] 01 [Tandma, Agrlama, Taren, 455, (98,96 748,805,285 0,00
Fuar, Organizasyon Gidereri

630 | 03 [ 10 00 [Temsil, Tanitma ve Agirlama 0,00 0,00 74.245.66
Giderleri

63 | 03 06 10 01 |Temsil, Tanitma ve Adrlama 0.00 0,00 74,245,566
Giderleri

630 | 03 | 06 | 20 | OO |Toplanu ve Organizasyon 0.00 0,00 333.273.80
Giderleri

630 | 03 [ 06 | 20 | OL |Toplsnu ve Organizasyon 0,00 0,00 333.273.80
Giderleri

630 | 03 | 07 | 00 | 00 |Menkul Mal Gayrmagal Hak 3.179.0439,38 2.523.673,88 3.853.351,00
Alim, Bakam ve Onanm
Giderleri _

B30 | 03 o7 01 [i1] Menkul Mal Alm Gidederi 135,205,658 140,791,868 0,00

630 | 03 o7 01 01 |Bdro ve Igyer Mal ve 38.386,25 507326 0,00
Malzeme Alimlan

630 | 03 o7 L] 02 |Biro ve Isyer Makine ve 47.604,74 14.730,74 0,00
Techizat Ahmlan

630 | 03 a7 [i7] 03 |Avadanlk ve Yedek Parga 235,00 0,00 0,00
Alimlar {Bakim szl.badimsiz
Qlarg

630 ['E] o7 01 04 |Yangindan Korunma 0,00 4,436,860 0,00
Malzemeler Almlan

630 03 o7 01 S0 | Diger Dayanikh Mal ve 52.998.69 56.551,06 0,00
Malzeme Alimlan _

B30 | 03 o7 [¥] [i1] Gayri Maddi Hak Almlan 784.112,71 875.578,32 0,00

630 | 03 a7 [73 01 |Eilgisayar Yazlm Almlan ve 653.450,84 774,370,684 0,00
Yapimlan

630 [E] o7 0 0z Eikei Hak Alimian 62.767.83 85.978,40 0,00

630 | 03 o7 02 50 | Diger Gayri Maddi Hak 27.8%4.04 15.229,08 0,00
Alimlan

630 [E] o7 ['E] oo Bk ve Onanm Giderleri 2.255.730,99 1.507.303,70 0,00

630 | 03 | 07 | 03 | OL |Tefrigat Bakim ve Onarm 6.212.70 10.858,22 0,00
Giderleri

630 03 o7 ['E] 02 |Makine Techizst Bakim ve 876.415.76 1.095.645,78 0,00
Onanm Gidereri

630 ['E] o7 ['E] 03 |Tasit Balomn ve Onanm 188.326.69 245,225.66 0,00
Giderleri

630 | 03 o7 [ix] 90 |Diger Bakim ve Onanm 1.184.775,84 555.574,04 0,00
Giderleri

630 ['E] o7 10 oo Menikul Mal Alm Gidereri 0.00 0,00 299.743,63

630 | 03 | 07 10 | 0L |Biro ve Igyer Mal ve 0.00 0.00 83.620,00
Malrama Almlan
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630 | 03 07 10 02 |Biro ve Igyer Makine ve 0,00 0,00 66.666,34
Techizat Almlan
630 | 03 o7 10 03 | Avadanlk ve Yedek Parca 0,00 0,00 3.764,20
Almlar
630 | 03 o7 10 04 | Yangindan Korunma 0,00 0,00 8.248,20
Malzemeleri Almlan
630 | 03 07 10 90 [Diger Dayanikh Mal ve 0,00 0,00 137.444,89
Malzeme Alimlan
630 | 03 07 20 00 Gayri Maddi Hek Almlan 0.00 0.00 1.017.286,24
630 | 03 07 20 01 |Bigisayar Yazhm Alimlan ve 0.00 0.00 954,534,721
Yapimlan
630 | 03 7 20 0z Eileri Hak Ahmlan 0,00 0,00 43.263,52
630 ['E] o7 20 50 [ Diger Gayri Maddi Hak 0,00 0,00 19.588,00
Alimlan
630 (=] o7 30 oo Bakim ve Onanm Gidereri 0,00 0,00 2.542.221,13
630 ['E] o7 30 01 | Tefrigat Bakim ve Onanm 0,00 0,00 2533422
Giderleri
630 | 03 | 07 | 30 | 02 |Makine Techizat Bakim ve 0,00 0,00 1.044.737,72
Onanm Gidederi
630 | 03 07 30 03 | Tagit Bakim ve Onanim 0.00 0.00 282.118,85
Giderleri
630 | 03 07 30 S0 | Diger Bamm ve Onanm 0.00 0.00 1.190.030,34
Giderleri
630 | 03 03 [51] 00 | Gayrimenkul Mal Bakum ve B15.655,43 885.434,57 1,233.516,38
Onanm Giderleri
630 ['E] 03 01 00 [Hizmet Binas: Bakim ve 418.133,55 343.036,70 0,00
Onanm Gidederi
630 [ 03 | 08 [ 01 | 01 [BiroBakim ve Onanmi 202.641,11 254.577.80 0.00
Giderleri
630 | 03 03 01 90 |Diger Hzmet Binasi Bakim vel 215.492,44 £8.058,90 0,00
Onanm Gidederi
B30 | 03 | 08 | 02 | 00 |Lojman Bakim ve Onanme 171.287,81 285.807,27 0,00
Giderleri
630 | 03 [} [ 01 [Lojman Bakim ve Onanm 171.287,81 285.807.27 0.00
Giderleri
630 | 03 03 [ 00 |Difer Taginmaz Yapim, 226.234,07 256.591,00 0.00
Bakum ve Onanm Gidereri
B30 | 03 | 08 | 0% | 01 [Difer Tagmmaz Yapim, 226.234,07 156.591,00 0,00
Bakum ve Onanm Giderleri
630 | 03 | 08 | 10 | 00 [HizmetBinas Bakim ve 0,00 0,00 49437275
Onanm Giderleri
630 ['E] 03 10 01 | Biro Bakom ve Onanmi 0,00 0,00 163.633,47
Giderleri
630 | 03 03 10 90 |Diger Hzmet Binasi Batim 0,00 0,00 330.735,28
ve Onanm Giderleri
630 | 03 03 20 00 [Lojman Bakim ve Onanmi 0,00 0,00 264.376,35
Giderleri
630 (=] 03 20 01 [ Lojman Bakim ve Onanm 0,00 0,00 264.376,35
Giderleri
€30 | 03 | 08 | 50 | 00 |Ciger Tegmmaz Yapim, 0,00 0,00 475068,28
Bakim ve Onanm Giderer
B30 | 03 | 08 | %0 | 01 [Difer Tagmmaz Yapim, 0,00 0,00 475.065,28
Bakom ve Onanm Gidereri
630 | 03 [E] [51] 0o Tedavi ve Conaze Giderder 1.725.271,62 3.038.827,10 0,00
630 03 [ 03 [ 01 00 [Karmu Personeli Tedavi ve 21,237,353 0,00 0,00
Sadlik Malremesi Gidereri

Mali Vil:2021




Kamu Idaresi Kodu 55

Kamu Idaresi Adi

VAKIFLAR GENEL MUDURLUG

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

2021 Yih idare Faaliyet Raporu

Yardimci Hesap
Hesap| R,

Kodu | Kod1 | KodZ | ¥od3 | Kodd GIDERIN TURU 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI

€30 [ 03 | 09 | 01 [ 01 |Kamu Personeli Tedavi ve 21.277,35 0,00 0,00
Sadlik Malremesi Gidereri

630 ['E) [E] [=] oo - . - 1.704.044,27 3.038.827,10 0,00
Dider Il=c Gidereri

630 | 03 09 L] 50 Diger lag Giderleri 1.704.044,27 3.038.827.10 0.00

630 [T [ [1] oo . - 53.089.312,64 130.718.550,22 '58.826.502,08
Faiz Giderlari

S I N N B P 5,00 53604151 0,00

N I I R T 7,00 T36.04151 .00

630 [T [ [=] 02 |Dovize Endeks! we Doviz 0,00 636.241,51 0,00
Cinsinden Diger I Borg Faiz
Giderleri

630 [T [E] [1] oo s Borg Faiz Giderleri 53.089.312,64 130.082.308,71 '58.826.502,08

630 | 04 [iE] [51 00 |ABD Dolan Cinsinden Dig 52.085.312,64 130.082.308,71 0,00
Boug Faiz Gidereri

630 [T [E] 01 01 [ABD Dolan Cinsinden Dig 53.089.312,64 130.082.308,71 0,00
Borg Faiz Gidederi

630 [T [E] 10 00 [ABD Dolan Cinsinden Dig 0,00 0,00 '58.826.502,08
Borg Faiz Gidede

630 | 4 | 03 | 10 | 01 |ABD Dolan Cinsinden Dig 0,00 0,00 '55.826.502,08
Borg Faiz Giderleri

630 [H [ [1] oo . 90.786.894,44 90.526.442,50 119.055.523,40
Cari Transferler

630 | 05 0 00 00 Garevlendimme Giderleri 12.373.104,26 12.747.066,62 18.476.562,22

630 05 oL oz oo Sosyal Givenlik Kurumlanna 12.373.104,26 13.747.066,62 0,00

630 | 05 [} [ [ Sasyal Glvenlik Kurumlan'na 12.373.104,26 13.747.066,62 0,00

630 | 05 0 20 i) Sosyal Givenlik Kurumlanna 0,00 0,00 15.476.562,22

630 [H oL 20 02 [5510 Sayh Kanunun 4/c 0,00 0,00 12.767.683,64
Maddesi Kapsamandaki
Sigortalara Varife Malilidk
Ayhiklan Tle Bunlann Hak
Sahiplerine Baglanacak Olim
Aylklan Kargihd Odenecek

Elar

630 [H oL 20 05 [Sosyal Givenlik Kurumuna 0,00 0,00 4,488.335,85
5434 Saph Kanun
Kapsaminda Emekli
Teramiyeleri Kargihds Yapilan
Odemeler

630 [H oL 20 06 | 5osyal Guvenlik Ruramuna 0,00 0,00 1.220.538,73
Makam, Temsl, Girev ve
Kadrosuzluk Tazminatlan
Karalhd Yaplon Odemeler

630 05 [k 00 00 |Kar Amac GEtmeyen 177.035,16 73.841.30 11.847 20
Kuruluglars Yapilan

. dar

B30 | 05 | 03 | 01 | 00 |Kar Amac Gltmeyen 17709, 16 7384130 0,00
Kuruluglara

630 | 05 [iE] [51 01 |Dernek, Birlik, Kurum, 12.933.60 17.731.64 0,00
Kurulug, Sandik wb.
Kunluslarg

630 [H [E] 01 [iE] : . 3.200,00 5.982.00 0,00
Kamu Isveren sendikalanna

Mali Yil:2021




FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 55 Mali vil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
Yardimci Hesap
Hesap S,
Kodu | Foodl | Kodz | od3 [ Kodd GIDERIN TURU 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
63 | 05 03 01 05 [Memurlann Ogle Yemegine 160.902,56 50.127.66 0,00
Yardim
630 | 0% [E] 10 00 |Kar Amaci Gitmeyen 0,00 0,00 11.847,20
Kuruluglara
630 | 0% 3 10 01 |Dernek, Birlik, Kurum, 0,00 0,00 5.047,20
Kurulug, Sandik vb.
Kurylysiars
630 | 0% 3 10 50 |Kar Amaci Gitmeyen Diger 0,00 0,00 6.500,00
Kuruluglara
630 | 0% 04 00 00 |Hanehalki ve Isletmelers 78.236.754,02 76.705.534,98 100.567.113,58
Yapilan Transferer
630 | 0% 04 01 oo 30.706.110,00 26.024.923,00 0,00
Burslar ve Harghkar
630 | 0% 04 01 o1 Yurtici Burslar ve Harchilar 30.415.262,67 24.328.220,00 0,00
630 | 0% 04 01 50 o 290.847,33 1.696.709,00 0,00
Diger Transferler
630 | 0% 04 o7 oo Sosyal Amadh Transferler 39.333.776,84 46.335.308,88 0,00
630 | 0% 04 o7 o1 Muhtag ve Karlere Yardm 3B.543.730,54 45.982.870,67 0,00
630 [ 05 [ 04 | 07 | D2 |Vakf Dgillerine Yapilan 528.717,54 34.412,07 0,00
Odemeler
B30 | 05 | 02 | 07 | 90 |Dier Sosyal Amagh 138,76 T55.006,14 0,00
Transferer
630 | 0% 04 [=) 00 |Hane Hallona Yapilan Diger B.196.857,18 4.345.297,10 0,00
Transferler
630 | 0% 04 [=) 01 |Hane Halkona Yapilan Diger B.196.857,18 4.345.297,10 0,00
Transferer
630 | 0% 04 10 oo Burslar ve Hardiklar 0,00 0,00 40.548.329,12
630 | 0% 04 10 o1 Yurtici Burslar ve Harchilar 0,00 0,00 40.548.329,12
B30 | 05 | 04 | 20 | 00 |Egitm Amach Diger 0,00 0,00 626,00
Transferer
630 [ 05 [ 04 20 | 01 [Parasz Yaulh Ogrenc 0,00 0,00 826,00
Pansiyon Ueretleri
630 | 0% 04 0 oo Sosyal Amadh Transferler 0,00 0,00 £9.963.958,86
630 | 0% 04 0 o1 Muhtag ve Engelllere Yardim 0,00 0,00 £8.668.321,32
630 | 0% 04 70 02 |Vakif Hgillerine Yapilan 0,00 0,00 137.840,00
Odemeler
€30 | 05 | 04 | 70 | 90 |Diger Sosyal Amach 0,00 7.00 T157.797.58
Transferer
630 | 05 [ £ 00 [Hane Halkina ve Isletmelers 0,00 0,00 54.000,00
Yapilan Diger Transferer
630 | 0% 04 S0 01 [ Tork Kabur Varbgimn 0,00 0,00 54.000,00
Korunmas: ve Tantimi
Giderleri
630 11 00 [ 00 |Deder ve Miktar Dedigimler 436.840.427,93 608.580.813,56 L.723.043.778,68
Giderleri
630 11 02 [71] 00 lenkul kiymet ve Varliklann 0,00 569.647.27 1.462.830,76
Dederl, Ohusan Olumsuz
Faridar
630 11 04 [ 00 laddi Duran Varliklanin 0,00 0,01 0,00
Dederlemesinden Olugan
Olumsuz Farkl
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FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 55 Mali vil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
Yardimci Hesap
Hesap| S
Kodu |Foodl T¥oa2 | Fodd | Food GIDERIN TURU 2019 VILI 2020 YILI 2021 YILI
6830 | 11 [ [] 00 | Kur Degigikliy) Nedeniyle 218.774,781,29 608.011.166,28 1,721,580.247,92
Déviz Cinsi Borg Stokundaki
Aty
630 11 (] [71]) o0 [Kur igikligi Dhgindalki 216,065,696, 64 0,00 0,00
Deder ve Miktar
Dedizimlerinden Ks
630 13 00 00 oo Amartisman Giderleri 25.644.011,07 167.777.492,50 2.064.726.426,89
630 | 13 [3] 00 00 | Maddi Duran Varliklar 23.102.295.02 165.500.385,67 2.060.164.538,32
Amortisman Giderleri
630 13 01 01 00 [ Veralt ve Yerlsti 0,00 5.281.165,66 404.773.677,94
Diizenlerinin Amortisman
dorlent
630 13 01 ['F] 00 | Binalann Amortisman 17.455.589,40 154,572.813,82 1.647.374.313,90
Giderleri
B30 [ 13 | 01 | 03 | 00 |Tesis, Makine ve Cihazlann 1.355.014,58 354,132,65 617.377,20
Amortisman Giderleri
630 13 01 ['2] 00 [ Tagitlann Amortisman 459.876,78 270.438,45 249.439,3%
Giderleri
630 13 01 05 00 | Demirbaglann Amortisman 3.788.814.26 5.012.435,09 7.150.189,93
Giderleri
€30 | 13 | 02 | 00 | DO |Maddl Olmayan Duran 7516, 756,86 1367.912.36 T555.905,53
Varliklar Amortisman
Giderleri
630 | 13 02 01 00 | Haklenn Amorasman 2.516.756,86 2.260.312.36 4.,555.505,93
Giderleri
B30 | 13 | 02 | 04 | 00 |Ozel Maliyetlerin Amortsman 0,00 7.000,00 0,00
Giderleri
630 [ 13 | 03 [ 00 | 00 |Diger Duran Varliklann 24,559,139 319447 5.522,64
Amortisman Giderleri
630 14 00 [71]) 00 | Ik Madde ve Malkzeme 53.771.042,17 61.896.145,20 100.812.927 62
Giderleri
630 14 01 00 oo Kirtasiye Malzemeleri 1.258.631,10 L440.063,42 1.615.548,14
B30 [ 14 02 (5] 00 | Beslenme, Gida Amagl ve 104.247.20 103.647,15 3.973.27
Mutfakta Kullanilan Taketim
Malzeme
630 | 14 03 00 00 [Tiozi ve Labaratuar Sart 11.467,27 89,985.81 31.439.25
Malzemeleri
630 14 04 (1] 00 | Vaktlar, Yakit Katklan ve 145,534,593 117.530,19 93.357,36
Katk Yadlar
630 | 14 [ [51] 00 . . 566.866,69 805.607,31 672.460,73
Temizeme Ekipmanlan
630 14 [ [) 00 | Giyecek, Mefrugat ve 327.510.18 385.234.88 4.330.369,55
Tuhafive Malremeleri
630 14 o7 00 oo, 45,279,686,99 51.425.019,95 82.316.462 46
Viyacek
630 | 14 03 00 [P 4,915.574,16 6.233.42493 B.724.454.79
Tgecek
630 14 12 00 00 | Bskim Onanm ve Uretim 135.238.47 23174737 1.354.193,42
Malzemeleri
630 | 14 13 00 00 Yedek Parcalar 105.980,32 232.152,16 414.611,77
630 14 14 00 oo Makil Vasttalan Lasskler 6.738,79 18.603.24 15.336,97
630 14 15 00 00 | Degisim, Badig we Satg 517.279.11 £80.083,61 577.645,30
Amach Yayinlar
630 | 14 17 00 00 . ] 348,10 13.570,02 0,00
Basingh Ekipmanlar
630 14 99 00 00 | Diger Tuketim Amach 444.478.21 115.075,16 662.674,55
Malzemaler
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FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 55 Mali vil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLOGU
Yardimci Hesap
Hesap S
Kodu [ Kod1 | KodZ | Kod3 | Kod# CEERMAL 2019 VILI 2020 VILE 2021 VILT
630 | 15 00 00 Karsilik Giderleri 401.324,87 1.809.377,05 801.028,14
630 15 04 [ 00 | Kidem Tazminat 401.324,87 L809.377,05 801.028,14
Kargilklarindan
Kaynaklananlar
630 20 00 [ oo nen Alacaklardan 917.458,59 743268228 400.046.261,63
Kaynaklanan Giderler
630 | 20 | 01 | 00 00 |Gelirlerden Alacakdardan 2,992,00 790.183,58 67.13342
Silingnler
630 20 01 [x] 00 | Tegebbiis ve Milkiyet 0,00 774.689,14 67.133,42
Gelirleri
630 20 01 [H oo Diger Gelirler 2.532,00 15.494,44 0,00
630 20 02 [ 00 |Kisilerden Alacaklardan 514.486,59 6.642.498,70 399.979.128,21
Silinenler
630 20 02 [=) 00 |Diger Mevzuat Hakamlen 514.486,59 6.642.498,70 399.979.128,21
Geng"inoe Silinenler
630 20 02 [2] 90 azla veya Yersz Olarak 5.554,63 0,00 399.977.048,56
Kaydedilen Alacaklar ve
Eaizleri
63 | 20 02 [] S8 [Mahksme Karan Uyannca 11.197,34 2.404.466,10 0,00
Silingn Alacaklar
630 20 02 [=) 99 | Diger Mevzuat Gerefince B97.714,62 4.238.032,60 2.079,55
Silingnler
630 25 00 [ 00 |Kemu 1d Bedelsz Olarak 222.263,63 0,00 0,00
Devr Mali Olmayan Var
630 25 01 [ 00 |Gen Bt Kap Kamu Id 222.263,63 0,00 0,00
Bedelsiz Olarak Devr Var
Kaynakl Gid
630 [ 25 [ 01 | 01 | 00 [Bedslsiz Olarak Devredilen 222.268,63 0,00 0,00
Stoklar
630 30 00 [ 00 |Proje Kapsaminga Yapilan 452,494,635,43 414,143.773,17 £82,909.688,%4
Cari Giderler
630 30 06 [ 00 |Proje Kapsaminga Yapilan 452,494,635,43 414,143.773,17 £82,909.688,%4
Cari Giderler
630 30 06 173 00 |Menkul Sermaye Uretim 0,00 145.004,30 0,00
Giderleri
630 30 06 n 01 |Migavir Firma ve Kigilers 0,00 145.004,30 0,00
Odemeler
630 30 06 [x] 00 | Gayri Maddi Hak Alimi 100.300,00 0,00 0,00
Giderler
630 30 06 ['E) [iE] Lisans Abm Giderleri 104.300,00 0,00 0,00
630 | 30 [ [ 00 [ Gayrimenkul Sermaye Uretim)| 2.780.198,26 2.067.004,76 0,00
Giderleri
630 30 06 [H [iF] o . 2.780.198,26 2.067.004,76 0,00
Diger Giderler
630 30 06 06 00 |Menkul Mallann Biyak 1.136.198,94 ©08.845,06 616.576,20
Onanm Giderer
630 30 06 [ 01 |Migavir Firma ve Kigilers 104.135,00 45.987,72 0,00
Odemeler
630 30 06 [ oz - . 0,00 7.292.40 0,00
Malzeme Giderleri
630 30 06 [ [ Haberlesme Giderleri 793,918,638 0,00 0,00
630 30 06 [ o7 Miteahhithk Hizmetler 238.145,26 412.627,74 0,00
630 30 06 [ [iF] o . 0,00 141.937.20 0,00
Diger Giderler

2021 Yih idare Faaliyet Raporu




FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 55 Mali Yil:2021
Kamu Idaresi Adi VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
Yardimci Hesap
Hesap S,
Kodu [ Fodl T Hodz | Fodd | Food GIDERIN TURL 2019 VILI 2020 YILI 2021 VILI
630 30 [ 06 10 [Migavir Firma ve Kigilere 0,00 0.00 473.507,2%
Odemeler
630 30 [ [ 20 Malzeme Giderleri 0,00 0.00 11.220,30
630 30 06 05 70 Miiteahhitlik Giderleri 0,00 0.00 84.720,65
630 [ 30 | 06 | 06 | 90 |Menkul Mallann Diger Biydk 0,00 0,00 46.728,00
Onanm Gidereri
630 30 (3 [ 00 | Gayrimenkul Blyik Onanm 420.294.570,67 397.966.425.42 £55.071.020,69
Giderleri
630 30 [ o7 01 [Migavir Firma ve Kigilere 158.888.125,94 162.057.288,50 0,00
Odemeler
630 | 30 [ o7 [E] e 221.406.844,73 235.90%.136,52 0.00
Dider Giderler
630 | 3 [3 07 10 [Misavir Firma ve Kigilere 0,00 0.00 251.581.558,04
Odemeler
630 | 30 06 o7 20 Malzeme Gidarlar 0,00 0.00 755,20
630 | 30 [ 7 40 e . 0,00 0.00 21.240,00
Enerji Giderler
630 | 30 [ 7 90 | Diger Gayrimenkul Biyik 0,00 0.00 303.467.467,45
Onanm Gidederi
630 | 30 [ [ 00 e o o 28.182.967,56 13.355.493.63 27.222.092,05
Difer Sermaye Giderleri
630 | 30 [ [ 09 Diger Sermaye Giderderi 28.182.967,56 13.355.493.63 0.00
S BT I RN T P 5,00 T.00 T7.272.002,05
630 | 9 00 00 00 e 235.682,79 3.021,22 804.111,85
Diger Giderler
630 | %3 | 99 | 00 | 00 |Yukanda Tanmlanamayan 235.682,73 3.021.22
Dider Giderler
GIDERLER TOPLAMI (A) 1.392.703.850,74 1.820.093.643.72 5.527.828.493 58
2019 VILI 2020 YILI 2021 YILI 2019 ¥ILI 2020 VILI 2021 ¥ILI

GIDERLER TOPLAMI (A)

1.392.703.850.74

1.820.093.643,72

5.527.828.493,58

NET GELIR (D= (B-C)

13.648.302.025,34

1.812.716.611,61

2.636.556.256,14

GELIRLER TOPLAMI (B)

13.695.933.079,77

1.934.840.438,98

2.705.357.355,96

ENFLASYON DUZELTMESI (E)

0,00

0,00

0,00

INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI (C)

47.631.054.43

122.123.827.37

68.841.099,82

FAALIYET SONUCU [({D+E) - Al(+/-)

12.255.598.174.60

-7.377.03%11

-2.891.272.237.44
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